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Dragi damboviteni,

Va multumesc pentru increderea acordata si pentru sprijinul pe care mi l-ati oferit, prin votul
dumneavoastra, pentru inca un mandat de presedinte al Consiliului Judetean Ddmbovita! Fiecare vot si fiecare
cuvant de sustinere din partea dumneavoastra ma motiveaza sa reprezint judetul Dambovita pentru urmatorii 4
ani. Va multumesc pentru sansa de a ne continua drumul impreund, de a contribui la dezvoltarea judetului nostru,
intrucat, impreund, Iubim Ddambovita! Mesajul meu catre dumneavoastrad vine sa reconfirme angajamentele pe
care mi le-am luat la preluarea primului mandat de presedinte al Consiliului Judetean Ddmbovita. Proiectele pe
care le-am promis Tn anul 2020 s-au finalizat cu succes, iar altele noi prind contur.

V-am promis ca Dambovita va fi motorul acestei regiuni si iatd ca suntem pe primul loc in Regiunea Sud-
Muntenia la atragerea de fonduri europene. Cu sprijinul financiar al Consiliului Judetean Dambovita, fiecare
localitate damboviteand are in derulare cel putin un obiectiv de investitii. Toate acestea nu ar fi fost posibile fara
increderea si sprijinul dumneavoastra, dambovitenii, si munca noastrd, echipa judetului Dambovita!

Lucrarile la infrastructura rutierd judeteand au fost si sunt de amploare. Am creat premisele dezvoltarii
centrelor urbane prin realizarea inelelor de centurd ale municipiilor Targoviste si Moreni, dar si ale oraselor
Pucioasa, Fieni si Gdesti. Am reusit deblocarea a doud dintre cele mai asteptate proiecte de catre cetatenii acestui
Judet si anume modernizarea si largirea la 4 benzi a DN7 Bdldana - Titu si a DN71 Bdldana - Targoviste. In
continuare, pregatim proiecte de finantare pentru modernizarea altor zeci de kilometri de drumuri judetene.

Sanatatea dambovitenilor este una dintre prioritatile mele. Si in domeniul sanitar am reusit sa punem in
practica proiecte importante. Anul 2024 a marcat finalizarea lucrarilor de investitii la Ambulatoriul de
Specialitate din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Tdrgoviste, care au constat in extinderea, reabilitarea §i
modernizarea acestuia. O alta realitate in viata locuitorilor damboviteni este, de acum inainte, si achizitionarea
unui aparat angiograf, care nu exista in dotarea Spitalului Judetean de Urgenta Tdrgoviste. La inceputul lunii
octombrie a acestui an, a fost efectuata prima procedura de coronografie din istoria unitdtii spitalicesti.

In paginile sintezei de fatd veti regasi realizérile Consiliului Judetean Dambovita si ale institutiilor si
societdtilor subordonate, reprezentate de investitii cu valori insemnate, care au prins viatd in cadrul unor proiecte
de mare importanta.

Va multumesc, inca o datd, pentru increderea pe care mi-ati acordat-o, care md onoreaza Si
responsabilizeaza! Si in acest mandat, imi doresc ca, aldturi de consilierii judeteni si echipa de la Consiliul
Judetean Ddambovita, sa contribuim la binele comunitdtii, 1a cladirea unui mediu propice dezvoltarii sigure si
sanatoase a acestor locuri. Cu incredere, munca sustinuta si credintd, vom reusi ceea ce ne propunem! Va asigur

ca si cel de-al doilea mandat al meu este in slujba dumneavoastra!

Presedinte,

Corneliu STEFAN



CAPITOLUL I. INTRODUCERE

In indeplinirea atributiilor consiliului judetean si ale presedintelui acestuia, stabilite prin legi si
alte acte normative, precum si a celor reiesite din propriile hotarari si, respectiv, dispozitii ale
presedintelui, am avut in vedere necesitatea ca acestea sa se realizeze in mod permanent, profesionist,
de lege, am actionat atat in vederea crearii cadrului adecvat pentru desfasurarea activitatii deliberative a
consiliului judetean, cat si a celei executive, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Dambovita.

Pentru aplicarea intocmai a dispozitiilor legale Tn perioada la care ne referim, s-a urmarit ca,
imediat de la publicarea actelor normative, sa se stabileasca in sarcina compartimentelor din aparatul de
specialitate, serviciilor publice si institutiilor subordonate, obligatiile care le revin pentru aplicarea
acestor dispozitii legale.

Astfel, aparatul de specialitate, serviciile publice si institutiile subordonate, sub conducerea
presedintelui, In functie de domeniul de activitate, au initiat proiectele de dispozitii ale presedintelui si
de hotarari ale consiliului judetean. Proiectele de hotarari, pregatite potrivit legii organice in domeniu,
fundamentate, avizate si motivate, au stat la baza pregatirii sedintelor ordinare si extraordinare ale
consiliului judetean.

Din analiza datelor ce vor fi prezentate in continuare, rezulta ca, in intervalul 1 noiembrie 2023
- 1 noiembrie 2024, in cazul majoritatii indicatorilor, indeplinirea atributiilor consiliului judetean s-a

realizat la parametri superiori.

CAPITOLUL II. ACTIVITATEA DELIBERATIVA

Tn perioada 1 noiembrie 2023 — 1 octombrie 2024, ca autoritate deliberativa, Consiliul Judetean
Dambovita s-a intrunit in 11 sedinte ordinare lunare si 14 sedinte extraordinare, in care au fost adoptate
540 hotarari, toate sedintele fiind pregatite si desfasurate conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si conform Regulamentului de organizare si functionare
al Consiliului Judetean Dambovita.

In perioada de referinti au fost emise 541 dispozitii. S-a asigurat comunicarea actelor normative
catre Institutia Prefectului - Judetul Dadmbovita, autoritati, persoane fizice si juridice.

Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public si Legii
nr.52/2003 privind transparenta decizionala In administratia publica, actele normative au fost publicate
si pe site-ul propriu. Niciunul din actele administrative adoptate sau emise in perioada de referintd nu a

fost atacat la instanta de contencios administrativ.



Conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica, la nivelul consiliului judetean sunt stabilite si respectate regulile procedurale minimale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale.

Lucrarile sedintelor de consiliu - procesele-verbale, rezultatul votului pentru fiecare hotarare,
ordinea de zi - au fost facute publice pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita. Toate actele sedintelor,
in forma tehnoredactata, au fost indosariate si arhivate, intrucat constituie actele originale de sedinta cu
termen de pastrare permanent.

Ca urmare a deruldrii in conditii de transparentd si legalitate a procedurii de elaborare a
proiectelor de hotarare, Consiliul Judetean Dambovita nu a fost actionat in justitie pentru nerespectarea

prevederilor legale din domeniu.

CAPITOLUL I1l. APARATUL PROPRIU

Tn ceea ce priveste indeplinirea activititilor executive ale Consiliului Judetean Dambovita, in

perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, prin aparatul propriu au fost realizate urmatoarele:

SECTIUNEA III.1 DIRECTIA ECONOMICA - ACTIVITATEA ECONOMICO -
FINANCIARA

Desfasurarea activitatilor in anul 2024 a fost si este raportatd la contextul social, politic si
economic actual. S-a urmarit indeplinirea corespunzatoare a atributiilor pe linie financiar-contabila
prevazute de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, si Legea
nr. 82/1992 a contabilitdfii, a modului de realizare a veniturilor, angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor, in limita creditelor bugetare aprobate si a veniturilor bugetare previzionate de incasat,
organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra
patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare.

In sinteza, situatia financiari in acest an de mandat se prezinti astfel:

A.1 Veniturile incasate Tn perioada 01 noiembrie 2023 - 31 decembrie 2023 au fost in suma de
63.002.480 lei (39.008.103 lei la Sectiunea de functionare si 23.994.377 lei la Sectiunea de dezvoltare).

Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 15.723.575 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 37.678.793 lei
- Subventii (cod 42.02) 7.099.630 lei
- Sume primite de la UE (cod 46.02 si 48.02) 2.500.482 lei



A.2 Veniturile Tncasate Tn perioada 01 ianuarie 2024 - 01 octombrie 2024 sunt in suma de
291.079.300 lei (213.329.877 lei la Sectiunea de functionare si 77.749.423 lei la Sectiunea de
dezvoltare).

Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 72.106.284 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 162.832.000 lei
- Subventii (cod 42.02) 19.406.263 lei
- Sume primite de la UE (cod 45.02 si 48.02) 36.734.753 lei

1. Veniturile proprii incasate pana la data de 01 octombrie 2024 sunt, procentual, de 79,33% din
sumele programate a fi Tncasate in anul 2024.

2. Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata

Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata, incasate in perioada 01 noiembrie 2023 - 31
decembrie 2023, conform prevederilor bugetare, au fost urmatoarele:

- Sume defalcate din TVA pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01) 10.011.793 lei
- Sume defalcate din TVA pentru drumuri (11.02.05) 2.431.000 lei
- Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale (cod 11. 02.06)  25.236.000 lei
Sumele defalcate din taxa pe valoarea addugata incasate in perioada 01 ianuarie 2024 - 01
octombrie 2024, conform prevederilor bugetare, au fost urmatoarele:
- Sume defalcate din TVA pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01) 65.000.000 lei
- Sume defalcate din TVA pentru drumuri (11.02.05) 14.000.000 lei
- Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale (cod 11. 02.06)  83.832.000 lei
3. Subventii
Subventiile incasate (7.099.630 lei) in perioada 01 noiembrie 2023 - 31 decembrie 2023 se
compun din:
- Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap

(42.02.21) 747.613 lei
- Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea .
. ] 2.500.000 lei
investitiilor in sanatate (42.02.16)

- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea unor programe de .

. : . . 1.263.933 lei

interes national si a altor programe multianuale (42.02.51)

- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea investitiilor pentru

institutii publice de asistentd sociala si unitati de asistenta medico-sociale 0 lei

(42.52.00)

- Subventii pentru finantarea programelor nationale de dezvoltare locala .
770.158 lei

(42.02.65)

- Subventii de la bugetul de stat necesare derularii proiectelor finantate din 137 526 lei

fonduri europene nerambursabile (42.02.69) '
- Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru Programul 1.680.400 lei

national de investitii Anghel Saligny (42.02.87)
Subventiile incasate (19.406.263 lei), in perioada 01 ianuarie 2024 - 01 octombrie 2024, se
compun din:

- Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 3.967.000 lei
(42.02.21)
- Subventii primite de la bugetul de stat pentru pentru finantarea unor 91.753 lei

programe de interes national si a altor programe multianuale (42.02.51)



- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea investitiilor pentru

institutii publice de asistentd sociald si unitati de asistenta medico-sociale 57.501 lei
(42.52.00)

- Subventii pentru finantarea programelor nationale de dezvoltare locala 4.110.842 lei
(42.02.65)

- Subventii de la bugetul de stat necesare derularii proiectelor finantate din 1.784.768 lei
fonduri europene nerambursabile (42.02.69)

- Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru Programul 8.994.947 lei
national de investitii Anghel Saligny (42.02.87)

- Alocari de sume din PNRR fonduri europene nerambursabile (42.02.88) 47.802 lei
- Alocari de sume din PNRR aferente componentei imprumuturi (42.02.89) 351.650 lei

4. Sume primite de la Uniunea Europeana

Sumele primite Tn perioada 01 noiembrie 2023 - 31 decembrie 2024 de la Uniunea Europeana
(2.500.482 lei) sunt aferente proiectelor cu finantare nerambursabila finantate din:

- Fondul European de Dezvoltare Regionala (48.02.01) 1.907.038 lei
- Fondul Social European (48.02.02) 420.486 lei
- Fondul de Coeziune (48.02.03) 172.958 lei

Sumele primite in perioada 01 ianuarie 2024 - 01 octombrie 2024 de la Uniunea Europeana
(36.734.753 lei) sunt aferente proiectelor cu finantare nerambursabila finantate din:

- Fondul European de Dezvoltare Regionala 2021-2027 (45.02.48) 31.700.000 lei
- Fondul European de Dezvoltare Regionala 2014-2021 (48.02.01) 2.315.250 lei
- Fondul Social European (48.02.02) 2.569.880 lei
- Alte programe comunitare (48.02.15) 149.623 lei

B. Platile efectuate in perioada 01 noiembrie 2023 - 01 octombrie 2024 au fost in suma de
363.403.993 lei. Ele au fost efectuate pe capitole si titluri de cheltuieli. Situatia se prezinta astfel:

La capitolul 51.02 ,,Autoritati publice” 41.669.004 lei
La capitolul 54.02 ,,Alte servicii publice generale” 5.151.174 lei
La capitolul 55.02 ,,Datorie publica si imprumuturi” 5.015.042 lei
La capitolul 60.02 ,,Aparare” 479.961 lei
La capitolul 61.02 ,,Ordine publica si sigurantd nationala” 8.656.660 lei
La capitolul 65.02 ., Invatamant” 4.006.218 lei
La capitolul 66.02 ,,Sanatate” 13.191.382 lei
La capitolul 67.02 ,,Cultura” 38.764.016 lei
La capitolul 68.02 ,,Asigurari si asistenta sociala” 82.324.641 lei
La capitolul 70.02 ,,Locuinte, servicii si dezvoltare publica” 19.742.130 lei
La capitolul 74.02 ,,Protectia mediului” 472.930 lei
La capitolul 84.02 ,,Transporturi” 139.277.474 lei
La capitolul 87.02 ,,Alte actiuni economice” 4.653.361 lei



C. Principalele obligatii de platd ale Consiliului Judetean Dambovita (furnizori), la data de
01.10.2024, insumeaza 12.237.769 lei. Ele se achitd in termenii contractuali, neexistand, conform
raportarii la luna septembrie, plati restante.

D. Soldul creditelor bancare contractate pe termen scurt, mediu si lung la data de 01.11.2023 era
in suma totala de 88.758.203 lei, iar la data de 01.10.2024 soldul total al acestor credite a fost in suma
totala de 88.758.204 lei. Aceste credite greveaza bugetul judetului pentru urmatorii 9 ani. Suma medie
lunara platita 1n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 a fost de 1.423.853 lei (984.366 lei - rambursare rate
de capital s1439.487 lei - dobanzi), reprezentand circa 17,83% din veniturile proprii incasate de institutie

in perioada mentionata.

Situatia creditelor contractate de Consiliul Judetean Dambovita la data de 01.10.2024

Valoare Data Durati finantare
finantare Destinatie - rambursabili -
. s contractarii Suma trasa din Suma .
Finantator | rambursabila finantare / <. di b « Sold credit
(in valuta de rambursabild garantarii - - credit rambursata
finantarii Perioada Perioada de
contract) de gratie | rambursare
Refinantare i
CEC Bank . ST 10 ani
SA 57.164.318 lei datorie pU:bllca 22/06/2017 (2017-2027) 55.761.494 40.298.223 15.463.271
locala
Investitii proprii si
cofinantare 2 ani
CEC Bank . | proiecte finantate 8 ani
SA 60.000.000 lei din fonduri 12/05/2022 (228225) (2024-2032) 45.349.108 1.935.335 43.413.773
externe
nerambursabile
Total LEI 101.110.602 42.233.558 58.877.044
Banca 5 ani
Europeana 6.473.500 Credit Investitii 3 20 ani
de EUR (proiect ISPA) 15/08/2007 (228327) (2012-2032) 6.473.500 4.088.526 2.384.974
Investitii
Preluare sold
8.387.702 credit DEXIA 13 ani
BCR S.A. EUR Kommunalk 06/03/2020 (2020-2033) 8.387.702 2.795.900 5.591.802
Credit Bank AG
Total EUR 14.861.202 6.884.427 7.976.775

Rambursarea la termen a creditelor contractate de consiliul judetean Tn perioada 01.11.2023-
01.10.2024:

Rate 10.850.026 lei
Dobanzi 4.834.357 lei
TOTAL 15.684.383 lei

E. Furnizori neachitati

La data de 01.11.2023, valoarea furnizorilor neachitati era de 4.216.288 lei, iar la data de
01.10.2024 valoare acestora este de 12.237.769 lei, platile urmand a fi efectuate in conformitate cu
prevederile contractuale.

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, au fost efectuate plati totale citre furnizorii de bunuri,
servicii si produse, investitii, cotizatii si alte obligatii ale aparatului propriu in valoare de 282.434.652
lei.
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F. Participarea la majorarea capitalului social in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 pentru
societatile unde Consiliul Judetean Dambovita este actionar:

- Parcul Industrial Priboiu - 450.200 lei
- Parcul Industrial Moreni - 145.200 lei
- SC LDP Dambovita SC - 900.000 lei

- SC Carpatmontana Serv SA - 600.000 lei

Structura cheltuielilor aparatului propriu:

Plati efectuate in perioada

Denumire capitol Cod 01.11.2023 - 01.10.2024
(let)

TOTAL CHELTUIELI 282.434.652
- cheltuieli de personal 10 21.314.263
- cheltuieli materiale 20 44.432.379
- dobanzi 30 5.009.859
- trarlls‘ferur% intre unitati ale 51 77 203.315
administratiei publice
- alte transferuri 55 1.293.039
- proiecte cu finantare FEN 56 9.258.931
- proiecte cu finantare FEN 58 18.167.751
- alte cheltuieli 59 28.411.003

. 60 193.374
- proiecte PNRR 61 351650
- cheltuieli de capital 70 65.844.340
- majorari capital social 72 2.095.200
- rambursari de credite 81 9.938.161
- plati recuperate in anii precedenti | 85 -1.078.613

Preocuparea permanenta a Directiei Economice a fost urmarirea incasarii veniturilor bugetului
local, o executie bugetara in baza prevederilor bugetare si rigurozitatea in inregistrarea veniturilor si
cheltuielilor bugetare aferente partial anului 2023 (noiembrie, decembrie) si anului 2024, pentru

indeplinirea indicatorilor economico-financiari relevanti.

SECTIUNEA II1.2 DIRECTIA JURIDICA, CONTENCIOS, ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI

A.SINTEZA ACTIVITATII SERVICIULUI JURIDIC, CONTENCIOS

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, prin respectarea prevederilor O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, a dispozitiilor
Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Dambovita si a procedurilor operationale functionale la nivelul Consiliului Judetean Dambovita,

Serviciul Juridic, Contencios, ca structura de specialitate, a exercitat urmatoarele activitati principale:



I. Reprezentarea in justitie pentru apararea drepturilor si intereselor legitime ale unitatii
administrativ-teritoriale judetul Dambovita, ale presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, in
calitatea sa de reprezentant legal al unititii administrativ-teritoriale judetul DAmbovita

* A fost asigurata reprezentarca in 66 de dosare cu obiect diferit, respectiv plangeri
contraventionale in cea mai mare parte, precum si pretentii, revendicari imobiliare, acordare de drepturi
banesti, daune avariere autovehicule, procedura insolventei.

Din totalul celor 66 de dosare, 12 au fost finalizate de catre instantele de judecatd prin
pronuntarea hotararilor judecatoresti raimase definitive, cu solutii in favoarea judetului sau a consiliului
judetean in procent de 80%.

Pe rolul instantelor de judecata (judecatorii, Tribunal, Curte de Apel), in diferite stadii

procesuale, se afla inca 54 de dosare, dintre care un dosar este suspendat.

II. Asistenta juridica, sprijin si consultanta de specialitate juridica pentru directiile si
serviciile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita, pentru
institutiile subordonate Consiliului Judetean Dambovita, precum si pentru societitile comerciale
la care Consiliul Judetean Dambovita este actionar unic, majoritar si minoritar

* Sprijin la redactarea contractelor, precum si a actelor aditionale la acestea.

* Participarea la desfasurarea in bune conditii a procedurilor de achizitii publice prin consilierii
juridici care au fost desemnati pentru participare in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor privind
atribuirea contractelor de furnizare, servicii si lucrari.

e Luarea masurilor necesare, impreund cu Directia Economica, Buget, pentru recuperarea
creantelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

* Acordarea asistentei de specialitate si consultatiei juridice in cadrul unitatilor de implementare
a proiectelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

* Sprijin pentru interpretarea si punerea in aplicare a unor acte normative.

* Exprimarea in scris a opiniei juridice, la solicitarea expresd a compartimentelor din cadrul

institutiei.

II1. Avizare contracte si proiecte de acte normative emise / adoptate de autoritatea publica
executiva si autoritatea publica deliberativa

* Verificarea clauzelor contractuale stabilite prin contractele ce au ca obiect executie de lucrari,
prestare de servicii, furnizarea de produse, asocieri, acordare de finantdri nerambursabile, Inchirieri,
concesiuni, precum si orice alte acorduri de cooperare / colaborare in care judetul, prin Consiliul

Judetean Dambovita, este parte din contract.
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* Au fost supuse verificarii si avizarii din punct de vedere juridic 584 de dispozitii emise de
presedintele Consiliului Judetean Dambovita si 540 de hotarari adoptate de Consiliul Judetean
Dambovita.

» S-a acordat sprijin pentru redactarea dispozitiilor, anterior emiterii acestora de presedintele
Consiliului Judetean Dambovita si, totodata, pentru redactarea proiectelor de hotarari supuse dezbaterii
si adoptarii in sedintele Consiliului Judetean Dambovita. Ca urmare a controlului de legalitate exercitat
de catre Institutia Prefectului Judetului Dambovita, in conditiille OUG nr. 57/2019, asupra actelor
administrative emise/adoptate de catre autoritatea publica executiva si cea deliberativa, s-a constatat ca
nu au fost elemente de nelegalitate care sd atragd incidenta prevederilor Legii contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

V. Asistenta juridica privind coordonarea activititii consiliilor locale comunale, orisenesti
si municipale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean (serviciilor comunitare
de utilitate publica, sanatate, cultura, drumuri si poduri publice, turism, dezvoltare rurala,
dezvoltare economici etc.)

* A fost acordat sprijin si asistenta juridicad consiliilor locale si primarilor, ori de cate ori a fost

cazul, conform art. 191, alin. (5) din OUG nr. 57/2019.

V. Alte activitati

« In conformitate cu prevederile Legii nr. 112/1995 si ale Legii nr. 10/2001, au fost solutionate 7
solicitari adresate consiliului judetean de catre Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietitilor,
de catre persoanele indreptatite, precum si de cdtre instantele judecatoresti, punindu-se la dispozitia
acestora, dupa caz, certificate Tn copie, pentru conformitate cu originalul, ale documentelor existente n
arhiva institutiei.

* Solutionarea a 47 de petitii pentru care a fost respectat termenul de solutionare prevazut de
legislatia in materia solutiondrii petitiilor (unele dintre acestea fiind inaintate, spre competentd
solutionare, primariilor).

* Solutionarea a 7 cereri formulate in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile

de interes public.

B. SINTEZA ACTIVITATII PENTRU SERVICIUL ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI

Potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, unitatile
administrative-teritoriale exercitd posesia, folosinta si dispozitia asupra bunurilor care alcatuiesc

domeniul public in limitele si in conditiile legii.
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Printre atributiile Consiliului Judetean Dambovita se numard si cele privind gestionarea
patrimoniului judetului Dambovita. Patrimoniul judetean este constituit din bunurile mobile i imobile
care apartin domeniului public si privat al judetului, precum si drepturile si obligatiile cu caracter
patrimonial.

Inventarul bunurilor care apartin domeniului public al judetului Dambovita a fost aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 34/1999 privind insusirea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al judetului Dambovita si atestat potrivit prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1.350/2001 privind atestarea domeniului public al judetului Dambovita, precum si al municipiilor,
oragelor si comunelor din judetul Dambovita, cu modificarile si completarile ulterioare, toate
schimbarile intervenite ulterior, respectiv introducerea de noi bunuri, eliminarea de bunuri din inventar
si modificarea datelor de identificare ale bunurilor ce fac obiectul unor alte acte administrative (hotarari

de guvern sau hotarari ale Consiliului Judetean Dambovita).

I. DOMENIUL PUBLIC AL JUDETULUI DAMBOVITA
Valoarea totala a bunurilor din domeniul public, la data de 30 sept. 2024, este de

3.267.105.665,78 lei, din care:
a) Constructii: 200.447.115,22 lei (6%)
b) Terenuri: 1.421.471.940,37 lei (44%)
c) Drumuri si poduri: 1.514.874.245,79 lei (46%)
d) Sisteme de aductiune si distributie apa: 130.312.364,40 lei (4%)

Constructii
4% 6%

Terenuri
46% 44%

Drumuri si

- poduri

Graficul nr. 1 - Structura domeniului public al judetului Dambovita, pe categorii de bunuri,
la sfarsitul anului 2024

I. a) Constructii inscrise in domeniul public al judetului DAmbovita

La data inventarierii efectuate in anul 2024, constructiile din domeniul public al judetului

Dambovita au o valoare de 200.447.115,22 lei.
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Activitati privind administrarea constructiilor:

1. Investitiile realizate de operatorul S.C. EUROGAS PRESCOM S.R.L., ca obligatie in cadrul
Contractului nr. 492/538/29.11.2010 avand ca obiect delegarea prin concesionare a gestiunii serviciilor
de depozitare, tratare si valorificare a deseurilor municipale nepericuloase in judetul Dambovita au fost
predate la Tncetarea, in anul 2023 a contractului catre Consiliul Judetean Dambovita si Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Management Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita”.

Investitiile au vizat extinderea capacitatii de depozitare a deseurilor in incinta depozitelor de la
Aninoasa si Titu, fiind incluse in domeniul public al judetului Dambovita, Tn anul 2024, astfel:

- extinderea celulei de depozitare Aninoasa, cu o suprafata de 12.500 mp;

- extinderea celulei de depozitare Titu, cu o suprafatd de 18.600 mp.

2. Unul din obiectivele Proiectului ,,Reabilitarea colectarii, transportului, tratarii si depozitarii
deseurilor solide 1n judetul Dambovita", implementat din fonduri ISPA si finalizat in anul 2010, a fost
inchiderea depozitelor de deseuri din orasele Moreni, Fieni, Pucioasa si Gaesti, precum si din localitatile
rurale. La finalizarea proiectului, obiectivele au fost incluse in domeniul public al judetului Dambovita
si transmise Tn administrarea consiliilor locale ale oraselor unde sunt amplasate gropile de gunoi. Tinand
seama de reglementarile legale actuale privind evidenta financiar-contabild a bunurilor care alcatuiesc
domeniul public al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale si transmiterea acestora in
administrare, obiectivele ,,Inchiderea depozitelor din orase” (depozitele de la Fieni, Pucioasa, Moreni si
Gaesti) au fost transmise in domeniul public al oraselor pe teritoriul carora sunt amplasate.

3. Imobilul situat in Targoviste, strada Moldovei nr. 5, apartinand domeniului public al judetului
Dambovita, a fost atribuit in anul 2004, in folosinta gratuita, Universitatii Valahia din Targoviste, care
I-a utilizat pentru completarea spatiilor de invatamant si administrative, precum si pentru cazarea
studentilor de unele specializari ale unitétii de invatamant. Avand in vedere necesitatea asigurdrii de
spatii desfasurdrii activitdtii Consiliului Judetean Dambovita pe perioada realizarii lucrarilor de
reabilitare si modernizare a Palatului Administrativ, imobilul a fost preluat la momentul incetarii
folosintei gratuite.

4. Patrimoniul cultural de interes judetean reprezentat de muzee, cladiri-monument istoric din
epoci diferite si case memoriale apartinand domeniului public al judetului Dambovita era gestionat de
Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste in baza Hotararii de Guvern nr. 74/2006
privind transmiterea unor imobile din domeniul public al statului si din administrarea Ministerului
Culturii si Cultelor In domeniul public al judetului Dambovita si in administrarea Consiliului Judetean
Dambovita, pentru Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste. Tindnd seama de
faptul cd institutia publica de cultura, care functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Dambovita,
detine dreptul de administrare a unor obiective culturale si turistice din judetul Dambovita, pentru a
asigura un regim juridic unitar bunurilor imobile proprietate publica a judetului reprezentand obiective
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culturale de importanta locald, imobilele Muzeului Scriitorilor Damboviteni, Muzeului de Istorie,
Muzeului de Arta, Galeriilor Stelea, Casei-Atelier ,,Gheorghe Petrascu”, Casei ,,Angela Georgescu” si
Casei ,,Moldoveanu” (Muzeul Blendea), Casei ,,Serb Popescu” din Pietrosita, Casei ,,Dobrescu” din
Pucioasa si Casei-Atelier ,,Gabriel Popescu” din Vulcana-Pandele au fost transmise din administrarea
Consiliului Judetean Dambovita in administrarea Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca”
Targoviste.

5. Tn baza contractelor de concesiune a unor bunuri imobile din domeniul public, in perioada 1
nov. 2023 - 1 oct. 2024 Consiliul Judetean Dambovita a Incasat redevente, dupa cum urmeaza:

- redeventa pentru concesionarea Centrului de Agrement Vanatorul = 12.214 lei

- redeventa pentru concesionarea Centrului de Agrement Cerbul = 48.988 lei

- redeventa pentru concesionarea Centrului de Agrement Caprioara, Cabanei Dichiu, Camping
Zanoaga, imobilului din comuna Moroeni, punctul Galma = 110.780 lei

- redeventa pentru concesionarea terenului in suprafata de 5,5 ha, situat Tn municipiul Targoviste,
strada Laminorului nr. 8 = 28.981,96 lei;

- redeventa pentru concesionarea terenului in suprafatd de 10.000 mp, situat Tn municipiul

Targoviste, Bulevardul Regele Carol I nr. 51 = 57.938 lei.

I. b) Terenuri inscrise in domeniul public al judetului Dambovita

La data de 30 septembrie 2024, terenurile apartinand domeniului public al judetului Dambovita,
Tnsumate, ajung la valoarea de 1.421.471.940,37 lei si cuprind: terenurile aferente cladirilor aflate in
administrarea Consiliul Judetean Dambovita si a institutiilor subordonate, rezervatiile naturale, traseele
turistice si terenurile din zona montana, terenurile aferente sistemelor de alimentare cu apa, terenurile pe
care sunt amplasate depozitele ecologice de deseuri din judetul Dambovita, terenuri pe care urmeaza a
se implementa proiecte pentru construirea unor noi structuri pentru colectarea si tratarea deseurilor,
terenuri provenite din achizitii si exproprieri, ce vor fi utilizate pentru extinderea capacitdtilor existente
pentru depozitarea deseurilor, precum si terenuri expropriate in vederea realizarii lucrarilor de utilitate
publica de interes judetean ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 714
Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera” si ,,Drum de legatura pentru cresterea
accesibilitatii in zona urbana a orasului Gaesti”.

Activitati privind administrarea terenurilor

1. Terenul cu suprafata de 8.862 mp, situat In com. Moroeni, satul Dobresti, punctul
,Pastravarie”, a fost preluat din domeniul public al comunei Moroeni in domeniul public al judetului
Dambovita pentru a fi utilizat In proiectele ce vizeazd dezvoltarea si modernizarea infrastructurii

tehnico-edilitare si de turism din Zona Padina-Pestera din comuna Moroeni, zona cu statut de statiune
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turistica de interes national, conform H.G. nr. 107/2018 privind aprobarea atestarii unor localitati sau
parti din localitdti ca statiuni turistice de interes national sau local.

2. Lucrarea de utilitate publica de interes judetean ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport
judetean prin modernizarea DJ 714 Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera” se va realiza
pe un teren n suprafata totald de 166.941 mp, reprezentand 95 de loturi de teren proprietate privata,
amplasate pe teritoriul comunei Moroeni si pentru care, in anul 2023, a fost declansata procedura de
expropriere conform legislatiei in vigoare. Din suprafata de teren ce reprezinta coridorul de expropriere
pentru investitia de interes public, pana la 1 octombrie 2024 a fost finalizata procedura de verificare a
dreptului de proprietate sau a altor drepturi reale si acordare a despagubirilor pentru imobile proprietate
privatd expropriate, insumand o suprafatd de 166.423 mp, urmand ca, in perioada urmatoare, sa se
parcurga procedura si pentru diferenta de suprafata, respectiv doua loturi de teren.

3. Dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru mijlocele de transport urban si de tranzit in zona
orasului Gaesti si comunelor Dragodana, Mogosani si Petresti constituie obiectivul lucrarii de utilitate
,Drum de legaturd pentru cresterea accesibilitdtii in zona urbana a orasului Géesti”, ce se va realiza pe
un teren in suprafatd de 177.548 mp, respectiv 235 de loturi de teren proprietate privata reprezentand
coridorul de expropriere al lucrarii, precum si pe terenuri in suprafata de 19.597 mp proprietate publica
a Statului Roman, a judetului Dambovita si a unitatilor administrativ-teritoriale ce vor fi traversate de
drumul nou-creat.

Imobilele proprietate privatd in suprafata de 177.548 mp, situate pe amplasamentul lucrarii de
utilitate publica au fost expropriate pentru cauzd de utilitate publicd, in prezent fiind in derulare
procedura de verificare a dreptului de proprietate sau a altor drepturi reale si acordare a despagubirilor
detindtorilor acestora, fiind verificate aproximativ 50% din loturile de teren expropriate.

Terenurile proprietate publica a orasului Gaesti, comunelor Dragodana, Mogosani si Petresti -
afectate de amplasamentul lucrarii de utilitate publica - au fost preluate in domeniul public al judetului
Dambovita astfel:

a) terenuri amplasate pe teritoriul orasului Géesti:

- teren in suprafata de 453 mp, extravilan, categoria de folosintd drum;

- teren in suprafata de 293 mp, extravilan, categoria de folosinta drum.

b) terenuri amplasate pe teritoriul comunei Dragodana:

- teren in suprafata de 46 mp, intravilan, categoria de folosinta drum,;

- teren in suprafata de 148 mp, extravilan, categoria de folosinta drum.

¢) terenuri amplasate pe teritoriul comunei Mogosani:

- teren in suprafata de 37 mp, intravilan, categoria de folosinta curti constructii;

- teren in suprafata de 195 mp, extravilan, categoria de folosinta drum;

- teren in suprafata de 225 mp, extravilan, categoria de folosinta drum.
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d) terenuri amplasate pe teritoriul comunei Petresti:

- teren in suprafata de 180 mp, extravilan, categoria de folosinta drum;

- teren in suprafata de 565 mp, extravilan, categoria de folosintd drum.

4. Finalizarea investitiei ce a avut ca obiectiv reabilitarea si modernizarea constructiei unde
functioneaza Scoala Gimnaziala Speciald a necesitat asigurarea unei suprafete de teren care sa permita
accesul in incinta si prin partea de nord-est a cladirii, fapt pentru care un lot de teren cu suprafata de 252
mp, dezmembrat din terenul aferent Liceului Tehnologic ,,Spiru Haret” Targoviste, a trecut din domeniul
public al municipiului Targoviste in domeniul public al judetului Dambovita.

5. Terenul 1n suprafata de 942 mp, situat in Targoviste, Bulevardul Regele Carol I nr. 51, aflat in
vecindtatea obiectivul de investitii ,,Construire Stadion Municipiul Targoviste, judetul Dambovita”,
realizat prin Compania Nationald de Investitii SA a fost transmis din domeniul public al judetului
Dambovita in domeniul public al municipiului Targoviste in vederea credrii unei cai de acces catre noul
stadion din strada Aviator Negel prin sistematizarea si extinderea gabaritului acesteia si realizarea unui
nou sector de drum, prin care sa se faca legatura cu strada Neagoe Basarab. Modernizarea si extinderea
strazii Aviator Negel va asigura accesul catre stadion atat al masinilor autospeciale pentru interventii,
cat si al participantilor la competitiile ce vor fi organizate aici.

6. Trei loturi de teren situate in Targoviste, strada Laminorului nr. 8 - in suprafata de 31.912 mp,
73.555 mp si, respectiv 77.824 mp - ce au fost concesionate catre S.C. GMB VIVAI GRUP S.R.L. prin
contracte a caror duratd a incetat in anul 2020, au fost preluate de la fostul concesionar ca urmare a
incetarii litigiului ce a facut obiectul Dosarului nr. 1565/120/2021 prin renuntarea reclamantei la judecata

cererii de prelungire a contractelor de concesiune si acordarii dreptului de retentie asupra terenurilor.

I. ¢) Drumuri si poduri inscrise in domeniul public al judetului Dambovita

Valoarea drumurilor inscrise in domeniul public al judetului Dambovita la 30 septembrie 2024
este de 1.514.874.245,79 lei, reprezentand activele fixe din clasele infrastructurd drumuri si poduri,
podete, pasarele si viaducte pentru transporturi rutiere.

Din analiza starii de viabilitate a drumurilor judetene si a podurilor amplasate pe acestea, realizata
la 31.12.2023, rezulta ca reteaua de drumuri judetene de pe teritoriul judetului Dambovita are lungimea
totala de 842,319 km, pe acestea fiind amplasate 186 de poduri, cu o lungime de 6.186,79 m.

In anul 2024 s-au desfasurat activititi privind modernizarea si extinderea retelei de drumuri
judetene si locale din judetul Dambovita, astfel:

1. Sectorul de drum DC 116A, aflat pe teritoriul comunei Ulmi, cu lungimea de 1,725 km, si

terenul aferent, in suprafatda de 23.146 mp, a fost preluat din domeniul public al comunei Ulmi in
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domeniul public al judetului Dambovita in vederea actualizarii traseului drumului judetean DJ 702D
prin modificarea traseului si lungimii acestuia;

2. Au fost trecute din domeniul public in domeniul privat al judetului Dambovita o serie de poduri
vechi, aflate in stare avansata de degradare, si care vor fi inlocuite cu poduri noi, realizate in cadrul
obiectivelor de investitii derulate de Consiliul Judetean Dambovita dupa cum urmeaza:

- podul situat pe DJ 711, la km 16+048, in comuna Baleni, si podul situat pe DJ 711, la km
35+402, in comuna Cojasca, au fost trecute in domeniul privat al judetului in vederea demolarii, urmand
ca pe amplasamentul acestora sa fie construite poduri noi n cadrul obiectivul de investitii ,,Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si DJ 101B pe traseul
limita judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Razvad - UImi - Targoviste - Comisani - Bucsani - Baleni
- Dobra - Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu - Niculesti - limita judet Ilfov”;

- podul situat pe DJ 702, la km 36+495, in comuna Candesti, a fost trecut in domeniul privat ca
urmare a demolarii acestuia in cadrul obiectivului de investitii ,,Modernizare DJ 702 limita judet Arges-
Candesti-Deal - Candesti-Vale”. Pe amplasamentul podului demolat a fost construit un pod nou, ce a
fost inclus In domeniul public al judetului Dambovita.

3. Materialului metalic rezultat din demolarea podului amplasat pe DJ 711 E, in satul Ibrianu,
comuna Cornesti, respectiv 77.980 kg, a fost valorificat prin licitatie publica, valoarea acestuia
(97.977,60 lei) constituindu-se venit la bugetul judetului Dambovita.

4. Au fost efectuate modernizari/reabilitdri ale drumurilor comunale/locale prin alocarea de
finantari de la bugetul judetului in baza asocierii judetului Dambovita, prin Consiliul Judetean
Dambovita, si unitatile administrativ-teritoriale din judet.

5. Au fost efectuate lucrari si servicii de intretinere curentd si periodica a drumurilor, podurilor,
pasajelor si podetelor etc. in cadrul contractului de delegare a gestiunii activitatilor de administrare a

drumurilor judetene, incheiat cu Societatea Comerciala Lucrari, Drumuri si Poduri Dambovita S.A.

I. d) Sisteme de aductiune si distributie apa, inscrise in domeniul public al judetului
Dambovita

La data de 30 sept. 2024, sistemele de aductiune si distributie a apei apartinaind domeniului
public al judetului Dambovita au o valoare de 130.312.364,40 lei.

Sistemele sunt in stare corespunzatoare de functionare, integritatea si functionalitatea lor fiind
asigurate de S.C. Compania de Apa Targoviste-Dambovita S.A.

n perioada 1 octombrie 2023 - 30 septembrie 2024, Compania de Apa Targoviste-Dambovita
S.A. a realizat bransamente in valoare totala de 393.450 lei, prin racordarea unor consumatori noi la

sistemele de alimentare cu apa proprietate a judetului Dambovita, aflate in exploatarea operatorului si
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amplasate in comunele: Comisani, Cranguri, Dragodana, Dragomiresti, Gura Ocnitei, Ocnita, Selaru,
Vulcana-Bai, Glodeni Vale-Pucioasa, Candesti-Deal si Dragodanesti.

In domeniul public al judetului Dambovita sunt inscrise urmatoarele terenuri aferente sistemelor
de alimentare cu apa, in valoare totala de 129.486,95 lei:
- teren 1.329 mp, aferent sistemului de alimentare apa Candesti, cu o valoare de 19.883,78 lei;
- teren 20.487 mp, aferent sistemului de alimentare cu apa Crangurile, cu o valoare de 49.709,47 lei;

- teren 3.500 mp, aferent sursei de apa Rateiu - Galma, cu o valoare de 59.893,70 lei.

Il. DOMENIUL PRIVAT AL JUDETULUI DAMBOVITA

Domeniul privat al judetului Dambovita este alcatuit din bunuri aflate in proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale si care nu fac parte din domeniul public, asupra acestora judetul avand drept de
proprietate privata, ele fiind supuse regimului juridic de drept comun. Astfel, in domeniul privat se regasesc
urmatoarele categorii de active fixe corporale, in valoare totala de 274.683.244,94 lei:

a) Constructii: 145.184.228,13 lei (52,86%);
b) Terenuri: 125.558.294,57 lei (45,71%);
) Drumuri si poduri: 1.438.802,08 lei (0,52%);
d) Sisteme de aductiune si distributie apa: 2.501.920,16 lei (0,91%);
Structura domeniului privat al judetului Dambovita, pe categorii de active fixe, pentru anul

2024, se prezinta astfel:

m Constructii
M Terenuri
B Drumuri si poduri

Sisteme de aductiune si
distributie apa

Graficul nr. 2 - Structura domeniului privat al judetului Dimbovita, pe categorii de bunuri, pentru
anul 2024
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Tn domeniul privat al judetului Dambovita se regisesc si alte active fixe corporale, precum si active
fixe necorporale, reprezentdnd bunurile mobile, licentele si documentatiile utilizate in desfasurarea
activitatii curente a Consiliului Judetean Dambovita si a activitatii specifice a unor institutii de utilitate
publicd, precum si investitiile aflate in curs de executie la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

I1. a) Constructii inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

Constructiile inscrise Tn domeniul privat al judetului Dambovita reprezintd bunuri aflate in
proprietatea judetului si care nu fac parte din domeniul public, precum:

- constructiile aferente imobilului din comuna Branesti, sat Priboiu, aflat in administrarea
Parcului Industrial Priboiu;

- blocul de locuinte si terenul aferent din comuna Doicesti;

- constructiile aferente imobilului din Titu-Boteni, unde functioneaza centrul de incercari
automobile realizat de catre Renault Technologie Roumanie, in baza contractului de concesiune incheiat
n anul 2007 si pentru care Consiliul Judetean Dambovita incaseaza anual redeventd; in anul 2024,
aceasta a fost n valoare de 154.075,58 Euro, respectiv 765.586,15 lei;

- constructiile aferente imobilului din comuna Moroeni, satul Dobresti, punctul Galma, aflat in
exploatarea SC CARPATMONTANA SERV SA, in cadrul delegarii gestiunii activitatilor de
administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita;

- constructii In cota parte din imobilele situate in Targoviste, strada Virgil Draghiceanu nr. 54 si
Pucioasa, strada Morilor nr. 7;

- constructia situatd in Targoviste, strada Nicolae Filipescu nr. 14, unde a functionat fosta sectie
de boli contagioase si care va face obiectul unui amplu proiect ce vizeaza construirea unui spital de
pediatrie.

La 30 septembrie 2024, valoarea constructiilor din domeniul privat al judetului Dambovita se
ridica la 145.184.228,13 lei.

II. b) Terenuri inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

In domeniului privat al judetului Dambovita se regisesc terenurile aferente constructiilor
mentionate la punctul anterior, precum si terenuri libere de constructii, dupd cum urmeaza:

- terenurile pe care sunt amplasate constructiile unde functioneaza Parcul Industrial Priboiu si
Centrul de incercari automobile Titu-Boteni;

- terenul aferent blocului C1 din localitatea Doicesti, centrului de agrement Galma din comuna
Moroeni, precum si cota parte din terenul aferent imobilelor din Targoviste, strada Virgil Draghiceanu
nr. 54 si Pucioasa, strada Morilor nr. 7;

- terenuri expropriate pentru realizarea conductei de apa Moroeni-Motaieni,
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- terenul 1n suprafatd de 68.790 mp, situat in municipiul Targoviste, Bulevardul Regele Carol |
nr. 51, pentru care este constituit dreptul de superficie in favoarea Dambovita Mall (fosta SC PK
GRIZZLY SRL, care a construit centrul comercial Dambovita Mall) si pentru care Consiliul Judetean
Dambovita a Incasat Tn anul 2024 suma de 703.753 lei;

- terenul in suprafata de 124.264 mp, parte din imobilul Titu - Boteni, care in anul 2024 a revenit
in administrarea Consiliului Judetean Dambovita ca urmare a solicitarii Renault Technologie Roumanie,
de diminuare a terenului concesionat, motivat de faptul ca acest lot nu a fost utilizat in edificarea si
functionarea Centrul de incercari automobile.

Tn scopul dezvoltarii activitatii SC Parc Industrial Priboiu S.A., la inceputul anului 2024 imobilul
situat in comuna Bréanesti, satul Priboiu, Aleea Sinaia nr. 3-4 A, parte din fosta unitate militara Laculete,
compus din teren In suprafatd de 52.055 mp, dezmembrat in doud loturi de 7.500 mp, pe care este
amplasata o constructiec P+3 cu suprafata construita la sol de 545 mp si respectiv 44.555 mp, a fost
constituit ca aport in natura la majorarea capitalului societatii. Aportul in natura a vizat facilitarea
gestionarii bunurilor imobile de catre societate prin punerea acestora la dispozitia investitorilor
interesati, una din propunerile de investitii fiind crearea unui centru medical specializat in recuperare
medicald si ingrijiri paliative pentru persoanele ce se confruntd cu boli care necesita recuperare medicalad
sau cu boli cronice incurabile, care pot fi ameliorate prin acordarea de ingrijiri paliative.

Unele dintre bunurile proprietate privata a judetului sunt transmise In administrare, concesionate
sau nchiriate, conform legislatiei, in baza hotararilor consiliului judetean, catre institutiile subordonate
Consiliului Judetean Dambovita sau altor institutii publice (Centrul Meteorologic Regional Muntenia
pentru Statia Meteorologicd Targoviste), precum si cdtre societati comerciale la care judetul Dambovita
este actionar unic (S.C. Parc Industrial Priboiu S.A.).

La 30 septembrie 2024, terenurile din domeniul privat al judetului Dambovita au o valoare de
125.558.294,57 lei.

I1. ¢) Drumuri si poduri inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

Bunurile din categoria infrastructura rutiera, care sunt in domeniul privat al judetului Dambovita,
au, la 30 septembrie 2024, o valoare de 1.438.802,08 lei aferentd unor poduri degradate, ce vor fi
demolate, pe amplasamentul acestora urmand a se construi poduri noi.

II. d) Sisteme de aductiune si distributie apa, inscrise in domeniul privat al judetului
Dambovita

In domeniul privat sunt inregistrate si bunuri din categoria sistemelor de alimentare cu apa si
canalizare, bunuri care se afld in administrarea S.C. Parc Industrial Priboiu S.A., respectiv retea de
canalizare interna si statie de epurare, gestionate si exploatate de cdtre S.C. Compania de apa Targoviste-
Dambovita S.A., cu 0 valoare de 2.501.920,16 lei. La acestea se adauga unele mijloace fixe apartinand
sistemului de aductiune a apei din sursa Ratei - Galma, respectiv statia de clorinare in valoare de
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24.963,48 lei si obiecte de inventar in valoare de 3.573,00 lei - butelie clor, pompa multiinox 120/48 si

tablou electric.

Il. e) Mijloace fixe, obiecte de inventar, active fixe necorporale, licente, active fixe
corporale in curs de executie

Din categoria mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si alte active fac parte urmatoarele categorii
de bunuri, valoarea acestora fiind cea inregistratd in evidentele contabile la data 30 septembrie 2024:

- mijloace fixe aferente gestiunii Consiliului Judetean Dambovita (cont 213 si 214) -
29.195.829,07 lei;

- obiecte de inventar aferente gestiunii Consiliului Judetean Dambovita (cont 303) - 4.540.908,63
lei;

- materiale si imprimate cu regim special, bonuri valorice, indicatoare rutiere (cont 302) -
809.961,70 lei;

- active fixe necorporale: programe informatice, aplicatii, studii, documentatii (cont 208) -
7.882.993,38 lei;

- licente (cont 205) - 4.295.878,95 lei;

- active fixe corporale 1n curs de executie (cont 231), reabilitari constructii, drumuri si poduri
judetene, realizare constructii, drumuri si poduri noi, PUZ, OUG si alte documentatii - 414.615.587,93
lei.

Mijloacele fixe si obiectele de inventar includ urmatoarele categorii de bunuri:

- bunurile utilizate In desfasurarea activitatii curente a Consiliului Judetean Dambovita:

- bunuri achizitionate pentru Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Basarab I” al judetului
Dambovita si Centrul Militar Judetean Dambovita, in baza prevederilor legale privind obligatia
autoritatii administratiei publice locale de a asigura fondurile necesare dotarii si functionarii unor
institutii publice a caror activitate este de interes judetean;

- mijloace fixe si obiecte de inventar aferente unor imobile proprietate privatd a judetului,
precum: Centrele de Agrement Caprioara, Vanatorul si Stejarul, Imobil Titu- Boteni, Parcul Industrial
Priboiu si Parcul Industrial Moreni, comuna Moroeni, punctul Galma;

- bunuri achizitionate in cadrul unor programe cu finantare europeand precum: ,,Extinderea si
dotarea Ambulatoriului de specialitate din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste”,
,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste”, ,,Extinderea Sectiei Cardiologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd
Targoviste”, ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”, ,,Reabilitarea, refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare

pentru sporirea gradului de confort institutional al persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala

Speciala Targoviste” etc.
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I1. f) Active financiare
Actiunile detinute de judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita (in calitate de

actionar la societati comerciale), sunt nominative, in forma dematerializata, soldul faptic fiind determinat
prin verificarea documentelor ce au stat la baza completarii Registrului actionarilor.

Judetul Dambovita detine titluri de participare la urméatoarele societdti comerciale:

- SC Compania de Apa Targoviste Dambovita SA, unde valoarea titlurilor de participare include
si valoarea primelor de emisiune;

- SC Parc Industrial Priboiu SA;

- SC Moreni Parc Industrial SA;

- SC CARPATMONTANA SERV SA;

- SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA;

- SC Parc Industrial Mija SA.

Totalul titlurilor de participare la capitalul social al societatilor comerciale, la 30 septembrie
2024, este de 40.294.522 lei.

Registrele actionarilor sunt tinute in bune conditii de agentii economici si completate periodic,
in functie de hotararile adoptate de Consiliul Judetean Dambovita, respectiv de Adunarea Generala a
Actionarilor si de Certificatele de Inregistrare Mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Dambovita.

In categoria titlurilor de participare se regiseste si valoarea aportului Consiliului Judetean
Dambovita la constituirea patrimoniului unor asociatii la care s-a aderat de-a lungul timpului, precum:
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Apd Dambovita”, Asociatia ,,Casa Francofond”, Asociatia
,Ecoturism Leaota”, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Situatii de Urgentd Sud Muntenia”,
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Zona Montand Damboviteana” etc. Valoarea aportului la

patrimoniul asociatiilor, la 30 septembrie 2024, este de 324.400 lei.

I11. Pentru activitati legate de administrarea bunurilor din patrimoniu, in perioada de referinta au
fost initiate si promovate aproximativ 100 de hotérari ale consiliului judetean, toate fiind adoptate de
plenul Consiliului Judetean Dambovita. Au fost Intreprinse masuri pentru evaluarea unor bunuri mobile
si imobile in vederea valorificarii, determinarii valorii juste sau exproprierii - pentru realizarea unor
proiecte de investitii declarate de utilitate publicd judeteana. S-au desfasurat activitatile specifice pentru
functionarea in bune conditii a institutiei prin contractarea si plata utilitatilor, asigurarea necesarului de
carburant, gestionarea parcului auto, contractarea serviciilor de telecomunicatii etc.

IV. Cotizatii platite de Consiliul Judetean Dambovita citre asociatii
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Consiliul Judetean Dambovita a aderat de-a lungul timpului la mai multe asociatii, s1 anume:
Asociatia de Dezvoltare Regionala Sud Muntenia, Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din
Romania, Asociatia Localitatilor si Zonelor Istorice din Romania, Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita”, Asociatia Fotbal Club
Chindia, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Civitas”, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
,,Apa Dambovita”, Ansamblul Regiunilor Europei, Asociatia Microregiunea Turistici Muntii Bucegi,
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Situatii de Urgenta Sud Muntenia”, Asociatia Nationalad a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica si Asociatia Pesterilor Turistice din Romania ,,ROSCAves”,
infiintate pentru a facilita realizarea in comun de proiecte specifice domeniului de activitate al acestora.

Membrii asociatiilor datoreaza anual o cotizatie in functie de prevederile actelor constitutive ale
acestora. In acest sens, in perioada de referinta sunt promovate si adoptate hotarari referitoare la
cuantumul cotizatiilor, in baza carora acestea au fost platite catre asociatii, totalul platilor efectuate fiind

in suma de 5.483.548,64 lei.

V. ,,Programul pentru scoli al Romaniei”

Tn intervalul de raportare s-a gestionat ,,Programul pentru scoli al Roméniei” astfel:

S-a completat si depus in termen la APIA Dambovita, cererea de aprobare/actualizare a
solicitantului si documentatia justificativa aferentd pentru anul scolar 2024-2025, in special pentru
institutiile de Invatdmant nou-infiintate, astfel incat acestea sa fie deja aprobate de catre Centrul Judetean
APIA in momentul inceperii distributiei de produse.

Prin Hotararea nr. 657/21.09.2023, Consiliul Judetean Dambovita si-a asumat responsabilitatea
privind organizarea si derularea procedurilor de atribuire a acordurilor-cadru/contractelor subsecvente
pentru achizitia produselor si de prestare a serviciilor pentru derularea masurilor educative aferente
,Programului pentru scoli al Romaniei” pentru perioada 2023-2029, pentru toate institutiile scolare
beneficiare din judetul Dambovita.

Consiliul Judetean Dambovita a finalizat procedura de licitatie pentru incheierea de acorduri-
cadru/contracte subsecvente de furnizare si distributie de lapte si produse lactate, produse de panificatie
precum si fructe, prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat, autorizate/acreditate
si particulare acreditate, si pentru elevii din invatdmantul primar si gimnazial de stat si particular, precum
si pentru prescolarii si elevii inclusi in invatamantul special din judetul Dambovita pentru perioada 2023-
2027.

Pentru anul scolar 2024-2025 se distribuie Tn cadrul ,,Programului pentru scoli al Romaniei”,
incepand cu data de 09.09.2024 pana la 20.06.2025, urmatoarele produse:

1.S.C. LIDO GIRBEA S.R.L. - lider de asociere, S.C. POL FRUCT S.R.L. - asociat, contractul
subsecvent nr. 541/2148/02.09.2024 = 2.811.900 mere, in valoare de 1.799.616 lei fara TVA;
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2. S.C. SIMULTAN S.R.L., contract subsecvent nr. 540/1022/02.09.2024 = 6.828.900 portii
lapte, in valoare de 6.897.189 lei fara TVA;

3. S.C. LIDO GIRBEA S.R.L. - lider asociere, S.C. AGROSEMCU S.R.L. - asociat, contract
subsecvent nr. 536/2146/30.08.2024 = 6.828.900 portii produse de panificatie (corn/biscuiti), in valoare
de 4.029.641 lei fara TVA.

Consiliul Judetean Dambovita, in calitate de solicitant, a permis redistribuirea in anul scolar
2024-2025, in cadrul colectivelor de prescolari si elevi din institutiile de invatamant, a disponibilului de
produse achizitionate si neconsumate din motive obiective (absente, scutiri medicale).

Incepand cu anul scolar 2024-2025 a fost implementat si administrat de citre M.A.D.R., Sistemul
Informatic Programul Pentru Scoli, tindndu-se permanent legatura cu institutiile partenere in cadrul
»Programului pentru scoli al Romaniei” (institutii scolare, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita,
APIA Dambovita, furnizori), s-au redactat raspunsuri la adresele primite si s-au organizat intalniri de
lucru pentru rezolvarea problemelor aparute. S-a asigurat asistentd de specialitate tuturor institutiilor
scolare care au solicitat-0. S-a raspuns si s-au luat masuri prompte la toate situatiile aparute - atat

telefonic, cat si in scris, in functie de necesitati.

V1. Masuri in domeniul pietei produselor din sectorul agricol

In baza ordinelor comune nr. 549/4553/2018 si nr. 550/4554/2018, emise de Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale si Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, privind
punerea in aplicare a prevederilor art. 5 alin. (1), din Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri
de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, modificata si completatd prin Legea nr.
70/19.03.2018, comercializarea produselor din sectorul agricol de catre fermieri persoane fizice se face
pe baza atestatului de producator si a carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol, cu
valabilitate 7 ani de la data emiterii.

In anul 2024, Consiliul Judetean Dambovita a achizitionat, In baza Contractului nr.
18/53C/30.01.2024, incheiat cu Imprimeria Nationala S.A., 35 de atestate de producator si 3.000 de
carnete de comercializare, avand stocul necesar pentru toate cele 89 de unitati administrativ-teritoriale
ale judetului Dambovita. Pana la data de 01 noiembrie 2024, au fost eliberate 1.800 de carnete de

comercializare si 3 atestate de producator.

SECTIUNEA II1.3 DIRECTIA TEHNICA

111.3.1 Clasificarea infrastructurii rutiere a judetului Dambovita
In conformitate cu prevederile OG nr. 43/1997, Consiliul Judetean Dambovita administreaza
reteaua de drumuri judetene care, la sfarsitul anului 2023, avea urmatoarea structura:
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35.41 km - 1275 km

o«

= Modernizate = Pietruite Pamant

In acelasi sens, reteaua de drumuri comunale clasificatd, administratd de citre consiliile locale,
se prezinta astfel la sfarsitul anului 2023:

39.14 km

-

= Modernizate = Pietruite Pamant

Notda: Tn baza Ordonantei de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, pentru asfaltarea unor
sectoare de drumuri comunale clasificate si a unor drumuri locale, au fost incheiate contracte de asociere
intre judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita, si unitatile administrativ-teritoriale prin
consiliile locale, in cote procentuale de finantare definite, acestea fiind Tn diferite faze de implementare
si a cdror sinteza este prezentata In acest raport.

Amintim, de asemenea, reteaua de drumuri nationale si autostriizi, in lungime totald de
358,796 km, existenta in judetul Dambovita si administratd de Compania Nationala de Administrare a
Infrastructurii Rutiere, care se compune din: Autostrada Al si drumurile nationale DN 7, DN 71, DN
72, DN 72A, DN 1A, DN 61.

Ponderea drumurilor publice clasificate in cadrul retelei de drumuri din Judetul
Dambovita
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709.39 km, 37%

= Drumuri Nationale si Autostrazi = Drumuri Judetene Drumuri Comunale

Notdi: In afara drumurilor publice clasificate existente in judetul Dambovita, pe raza fiecdrei
localitati mai sunt, in medie, aprox. 40 km de drumuri interioare, ulite, strazi, drumuri agricole etc.

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, lucrarile si serviciile de drumuri si poduri au
fost finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita, dar si din alte surse
financiare, situatia acestora fiind dupa cum urmeaza:

I11.3.2 Lucrari de investitii, reparatii si intretinere a infrastructurii rutiere

Valoarea totala a fondurilor alocate in cadrul capitolului transporturi, in perioada mentionata, a
fost structurata astfel:

Total alocat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 231.051,34 mii lei

Decontat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 96.528,71 mii lei

Nota: Diferenta intre sumele alocate si cele decontate o reprezintd, in cea mai mare parte,
fondurile alocate pentru obiectivele finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala si
Programul National de Investitii Anghel Saligny.

Sinteza fondurilor alocate in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024
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Sinteza decontarilor in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024
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111.3.2.1 Program pentru investitii
Total alocat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 191.753,67 mii lei
Decontat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 61.188,36 mii lei

Sinteza alocarii fondurilor la principalele categorii de investitii
in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024
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Sinteza decontéarilor la principalele categorii de investitii in perioada
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Principalele categorii de investitii in infrastructura rutieri au fost urmitoarele:
1. Obiective de infrastructura rutiera realizate in asociere de citre Consiliul Judetean
Dambovita si consiliile locale
Total alocat Tn perioada 01.11.2023 - 01.11.2024 - 8.667,67 mii lei
Decontat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 5.239,42 mii lei

In programul de investitii si transferuri aferente perioadei 01.11.2023 - 01.10.2024, au fost
cuprinse 22 de obiective din 21 de unitati administrativ-teritoriale, dintre care au fost puse in functiune,
cu proces-verbal de receptie la terminarea lucrarilor, un numar de 3 obiective, astfel:

Nr. Denumire obiectiv UAT Beneficiar Lungime
crt. - km-
1 | Covor asfaltic pe DJ 702 G Ionesti - Potlogeni Petresti 3,93
Deal, santuri dalate si podete, sector intravilan
Ionesti
2 | Modernizare de strazi locale in comuna Costestii Costestii din Vale 1,86
din Vale
3 Modernizare drumuri locale Tn comuna Buciumeni, Buciumeni 2,20
satele Buciumeni si Valea Leurzii
4 | Executie asfaltare 2,32 km drumuri Th comuna Valea Lunga 2,32
Valea Lunga
TOTAL 10,31

Totodata, in aceasta perioada au fost finalizate obiectivele:

,,Realizare sant betonat, trotuare si podete cu intrare la fiecare proprietate, pe DJ 721, in satul Gura
Sutii, comuna Gura Sutii”;
- ,,Modernizare drumuri locale in comuna Raciu”;
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»Amenajare centru civic al comunei Valea Mare, realizarea de alei pietonale, rigole betonate si
iluminat public pe o lungime de 1.860 ml de o parte si cealaltd a DJ 702 A”, acestea aflandu-se in
perioada de prereceptie.

2. Obiective de investitii finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita

Alocat n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 61.664,34 mii lei
Decontat Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 22.496,72 mii lei

Principalele obiective realizate in perioada mentionata, cu finantare din bugetul propriu al
Consiliului Judetean Dambovita, au fost urmatoarele:

a) Modernizarea DJ 503 si DJ 611 pe traseul limita judet Teleorman - Glogoveanu —
Fierbinti - limita judet Arges (etapa a 11-a)
Valoare contract - 11.054.47 mii lei
Decontat - 11.054,47 mii lei
Proiectant - S.C. Dual General Construct S.R.L.
Executant - S.C. Dual General Construct S.R.L.
Stadiul obiectivului - receptionat
b) Refacere pod peste raul Ialomita, comuna Moroeni, DJ 714, Platoul Padina, punct
,»Diana” (,,Casa Justin”)
Valoare contract - 2.397,54 mii lei
Decontat - 957,00 mii lei
Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.
Executant - S.C. Lucréari Drumuri si Poduri Dambovita S.A. - SC Royalvil
SRL
Stadiul obiectivului -75%

c) Pod peste Valea Prodilei, pe DJ 702L la Scheiu de Sus, comuna Ludesti

Valoare contract - 685,50 mii lei

Decontat - 470,00 mii lei

Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A. -
S.C. Royalvil S.R.L

Stadiul obiectivului - 90 %

3. Obiective de infrastructura finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala,
aprobat conform OUG nr. 28/2013, si Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”

Alocat n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 130.089,33 mii lei
Decontat n perioada 01.11.2023 - 01.11.2024 - 38.691,64 mii lei

In aceasta perioada au continuat lucririle la obiectivele aflate in derulare, stadiul acestora fiind
dupa cum urmeaza:
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- Reabilitarea/modernizarea DJ 503 pe traseul limita judet Teleorman - Selaru -
Fierbinti, km 87+070 - km 95+532 (8,462 km), si DJ 611 pe traseul Fierbinti - Visina -
Petresti, km 22+000 - km 41+694 (19,694 km)

Valoare contract lucrari -41.149,90 mii lei

Decontat total - 41.104,31 mii lei

Proiectant - S.C. Best Consulting&Design S.R.L.
Executant -S.C. Coni S.R.L.

Stadiu obiectiv - receptionat

- Pod pe DJ 711E km 3+680 peste raul Ialomita, la Ibrianu

Valoare contract lucrari - 12.649,42 mii lei
Decontat total - 12.649,42 mii lei
Proiectant - S.C. Betarmex S.R.L.
Executant - S.C. Coni S.R.L.
Stadiu obiectiv - receptionat

- Reabilitarea DJ 712A Runcu - Rau Alb

Valoare contract lucrari - 12.692,17 mii lei

Decontat total - 12.692,17 mii lei

Proiectant - S.C. Proiectare Integratd Terra S.R.L.
Executant - S.C. Eurocogen Filiala Aninoasa S.R.L.
Stadiu obiectiv - receptionat

- Pod de legitura intre DJ 714 si Camping Zianoaga

Valoare contract lucrari - 2.696,44 mii lei
Decontat total - 2.464,60 mii lei
Proiectant - S.C. SNIF Proiect S.R.L.
Executant - S.C. Royalvil S.R.L.
Stadiu obiectiv - finalizat, prereceptie

- Reabilitarea si modernizarea DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni
Valoare contract lucrari

(proiectare si executie): - 89.692,93 mii lei
Decontat total - 37.892,78 mii lei
Executant - Asocierea S.C. Maristar Com S.R.L.
+ S.C. ING Proiect Management S.R.L.
Stadiu obiectiv -50 %

. Alte obiective de infrastructura rutiera

ZDrum de legdturd pentru cresterea accesibilitatii in zona urband a Municipiului Targoviste”
Obiectivul de investitii, derulat in parteneriat cu Compania Nationala de Administrare a

Infrastructurii Rutiere, asigura legatura intre Drumul Expres ,,Valahia” - Autostrada Al - Gaesti -
Targoviste - Ploiesti si DN71, avand rol de varianta de ocolire pentru Municipiul Targoviste - preluand
traficul greu si de tranzit din oras.

Drumul de legatura propus, detaliat si fundamentat din punct de vedere tehnic si economic,

vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure
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populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor de deplasare
si a costurilor de transport; reducerea poluarii si a consumului de energie; descongestionarea traficului,
precum si imbunatatirea sigurantei in trafic.

In vederea implementirii obiectivului, institutia noastrd a contractat serviciile de proiectare, faza
studiu de prefezabilitate si studiu de fezabilitate si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente,
fiind n etapa de obtinere a avizelor C.T.E./C.N.A.LR. S.A., C.T.E/M.T si C.T.E/ LM.

Traseul propus, prin documentatiile tehnice elaborate, strabate mai multe unitati administrativ -
teritoriale: municipiul Targoviste si comunele Aninoasa, Dragomiresti, Sotdnga, Ulmi, Lucieni si
Doicesti

wDrum de legatura la DN 71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in
zonele urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni”

Obiectivul de investitii, derulat in parteneriat cu Compania Nationalda de Administrare a
Infrastructurii Rutiere, asigura optimizarea traficului rutier si accesibilitatea in zonele urbane ale oraselor
Pucioasa si Fieni, avand destinatia de ruta ocolitoare.

Drumul de legédturd propus, detaliat si fundamentat din punct de vedere tehnic si economic,
vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure
populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau la alte zone de interes; scaderea timpilor de
deplasare si a costurilor de transport; reducerea poludrii si a consumului de energie; descongestionarea
traficului precum si Imbunatatirea sigurantei in trafic.

Actualul traseu al drumului national DN 71 prin centrele oraselor Pucioasa si Fieni, Tn special al
transportului agabaritic de marfuri, determind ambuteiaje, conflicte rutiere in circulatie si accidente
rutiere cu urmari grave, toate acestea conducadnd la numeroase disfunctionalitati la nivelul
administratiilor locale.

In vederea implementrii obiectivului, institutia noastri a contractat serviciile de proiectare, iar
fazele studiu de prefezabilitate, studiu de fezabilitate si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente
sunt definitivate si receptionate.

Totodata, pentru obiectivul de investitii au fost obtinute avizele C.T.E./C.N.A.LLR. S.A,,
C.TE/M.T si C.T.E/LM., fiind aprobata Hotdrarea Guvernului nr. 926/2024 privind aprobarea
indicatorilor tehnico-economici ai investitiei.

De asemenea, obiectivul se afla in procedura de achizitie publica pentru contractarea serviciilor
de proiectare si a lucrdrilor de executie.

Traseul propus, prin documentatiile tehnice elaborate strabate mai multe unitati administrativ -
teritoriale: orasele Pucioasa si Fieni si comunele Buciumeni, Motéieni si Branesti.

.....

Drumul de legatura din zona sudica a orasului Gaesti are scopul de a prelua atat traficul local al
orasului, cét si pe cel de tranzit si de a-1 dirija catre cai rutiere dimensionate pentru un trafic important
(autostrada, drumuri nationale si drumuri judetene).

Drumul de legétura propus, detaliat si fundamentat din punct de vedere tehnic si economic,
vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure
populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor de deplasare
si a costurilor de transport; reducerea poludrii si a consumului de energie; descongestionarea traficului,
precum si imbunatatirea sigurantei in trafic.
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In vederea implementirii obiectivului, institutia noastra a contractat serviciile de proiectare, iar
fazele studiu de fezabilitate, proiect pentru obtinerea autorizatiei de construire proiect pentru organizarea
executiei, proiect tehnic cu detalii de executie si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente sunt
definitivate si receptionate.

De asemenea, obiectivul a fost adjudecat pentru executia lucrarilor, contractul de lucrari urmand
a fi semnat dupa semnarea contractului de finantare in cadrul Programului National de Investitii ,,Anghel
Saligny”.

Traseul propus prin documentatiile tehnice elaborate strabate mai multe unitati administrative-
teritoriale: orasul Gaesti si comunele Dragodana, Mogosani si Petresti.

Varianta ocolitoare pentru cresterea accesibilitdtii in zona urband a municipiului Moreni

Varianta ocolitoare in zona urbana a municipiului Moreni are scopul de a prelua atét traficul local
al orasului, cat si pe cel de tranzit si de a-1 dirija catre cai rutiere dimensionate pentru un trafic important
(drumuri nationale si drumuri judetene).

Varianta ocolitoare propusa, detaliata si fundamentata din punct de vedere tehnic si economic,
vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure
populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor de deplasare
si a costurilor de transport; reducerea poludrii si a consumului de energie; descongestionarea traficului,
precum si imbunatatirea sigurantei in trafic.

Din punct de vedere juridic, cea mai mare suprafatd de teren este in proprictatea unitatilor
administrativ-teritoriale de care apartin: Moreni, Gura Ocnitei si I. L. Caragiale.

In vederea implementirii obiectivului, institutia noastra a contractat serviciile de proiectare, faza
studiu de fezabilitate si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente fiind in prezent in etapa de
definitivare.

Traseul propus prin documentatiile tehnice elaborate strabate mai multe unitati administrativ-
teritoriale: municipiul Moreni si comunele Gura Ocnitei si . L. Caragiale.

......

in zona urband a orasului Titu”

Consiliul Judetean Dambovita, in calitate de administrator al intregii infrastructuri de transport
de interes judetean, are ca atributie, conform prevederilor Ordonantei de Guvern nr. 43/1997 privind
regimul drumurilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, obligatia de a asigura starea
de viabilitate corespunzatoare desfasurarii traficului auto si/sau pietonal pentru drumurile clasificate de
interes judetean.

Varianta ocolitore a orasului Titu va asigura scurtarea distantelor si a timpului de parcurs intre
localitati. Aceasta vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care
sa-1 asigure populatiei un acces mai ugor la locurile de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor
de deplasare si a costurilor de transport; reducerea poluarii si a consumului de energie; descongestionarea
traficului, precum si imbunatatirea sigurantei in trafic.

In vederea implementirii obiectivului, institutia noastra a contractat serviciile de proiectare, faza
studiu de fezabilitate si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente fiind in prezent in etapa de
definitivare a traseului.
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Traseul propus prin documentatiile tehnice elaborate strabate mai multe unitati administrativ-
teritoriale: orasul Titu si comunele Branistea, Salcioara si Produlesti.

I1I. 3.2.2 Programul cu lucririle si serviciile de reparatii si intretinere de drumuri si poduri,
finantat din sume defalcate din TVA si din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita

Total alocat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 31.845,67 mii lei
Decontat in 01.11.2023 - 01.10.2024 - 30.127,93 mii lei

Principalele activitati realizate in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, conform programului de
reparatii si intretinere de drumuri i poduri, au fost urmatoarele:

> reparatii drumuri judetene asfaltate (plombe)/valoare - 3.280.429 lei / 28.500 mp, pe:
DJ 721A, DJ 701B, DJ 716, DJ 711A, DJ 712A, DJ 714, DJ 710, DJ 710A, DJ 702A, DJ 701,
DJ 722 si DJ 702F in localitdtile Gura Sutii, Tartasesti, Ciocanesti, Branesti, Glodeni, Récari,
Fieni, Runcu, Moroeni, Bezdead, ledera, Valea Lungd, Valea Mare, Crangurile, Vacaresti,
Réscaett;

» Covoare bituminoase/valoare — 12.832.929 lei/18 km pe DJ 702B, DJ 710A, DJ 712B, DJ

720B, DJ 721A, DJ 710, DJ 711A 1n localitétile Raciu, Lucieni, Varfuri, Valea Lunga, ledera,

Vulcana-Bai, Ulmi, Gura Sutii, Bezdead si Potlogi;

siguranta si estetica rutiera, lucriri in valoare de 1.224.766 lei, ce constau in aprovizionarea

si montarea de indicatoare rutiere si cosirea vegetatiei;

Intretinerea curenti si periodici a 10 poduri si podete — 1.153.041 lei, in localitatile

Buciumeni, Costestii din Vale, Odobesti, Raciu, Vacaresti, Persinari;

Tmbriaciminte bituminoasi usoari - 557.716 lei/0,2 km, in localitatea VVulcana-Bai;

Lucriri accidentale - 1.225.856 lei (,,Refacere platforma drum DJ 710, afectata de alunecari de

teren, km 8+700, sat Magura, comuna Bezdead”, ,,Lucrari In prima urgentd pentru rectificare si

reprofilare albie in zona podului peste raul Dambovita, pe DJ 702D, km 11+647”);

activitati specifice de iarna in valoare de 4.443.660 lei, pentru asigurarea conditiilor

corespunzatoare de circulatie, in perioada sezonului rece, pe drumurile judetene din administrare;

> Santuri si rigole pavate, accese la proprietati - 3.248.569 lei, pe DJ 702G, DJ 702E, DJ 702H
s1 DJ 702B, in localitatile Petresti, Cobia, Morteni si Candesti.

vVV VYV 'V
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I1L.3. Investitii finantate din bugetul local (altele decat infrastructura rutiera)
»Centrul Salvamont - zona Pestera, comuna Moroeni”

Avand in vedere preocuparea Consiliului Judetean Dambovita de a realiza investitii care vizeaza
dezvoltarea infrastructurii turistice in zona montana, este prioritara reabilitarea si extinderea Centrului
Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni, cuprinzand atat spatii adecvate pentru desfasurarea
corespunzatoare a activitatilor, cat si dotarile minime pentru interventiile echipajelor specializate.

Amplasamentul obiectivului de investitii este situat In comuna Moroeni, intr-o zona montana cu
obiective de interes turistic (Pestera Ialomitei, punctul telecabina Piciorul Babelor, Manastirea Pestera
Ialomitei si Schitul Pestera, trasee turistice catre Saua Laptici, Saua Cocora, zona Babele-Sfinx, Varful
Omu), cabane, hoteluri, dar si puncte de lucru ale unor institutii.

Tn acest sens, au fost contractate si finalizate serviciile de proiectare, urmand a fi definitivate
procedurile de contractare a lucrarilor-rest de executat (stadiul actual realizat este de 27%).

»Centrul multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montana Zona Pestera,
comuna Moroeni”
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Pentru asigurarea interventiei prompte in cazul aparitiei unor evenimente precum incendiile si
accidentele in zona montana inalta, Consiliul Judetean Dambovita a initiat procedurile pentru realizarea
unui centru multifunctional care sa gazduiasca: un echipaj pentru interventii de urgenta si jandarmerie
montand, punct de prim ajutor, platforma auto pentru masini de interventie si ambulanta.

Tn acest sens, au fost contractate si finalizate serviciile de proiectare, urmand a fi definitivate
procedurile de achizitie publica de contractare a lucrarilor.

»lluminat public pe DJ 714 Zanoaga, Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina”

Pentru realizarea unor investitii care vizeaza dezvoltarea infrastructurii turistice in zona montana,
Consiliul Judetean Dambovita a semnat contractul de proiectare si executie a lucrdrilor pentru obiectivul
,,Jluminat public DJ 714 Zanoaga, Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina”, lucrarile fiind realizate
si receptionate pentru etapa |, zona Padina - Pestera.

»Asigurare utilitati locuinte ANL - utilititi si dotari tehnico-edilitare Tn interiorul
perimetrului destinat locuintelor de serviciu”

In cursul anului 2017 a fost lansat Programul ,,Constructia de locuinte de serviciu”, conform
prevederilor HG 719/2016, program implementat de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice, prin intermediul Agentiei Nationale pentru Locuinte.

Avand 1n vedere preocuparea Consiliului Judetean Dambovita de a rezolva problemele
comunitatii, precum si asigurarea de servicii publice eficiente, institutia noastrd a initiat formalitatile,
impreuna cu Agentia Nationala pentru Locuinte, si pentru construirea a 20 de locuinte destinate
functionarilor publici, precum si angajatilor din institutii publice centrale si locale sau structuri aflate Tn
coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea acestora.

Amplasamentul obiectivului de investitii ,,Construire 20 unitati locative”, aflat in prereceptie,
este Tn municipiul Targoviste, Bulevardul Regele Carol I nr. 51, in zona UM Gara, Consiliul Judetean
Dambovita avand obligatia derularii procedurilor si actiunilor de asigurare a utilitatilor tehnico-edilitare
in interiorul perimetrului destinat locuintelor de serviciu.

Mentionam ca, pana la aceasta data, au fost contractate serviciile de elaborare a documentatiilor
tehnico-economice necesare realizarii lucrarilor de sistematizare, acestea fiind definitivate si
receptionate.

De asemenea, au fost finalizate lucrarile de extindere a retelei de gaze naturale, precum si
alimentarea cu energie electrica a imobilului.

In acelasi sens, lucririle la trama interioara (parciri, alei, drumuri de acces) au fost initiate prin
intermediul S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.

»Reabilitare sistem de alimentare cu apa in satul Candesti”

Sistemul de alimentare cu apa al satului Candesti-Deal este unul din cele mai deficitare din punct
de vedere al sigurantei in exploatare, din cauza unor factori obiectivi (amplasare izolatd a comunitatii,
panza freatica saraca, situata la o adancime de aproximativ 300 m), dar si a unor factori geomorfologici
nefavorabili asigurarii resurselor de apa.

De asemenea, sistemul de alimentare cu apa al satului Candesti-Deal a fost proiectat cu o sursa
de apa unicd, ceea ce nu confera siguranta asigurdrii necesarului, in perioada secetoasa.

In acest sens, pentru asigurarea debitului de apa necesar functiondrii corespunzitoare a sistemului
de alimentare cu apa, este in curs de finalizare documentatia tehnico-economica aferenta executiei unui
nou foraj, Tn baza studiilor de specialitate, care sa asigure debitul necesar alimentarii in regim normal a
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consumatorilor casnici, precum si solutii de imbunatatire a functionalitatii forajelor existente, in vederea
cresterii debitului de apa.

TRANSPORTUL JUDETEAN

TRANSPORTUL PUBLIC DE PERSOANE AFERENT PERIOADEI
1 NOIEMBRIE 2023 - 1 OCTOMBRIE 2024

Transportul public de persoane este reglementat in principal prin urméatoarele acte normative:
- Legea nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local

- Legea nr. 328/2018 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor de transport public local
nr. 92/2007.

Programul de transport, inceput la data de 01.01.2014 cu valabilitate pana la data de
30.06.2019, a fost prelungit, prin Ordonanta de Urgenta nr. 70/2020 din 14 mai 2020, pana la data de
31 decembrie 2021.

Avand in vedere prevederile art. LI, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 130/2021, privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, durata contractelor de servicii de transport public judetean de persoane prin curse
regulate s-a prelungit pana la data de 31.12.2022.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 507/23.06.2023 a fost prelungita perioada de
valabilitate a contractelor de servicii publice pentru transportul de persoane prin curse regulate la nivel
judetean, aprobate prin Hotararea nr. 450/21.12.2021, prin act aditional, pentru perioada 1.07.2023-
30.06.2024.

Tn data de 25.06.2024, a fost adoptati de citre Consiliul Judetean Dambovita Hotérarea nr. 337,
privind aprobarea prelungirii valabilitatii contractelor de servicii publice pentru transportul de persoane

prin curse regulate la nivel judetean a licentei de traseu si a caietelor de sarcini pentru perioada
01.07.2024-30.06.2025.

De asemenea, mentiondam ca licentele de transport emise de Autoritatea Rutierd Romana si-au
incetat valabilitatea la data de 30.06.2023, fapt pentru care, prin Hotararea Consiliului Judetean
Dambovita nr. 507/23.06.2023, a fost aprobata eliberarea licentelor de traseu si a caietelor de sarcini in
perioada de valabilitate a contractelor de servicii publice pentru transportul de persoane prin curse
regulate la nivel judetean.

- Numar de trasee judetene - 111

- Operatori de transport care efectueaza serviciul de transport judetean - 10

- Autovehicule cu care se efectueaza serviciul de transport judetean - 209, din care:
- Autobuze - 62
- Microbuze - 147

Programul de transport cuprinde 111 trasee judetene, executate de 10 operatori de transport:

Nr. Nr. de trasee
Operator de transport Nr. auto
crt. detinute
1 SC AGRAR SRL 4 5
2 SC ALIVANA GRUP TRANS SRL 3 10
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3 SC ATYC TRANS SRL 1 1
4 SC BOSSU TRANS SRL 2 8
5 SC GIRUETA TUR SRL 35 56
6 SC GRUP ATYC SRL 67 114
7 SC MARIA MAGDALENA SRL 3 6
8 SC NIDOMAR TRANS SRL 1 2
9 SC POPCRIST SRL 1 3
10 | SCROCEVI SRL 1 3
TOTAL 118* 208

*Sunt insumate 118 trasee, deoarece 9 trasee au fost cdstigate de cdte doi operatori de transport.

Tn perioada noiembrie 2023 - noiembrie 2024, persoanele desemnate, cu atributii de control in
trafic a transportului de persoane si de marfa din cadrul Biroului Autoritatea Judeteand de Transport si
Siguranta Circulatiei, cu sprijinul Serviciului Rutier din cadrul Inspectoratului Judetean de Politie
Dambovita si Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier (ISCTR), au monitorizat si
controlat modul Tn care s-a efectuat serviciul de transport persoane prin curse regulate pe traseele
judetene, concluziile fiind specificate in cele 15 rapoarte de activitate intocmite si inaintate conducerii
Consiliului Judetean Dambovita.

Tn urma controalelor efectuate, de verificare a modului de efectuare a serviciului de transport
persoane, s-au aplicat 4 amenzi contraventionale, n valoare de 40.000 lei / 20.000 lei pentru incalcarea
prevederilor Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, astfel:

Amenzi contraventionale
SC Grup Atyc SRL - 4
Transport de marfa

Transportul de marfa este reglementata, in principal, prin Ordonanta Guvernului nr. 43 /1997
privind regimul drumurilor.

Tn acest sens, s-au efectuat 5 controale pe teren, constatandu-se incilcri a prevederilor legale de
catre agentii economici, fiind intocmite 2 procese-verbale de contraventie, insumand 12.000 lei / 6.000
lei.

Amenzi contraventionale: 9

- Bacioiu Dumitru - 1 avertisment
- SC lodra Agro SRL - 1 avertisment

Siguranta circulatiei

Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport si Siguranta Circulatiei a efectuat revizia
semnalizarii rutiere pe drumurile judetene, transmitand SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA
necesarul de indicatoare rutiere si/sau alte elemente care concurd la siguranta circulatiei in vederea
montdrii acestora.
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De asemenea, SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA si operatorii economici, care au
executat lucrari pe drumurile judetene, au fost atentionati in legatura cu deficientele pe linie de siguranta
rutierd constatate cu ocazia deplasarilor in teren sau aduse la cunostinta de alti participanti la trafic.

Totodata, Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport si Siguranta Circulatiei a initiat
proiecte de hotarari in domeniul sdu de activitate (aprobarea prelungirii valabilitatii contractelor de
servicii publice pentru transportul de persoane - prin curse regulate la nivel judetean pentru perioada
1.07.2024 - 30.06.2025 si aprobarea unor restrictii de circulatie pe drumurile judetene in vederea
executarii unor lucrari), precum si faptul ca au fost emise raspunsuri in termenele legale la toate adresele,
sesizarile sau petitiile primite din partea institutiilor, operatorilor economici sau persoanelor fizice.

SECTIUNEA I111.4 DIRECTIA DE STRATEGII, PROGRAME SI INVESTITII
. PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE SI FONDURI NATIONALE

Tn perioada 1 noiembrie 2023 — 1 octombrie 2024, Consiliul Judetean Dambovita, prin Directia
de Strategii, Programe si Investitii, a finalizat sau a continuat implementarea proiectelor cu finantare
externd si a initiat implementarea unor proiecte pentru a caror implementare s-au depus eforturi in
vederea atragerii de finantare externa nerambursabila, prin semnarea de contracte de finantare.

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, activitatea Consiliului Judetean Dambovita in
acest domeniu a fost urmatoarea:

- a fost finalizat un proiect finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa, Axa
prioritard 2 - Administratie publica si sistem judiciar, accesibile si transparente, Obiectivul specific 2.1.
Introducerea de sisteme si standarde comune Tn administratia publica locald, ce optimizeaza procesele
orientate catre beneficiari in concordanta cu SCAP, cod apel: POCA/972/2/1/Introducerea de sisteme si
standarde comune 1n administratia publica locald, ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in
concordanta cu SCAP, titlu: CP16/2021 Fundamentarea deciziilor, planificare;

- a fost finalizat un proiect finantat prin POAT/OS 1.1: Intdrirea capacititii beneficiarilor de
proiecte finantate din FESI de a pregati si implementa proiectele/AP1/Plan proiecte 2020 - Ghid 5D;

- a fost finalizat un proiect finantat prin Programul Operational Regional 2014 - 2020, Axa
prioritard 6: Imbunititirea infrastucturii rutiere de importantd regionala, Prioritatea de investitii 6.1:
Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T,
inclusiv a nodurilor multimodale, apelul de proiecte POR 2018/6/6.1/5 APEL DE PROIECTE
NEFINALIZATE, cod apel POR/371/6/1,

- a fost contractat un proiect finantat prin Programul de finantare PNRR - Pilonul II:
Transformare Digitala, Componenta C7 - Transformare digitala, 13. Realizarea sistemului de eHealth si
telemedicina; Investitia specifica: 13.3 - Investitii In sistemele informatice si in infrastructura digitald a
unitatilor sanitare publice, cod apel MS-733;

- a fost contractat un proiect finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta, cod apel

MS-0024, Pilonul V: Sanatate si rezilienta institutionald, Componenta: 12 - Sanatate, Investitia: 12.
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Dezvoltarea infrastructurii spitalicesti publice, Investitia specifica: 12.4. Echipamente si materiale
destinate reducerii riscului de infectii nosocomiale;

- a fost contractat un proiect finantat prin Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027,
Prioritate: P4 - O regiune mai accesibila, Obiectiv specific: RSO 3.2. - Dezvoltarea si ameliorarea unei
mobilitati nationale, regionale si locale sustenabile, reziliente in fata schimbarilor climatice, inteligente
si intermodale, inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-T si a mobilitatii transfrontaliere, apel de

proiecte: PRSM/149/PRSM_P4/0OP3/RSO3.2/PRSM_A29.

Nr. crt. Denumire proiect Valoare proiect (LEI)

PROIECT FINALIZAT PRIN
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA

CJD - CONTRIBUTIA JUDETULUI
DAMBOVITA LA REDUCEREA _
1. 2.912.584,00 lei
BIROCRATIEL PRIN INTRODUCEREA

DE PROCEDURI SIMPLIFICATE

PROIECT FINALIZAT PRIN POAT/OS 1.1: INTARIREA CAPACITATII BENEFICIARILOR
DE PROIECTE FINANTATE DIN FESI - DE A PREGATI SI IMPLEMENTA
PROIECTELE/AP1/PLAN PROIECTE 2020-GHID 5D

SPRIJIN LA NIVELUL REGIUNII SUD
MUNTENIA PENTRU PREGATIREA
DE PROIECTE FINANTATE DIN
PERIOADA DE PROGRAMARE 2021-
2027 PE DOMENIILE MOBILITATE
URBANA, REGENERARE URBANA,
CENTRE DE AGREMENT/BAZE

) TURISTICE (TABE}}E SCOLARE), 2.629.261.02 ei
INFRASTRUCTURA SI SERVICII
PUBLICE DE TURISM, INCLUSIV
OBIECTIVELE DE PATRIMONIU CU
POTENTIAL TURISTIC SI
INFRASTRUCTURA RUTIERA DE
INTERES JUDETEAN, INCLUSIV
VARIANTE OCOLITOARE SI/SAU
DRUMURI DE LEGATURA - 5D-1
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PROIECT FINALIZAT PRIN
PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014-2020

MODERNIZARE DJ 702 TN COMUNA
3. | CANDESTI SI DJ 710 IN COMUNA 18.294.601,55 lei
BEZDEAD
Total lei 24.829.446,57 lei
Echivalent Euro 5.067.233,99 Euro

PROIECTE FINANTATE PRIN PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI
REZILIENTA AL ROMANIEIL, CONTRACTATE SI AFLATE IN IMPLEMENTARE IN ANUL
2024, IN CARE CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA ESTE BENEFICIAR

DIGITALIZAREA ACTIVITATII
1. SPITALULUI JUDETEAN DE 4.455.656,31 lei
URGENTA TARGOVISTE

REDUCEREA RISCULUI DE INFECTII
NOSOCOMIALE PRIN ACHIZITIA DE
2. ECHIPAMENTE S| MATERIALE LA 35.032.211,72 lei
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

PROIECT FINANTAT PRIN PROGRAMUL REGIONAL SUD-MUNTENIA 2021-2027
CONTRACTAT SI AFLAT IN IMPLEMENTARE IN ANUL 2024, IN CARE CONSILIUL JUDETEAN
DAMBOVITA ESTE BENEFICIAR

DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII
DE TRANSPORT JUDETEAN PRIN
MODERNIZAREA DJ 712 (PUCIOASA
- BRANESTI - VULCANA-PANDELE -
1. SOTANGA - TARGOVISTE), DJ 720 C 319.244.040,45 lei
(GURA OCNITEI - OCNITA) SI DJ 720
A (GURA OCNITEI - ADANCA -
BUCSANI - MARCESTI - FINTA -
POSTARNACU - DN 1A)

Total lei 358.731.908,48 lei

Echivalent Euro 73.210.593.57 Euro

PROIECTELE AFLATE IN IMPLEMENTARE IN CARE CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA
ESTE PARTENER SI BENEFICIAR IN PERIOADA 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024
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DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII
DE TRANSPORT JUDETEAN PRIN
MODERNIZAREA DJ 720, DJ 720B, DJ
711 SIDJ 101B PE TRASEUL LIMITA
JUDET PRAHOVA - MORENI GURA
OCNITEI - RAZVAD - ULMI -
TARGOVISTE - COMISANI - BUCSANI
- BALENI - DOBRA - FINTA -
BILCIURESTI - COJASCA - CORNESTI
- BUTIMANU - NICULESTI - LIMITA
JUDET ILFOV

248.029.863,62 lei

IMPULSIONAREA DEZVOLTARII
JUDETULUI DAMBOVITA SI
PASTRAREA IDENTITATII
CULTURALE A FOSTEI CAPITALE A
TARII ROMANESTI PRIN
CONSERVAREA, PROTEJAREA,
DEZVOLTAREA SI VALORIFICAREA
ANSAMBLULUI MONUMENTAL
CURTEA DOMNEASCA DIN
TARGOVISTE

19.787.516,94 lei

EXTINDEREA SI DOTAREA
AMBULATORIULUI DE
SPECIALITATE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

16.873.664,16 lei

REABILITAREA, MODERNIZAREA S|
EXTINDEREA UNITATII DE PRIMIRI
URGENTE DIN CADRUL SPITALULUI
JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

19.237.067,80 lei

CONSERVAREA, RESTAURAREA,
VALORIFICAREA CLADIRII FOSTA
SCOALA DE CAVALERIE IN

25.162.786,90 lei
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VEDEREA CONSOLIDARII
IDENTITATII CULTURALE A
JUDETULUI DAMBOVITA

REABILITAREA,
REFUNCTIONALIZAREA SI
ASIGURAREA DOTARII NECESARE
PENTRU SPORIREA GRADULUI DE
CONFORT INSTITUTIONAL AL
PERSOANELOR CU DIZABILITATI LA
SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA
TARGOVISTE

10.940.488,41 lei

SPRIJIN PENTRU PREGATIREA
APLICATIEI DE FINANTARE SI A
DOCUMENTATIILOR DE ATRIBUIRE
PENTRU PROIECTUL SISTEM DE
MANAGEMENT INTEGRAT AL
DESEURILOR IN JUDETUL
DAMBOVITA

4.665.459,26 lei

REABILITAREA, MODERNIZAREA
SI EFICIENTIZAREA ENERGETICA A
CLADIRILOR PAVILION
ADMINISTRATIV SI CLADIRE
SECTIE TRATAMENTE
RECUPERATORII DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

10.520.522,70 lei

HUB-URI DE DEZVOLTARE A
COMPETENTELOR DIGITALE LA
BIBLIOTECI

3.613.269,30 lei

10.

DOTAREA CU MOBILIER,
MATERIALE DIDACTICE SI
ECHIPAMENTE DIGITALE A
SCOLILOR

64.496.690,70 lei

11.

ACHIZITIE MICROBUZE NOI

35.905.346,40 lei
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ELECTRICE PENTRU SCOLILE DIN
JUDETUL DAMBOVITA
Total lei 459.232.676,19 lei
Echivalent Euro 93.720.954,32 Euro

Valoarea totald a proiectelor gestionate de Consiliul Judetean Dambovita, prin Directia de
Strategii, Programe si Investitii, in perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, este de
817.964.584,67 lei, echivalent 166.931.547,89 Euro, din care:

Proiecte gestionate in perioada 01.11.2023-01.10.2024
de catre Consiliul Judetean Dambovita

M Valoare proiecte contractate si aflate
in implementare in anul 2024 in care
Consiliul Judetean Dambovita este
beneficiar

m Valoare proiecte aflate in
implementare in perioada 1
noiembrie 2023 —1 octombrie 2024

m Valoare proiecte finalizate in perioada
1 noiembrie 2023 — 1 octombrie 2024

PROIECTE DE INFRASTRUCTURA AFLATE IN IMPLEMENTARE iN PERIOADA
1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024:

DEZVOLTAREA INFRUSTRUCTURII DE TRANSPORT

1 JUDETEAN PRIN MODERNIZAREA DJ 720, DJ 720B, DJ 711
SIDJ 101B PE TRASEUL LIMITA JUDET PRAHOVA -
MORENI - GURA OCNITEI - RAZVAD - ULMI -
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TARGOVISTE - COMISANI - BUCSANI - BALENI - DOBRA -
FINTA - BILCIURESTI - COJASCA - CORNESTI -
BUTIMANU - NICULESTI - LIMITA JUDET ILFOV

Valoare totala proiect

248.029.863,62 lei

Eligibil proiect

221.776.595,92 lei

Entitatea finantatoare

Fonduri UE (FEDR): POR 2014-2020, Axa Prioritara 6 - Imbunititirea
infrastructurii rutiere de importanta regionald, Prioritatea de investitii
6.1 - Stimularea mobilitdtii regionale prin conectarea nodurilor
secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a nodurilor
multimodale din cadrul Programul Operational Regional 2014-2020 si
PRSM/429/PRSM_P4/0OP3/ RSO3.2/PRSM_A29: Obiectivul Specific
RSO 3.2 - Dezvoltarea si cresterea unei mobilitdti nationale, regionale
si locale durabile, inteligente si intermodale, prin investitii in
reabilitarea, modernizarea, extinderea retelei de drumuri judetene din
regiunea Sud-Muntenia - Proiecte etapizate, Operatiunca A -
Dezvoltarea si cresterea unei mobilitdti nationale, regionale si locale
durabile, inteligente si intermodale, prin investitii in reabilitarea,
modernizarea, extinderea retelei de drumuri judetene din regiunea Sud-

Muntenia - proiecte etapizate

Detalii proiect

Obiective:

Obiectiv general: accelerarea cresterii economice si imbunatatirea
conditiilor de viata ale comunitatilor locale din Judetul Dambovita prin
stimularea mobilitatii, rezultat al modernizarii infrastructurii judetene
Obiectivul specific al proiectului:

Cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane situate In
proximitatea retelei TEN-T prin modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711
si DJ 101B pe traseul limita judet Prahova-Moreni - Gura Ocnitei -
Razvad - Ulmi - Targoviste - Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra -
Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu - Niculesti - limita
judet Ilfov

Rezultate:
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- Lungime piste de biciclete construite (cu 2 sensuri de
circulatie) - 3,940 km

- Suprafata troturare modernizate - 95.919,98 mp

- Statii transport public construite - 37

- Alveole construite - 8

- Suprafata drumurilor judetene modernizate - 411.359,39 mp
- Suprafata poduri modernizate - 1.270,00 mp

- Suprafata poduri nou-construite - 42,80 mp

IMPULSIONAREA DEZVOLTARII JUDETULUI
DAMBOVITA SI PASTRAREA IDENTITATII CULTURALE A
FOSTEI CAPITALE A TARII ROMANESTI PRIN
CONSERVAREA, PROTEJAREA, DEZVOLTAREA SI
VALORIFICAREA ANSAMBLULUI MONUMENTAL
CURTEA DOMNEASCA DIN TARGOVISTE

Valoare totala proiect

19.787.516,94 lei

Eligibil proiect

19.626.845,70 lei

Entitatea finantatoare

FONDUL EUROPEAN DE DEZVOLTARE REGIONALA (FEDR)
PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014-2020

Detalii proiect

Obiective:

Obiectiv general: valorificarea durabila a Ansamblului Curtea
Domneasca, urmare a conservarii si protejarii obiectelor: Ruine
Biserica paraclis, Turnul Chindiei, Biserica ,,Sf. Vineri” - Domneasca
mica si Biserica Domneasca ,,Adormirea Maicii Domnului” din cadrul
ansamblului, in vederea impulsiondrii dezvoltarii locale prin cresterea
numdrului de vizitatori si intensificarea activitdtilor economice pe
parcursul perioadei de implementare si sustenabilitate.

Obiectivele specifice ale proiectului:

*OS1: conservarea, restaurarea si protejarea a patru obiective, respectiv
Ruine Biserica paraclis, Turnul Chindiei, Biserica ,,Sf. Vineri” —
Domneasca mica, Biserica Domneasca ,,Adormirea Maicii Domnului”,
din cadrul obiectivului de patrimoniu Ansamblul Curtea Domneasca

(Cod LMI DB-11-a-A-17237) din Targoviste.
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*OS2: valorificarea durabild a Ansamblului Curtea Domneasca prin
crearea Circuitului Turistic al Capitalelor Tarii Romanesti si
organizarea de evenimente culturale, educationale sau sociale, centrate
pe cele 4 obiecte de patrimoniu vizate, cuantificate conform Planului
marketing, in perioada de sustenabilitate.

*OS3: cresterea numarului de vizitatori cu o ratd de 8,77% pe an in
perioada de sutenabilitate a proiectului, asigurandu-se astfel
implusionarea dezvoltarii judetului Dambovita.

Rezultate:

Cresterea numarului preconizat de vizite la obiectivele de patrimoniu
cultural si natural si la atractiile care beneficiaza de sprijin.

Obiective de patrimoniu cultural restaurate.

3.

EXTINDEREA SI DOTAREA AMBULATORIULUI DE
SPECIALITATE DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

Valoare totala proiect

16.873.664,16 lei

Eligibil proiect

10.695.874,49 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axei Prioritare 8
,Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale”, Prioritatea de Investitii
8.1 - Investitii 1n infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la
dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in
ceea ce priveste starea de sandtate si promovand incluziunea sociald
prin Tmbunatdtirea accesului la serviciile sociale, culturale si de
recreere, precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile
sandtate, comunitare si a celor de nivel secundar, in special pentru

zonele sdrace si izolate”.

Detalii proiect

Obiectivul general ale proiectului:

- reducerea inegalitatilor in ceea ce priveste starea de sdnatate a
populatiei, mai ales a celei din mediul rural, din zone izolate sau
defavorizate economic, prin diagnosticarea bolilor in stadiul incipient

si tratarea cu succes a unor afectiuni mai usoare, prevenind agravarea
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lor si ducidnd la scdderea ponderii persoanelor cu nevoi medicale
neacoperite. In prezent, o parte din cabinetele si functiunile
Ambulatoriului  sunt situate la demisolul si parterul corpului
Reumatologie si Recuperare Medicala, altele sunt disparate in
pavilioanele ce contin sectii de spitalizare (oncologie, ortopedie,
cardiologie etc.), iar o alta parte sunt amplasate 1n alt corp de cladire.
Obiectivele specifice ale proiectului:

- extinderea Ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
- echiparea extinderii Ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, cu dotari necesare desfasurarii activitatii, Tn perioada de

implementare a proiectului, dar nu mai tarziu de 31.12.2023.

REABILITAREA, MODERNIZAREA SI EXTINDEREA
UNITATII DE PRIMIRI URGENTE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

Valoare totala proiect

19.237.067,80 lei

Eligibil proiect

8.043.757,88 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 8 -
Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii
8.1 - Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la
dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in
ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea socialad
prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de
recreere, precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile
prestate de comunititi, Obiectivul Specific 8.2 - Imbunitatirea calitatii
de primiri urgente si Programul Sanatate: Ghidul Solicitantului
Investitii in infrastructurile publice de unitdti de primiri urgente si
compartimentele de primiri urgente (inclusiv cu echipamente si
dispozitive medicale care deservesc UPU / CPU) sprijinite prin POR
2014-2020 - (proiecte etapizate)

Detalii despre proiect

Obiectivul general al proiectului:

din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste prin extinderea
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si dotarea unitdtii de primiri urgente.

Obiectivele specifice ale proiectului:

- ridicarea nivelului calitativ al actului medical prin modernizarea si
extinderea Unitatii de Primiri Urgente.

- eficientizarea serviciilor de sanatate din cadrul Unitatii de primiri
urgente a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste prin achizitionarea

de echipamente si dotari.

CONSERVAREA, RESTAURAREA, VALORIFICAREA
CLADIRII ,,FOSTA SCOALA DE CAVALERIE” IN VEDEREA
CONSOLIDARII IDENTITATII CULTURALE A JUDETULUI
DAMBOVITA

Valoare totala proiect

25.162.786,90 lei

Eligibil proiect

9.569.698,64 lei

Entitatea finantatoare

Programul RO CULTURA - APEL 1 - Restaurarea si revitalizarea
monumentelor istorice, in conformitate cu Regulamentul Granturile
SEE si Norvegiene 2014 - 2020/Regulamentul norvegian 2014/2021 si
OUG 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor externe
nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic
European 2014 - 2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014 -
2021.

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului il reprezintd conservarea, restaurarea
st valorificarea Cladirii Scolii de Cavalerie In vederea consolidarii
identitatii culturale a judetului Dambovita intr-un mod inovativ prin
intermediul unei abordari integrate.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

1. Conservarea si restaurarea cladirii ,,Fosta Scoala de Cavalerie” din
Targoviste, astfel incat sa fie pastrata unicitatea si semnificatia istorica
prin realizarea de lucrari de interventie asupra structurii, arhitecturii si
instalatiilor cladirii.

2. Valorificarea obiectivului de patrimoniu ,,Fosta Scoala de
Cavalerie” prin utilizarea functionalitatilor acestuia pentru desfasurarea

X%

de evenimente de tip ,,Cafenea culturala”, care sa stimuleze dezvoltarea
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economica si sociala.

3. Promovarea ,Fostei Scoli de Cavalerie” prin organizarea de
evenimente culturale nationale si internationale si realizarea unui film
de animatie cu tema ,,Cavaleria romana in istorie”.

Principalele activitati ale proiectului:
- Conservarea si restaurarea monumentului istoric ,,Fosta Scoald de
Cavalerie”,

- Punerea in valoare a monumentului istoric restaurat.

REABILITAREA, REFUNCTIONALIZAREA SI ASIGURAREA
DOTARII NECESARE PENTRU SPORIREA GRADULUI DE
CONFORT INSTITUTIONAL AL PERSOANELOR CU
DIZABILITATI LA SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA
TARGOVISTE

Valoare totala proiect

10.940.488,41 lei

Eligibil proiect

7.145.582,91 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 10 -
Imbunatatirea infrastructurii educationale, Prioritatea de investitii 10.1
- Investitiile in educatie si formare, inclusiv in formare profesionald,
pentru dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul vietii prin
dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare, Obiectivul Specific
10.1 - Cresterea gradului de participare la nivelul educatiei timpurii si
invatamantului obligatoriu, in special pentru copiii Cu risc crescut de
parasire timpurie a sistemului, apel dedicat Invatdmantului obligatoriu,

Cod apel proiecte POR/317/10/1

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului - reabilitarea, modernizarea si
echiparea infrastructurii educationale pentru invatamantul general
obligatoriu special din judetul Dambovita

Obiectivul specific al proiectului - reabilitarea, refunctionalizarea si
asigurarea dotdrii necesare pentru sporirea gradului de confort
institutional al persoanelor cu dizabilitéti la Scoala Gimnaziald Speciala

Targoviste
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Sprijin pentru pregaitirea aplicatiei de finantare si a
documentatiilor de atribuire pentru proiectul SISTEM DE
MANAGEMENT INTEGRAT AL DESEURILOR IN JUDETUL
DAMBOVITA

Valoare totala proiect

4.665.459,26 lei

Eligibil proiect

4.665.459,26 lei

Entitatea finantatoare

Axa Prioritard 3 a Programului Operational Infrastructura Mare,
Obiectivului Specific (OS) 3.1 Reducerea numarului depozitelor
neconforme si cresterea gradului de pregatire pentru reciclare a

deseurilor in Romania.

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului de asistenta tehnica este elaborarea
documentatiilor tehnico-economice necesare in vederea obtinerii
finantarii proiectului de investitii ,,Consolidarea Sistemului Integrat de
managementul Deseurilor Tn judetul Dambovita” pentru continuarea
dezvoltarii infrastructurii de deseuri din fondurile europene destinate

perioadei de programare 2014-2020.

Obiectivele specifice ale proiectului

- Elaborarea Master Planului privind managementul deseurilor in
judetul Dambovita

- Elaborarea documentatiilor tehnico-economice si de mediu in vederea
pregatirii aplicatiei de finantare si a documentelor suport pentru
Obtinerea  finantarii  pentru investitille necesare proiectului
,consolidarea sistemului integrat de managementul deseurilor n
judetul Dambovita”, in vederea conformarii cu legislatia UE si
nationala Tn acest domeniu

- Elaborarea documentatiilor de atribuire pentru contractele rezultate
din planul de achizitii si sprijin acordat pe parcursul perioadei de
desfasurare a licitatiilor Tn procesul de licitare-contractare

- Elaborarea Studiului privind potentialul de colectare separata a
biodeseurilor si a potentialului de compostare individuala la nivelul

judetului Dambovita.
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DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT JUDETEAN
PRIN MODERNIZAREA DJ 712 (PUCIOASA - BRANESTI - VULCANA
PANDELE - SOTANGA - TARGOVISTE), DJ 720 C (GURA OCNITEI -
OCNITA) SI DJ 720 A (GURA OCNITEI - ADANCA - BUCSANI -
MARCESTI - FINTA - POSTARNACU - DN 1A)

Valoare totala

319.244.040,45 lei

proiect
Eligibil proiect 311.233.263,32 lei
Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027, Prioritatea P4 - O regiune mai
accesibila
Entitatea Obiectiv specific: RSO 3.2. - Dezvoltarea si ameliorarea unei mobilitati
finantatoare nationale, regionale si locale sustenabile, reziliente in fata schimbarilor climatice,

inteligente si intermodale, inclusiv Tmbunatatirea accesului la TEN-T si a
mobilitatii transfrontaliere

Apel de proiecte: PRSM/149/PRSM_P4/OP3/RSO3.2/PRSM_A29

Detalii despre

proiect

Obiectivul general al proiectului: cresterea gradului de accesibilizare a zonelor
rurale si urbane situate n proximitatea retelei TEN-T.

Obiective specifice ale proiectului:

1. Modernizarea si reabilitarea DJ712, DJ720C si DJ 720A pentru imbunatatirea
parametrilor relevanti-Cresterea vitezei, siguratei rutiere

2. Ameliorarea, in conformitate cu standardele in vigoare, a conditiilor de

circulatie pe drumurile publice.

ALTE PROIECTE IMPLEMENTATE TN PERIOADA 1 noiembrie 2023 — 1 octombrie 2024 IN CARE
CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA ESTE BENEFICIAR SI PARTENER

HUB-URI DE DEZVOLTARE A COMPETENTELOR

9.
DIGITALE LA BIBLIOTECI
Valoare totala proiect 3.613.269,30 lei
Eligibil proiect 3.415.840,66 lei

Entitatea finantatoare

Planul National de Redresare si Rezilientd, INVESTITIA I17. Scheme

de finantare pentru biblioteci pentru a deveni hub-uri de dezvoltare a
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competentelor digitale, Operatiunea D. Competente digitale, Capital

uman si utilizarea Internetului, Componenta 7 — Transformare digitala

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului - crearea unui cadru institutional si

tehnic pentru dezvoltarea / imbundtdtirea competentelor digitale in
comunitdti din aria judetului Dadmbovita care au acces limitat la
tehnologia informatiilor si comunicatiilor (TIC) si la conditii de
instruire digitala.

Obiective specifice:

Obiectiv specific 1 - Crearea a 3 hub-uri de dezvoltare a competentelor

digitale (Razvad, Gura Foii si Gura Ocnitei), interconectate in cele trei
biblioteci si asigurarea conexiunii cu Biblioteca Judeteana ,,lon Heliade
Rédulescu” Dambovita

Obiectiv_specific 2 - Renovare (inclusiv extindere) si echipare cu

calculatoare si echipamente tehnice pentru 3 biblioteci rurale (Razvad,
Gura Foii si Gura Ocnitei), ce vor fi transformate in hub-uri de
dezvoltare a competentelor digitale pana in trimestrul 4 al anului 2025.

Obiectiv specific 3 - Schimbare/modernizare echipamente informatice

in 26 de biblioteci din judetul Dambovita (Moreni, Aninoasa, Bezdead,
Branesti, Bucsani, Ciocanesti, Cobia, Cojasca, Contesti, Costestii din
Vale, Dobra, Doicesti, Finta, Gaesti, Bilciuresti, Gura Sutii, Ocnita,
Persinari, Pietrari, Produlesti, Raciu, Sélcioara, Valea Mare, Valeni-

Dambovita si Visinesti).

10.

REABILITAREA, MODERNIZAREA SI EFICIENTIZAREA
ENERGETICA A CLADIRILOR PAVILION ADMINISTRATIV
S| CLADIRE SECTIE TRATAMENTE RECUPERATORII DIN
CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

Valoare totala proiect

10.520.522,70 lei

Eligibil proiect

10.520.522,70 lei

Entitatea finantatoare

Programul National de Redresare si Rezilienta / Componenta 5 - Valul

renovarii, Axa 2, Operatiunea B.2: renovarea energeticd moderata sau
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aprofundata a cladirilor publice, proiect pentru care a fost semnat

contractul de finantare nr. 9.049 in data de 24.01.2023.

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului - imbunatatirea eficientei energetice
a cladirilor aflate in administrarea publica si reducerea efectelor gazelor

de sera Insotite de reducerea cheltuielilor administrative.

Obiectivul specific - renovarea energetica moderata sau aprofundata a
cladirilor publice, respectiv renovarea integrata a cladirilor publice
(eficienta energetica si consolidare seismicd), pentru corpurile Pavilion
Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii din cadrul

Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

11.

DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE SI
ECHIPAMENTE DIGITALE A  UNITATILOR DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR SI A UNITATILOR
CONEXE DIN JUDETUL DAMBOVITA

Valoare totala proiect

64.496.690,70 lei

Eligibil proiect

64.496.690,70 lei

Entitatea finantatoare

Programul National de Redresare si Rezilientd / Componenta C15:
Educatie \ Reforma 4. Crearea unei rute profesionale complete pentru
invatamantul tehnic superior \ Investitia 13. Echiparea laboratoarelor
informatice din scolile de educatie si formare profesionald (EFP) si
Investitia 14. Echiparea atelierelor de practicd din unitatile de
invatamant profesional si tehnic si Reforma 5. Adoptarea cadrului
legislativ pentru digitalizarea educatiei / Investitia 9. Asigurarea
echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale pentru unitatile de
invatamant, precum si Reforma 6. Actualizarea cadrului legislativ
pentru a asigura standarde ecologice de proiectare, constructie si dotare
in sistemul de invatamant preuniversitar / Investitia 11. Asigurarea
dotarilor pentru salile de clasa preuniversitare si laboratoarele/atelierele

scolare

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului
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n cadrul apelului de proiecte ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice
si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a
unitatilor conexe”, prin intermediul autoritatilor administratiei publice
locale din Romania, unitatile de invatamant preuniversitar de stat
acreditate, inclusiv liceele cu filiera vocationald, cu profilurile militar,
teologic, sportiv, artistic si pedagogic, cluburile, cluburile sportive si
palatele copiilor, prin intermediul universitatilor de stat pentru unitati
de invatdmant preuniversitar cu personalitate juridicd si care sunt
infiintate in cadrul acestora, precum si prin intermediul statelor majore
ale categoriilor de forte/comandamente de arma pentru unitétile de
invatamant preuniversitar din cadrul acestora, vor fi dotate cu
echipamente TIC, mobilier si materiale educationale si sportive, prin
finantare PNRR

Obiectivul specific al proiectului - dotarea cu echipamente TIC,
mobilier si materiale educationale si sportive, prin finantare PNRR,
pentru asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului educational

si educativ-instructiv.

12.

ACHIZITIE MICROBUZE NOI ELECTRICE PENTRU
SCOLILE DIN JUDETUL DAMBOVIIA

Valoare totala proiect

35.905.346,40 lei

Eligibil proiect

35.905.346,40 lei

Entitatea finantatoare

Programul National de Redresare si Rezilienta / Componenta C15:
Educatie, Reforma 6. Actualizarea cadrului legislativ pentru a asigura
standarde ecologice de proiectare, constructie si dotare in sistemul de
invatamant preuniversitar, Investitia 10. Dezvoltarea retelei de scoli
verzi si achizitionarea de microbuze verzi, apelul de proiecte cu titlul

Microbuze electrice pentru elevi.

Detalii proiect

.....

de invatamant preuniversitar la alternative de transport scolar la nivelul

comunelor din judetul Dambovita.

Obiectiv specific - achizitia de autovehicule nepoluante de transport

persoane. Se estimeaza cd investifia nu va avea un impact semnificativ
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previzibil asupra obiectivului de mediu privind atenuarea schimbarilor
climatice, luand in considerare atat efectele directe de pe parcursul
implementdrii, cat si efectele primare indirecte de pe parcursul duratei
de viatd a investitiei, fiind vorba de o achizitie de microbuze full
electrice, prezenta investitie conducand chiar la promovarea acestui

obiectiv de mediu atat de important la nivel european

13.

DIGITALIZAREA ACTIVITATII SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

Valoare totala

4.455.656,31 lei

proiect
Eligibil proiect 3.704.249,00 lei
Program de finantare: PNRR - Pilonul 11: Transformare Digitala, Componenta C7
Entitatea - Transformare digitald, I3. Realizarea sistemului de eHealth si telemedicina;
finantatoare Investitia specifica: 13.3 - Investitii n sistemele informatice si in infrastructura

digitala a unitatilor sanitare publice; cod apel MS-733

Detalii proiect

Prin implementarea proiectului se doreste dezvoltarea unui cadru sistemic de
guvernantd a datelor pentru a aborda calitatea datelor s1 schimbul eficient al
acestora in cadrul diferitelor institutii administrative, unitati sanitare, furnizori de
servicii, pacienti.

Prin proiectul propus se urmareste dezvoltarea unor module informatice noi care
sa deserveasca activitatea unitatilor sanitare prin demararea unui proces de
digitalizare, prin achizitionarea si instalarea echipamentelor necesare
(echipamente IT, echipamente pentru comunicatii si echipamente conexe,
inclusiv licente), migrarea de date cétre noi sisteme si infrastructuri, dezvoltare
de aplicatii informatice aferente, dar si prin instruirea personalului tehnic la nivel

local.

14.

REDUCEREA RISCULUI DE INFECTII NOSOCOMIALE PRIN
ACHIZITIA DE ECHIPAMENTE S| MATERIALE LA SPITALUL
JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE
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Valoare totala
35.032.211,72 lei

proiect
Eligibil proiect 29.408.833,38 lei
Planul National de Redresare si Rezilienta, Cod Apel MS-0024, Pilonul V:
Entitatea Sanatate si rezilientd institutionala, Componenta: 12 - Sanatate, Investitia: 12.
finantatoare Dezvoltarea infrastructurii spitalicesti publice, Investitia specifica: 12.4.

Echipamente si materiale destinate reducerii riscului de infectii nosocomiale

Obiectiv general: cresterea capacitdtii de gestionare si prevenire a infectiilor
nosocomiale in cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste in vederea
reducerii infectiilor asociate asistentei medicale.

Obiective specifice:

1. Organizarea in cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste a unor
structuri functionale de boli infectioase - de izolare pentru izolarea/gruparea si
tratarea pacientilor cu IAAM determinate de microorganisme MDR si cu infectii
Detalii proiect cu Clostridium difficile - a 4 rezerve cu functiunea de izolator pentru izolarea/
tratarea pacientilor cu IJAAM determinate de germeni MDR / ICD in cadrul
sectiilor Sectia Boli Infectioase, Pavilion Central Pavilion Cardiologie, Pavilion
Ortopedie, prin achizitionarea de echipamente specifice.

2. Dezvoltarea, imbunatatirea capacitatii si capabilitatii laboratorului de
microbiologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

3. Reducerea riscului de infectii nosocomiale la nivelul Spitalului Judetean de
Urgentd Targoviste prin achizitionarea de echipamente si materiale sanitare

performante.

1. OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE PRIN PROGRAME
GUVERNAMENTALE DERULATE iN CADRUL MINISTERULUI DEZVOLTARII,
LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI

1. PROGRAMUL NATIONAL DE INVESTITII ,, ANGHEL SALIGNY”

Prin Ordinul ministrului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 1.244/2022, a fost
aprobata lista obiectivelor de investitii si sumele alocate pentru finantarea Programului National de
Investitii ,,Anghel Saligny”.
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Astfel, Judetului Dambovita i-a fost alocata, de la bugetul de stat, suma de 1.607.697.824,99 lei,
aferentd celor 165 obiective de investitii aprobate, din care pentru cele 4 proiecte ale Consiliului
Judetean Dambovita, suma de 140.000.000 lei, astfel:

e Modernizare DJ 714 sector Bolboci - Contur lac Bolboci - Cheile Tatarului, km 24+366-29+900 -
9.832.975,67 lei - in lucru

e Reabilitare DJ 712A Runcu - Rau Alb - 8.994.946,64 lei - in lucru

e Reabilitare si modernizare DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni - 40.932.714,94 lei - elaborare PT

e Drum de legaturd pentru cresterea accesibilitatii in zona urbana a orasului Gaesti - 80.239.362,75
lei

Programul se deruleaza in perioada 2022-2028.

2. PROGRAMULUI NATIONAL DE CONSOLIDARE A CLADIRILOR CU RISC SEISMIC
RIDICAT
Obiectivul de investitii Modernizarea integrata a Palatului Administrativ din judetul
Dambovita a fost depus si aprobat in vederea finantarii prin Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice
si Administratiei in cadrul Programului national de consolidare a cladirilor cu risc seismic ridicat.
Valoarea totala estimata a investitiei este de 97.000.000 lei, din care de la bugetul de stat -
94.400.000 lei si de la bugetul local - 2.600.000 lei.

Tn anul 2024, a fost semnat Contractul de proiectare si executie lucrdri. Termen de realizare - 32

luni.

3. COMPANIA NATIONALA DE INVESTITII C.N.I. - S.A.

Prin Hotararea de Guvern nr. 481/2022, au fost aprobati indicatorii tehnico-economici pentru
obiectivul de investitii Construire stadion in municipiul Targoviste.

Valoarea finantata de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, prin Compania
Nationala de Investitii este de 348.482.000 lei, iar valoarea finantata de unitatea administrativ-teritoriala,
respectiv Consiliul Judetean Dambovita, este de 24.750.000 lei.

La nivelul Companiei Nationale de Investitii a fost semnat contractul de proiectare si executie,
lucrarile fiind n derulare, stadiul fizic - 30%, durata de realizare a obiectivului de investitii fiind de 36
de luni.

Tn cadrul C.N.I. a fost depus proiectul - faza S.F. pentru Construire parcare supraterand in
incinta Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, cu 345 de locuri parcare, distribuite pe 5 etaje;
valoare estimatd - 56.736.958 lei. Obiectivul de investitii se afld in procedura de achizitie publica,

proiectare si executie.
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La nivelul C.N.I, se afla in procedura de analizd documentatia tehnico-economica, faza D.A.L.1,
aferenta obiectivului de investitii Reabilitare si modernizare Sala de sport polivalenti Targoviste, Cu 0
valoare estimatd de 37.053.772 lei, urmand ca 1n perioada urmatoare sa se treacd la cealaltd etapa,

respectiv aprobarea indicatorilor la nivelul C.T.E.- C.N.I.

4. AGENTIA NATIONALA PENTRU LOCUINTE

Tn cursul anului 2017 a fost lansat Programul ,,Constructia de locuinte de serviciu, conform
prevederilor HG 719/2016, program implementat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, prin intermediul Agentiei Nationale pentru Locuinte.

Locuintele realizate prin programul guvernamental privind constructia de locuinte de serviciu
sunt destinate functionarilor publici, precum si angajatilor din sectorul public.

In anul 2024, au fost continuate si finalizate lucrarile pentru obiectivul de investitii ,,Construire

20 unitati locative in municipiul Targoviste, B-dul Carol | nr. 51, etapa 1.

I11. OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE PRIN PROGRAME
GUVERNAMENTALE DERULATE TN CADRUL MINISTERULUI MEDIULUI,
APELOR SI PADURILOR PRIN ADMINISTRATIA FONDULUI PENTRU MEDIU

La nivelul Administratiei Fondului pentru Mediu a fost lansat programul ,,Statii de reincdrcare
pentru vehicule electrice in localititi”. In acest sens, institutia noastra a depus o cerere de finantare
pentru 5 statii de reincarcare vehicule electrice amplasate in municipiul Targoviste si in zona montana si
a fost semnat contractul de finantare cu Administratia Fondului pentru Mediu, pentru o finantare
nerambursabild Tn valoare de 949.907 lei.

Tn anul 2024, s-a semnat contractul de furnizare si montaj statii electrice, urmand ca in perioada
urmatoare s fie demarate lucrarile prevazute in contract.

n cadrul Programului privind imbundtdtirea calitatii aerului si reducerea cantitdtii de emisii de
gaze cu efect de sera, prin utilizarea pentru transportul elevilor a autovehiculelor mai putin poluante
de tipul microbuzelor electrice, hibride si alimentate cu gaz natural comprimat, a fost transmisa si
aprobatd cererea de finantare pentru achizitia a 17 microbuze pentru unit:iti de invatiméant din mediul
urban si rural al judetului DaAmbovita, pentru o finantare nerambursabila de maximum 25.000.000

lei, in prezent fiind in achizitie publica contractul de furnizare.
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IV. OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE DIN BUGETUL LOCAL

1. PROGRAMUL JUDETEAN DE DEZVOLTARE LOCALA

Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 291/21.12.2020, a fost aprobat Programul
Judetean de Dezvoltare Localda Dambovita. Scopul acestui program este de a sprijini localitatile judetului
pentru o dezvoltare unitara, acesta desfasurandu-se in perioada 2021 - 2026, coordonat si implementat
de catre Consiliul Judetean Dambovita, in asociere/parteneriat cu unitatile administrativ-teritoriale
pentru realizarea unor proiecte din infrastructura rutiera, sanatate, sport, obiective culturale, sisteme de
alimentare cu apa si canalizare, investitii care vor determina imbunatatirea calitatii infrastructurii aflate
in domeniul unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Dambovita.

Pana la acest moment, in cadrul celor patru sesiuni care au avut loc, au fost transmise, evaluate
si aprobate 231 de solicitari de finantare, cu incadrare in majoritatea domeniilor specifice, dupa cum
urmeaza:

- PJDL I - 61 obiective de investitii

- PJDL Il - 42 obiective de investitii
- PJDL 11l - 84 obiective de investitii
- PJDL 1V - 44 obiective de investitii

Suma totala alocata pentru obiectivele de investitii este de 186.852.557,27 lei.
Suma decontata in perioada 2021 - 2023 a fost de 64.368.573,23 lei; in cursul acestui an, a fost
decontata suma totala de 27.270.946,16 lei.
Situatia pe subprograme se prezinta astfel:
Construirea / modernizarea / reabilitarea de drumuri publice - 103 obiective;
Realizarea / reabilitarea / modernizarea / dotarea unitatilor sanitare - 13 obiective;
Realizarea / reabilitarea / modernizarea sistemelor de alimentare cu apa si canalizare - 12 obiective;
Construirea / modernizarea / reabilitarea de centre culturale - 6 obiective;
Construirea / modernizarea / reabilitarea de centre civice - 10 obiective;
Realizarea / reabilitarea / modernizarea de poduri, pasaje - 8 obiective;
Construirea / amenajarea / reabilitarea bazelor sportive si piste de biciclete - 74 obiective;

Situatii de urgenta - 1 obiectiv;
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Protectia mediului - 4 obiective;

Pana in acest moment, au fost finalizate 105 obiective de investitii.
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2. EXTINDEREA SECTIEI CARDIOLOGIE DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN
DE URGENTA TARGOVISTE

Pentru obiectivul de investitii mentionat, lucrarile au fost demarate in anul 2022, sumele necesare
acestei investitii fiind asigurate din bugetul judetului Dambovita. Valoarea totald a investitiei a fost de

7.388.339,05 lei. La acest moment lucrarile sunt finalizate.

V. MONITORIZAREA SI ACTUALIZAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE
DURABILA A JUDETULUI DAMBOVITA PENTRU PERIOADA 2021 - 2027

Consiliul Judetean Dambovita monitorizeaza si actualizeaza permanent Strategia de dezvoltare
durabila a judetului Dambovita pentru perioada 2021 - 2027. Necesitatea realizarii si monitorizarii
acesteia rezida in faptul ca este un instrument tehnic de utilitate publicd, o paletad larga de actori fiind

interesata de existenta, eficacitatea si informatiile incluse in acest document strategic:

» Pentru comunitate si societatea civila, documentul furnizeaza informatii cu privire la

dezvoltarea unitatii administrative-teritoriale;

» Pentru mediul de afaceri, strategia reprezintd un instrument pragmatic, prin care
investitorii isi pot construi strategia de dezvoltare la nivelul arealului geografic utilizand

resursele acestuia;

> Pentru autoritatile publice locale, strategia este un ghid de lucru permanent, care contine

directiile de urmat;

» Pentru factorii de decizie locali, strategia este un indrumator, care contine actiunile clare
ce pot fi intreprinse pentru atingerea obiectivelor strategice.

Beneficiul major al actualizarii Strategiei de dezvoltare durabila a judetului Dambovita -
corelarea la nivel macro prin alinierea politicilor si programelor locale cu politicile nationale si
internationale, cu documente de planificare strategica urbanistica si rurbanisticad de la nivel local,
judetean, regional, national si european.

Prioritétile analizate si actualizate sunt:

- competitivitatea IMM-urilor si a microintreprinderilor, incurajarea antreprenoriatului;

- valorificarea capitalului turistic, a patrimoniului, inclusiv turism extrem, de aventura in spatii
neconventionale; exploatarea diversificata si inteligenta a apelor cu efect benefic pentru sdnatate,
prin dezvoltarea infrastructurii de tratament si dezvoltarea managementului cultural - marketing

cultural;
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- resurse curate de energie - sustinerea utilizarii energiei solare, a biomasei pentru producerea de
energie, a minicentralelor eoliene de ferma;

- mobilitate — accesibilitate - accesibilizare;

- capacitatea administrativa - imbunatatirea proceselor de luare a deciziilor, imbunatatirea calitatii
investitiilor importante si a selectiei de proiecte, asigurarea mai bunei aplicari a legislatiei,
Tmbunatatirea procesului decizional, asigurarea calitatii si eficientei furnizarii de servicii publice
in comun.

Strategia de dezvoltare durabild a judetului Dambovita vizeaza definirea reperelor strategice de

dezvoltare ale comunitatii, cu accent pe masuri ce necesita a fi abordate in perioada 2021 - 2027.
Proiectele propuse in Strategia de dezvoltare a judetului DAmbovita pentru perioada 2021
- 2027 au fost corelate cu nevoile comunitatii si individualizate astfel incit si se incadreze noilor
directive europene.
Mentionam ca Strategia de dezvoltare durabila a judetului DAmbovita pentru perioada 2021
— 2027 este un document strategic esential de pregitire a portofoliului de proiecte al judetului
Dambovita, dar si o conditionalitate ex-ante in vederea finantarii din fonduri europene a

obiectivelor de investitii propuse.

SECTIUNEA II1.5. DIRECTIA URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI
Planurile Urbanistice Generale ale comunelor judetului

Consiliul judetean coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel
judetean, in conformitate cu art. 21 din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, in calitate de autoritate a
administratiei publice centrale competenta in domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului, si in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1.137/2023 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru derularea Programului multianual privind finantarea elaborarii si/sau actualizarii
planurilor urbanistice generale ale localitatilor si a regulamentelor locale de urbanism, gestioneaza
programul Tn colaborare cu compartimentele responsabile din cadrul primariilor de municipii, orase si
comune si din cadrul consiliilor judetene, dupa caz.

Programul este finantat din bugetul de stat in limita creditelor de angajament si a creditelor
bugetare aprobate anual cu aceastd destinatie si a estimarilor pentru urmatorii 3 ani, prevazute in legea
bugetara anuala, prin si din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale, ale subdiviziunilor
administrativ-teritoriale, din venituri proprii ale persoanelor juridice si fizice interesate in dezvoltarea
unei localitati sau a unei zone din cadrul acesteia, precum si din alte surse legal constituite sau atrase.

Astfel, a fost semnat Contractul de finantare nr. 106102/24.05.2024 (MDLPA) si nr.
397/11.06.2024 (Cons. Jud. Dambovita), incheiat intre MDLPA si Consiliul Judetean Dambovita, pentru
finantarea programului derulat in baza Hotararii Guvernului nr. 1.137/16.11.2023 privind aprobarea
Normelor metodologice pentru derularea programului multianual privind finantarea elaborarii si/sau
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actualizarii planurilor urbanistice generale ale localitatilor si a regulamentelor locale de urbanism, pentru
41 de UAT-uri, cu o valoare totala de 7.020.550,00 lei.

Planul de Amenajare a Teritoriului Zonal, zona industriala si de servicii
Ulmi - Viciresti - Comisani si declararea acesteia de interes judetean

Planul de Amenajare a Teritoriului Zonal este instrumentul de lucru de planificare urbana, de
reglementare specifica, prin care se coordoneaza dezvoltarea urbanistica integrata a unei zone complexe.

In proximitatea zonei in care deja au fost dezvoltate investitii de amploare - ARCTIC SA, SC
KABLUTRONIK SRL, SC CURENT METAL SRL, Ia limita administrativa intre UAT Ulmi, UAT
Vacaresti si UAT Comisani, pe o suprafatd de aprox. 976,24 ha (468,74 ha in Ulmi, 328,20 ha
inVacaresti si 179,30 ha in Comisani), se doreste dezvoltarea unei zone industriale si de servicii.

Avand in vedere solicitarile tot mai numeroase ale investitorilor - de a dezvolta activitati
economice de productie si servicii in aceastd zond, pentru a evita Intarzierea punerii In practica a
planurilor de afaceri ale acestora prin necesitatea elaborarii de planuri de urbanism pentru fiecare parcela
solicitatd, se impune elaborarea planului urbanistic zonal pentru intreaga suprafata, fapt ce va incuraja
progresul economic al judetului prin amplificarea polului industrial si de servicii din localitatile Ulmi,
Vacdresti si Comisani. Ocazia conferitd de acest context este aceea de a putea construi, pe o baza solida,
un concept industrial si de servicCii, unitar si sustenabil, fapt intarit de accesul facil la DN 71 Bucuresti -
Targoviste si de apropierea fatd de municipiul Targoviste.

De asemenea, avand in vedere importanta investitiilor ce se vor dezvolta in acest areal, a fost
emisa Hotararea Consiliului Judetean nr. 28/23.01.2024 pentru aprobarea Notei de Fundamentare
privind elaborarea documentatiei Plan de Amenajare a Teritoriului Zonal - Zona industriala si de servicii
Ulmi - Vicaresti - Comisani si declararea acesteia de interes judetean.

Plan Urbanistic Zonal
Zona industriala si alte functiuni complementare - comuna Sotinga

Avand in vedere solicitdrile tot mai numeroase ale investitorilor, de a dezvolta activitati
economice de productie si servicii in aceastd zona, pentru a evita intarzierea punerii In practica a
planurilor de afaceri ale acestora prin necesitatea elaborarii de planuri de urbanism pentru fiecare parcela
solicitata, se impune elaborarea planului urbanistic zonal pentru intreaga suprafata, fapt ce va incuraja
progresul economic al judetului prin amplificarea polului industrial si de servicii din localitatea Sotanga.

Analiza situatiei actuale releva, din punct de vedere al dezvoltarii economice, un nivel inferior
judetelor vecine. Pe de o parte, acest lucru implicd necesitatea unui efort semnificativ si concentrat
pentru a dezvolta acest domeniu. Pe de alta parte, se poate intrezari si o oportunitate, aceea ca judetul
Dambovita nu este afectat inca de o dezvoltare imobiliara haotica, preturi prohibitive si de alterarea
cadrului uman si natural.

A fost elaboratd documentatia urbanistica ,,Plan Urbanistic Zonal - zona industriala si alte
functiuni complementare, comuna Sotanga”.

In prezent se desfisoara procedura de emitere a avizului de mediu, urmand ca, dupa obtinerea
acestuia, documentatia PUZ sa fie aprobata de catre Consiliul Local Sotanga.

Plan Urbanistic Zonal - Spitalul de Pediatrie, str. Nicolae Filipescu,
intersectia cu str. Prof. Nicolae Radian
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Ca urmare a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 14/06.01.2023 pentru aprobarea Notei
de fundamentare privind elaborarea documentatiei urbanistice ,,Plan Urbanistic Zonal - spital de
pediatrie, str. Nicolae Filipescu, intersectie cu str. prof. Nicolae Radian”, a fost elaboratd documentatia
urbanistica ,,Plan Urbanistic Zonal - spital de Pediatrie, str. Nicolae Filipescu, intersectie cu str. Prof.
Nicolae Radian”.

Tn prezent, se desfisoara procedura de emitere a Avizului de la Ministerul Culturii, urméand ca
dupa obtinerea acestuia documentatia PUZ sa fie aprobata de catre Consiliul Local al Municipiului
Targoviste.

Plan Urbanistic Zonal - zona de servicii, Bulevardul Regele Ferdinand

Planul Urbanistic Zonal - zona servicii, Bulevardul Regele Ferdinand, a fost finalizat si aprobat
prin H.C.L. a Municipiului Targoviste nr. 260/29.07.2024.

Plan Urbanistic Zonal - Extinderea depozitului de deseuri Aninoasa

Ca urmare a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 18/06.01.2023 pentru aprobarea Notei
de fundamentare privind elaborarea documentatiei urbanistice ,,Plan Urbanistic Zonal - extinderea
depozitului de deseuri Aninoasa”, Consiliul Judetean Dambovita a emis certificatul de urbanism
nr. 189/06.12.2023 si nr. 68/03.06.2024, in vederea demararii procedurilor de achizitie pentru serviciul
de elaborare a Planului Urbanistic Zonal. Tn luna martie 2024, a fost achizitionat serviciul de elaborare
a Planului Urbanistic Zonal. Tn prezent, se desfisoara procedura de obtinere a avizelor.

Stadiul elaborérii Planului Urbanistic Zonal - Pestera - Padina

Prin Hotérarea nr. 107/2018 privind aprobarea atestarii unor localitati sau parti din localitati ca
statiuni turistice de interes national sau local si privind modificarea anexei nr. 5 la Hotararea Guvernului
nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a statiunilor turistice, Zona Pestera-
Padina, comuna Moroeni a fost introdusa in lista statiunilor turistice de interes national la pozitia 46.

Tn vederea elaborarii finalizarii procesului de ,,Actualizare, reconfigurare Plan Urbanistic Zonal
Pestera - Padina si a Regulamentului Local de Urbanism aferent”, au fost finalizate toate etapele aferente
documentatiilor de urbanism tip PUZ.

Au fost depuse documentatiile specifice necesare pentru obtinerea avizelor solicitate prin
certificatul de urbanism, urménd ca, dupa obtinerea avizelor, Primaria Comunei Moroeni sa emita
hotararea de consiliu pentru aprobarea documentatiei.

Activitatea Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanism

Comisia tehnica de amenajare a teritoriului si urbanism (CTATU) functioneaza in sedinte lunare
si ori de cate ori este nevoie.

Tn perioada 01.11.2023 - 31.10.2024, CTATU a analizat si aprobat o serie de documentatii
tehnice de urbanism si amenajarea teritoriului, referitoare la proiecte de dezvoltare private si
administrative, dupa cum urmeaza:

01.11.2022 - 31.10.2023  01.11.2023 - 31.10.2024

- Planuri Urbanistice Generale - PUG 3 doc. 1 doc.
- Planuri Urbanistice Zonale - PUZ 54 doc. 39 doc.
- Studii de oportunitate - SO 75 doc. 25 doc.
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- Avize consiliul judetean 11

- Puncte de vedere 9 15

Emiterea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire si
avizelor structurii arhitectului-sef

In domeniul aplicarii prevederilor Legii nr. 50 / 29.11.1991, republicati, comparativ cu perioada
2022 — 2023, situatia este urmatoarea:

01.11.2022 - 31.10.2023 01.11.2023 - 31.10.2024
Certificate de urbanism - CU 186 180
Autorizatii de construire - AC/AD 73 77
Avize structura - AC 271 70
Avize structurd - CU 175 180

A fost reanalizata situatia conventiilor de colaborare ih domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului cu toate UAT-urile din judetul nostru; in prezent, sunt semnate 72 de conventii. Pentru toate
aceste UAT-uri se emit avize ale structurii de specialitate pentru certificatele de urbanism si autorizatiile
de construire eliberate de acestea, conform prevederilor conventiilor semnate; asistenta de specialitate
se acorda ori de cate ori este solicitat acest lucru. Prin doua dintre aceste conventii au fost preluate toate
sarcinile de emitere a documnetelor de urbanism, in conformitate cu legislatia in vigoare, intrucat UAT-
urile respective nu au personal cu atributii in acest sens.

Cadastrul si gestiunea localitatilor

Au fost realizate masuratorile topo-cadastrale necesare pentru intocmirea documentatiilor de
carte funciara si intabularea imobilelor aflate in domeniul privat si public al judetului Dambovita:

- actualizare Carte Funciara statie Ambulantd Moreni, str. 22 Decembrie 1989, nr. 5;
- actualizare Carte Funciara statie Ambulanta Targoviste, str. lancu Jianu, nr. 8A;

- dezmembrarea a 3 loturi teren din com. Branesti, satul Priboiu, Carte Funciara nr. 70635 (Parcul
Industrial Priboiu);

- alipirea a 2 loturi teren din com. Branesti, satul Priboiu, Carte Funciara nr. 72401 (Parcul
Industrial Priboiu);

- planul de situatie culoar expropriere, vizat O.C.P.l. Dambovita - extinderea capacitatii de
depozitare a deseurilor municipale la Centrul de Management Aninoasa;

- intabulare in Cartea funciara culoar expropriere, vizat O.C.P.l. Dambovita — extinderea
capacitatii de depozitare a deseurilor municipale la Centrul de Management Aninoasa,;

- actualizarea Cartii Funciare DJ 712 - Téargoviste - Sotanga - Vulcana-Pandele - Branesti -
Pucioasa;
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- actualizarea Cartii Funciare nr. 77256 - Spitalul de Boli Infectioase Targoviste, Bulevardul I.
C. Bratianu nr. 4;

- plan de situatie vizat O.C.P.I. - extindere retea de gaze naturale U.M. Gara - Bulevardul Regele
Ferdinand,

- dezmembrarea a 2 loturi de teren din municipiul Targoviste, cartier Priseaca - Cartea Funciara
nr. 88762, str. Crangului nr. 72;

- actualizare teren din municipiul Targoviste, cartier Priseaca - Cartea Funciara nr. 88762, str.
Crangului nr. 72;

- Tntabulare teren din municipiul Targoviste, cartier Priseaca - Cartea Funciara nr. 88762, str.
Crangului nr. 72;

- actualizare teren din municipiul Targoviste, cartier Priseaca - Cartea Funciara nr. 80089, str.
Mihai Eminescu nr. 26;

- actualizarea Cartii Funciare nr. 72029 - Spitalul Tuicani-Moreni, str. Sanatoriului nr. 8;

- actualizarea Cartii Funciare nr. 76750, Spitalul de Boli Infectioase, str. Nicolae Filipescu nr.
14;

- actualizarea Cartii Funciare nr. 83154, str. Tudor Vladimirescu nr. 1 - apartamente;
- actualizarea Cartii Funciare nr. 74958 - Centrul de Agrement Galma, com. Moroeni;
- gestionare trasee SPF DX71 Bucuresti - Targoviste, DX 72 Gaesti - Ploiesti;

- dezmembrarea a 2 loturi teren din municipiul Targoviste, Bulevardul Regele Carol | nr. 51 -
Cartea Funciara nr. 81346;

- actualizarea Cartii Funciare DJ 710, Pucioasa - Moreni;

- plan de situatie - extinderea capacitatii de depozitare a deseurilor municipale la Centrul de Management
Aninoasa;

- plan de situatie Depozitul de Deseuri Titu;
- actualizarea Cartii Funciare nr. 78991 - Sala Polivalenta Targoviste, Bulevardul Unirii nr. 2;

- intabulare teren din municipiul Targoviste - Cartea Funciara nr. 90701, Bulevardul Mircea cel
Batran nr. 12;

- actualizarea Cartii Funciare nr. 90455, Bulevardul Mircea cel Batran nr. 12.
Controlul in activitatea de autorizare a constructiilor,
urbanism si amenajarea teritoriului

Tn urma controlului, au fost solutionate 14 petitii, au fost intocmite 3 procese-verbale si aplicate
2 sanctiuni.

Activititi efectuate in domeniul monumentelor istorice in baza Legii nr. 422/2001 privind
protejarea monumentelor istorice

Au fost emise 37 de adrese privind neexercitarea dreptului de preemptiune asupra imobilelor-
monumente istorice sau aflate in zona de protectie a monumentelor din judetul Dambovita.
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Activititi efectuate in domeniul protectiei mediului

Incepand cu data de 1 august 2024, activitatea de protectie a mediului a fost preluati de Directia
de Urbanism si Amenajarea Teritoriului prin aprobarea noii organigrame.

Extinderea Depozitului ecologic de deseuri menajere Aninoasa

Din punct de vedere al capacitatii de depozitare, Centrul de Management al Deseurilor Aninoasa
a fost proiectat pentru a raspunde cantitdtilor de deseuri generate in aria unitatilor administrativ-
teritoriale din judetul Dambovita.

Avand Tn vedere prevederile Legii nr. 265/2006 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, Legii nr. 278/2013 privind emisiile industriale si
ale Ordonantei nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor, a fost necesar transferul Autorizatiei Integrate
de Mediu nr. 223/23.12.2011, revizuita in data de 22.04.2019, titularul la aceastd data fiind Consiliul
Judetean Damvovita.

Pentru a putea fi respectate prevederile Autorizatiei Integrate de Mediu (AIM) nr.
223/23.12.2011, se impune montajul unor instalatii de extractie, colectare si tratare a gazului pentru
depozitul de la Aninoasa si extinderea depozitului ecologic de deseuri menajere cu o celula noua.

Tn acest sens, au fost incheiate contractele nr. 374/37/24.05.2024 - pentru prestarea Serviciilor
de elaborare a studiului de fezabilitate (SF), documentatiilor tehnice pentru obtinerea avizelor |
acordurilor, proiectului pentru obtinerea autorizatiei de construire (PAC) si proiectului pentru
organizarea executiei (POE), necesare realizérii obiectivului ,, Inchiderea celulei si montarea instalatiei
de extractie, colectare si tratare a gazului din depozitul de deseuri Aninoasa”, si contractul de servicii
nr. 373/36/24.05.2024 - pentru elaborarea studiului de fezabilitate (SF), documentatiilor tehnice pentru
obtinerea avizelor | acordurilor, proiectului pentru obtinerea autorizatiei de construire (PAC) si
proiectului pentru organizarea executiei (POE), necesare realizarii obiectivului ,, Extinderea
depozitului ecologic de deseuri menajere Aninoasa”. In prezent, institutia noastra este in etapa de
obtinere a avizelor si acordurilor specificate in certificatele de urbanism.

Extinderea depozitului de deseuri Titu
Pentru depozitul de deseuri Titu au fost incheiate doud contracte de prestari servicii:

Contractul de prestari servicii nr. 372/24.05.2024 - servicii de elaborare a studiului de fezabilitate
(SF), documentatiilor tehnice pentru obtinerea avizelor / acordurilor, proiectului pentru obtinerea
autorizatiei de construire (PAC) si proiectului pentru organizarea executiei (POE), necesare realizarii
obiectivului ,,Inchiderea celulei si montarea instalatiilor de extractie, colectare si tratare a gazului din
depozitul de deseuri Titu”.

Contractul de prestari servicii nr. 371/24.05.2024 - Servicii de elaborare a studiului de fezabilitate
(SF), documentatiilor tehnice pentru obtinerea avizelor / acordurilor, proiectului pentru obtinerea
autorizatiei de construire (PAC) si proiectului pentru organizarea executiei (POE), necesare realizarii
obiectivului ,,Inchiderea capacitatii existente / deschiderea de noi capacititi in vederea extinderii
depozitului ecologic de deseuri Titu”. In prezent, institutia noastra este in etapa de obtinere a avizelor si
acordurilor specificate in certificatele de urbanism.
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SECTIUNEA I11.6 SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, Serviciul Achizitii Publice a organizat si
desfasurat 49 de proceduri de achizitii publice, pentru care au fost incheiate sau sunt in curs de a fi
incheiate contracte de furnizare de servicii si lucrari.

Tn acest sens, a fost elaborat programul anual al achizitiilor publice, in baza caruia au fost
organizate procedurile de achizitie. Pana la aceasta data, au fost finalizate si in curs de desfasurare
urmatoarele proceduri :

e 33 de proceduri de atribuire licitatie deschisa
e 16 proceduri de atribuire procedura simplificata
e 13 proceduri anulate

Proceduri de atribuire licitatie deschisa: 33

Modalitatea de desfasurare: online

1. Furnizare set echipamente New Media (reluare procedura anulatda CN1067639) in cadrul proiectului
,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in vederea consolidarii
identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALLO03-47, din cadrul schemei de ajutor de stat pentru
restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA

2. Achizitie mobilier si material didactic (ateliere de practica IPT) in cadrul proiectului: ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unititilor de Tnvatamant preuniversitar si a
unitatilor conexe din Judetul Dadmbovita”

3. Achizitionare de microbuze scolare, electrice si hibrid (plug-in) - lotul nr. 1: microbuze electrice cu
capacitate de 16 locuri pe scaune (din care 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati) + 1 loc pentru
conducatorul auto, si lotul nr. 2: microbuze hibrid (plug-in) cu capacitate de 16 locuri pe scaune (din
care 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitdti) + 1 loc pentru conducatorul auto

4. Achizitia de echipamente lot 4, lot 7, lot 8 si lot 9 - pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii
nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste”

5. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,Reabilitare si modernizare imobil
Serviciul de Ambulantd Moreni”

6. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Pod peste raul Dambovita, pe DJ 702D,
km 11+647, la Dragomiresti”

7. Servicii de realizare a studiilor de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice,
PFU si asistenta tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie aferente obiectivelor de investitii
,Dezvoltarea judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a Tarii Romanesti
prin conservarea, protejarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea Domneasca din
Targoviste”

8. Centru multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montand, zona Pestera, comuna
Moroeni

9. Executie lucrari (proiectare si executie) pentru obiectivul drum de legatura la DN 71 pentru asigurarea
optimizarii traficului rutier si accesibilitdtii in zonele urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni

10. Servicii de productie digitald in cadrul proiectului ,,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii
Fosta Scoalad de Cavalerie in vederea consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod
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CALLO03-47, din cadrul schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor
istorice Tn cadrul Programului RO-CULTURA, finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014-2021

11. Delegarea gestiunii serviciilor de transport public judetean de persoane prin curse regulate in judetul
Dambovita

12. Servicii de realizare a studiilor de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice-
PFU si asistentd tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie pentru obiectivul ,,Protectia,
conservarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural prin activitati de restaurare, consolidare,
accesibilizare si dotare a Muzeului Politiei Roméane (Casa Coconilor) din Targoviste”

13. Achizitia de echipamente - lot 9 si lot 12 - Tn cadrul proiectului ,,Reducerea riscului de infectii
nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

14. Executia restului de lucrari de executat aferente obiectivului ,,Centrul Salvamont, zona Pestera,
comuna Moroeni”

15. Achizitie de material didactic (sali de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice) Tn cadrul
proiectului: ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita” (Lot 1-4)

16. Achizitia ,,Sistemului inteligent de monitorizare a infectiilor nosocomiale” pentru proiectul
,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste”

17. Achizitie de mobilier si material didactic (sali de sport), in cadrul proiectului ,,Dotarea cu mobilier,
materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a unitatilor conexe
din judetul Dambovita”

18. Achizitie de mobilier (séli de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice), in cadrul proiectului
,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unititilor de Invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”

19 Achizitia de echipamente digitale in cadrul proiectului: ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitdtilor de Invatdmant preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul
Dambovita”

20. Furnizarea, montarea, instalarea si punerea in functiune a 5 statii de reincarcare, aferente obiectivului
de investitii ,,Statii de reincarcare pentru vehicule electrice in judetul Dambovita”

.....

in zona urband a orasului Gaesti”

22. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la
Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste - Cladire Boli Infectioase Targoviste”

23. Contractarea lucrdrilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste - Spitalul de pediatrie Gura Ocnitei - pavilion A, B si C”

24. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil
Serviciul Public de Ambulanta Dambovita”
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25. ,,Achizitie microbuze electrice scolare - lotul nr. 1: Microbuze electrice cu capacitate de 16 locuri pe
scaune (din care 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati) + 1 loc pentru conducatorul auto si lotul
nr. 2: Microbuze electrice cu capacitate de 8 locuri pe scaune, din care 1 loc amenajat pentru persoane
cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto, pentru proiectul ,,Achizitie microbrobuze noi electrice
pentru scolile din judetul Dambovita”, cod 18.

26. Contractarea serviciilor de supervizare / dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii
,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti -
Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720 C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei
- Adanca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A)”

27. Servicii de proiectare, fazele - proiect tehnic cu detalii de executie si asistenta tehnica din partea
proiectantului la obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 714
Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera - etapa I

28. Modernizarea integrata a Palatului Administrativ din judetul Dambovita

29. Furnizare echipamente medicale si dotari lotul 1 - Echipamente imagistica pentru proiectul
,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitdtii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean
Targoviste”

30. Acordarea gratuita de fructe proaspete, lapte si produse lactate, precum si produse de panificatie,
prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat autorizate / acreditate si particulare
acreditate si pentru elevii din Tnvatimantul primar si gimnazial de stat si particular din judetul
Dambovita, precum si prescolarii si elevii inclusi in invatamantul special, Th anii scolari 2023-2024,
2024-2025, 2025-2026 si 2026-2027 in cadrul ,,Programului pentru scoli al Romaniei”

31. Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia
de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste”

32. Furnizare de echipamente medicale si dotari pentru proiectul ,,Reabilitarea, modernizarea si
extinderea Unitdtii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

33. DB-CF-01 furnizare echipamente de colectare si transport

Proceduri de atribuire - proceduri simplificate: 16

1. Dotari - lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziald Speciala Targoviste”

2. Echipamente IT - lot 2, neatribuit in urma derularii procedurii ,,Furnizare mobilier muzeal si
echipamente IT”, care a facut obiectul anuntului de participare nr. SCN1143705/29.03.2024 pentru
proiectul ,,Conservarea, restaurarea si valorificarea cladirii ,,Fosta Scoala de Cavalerie” in vederea
consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALLO03-47 din cadrul schemei de ajutor
de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA,
finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014-2021

3. Autospeciala suport logistic interventie de 7 tone

4. Servicii de supervizare / dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii ,,Modernizarea integrata
a Palatului Administrativ din judetul Dambovita”
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5. Achizitia pentru echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul
proiectului ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (3 loturi)

6. Dotari - lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotdrii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati 1a Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste”, cod SMIS 2014: 122231

7. Executie lucrdri pentru obiectivul ,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri
Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste” - etapa |1

8. 4 autospeciale suport logistic interventie

9. Servicii de management de proiect pentru obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean
prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720 C
(Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura-Ocnitei - Adanca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu -
DN 1A)”

10. Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului ,,Hub-
uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” - Echipamente IT: table interactive, computere
desktop cu monitor, laptop-uri si tablete

11. Executie de lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitarea, modernizarea si eficientizarea
energetica a cladirilor Pavilion Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

12. Furnizare de mobilier muzeal si echipamente IT pentru proiectul ,,Conservarea, restaurarea si
valorificarea cladirii ,,Fosta Scoala de Cavalerie” in vederea consolidarii identitatii culturale a judetului
Dambovita”, cod CALL03-47 din cadrul schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea
monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA, finantat prin Mecanismul Financiar SEE
2014-2021

13. Achizitia pentru echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul
proiectului ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (4 loturi)

14. Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate Tn cadrul proiectului ,,Hub-
uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (5 loturi)

15. Dotari - lotul 8: diverse articole de birotica pentru proiectul ,,Reabilitarea, refunctionalizarea si
asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al persoanelor cu dizabilitati
la Scoala Gimnaziala Speciala”

16. Contractarea serviciilor de asistenta tehnica - dirigentie de santier (Supervizor) pentru obiectivul de
investitii ,,Reabilitare si modernizare DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni”

Proceduri de atribuire initiate in perioada

1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024

Nr. Proceduri de atribuire
crt. deschiderea ofertelor Tn anul 2023

1. | Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de
echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”
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Furnizare echipamente medicale si dotari pentru proiectul ,,Reabilitarea, modernizarea si extinderea
Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

DB-CF-01 Furnizare echipamente de colectare si transport

Dotari - Lotul 8: Diverse articole de birotica pentru proiectul ,,Reabilitarea, refunctionalizarea si
asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al persoanelor cu dizabilitati
la Scoala Gimnaziala Speciala

Contractarea serviciilor de asistenta tehnica - dirigentie de santier (supervizor) pentru obiectivul de
investitii ,,Reabilitare si modernizare DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni”

Proceduri de atribuire,
deschiderea ofertelor Tn anul 2024

Furnizare Set echipamente New Media (reluare procedurd anulatda CN1067639) in cadrul proiectului
,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in vederea consolidarii
identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALL03-47 din cadrul Schemei de ajutor de stat pentru
restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA

Achizitie mobilier si material didactic (ateliere de practica IPT) in cadrul proiectului: ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatimant preuniversitar si a
unitdtilor conexe din judetul Ddmbovita”

Achizitionare de microbuze scolare, electrice si hibrid (plug-in) - Lotul nr.1: Microbuze electrice cu
capacitate de 16 locuri pe scaune (din care 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitdti) + 1 loc pentru
conducatorul auto si Lotul nr. 2: Microbuze hibrid (plug-in) cu capacitate de 16 locuri pe scaune (din care
1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitdti) + 1 loc pentru conducatorul auto

Achizitia de echipamente lot 4, lot 7, lot 8 si lot 9 - pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii
nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

Contractarea lucrdrilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil Serviciul
de Ambulanta Moreni”

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Pod peste raul Dambovita, pe DJ 702D, km
11+647, la Dragomiresti”

Servicii de realizare studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE proiectare componente artistice PFU si
asistenta tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie aferente obiectivelor de investitii ,,Dezvoltarea
judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a Tarii Romanesti prin conservarea,
protejarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea Domneasca din Targoviste”

Centru multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montana, zona Pestera, comuna Moroeni

Executie de lucrari (proiectare si executie) pentru obiectivul ,,Drum de legatura la Drumul national DN
71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in zonele urbane ale oraselor Pucioasa si
Fieni”

10

Servicii productie digitala in cadrul proiectului ,,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta
Scoala de Cavalerie In vederea consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALL03-47
din cadrul Schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul
Programului RO-CULTURA, finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

11

Delegarea gestiunii serviciilor de transport public judetean de persoane prin curse regulate in judetul
Dambovita

12

Servicii de realizare studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice-PFU si
asistentd tehnica In timpul realizarii lucrarilor de executie pentru obiectivul ,,Protectia, conservarea si
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valorificarea durabild a patrimoniului cultural prin activitati de restaurare, consolidare, accesibilizare si
dotare a Muzeului Politiei Romane (Casa Coconilor) din Targoviste”

13

Achizitia de echipamente lot 9 si lot 12 - pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin
achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

14

Executia lucrarilor rest de executat aferente obiectivului ,,Centrul Salvamont, zona Pestera, comuna
Moroeni”.

15

Achizitie de material didactic (sali de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice) in cadrul proiectului:
,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant preuniversitar
si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”(Loturile 1-4)

16

Achizitia de ,,Sistem inteligent de monitorizare a infectiilor nosocomiale” pentru proiectul ,,Reducerea
riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste”

17

Achizitiec de mobilier si material didactic (sali de sport), in cadrul proiectului ,,Dotarea cu mobilier,
materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a unitatilor conexe
din judetul Dambovita”

18

Achizitie mobilier (sdli de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice), In cadrul implementarii
proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitétilor de Invatdmant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”

19

Achizitia de echipamente digitale in cadrul proiectului: ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitdtilor de invatdmant preuniversitar si a unitdtilor conexe din judetul
Dambovita”

20

Furnizarea, montarea, instalarea si punerea in functiune a 5 statii de reincarcare, aferente obiectivului de
investitii ,,Statii de reincarcare pentru vehicule electrice in judetul Dambovita”

21

Executie de lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Drum de legatura pentru cresterea accesibilitatii in zona
urbana a orasului Gaesti”

22

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste - Cladire Boli Infectioase Targoviste”

23

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste - Spitalul de pediatrie Gura Ocnitei - Pavilion A, B si C”

24

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil Serviciul
Public de Ambulanta Dambovita”

25

Achizitie microbuze electrice scolare - Lotul nr.1: Microbuze electrice cu capacitate de 16 locuri pe
scaune (din care 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitdti) + 1 loc pentru conducatorul auto si Lotul
nr. 2: Microbuze electrice cu capacitate de 8 locuri pe scaune din care 1 loc amenajat pentru persoane cu
dizabilitati ) + 1 loc pentru conducatorul auto, pentru proiectul ,,Achizitie microbrobuze noi electrice
pentru scolile din judetul Dambovita”, cod 18.

26

Contractarea serviciilor de supervizare/dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii ,,Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele -
Sotanga - Targoviste), DJ 720 C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani -
Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A )”

27

Servicii de proiectare, fazele - Proiect tehnic cu detalii de executic si Asistentd tehnica din partea
proiectantului la obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 714
Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera - etapa [

28

Modernizarea integratd a Palatului Administrativ din judetul Dambovita

29

Furnizare echipamente medicale si dotari Lotul 1 - Echipamente imagistica pentru proiectul ,,Reabilitarea,
modernizarea si extinderea Unitdtii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste”

30

Acordarea gratuitd de fructe proaspete, lapte si produse lactate, precum si produse de panificatie,
prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat autorizate/acreditate si particulare
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acreditate si pentru elevii din invatamantul primar si gimnazial de stat si particular din judetul Dambovita,
precum si prescolarii si elevii inclusi in invatamantul special, in anii scolari 2023-2024, 2024-2025, 2025-
2026 si 2026-2027 in cadrul ,,Programului pentru scoli al Romaniei”

31

Dotari - Lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziald Speciald Targoviste”

32

Echipamente IT - Lotul 2, neatribuit in urma derularii procedurii ,,Furnizare mobilier muzeal si
echipamente IT”, care a facut obiectul Anuntului de participare nr. SCN1143705 / 29.03.2024 pentru
proiectul ,,Conservarea, restaurarea si valorificarea cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in vederea
consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALL03-47 din cadrul Schemei de ajutor de
stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA,
finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

33

Autospeciald suport logistic interventie de 7 tone

34 | Servicii de supervizare / dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii ,,Modernizarea integrata a
Palatului Administrativ din judetul Ddmbovita”
35 | Achizitia pentru echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul

proiectului ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (3 loturi)

36

Dotari - Lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste”, cod SMIS 2014: 122231

37

Executie lucrari pentru obiectivul ,,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste” — etapa |l

38

Autospeciala suport logistic interventie - 4 bucati

39

Servicii de management de proiect pentru obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean
prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720 C (Gura
Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A)”

40

Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului ,,Hub-uri de
dezvoltare a competentelordigitale la biblioteci” - Echipamente IT: table interactive, computere desktop
cu monitor, laptop-uri si tablete

41

Executie lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitarea, modernizarea si eficientizarea energetica a
cladirilor Pavilion Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Targoviste”

42

Furnizare mobilier muzeal si echipamente IT pentru proiectul ,,Conservarea, restaurarea si valorificarea
cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in vederea consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita” —
cod CALLO3-47 din cadrul Schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor
istorice in cadrul Programului RO-CULTURA

43

Achizitia pentru echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul
proiectului ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (4 loturi)

44 | Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului ,,Hub-uri de
dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (5 loturi)
Proceduri anulate

1. | Achizitie de mobilier si material didactic (ateliere de practica IPT) in cadrul proiectului: ,,Dotarea cu

mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de nvatamant preuniversitar si a
unitatilor conexe din judetul Dambovita”

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil Serviciul
de Ambulanta Moreni”
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Furnizare set echipamente New Media in cadrul proiectului ,,Conservarea, restaurarea, valorificarea
cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in vederea consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita” -

cod CALLO3-47 din cadrul Schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor
istorice in cadrul Programului RO-CULTURA

Servicii de realizare studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice-PFU si
asistenta tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie pentru obiectivul ,,Protectia, conservarea si
valorificarea durabild a patrimoniului cultural prin activitati de restaurare, consolidare, accesibilizare si
dotare a Muzeului Politiei Romane (Casa Coconilor) din Targoviste”

Achizitie mobilier si material didactic (sali de sport), in cadrul implementarii proiectului ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unititilor de invatdmant preuniversitar si a
unitdtilor conexe din judetul Ddmbovita”

Centru multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montana, zona Pestera, comuna Moroeni

Furnizare echipamente medicale si dotari Lotul 1 - Echipamente imagistica pentru proiectul ,,Reabilitarea,
modernizarea si extinderea Unitdtii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste”

Contractarea serviciilor de supervizare/dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii ,,Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele -
Sotanga - Targoviste), DJ 720 C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani -
Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A)

Dotari - Lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste”, cod SMIS 2014: 122231

10.

Executie lucrari pentru obiectivul ,,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”, etapa Il

11.

4 autospeciale suport logistic interventie

12.

Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului ,,Hub-uri de
dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (5 loturi)

13.

F-01 Furnizare echipamente de colectare si transport - lotul 1 si lotul 3

Serviciul Achizitii Publice a realizat 478 achizitii directe de produse, servicii si lucrari.

SECTIUNEA I11.7. SERVICIUL RESURSE UMANE, COORDONARE INSTITUTII
PUBLICE, SSM SI SU

I. GESTIONAREA RESURSELOR UMANE

In ceea ce priveste gestionarea resurselor umane la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului

Judetean Dambovita, in perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024 au fost derulate procedurile legale
referitoare la exercitarea functiilor publice si functiilor contractuale, dupa cum urmeaza:

- 3 functionari publici au fost numiti in functii publice vacante ca urmare a modificarii
raportului de serviciu prin transfer;
- un functionar public de executie a fost detasat in cadrul institutiei;

- un functionar public de conducere a fost detasat din cadrul institutiei;
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- 8 salariati au beneficiat de acordarea unei noi gradatii corespunzatoare transei de vechime in
munca;

- 6 functionari publici si-au suspendat raportul de serviciu;

- 3 functionari publici si 1 functionar contractual au reluat activitatea in cadrul institutiei ca
urmare a incetarii suspendarii din functie;

- 4 functii publice de conducere au fost exercitate temporar;

- 6 functionari publici au fost mentinuti la cerere, dupd implinirea varstei de pensionare, in
functiile publice detinute;

- 3 functionari publici au incetat raportul de serviciu ca urmare a pensionarii;

- 2 functionari publici de executie au fost mutati temporar 1n alte compartimente;

- 2 angajati cu contract de munca / contract de management au incetat activitatea.

In perioada de referinta, Serviciul Resurse Umane, Coordonare Institutii Publice, SSM si SU a
derulat procedurile de organizare a examenelor in vederea promovarii in grad professional superior celui
detinut pentru 8 functionari publici de executie.

In vederea aplicarii prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, prin hotdrarea Consiliului Judetean
Dambovita nr. 322/25.06.2024 s-a aprobat organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare
si functionare. Conform hotararii mentionate numarul total de posturi a fost mentinut la 183. Modificarile
au vizat incadrarea numarului de functii publice de conducere - 8% din numarul total al posturilor,
respectarea numarului minim de posturi necesar pentru organizarea serviciilor si directiilor, reducerea
numadrului de posturi de la cabinetul presedintelui consiliului judetean. Pentru punerea in aplicare a
prevederilor hotdrarii Consiliului Judetean Dambovita nr. 322/2024, s-au emis 54 dispozitii ale
presedintelui Consiliului Judetean Dambovita.

Fisele de post cu atributiile de serviciu au fost semnate si insusite de catre functionarii publici
numiti in cadrul aparatului de specialitate al institutiei noastre in perioada 1 noiembrie 2023 - 1
octombrie 2024. De asemenea, figsele de post ale personalului existent au fost actualizate ca urmare a
modificarilor legislative cu impact asupra componentelor fisei postului, a revizuirii unor obiective
specifice exercitdrii raporturilor de serviciu, etc.

Panad la data de 31 martie 2024, au fost Intocmite rapoartele de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dambovita pentru anul 2023.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, aprobata prin Legea nr. 269/2009, Serviciul Resurse
Umane, Coordonare Institutii Publice, SSM si SU a derulat procedurile de evaluare a managementului
institutiilor publice de cultura aflate in subordinea Consiliului Judetean Dambovita.

De asemenea, s-a acordat consultanta de specialitate institutiilor publice, serviciilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Dambovita, in ceea ce priveste gestionarea resurselor umane.
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Il. GESTIONAREA DECLARATIILOR DE AVERE SI INTERESE

In perioada de referinta activitatea de implementare a prevederilor legale privind declararea
averii §i a intereselor s-a desfasurat astfel:

Personalul institutiei, care are obligatia legald a depunerii anuale a declaratiilor de avere si de
interese, in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (2) din Legea nr. 176/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, a transmis catre persoana responsabild declaratia de avere si de interese, in
termenul legal, prin intermediul platformei online existente pe site-ul Agentiei Nationale de Integritate,
www.integritate.eu, denumita e-DAI, in format electronic, certificate cu semnatura electronica calificata.

In conformitate cu prevederile art. 6 din Legea nr. 176/2010, cu modificirile si completirile
ulterioare, persoana responsabila cu implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si de
interese a primit i Tnregistrat declaratiile de avere si declaratiile de interese prin intermediul platformei
e-DAI, cu respectarea legislatiei In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si a eliberat
la depunere o dovada de primire. Ulterior, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, persoana
responsabild a trimis Agentiei Nationale de Integritate declaratiile de avere si declaratiile de interese prin
intermediul platformei online e-DAI, in termen de cel mult 10 zile de la primirea acestora. Toate
declaratiile de avere si de interese au fost evidentiate in registre speciale cu caracter public accesibile
prin platforma e-DAI, denumite Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese.

De asemenea, pe pagina de internet a institutiei: www.cjd.ro la sectiunea Informatii publice, a
fost asiguratd afisarea si mentinerea declaratiilor de avere si de interese, prin anonimizarea tuturor
datelor cu caracter personal prevazute de lege.

III. SANATATEA SI SECURITATEA iN MUNCA SI SITUATII DE URGENTA
Pentru anul 2024 a fost incheiat un contract de medicina a muncii cu un agent economic

specializat, Consiliul Judetean Dambovita avand obligatia impusd de legislatia in vigoare de a
supraveghea starea de sdnatate a tuturor angajatilor prin servicii medicale de medicina muncii care sa
asigure prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor profesionale si a bolilor legate de profesie, precum
si mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a angajatilor. Astfel, in luna aprilie 2024, am procedat
la receptia serviciilor de medicina muncii pentru anul 2024 prestate conform contractului nr.
34/52/09.02.2024.

Pentru anul 2024 a fost incheiat contractul nr. 270/07/10.04.2024 pentru servicii Tn domeniul
sanatatii si securitatii in munca si in domeniul situatiilor de urgenta cu un agent economic specializat in
domeniu. Astfel au fost efectuate instructaje general introductive la angajarea lucratorilor, au fost
efectuate instructaje periodice ale lucratorilor, au fost efectuate instructaje suplimentare pentru lucratorii
care au revenit la serviciu dupa o absentd mai mare de 30 zile si pentru cei care au schimbat locul de
munca.

Tn luna august 2024, a fost efectuat service la un numar de 48 stingitoare incendiu P6 din dotarea
Consiliului Judetean Dambovita.

IVV. CONTROL INTERN MANAGERIAL

In conformitate cu prevederile Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, a fost elaborat raportul anual asupra sistemului de
control intern managerial la 31.12.2023, inregistrat cu numarul 2872/07.02.2024.
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Pe baza rezultatelor autoevaluarii, la data de 31 decembrie 2023, sistemul de control intern
managerial al Consiliului Judetean Dambovita este partial conform cu standardele cuprinse in Codul
controlului intern managerial.

Pe parcursul perioadei 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024 au fost realizate Tn domeniul
sistemului de control intern managerial urmatoarele activitati:

- elaborarea programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Consiliului

Judetean Dambovita in conformitate cu O.S.G.G. nr. 600/2018;
- actualizarea/revizuirea procedurilor de sistem si a procedurilor operationale;
- actualizarea registrului de riscuri la nivelul departamentelor si institutiei;

- evaluarea stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

Dezvoltarea sistemului de control managerial existent are in vedere:

- aplicarea efectivd de catre personalul institutiei a procedurilor operationale si de sistem in
scopul furnizarii unor servicii de calitate, care sa anticipeze nevoile si asteptarile cetatenilor;

- asigurarea ca SCIM este actualizat in conformitate cu modificarile in cadrul legislative;
organigrama institutiei, riscurile si activitatile institutiei;

- Imbunatatirea continud a eficacitatii sistemului de management prin monitorizarea $i
controlul proceselor ce se deruleaza in institutie;

- identificarea, evaluarea si controlul eficient al riscurilor pentru a se asigura ca acestea sunt
reduse la un nivel acceptabil care sa nu afecteze modul de functionare a Consiliului Judetean

Dambovita sau calitatea serviciului de administratie publica locala.

V. FORMARE PROFESIONALA

Art. 459 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, stabileste obligatia autoritatilor si institutiilor publice de a elabora
anual planul de perfectionare profesionald a functionarilor publici si de a-1 comunica Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, evidentiind sumele necesare pentru plata taxelor estimate pentru participarea la
programe de formare si perfectionare profesionala si, in situatia in care acestea se vor desfasura in afara
localitatii, sumele necesare pentru asigurarea cheltuielilor de transport, cazare si masa, in conditiile
legislatiei specifice.

In vederea asigurarii respectrii dreptului si indeplinirii obligatiei de imbunitatire continui a
abilitatilor si pregatirii profesionale, anual, la evaluarea performantelor profesionale individuale, sunt
identificate in raportul de evaluare domeniile in care functionarul public evaluat necesitd formare
profesionald suplimentara in perioada urmatoare, conform Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici nr. 234/21.03.2022 pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare si
perfectionare profesionala si a tematicii specifice programelor de formare si perfectionare profesionala
a functionarilor publici. Necesarul de formare profesionala identificat astfel se completeaza, daca este
cazul, cu necesarul de formare profesionald rezultat din modificarile legislative in domeniile de
competenta ale functionarului public, precum si din eventualele modificari relevante ale fisei postului.

Serviciul resurse umane, coordonare institutii publice, SSM si SU, compartiment specializat,
responsabil cu organizarea si realizarea gestiunii curente a resurselor umane si functiilor publice, a
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asigurat consultantd functionarilor publici de conducere din cadrul institutiei in stabilirea masurilor
privind formarea profesionala a functionarilor publici din subordine pentru anul 2024. De asemenea, a
monitorizat aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici din cadrul
institutiei pe parcursul intregului an.

Tn baza art. 17, alin. (3) au fost consultate resursele bugetare disponibile a fi alocate Tn scopul
formarii profesionale a salariatilor, unde la capitolul ,,Pregétire profesionald” au fost prevazuti 40 mii
lei pentru anul 2024 Tn cadrul bugetului anual al Consiliului Judetean Dambovita.

In baza prevederilor art. 18, alin. (1) si (2) din Hotirarea Guvernului nr.1066/2008 pentru
aprobarea normelor privind formarea profesionald a functionarilor publici a fost transmis Agenftiei
Nationale a Functionarilor Publici in format standard - Planul anual privind propunerile de perfectionare
profesionald a functionarilor publici din cadrul Consiliului Judetean Dambovita si fondurile alocate in
scopul instruirii functionarilor publici pentru anul 2024. Transmiterea documentelelor mengionate mai
sus s-a efectuat in format online conform Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr.233/21.03.2022 pentru aprobarea continutului si instructiunilor de elaborare a planului de
perfectionare profesionald a functionarilor publici, precum si a modalitatii de comunicare a datelor
solicitate de Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire la perfectionarea profesionala a
functionarilor publici.

Tn cadrul proiectului ,,CJD - Contributia Judetului Dambovita la reducerea birocratiei prin
introducerea de proceduri simplificate”, proiect finantat din Fondul Social European, Programul
Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, la sesiunile de instruire dedicate utilizarii Sistemului
Informatic Integrat din cadrul proiectului ,,Servicii de implementare a Sistemului Informatic Integrat
intra si interinstitutional” au participat 113 functionari publici, din care 21 functionari publici cu functii
de conducere s1 92 functionari publici cu functii de executie.

SECTIUNEA I1I. 8. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

La nivelul UAT Judetul Dambovita, activitatea de audit s-a desfasurat ca activitate functional
independenta si obiectiva, menitd sd dea asigurari si consiliere conducerii Consiliului Judetean
Dambovita si unitatilor subordonate pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice,

perfectionand activitatile pe care acestea le desfasoara.

Compartimentul Audit Public Intern din cadrul Consiliului Judetean Dambovita a asigurat functia
de audit intern atat la nivelul aparatului propriu de specialitate, cat si la nivelul institutiilor publice

subordonate care nu au propriul compartiment de audit intern.

Activitatea compartimentului de audit public intern s-a desfasurat in baza planului anual de audit
aprobat de presedintele Consiliului Judetean Dambovita. In vederea selectarii misiunilor de audit public
intern pentru includerea lor in planul anual de audit, s-au identificat si inventariat toate activitatile

desfasurate de Consiliul Judetean Dambovita si unitatile subordonate.

Misiunile de audit cuprinse Tn planul anual de audit public intern au fost selectate in functie de

urmatoarele elemente: rezultatul analizei riscului asociat, deficientele consemnate in rapoartele Curtii de
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Conturi, criteriile-semnal/sugestiile presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, recomandarile Curtii

de Conturi, periodicitatea 1n auditare, periodicitatea in evaluare si resursele umane disponibile.

n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, au fost realizate 6 misiuni de audit intern, din care 4 misiuni
de audit planificate, avand caracter de conformitate/regularitate si doua misiuni de audit ad-hoc, avand

caracter exceptional.
In functie de tematica abordat, cele 6 misiuni de audit derulate au fost urmatoarele:

+ 1 misiune de audit Tn domeniul financiar-contabil:

e Directia PublicAi Comunitard de Evidenti a Persoanelor Dambovita - Tema:
«Evaluarea derularii activitatilor conform rezultatelor analizei de risc ce se va realiza la nivelul
misiunii de audit public intern pentru activitatea financiar-contabila, achizitii publice, resurse
umane si activitatea de stare civila»,

+ 3 misiuni de audit in domeniul functiilor specifice entitatii:

e Consiliul Judetean Dambovita - Directia Tehnica, cu tema: ,, Evaluarea derularii activitatilor
conform rezultatelor analizei de risc ce se va realiza la nivelul misiunii de audit public intern
pentru infrastructura locala a judetului Dambovita”

e Consiliul Judetean Dambovita - Serviciul Resurse Umane, Coordonare Institutii Publice,
SSM si SU, cu tema: ,, Evaluarea derularii activitatilor conform rezultatelor analizei de risc ce Se va
realiza la nivelul misiunii de audit public intern pentru activitatea privind gestiunea resurselor umane”

e Consiliul Judetean Dambovita - Directia Juridica, Contencios, Administrarea
Patrimoniului, cu tema: ,, Evaluarea derularii activitatilor conform rezultatelor analizei de risc
ce se va realiza la nivelul misiunii de audit public intern, pentru activitatea de administrare a
patrimoniului”

% 2 misiuni de audit ad-hoc Tn domeniul financiar-contabil:

e Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste, Cu tema: ,, Executia bugetului de venituri §i
cheltuieli si evolutia structurii veniturilor si cheltuielilor, in perioada 01.01.2023 - 30.09.2023”

e in domeniul financiar - contabil a fost efectuat auditul cu tema: ,, Evaluarea stadiului de
elaborare/actualizare a procedurilor operationale pentru domeniul financiar contabil 2024, derulat
la institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean Dambovita:

1. Centrul Judetean de Culturda Dambovita

2. Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu” Dambovita

3. Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca”

4. Directia Publicd Comunitara de Evidenta a Persoanelor Dambovita

S)

Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita
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6. Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Dambovita
7. Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Dadmbovita
8. Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste
In urma efectudrii misiunilor, au fost elaborate rapoarte de audit intern, in care au fost prezentate
aspectele pozitive si negative constatate, riscurile de control intern identificate, concluziile si

recomandarile auditului menite sa duca la eliminarea disfunctionalitatilor / neconformitétilor.

Toate rapoartele de audit intern au fost aprobate de presedintele Consiliului Judetean Dambovita,
dupa care au fost transmise structurilor auditate, pentru ca acestea sa ia masurile necesare in vederea

implementarii recomandarilor.

Prin recomandarile formulate in rapoartele de audit, auditul intern a contribuit la imbunatatirea

unor activitati, procese si sisteme importante din cadrul entitatilor, prin:

- dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, valorificarea potentialului preventiv al

acestora, sprijinind astfel conducerea in detinerea unui bun control asupra proceselor si activitatilor;
- imbunatatirea functionarii sistemului de administrare a patrimoniului;

- administrarea mai buna a fondurilor banesti alocate, a veniturilor si cheltuielilor, in concordanta

cu normele legale in vigoare si cu obiectivele structurilor auditate.

SECTIUNEA 1III.3 SERVICIUL TINERET, SPORT, TURISM, ASOCIATII, FUNDATII,
COORDONARE SOCIETATI COMERCIALE

In desfasurarea activitatii s-au avut in vedere urmatoarele:

I. Finantdrile din fondurile publice nerambursabile din bugetul judetului Dambovita, in
conformitate cu Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitdti nonprofit de interes general, cu modificdrile si completarile ulterioare, a
Ordinului nr. 664/2018 privind finantarea din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a Legii nr. 350/2006 a tinerilor, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Il. Finantarile din fondurile publice din bugetul judetului Dambovita, in conformitate cu Legea
nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Ordinului nr.
664/2018 privind finantarea din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive, cu modificarile si
completarile ulterioare;

I11. Administrarea si functionarea Salii Polivalente din Municipiul Targoviste, in conformitate cu

Legea nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile ulterioare;
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IV. Finantarile conform prevederilor Ordinului Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice si al Ministerului Finantelor Publice nr. 1120/1030/2014 pentru aprobarea
procedurii de finantare pentru Republica Moldova;

V. Organizarea si desfasurarea activitatilor de turism;

V1. Guvernanta corporativa;

VII. Petitii

I. Finantdrile din fondurile publice nerambursabile din bugetul judetului Dambovita, in
conformitate cu Legea nr. 350/2005:

Tn cursul anului 2024, au fost organizate 3 sesiuni de concursuri de proiecte privind alocarea din
fonduri publice a finantarilor nerambursabile de la bugetul judetului Dambovita, pentru care a fost
alocata, prin progamul anual, publicat in Monitorul Oficial, partea a VI-a, suma de 774.000 lei.

Tn sesiunea | 2024, au fost depuse 30 de proiecte, din care: 25 proiecte au fost admise si 5 proiecte,
respinse. Suma totald alocata a fost de 700.000 lei, iar suma atribuitd pentru sesiunea | 2024 a fost de
568.898,59 lei. Pe domenii de activitate, situatia este urmatoarea:

- categoria sport: 251.786,59 lei;

- categoriile educatie civica si social: 157.112 lei;

- categoria tineret: 90.000 lei;

- promovarea turismului local si protectia mediului: 70.000 lei.

Tn sesiunea a 11-a 2024, au fost depuse 8 proiecte, din care: 5 proiecte au fost admise si 3 proiecte,
respinse. Suma totala alocata a fost de 131.101,41 lei, iar suma atribuita pentru sesiunea a ll-a 2024 a
fost de 124.029,41 lei. Pe domenii de activitate, situatia este urmatoarea:

- categoria sport: 68.213,41 lei;
- categoria tineret: 12.928 lei;
- categoria educatie civica si social: 42.888 lei.

Tn sesiunea a I11-a 2024, au fost depuse 5 proiecte, care au fost admise. Suma totala alocata a fost
de 79.000 lei, suma atribuita in totalitate domeniului sportiv.

Tn concluzie, in cursul anului 2024, la cele 3 sesiuni, au participat 43 de propuneri de proiecte,
din care, 35 de proiecte au primit finantare nerambursabild, cu suma totala atribuita de 771.928 lei. Pe
domenii de activitate, situatia este urmatoarea:

- categoria sport (16 proiecte): 399.000 lei;

- categoriile educatie civica si social (11 proiecte): 200.000 lei;

- categoria tineret (5 proiecte): 102.928 lei;

- promovarea turismului local si protectia mediului (3 proiecte): 70.000 lei.

Proiectele admise la finantare, in cele 3 sesiuni din anul 2024, au fost urmatoarele:
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pentru categoria sport:

Nr. Solicitant Denumire proiect Suma Finalizat /
crt. alocata in curs de
(lei) finalizare
1. | Asociatia Club 37 380
Sportiv RGG Fight Confruntarea titanilor 2024 : Finalizat
2. | Asociatia Club
Sportiv ,,.Tln.eru Tubim Dambovita! 68.960 Finalizat
Damboviteni”
3. | Asociatia Club
Ssoctlla,lla;. q N Promovarea judetului Dambovita la 35.000 Finalizat
por IV Kidava Campionatul Mondial de Karate WUKF- ' Inafiza
Pucioasa Monterrey-Mexic, 8-14.07.2024
4. | Asociatia Clubul Concurs de ciclism montan BikeXpert R
Sportiv Bikexpert Alpine Challenge, editia a 11-a Pucioasa - 30.000 In curs de
Jjudetul Ddmbovita - 5 octombrie 2024 - : finalizare
Etapa finala la Cupa Romdniei de
Mountain Bike Maraton
5. | Tecu lon Sergiu Skandenberg international, pasiune 10.446,59 .
’ A : - Finalizat
ddamboviteana
6. | Asociatia Club Alex 25 000 In curs de
Targoviste Concurs National Scolar Karate DO ' finalizare
7. | Asociatia judeteana
»Sportul .pentru toti Alerg pentru séinditate! 20.000 Finalizat
Dambovita
8. | Asociatia Club
Sportiv Marin Marius | Reprezentarea Municipiului Tdrgoviste la 25 000 Tn curs de
Mihai Arte Martiale campionatele nationale si internationale : finalizare
Targoviste de arte Martiale Mixte
9. | Asociatia Clubul Promovarea judetului Dambovita si a ~
Sportiv Bikexpert municipiului Targoviste pe plan national §i In curs de
. . . ’ . PR 40.000 -
international in cadrul Turului Romaniei finalizare
la ciclism 2024, etapa 4-17 august,
organizarea cursei copiilor
10. | Asociatia Club <
- : . 3 , In curs de
Sportiv Phoenix Doar impreuna reusim! 15.000 .
R ) finalizare
Targoviste
11. | Asociatia Club
Sportiv Marin Marius Practicarea artelor martiale poate fi .
. . . g 13.213,41 Finalizat
Mihai Arte Martiale esenta echilibrului in viata noastra
Targoviste
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12. | Asociatia Club Promovarea judetului Dambovita la in curs de
Sportiv Kidava Campionatul European de Karate WUKF— 25.200 finalizare
Pucioasa Varsovia (Polonia), 7-13.10.2024

13. | Club Sportiv T.T.2A Noua generatie a tenisului de masa Tn curs de

o . ) 21.240 ..
Lucieni dambovitean finalizare
14. | Asociatia judeteana <
] L, . . In curs de
»Sportul pentru toti Fii activ, fii sportiv! 10.910 -
N ) ’ finalizare
Dambovita
15. | Tecu lon Sergiu 10.850 Tn curs de
Brat de otel, pasiune damboviteana ' finalizare
16. | Asociatia Club
Sportiv Marin Marius Tn curs de
L . Sa iubim Romani t 10.800 .
Mihai Arte Martiale @ D FRomAnia 4y cum este e finalizare
Targoviste
Total 399.000
e pentru categoria educatie civica:
Nr Suma Finalizat /
' Solicitant Denumire proiect alocati In curs de
crt. ; O
(lei) finalizare
Asociatia Corala . . .
1. | APASIONATO Arte si educatie 30.000 Finalizat
Traditii si valori cultural-educative
Asociatia Culturala dambovitene promovate prin L
2. Scoa|a Art Canto Morena Festivalul - Concurs National de 20.000 Finalizat
muzicd usoarad §i muzicd populara
., Cununa Petrolului”
Asociatia Noi Zidi Tn curs de
soctaita ot £idim Educatie si roboti 20.000 o
3. | Viitorul e ’ finalizare
4, | Asociatia Coresi PROCIVIC - Fiii responsabil pe stradii | 18100 | Finalizat
5 ASOCla',Ela'P.arerli’:ﬂOI" Scoala de vara - traditii, spiritualitate 20.000 Finalizat
+ | Cantacuzini Targoviste si cultura in Cetatea Targovistei
Asociatia ,,ROBO- 6.000
6. | STEM-EDU” Concurs regional ROBOFREN : Finalizat
Asociatia Parintilor de la
7 Palatul .Coplllor Copilarie. Bucurie. PI:leteme. Jocuri. 10.012 Finalizat
Targoviste Vacanta.
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8 ASOCII atia Culturala Satul romanesc intre extinctie si 15.000 Finalizat
| Scoala Art Canto Morena | perenitate - ,, DOR DE URSEIU”
Regimentul 111, Linie 22, Infanterie
Petre Cristin Adrian Dambovita - de la infiintare pdnd la 5.000 .
9. . . S ) Finalizat
sfarsitul primului razboi mondial
(1832-1918)
Asociatia Club Sportiv
10 Marin Marius Mihai Arte | Arte martiale, un mijloc de educatie 15.000 n curs de
Asociatia Comitetului de Colegiul National ,, Iendchita
" Par1.n1,:1 ,,Colevglu.lv I./acavrescu T argov.1§te - Un secol fl 42 888 n curs de
- | National Ienachita Jjumatate de e_duca,tze, _performan,ta, finalizare
Vacarescu” multiculturalitate
Total 200.000
e pentru categoria tineret:
Nr. Suma Finalizat/
crt. Solicitant Denumire proiect alocati In curs de
(lei) finalizare
1. A_s_oma‘;lla Noi Zidim Roboti in America II 40.000 Tn curs de
Viitoru finalizare
2. | Fundatia ,,Sportis” Alege miscarea! Spune nu drogurilor!
A 15.000 Finali
Targoviste Inalizat
3. | Asociatia Ecologica Tinerii iubesc natura 15.000
Floare-de-Colt ' Finalizat
4. | Societatea Astronomica Tabara tematica de astro-fotografie 20.000
Romana de Meteori pentru tineret ' Finalizat
5. | Fundatia ,,SPORTIS” Voluntari pentru un mediu mai curat! ~
N ) 40.000 Ir_1 curs de
Targoviste ' finalizare
Total 102.928
e pentru categoria promovarea turismului local si protectia mediului:
Nr. Suma _Finalizat/
crt. Solicitant Denumire proiect alocata In curs de
(lei) finalizare
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Mirculescu Cornel Dambovita turistica si culturala —
1 |c . cladiri, case impunatoare, oameni, 30.000 In curs de
: onstantin intamplari finalizare
Asociatia Toti pentru L )
2. | Scoals Visuri de copil 2024 20.000 Finalizat
5 AfOCla',Elé?. Salvamont Himalaya 2024 20.000 Tn curs de
- | Dambovita finalizare
Total 70.000

Cererea tot mai mare de proiecte si initiative locale noi din partea sectorului neguvernamental in

toate domeniile a facut ca, pe parcursul timpului, in perioada 2021 - 2024, Consiliul Judetean Dambovita

g vy

timp a solicitarilor si sumelor alocate este urmatoarea:

Numarul beneficiarilor de proiecte
n perioada 2021-2024

2021 2022 2023 2024

Sume atribuite Tn perioada 2021-2024

2021 2022 2023 2024

Il. Finantarile din fondurile publice, din bugetul judetului Dambovita, in conformitate cu Legea
nr. 69/2000:
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I1.1. Pana la 1 octombrie 2024, a fost organizatd o sesiune de concurs pentru finantari de
programe sportive de performanta, astfel:

Pentru sesiunea | 2024, a fost alocata suma de 1.000.000 lei; au fost depuse 3 programe sportive
de performanta, care au fost admise, cu suma totala atribuita de 368.000 lei, astfel:

Nr. Solicitant Denumire proiect Suma _Finalizat/
crt. alocata In curs de
(lei) finalizare
1. | Club Sportiv Scol . o
Tﬁ?gov?;)te 1V colat Dambovita descopera viitorii campioni 68.000 Finalizat
2. | Asociatia Sportiva . .
’ . Dezvoltarea sportului la Pucioasa 150.000 oo
Fotbal Club Pucioasa P Finalizat
3. | Club Sportiv Municipal 5 .
Flacira Moreni Performanta 102 de ani in Fotbal! 150.000 Finalizat
Total 368.000

11.2. In conformitate cu prevederile Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completdrile ulterioare, prin HCJD nr.68/21.02.2024, cu modificarile si completarile
ulterioare, a fost aprobatd cotizatia aferentd anului 2024 pentru Asociatia Fotbal Club Chindia
Targoviste, in valoare de 3.600.000 lei.

I1l. Administrarea si functionarea Salii Polivalente din Municipiul Targoviste

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Salii de Sport
Polivalenta din Targoviste, in perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024 s-au desfasurat, in bazele
proprii, activitati corespunzatoare - sportive, educative si de interes local, iar beneficiarilor le-au fost
atribuite spatiile Salii de Sport Polivalenta, conform tarifelor practicate in cadrul activitatilor desfasurate.

Astfel, au fost Incheiate urmatoarele contracte:

e Contracte de folosintd gratuitd, cu urmatorii beneficiari: Directia Judeteana de Sport Dambovita
si Directia Judeteana pentru Familie

e Contracte de utilizare a Salii de Sport Polivalentd din Téargoviste:

Nr Finalizat /

crt. Solicitant contract Valoare contract/ perioadi In curs de

: finalizare

1. | SC Boema Catering SRL 8.000 lei (5_2|Ie X.400 mp - 4 Finalizat
lei/mp/zi)

2. | Asociatia Club Sportiv RGG Fight 1.995 lei (285 lei/ord x 7 ore) Finalizat

e 1In conformitate cu HCJD nr. 88/12.02.2024 privind bugetul propriu al judetului pe anul 2024 si
HCJD nr. 867/18.12.2023 privind aprobarea taxelor si tarifelor locale pentru anul fiscal 2024, pana la
30.09.2024 s-au inregistrat incasari in valoare de 24.665 lei.
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IV. Finantdrile conform prevederilor Ordinului Ministerului Dezvoltdrii Regionale si
Administratiei Publice si al Ministerului Finantelor Publice nr. 1120/1030/2014

Tn anul 2024, in perioada 12 - 18 august si 19 - 25 august, pentru 100 de persoane (50 de
persoane in fiecare perioada), la Complex Caprioara — Moroeni s-a organizat programul ,, Tabara pentru
elevii din Raionul laloveni, Republica Moldova, 2024”. Consiliul Judetean Dambovita a alocat pentru
acest program suma de 135.982 lei lei si a cheltuit 133.435,25 lei, iar Consiliul Raional laloveni a propus
suma de 32.346 lei si a cheltuit 30.165,85 lei.

Tn ceea ce priveste realizarea activitatilor cuprinse in acordul-cadru de finantare, indrumatorii si
elevii din Raionul Ialoveni si-au exprimat recunostinta si multumirea pentru sprijinul acordat de
Consiliul Judetean Dambovita, pentru ospitalitatea de care s-au bucurat la Complexul de Agrement
Caprioara din Moroeni si pentru buna organizare oferitad de SC Carpatmontana SERV SA.

V. Organizarea si desfasurarea activitatilor de turism

Dezvoltarea durabila a turismului in judetul Dambovita, a resurselor turistice locale, a avantajelor
competitive ale turismului, existente la nivel local, s-a realizat prin implementarea proiectelor si
programelor finantate de la bugetul judetului.

Astfel, proiectele cu finantare nerambursabila in baza Legii nr. 350/2005 in domenii precum
sport, educatie civicd, social, tineret, promovarea turismului au fost valorificate prin tabere in zona
Moroeni, Padina - Pestera si prin activitati in localitatile Targoviste, Pucioasa, Gaesti, Urseiu, Fieni,
Runcu si Moreni.

Programul desfasurat in baza Ordinului nr. 1.120/1030/2014 intre Consiliul Judetean Dambovita
si Consiliul Raional Ialoveni a fost aplicat in Centrul de Agrement Caprioara si prin vizite la toate
obiectivele turistice din judet.

Un alt exemplu il constituie sprijinul pentru publicarea in limba romana si limba engleza a
volumului ,,Dambovita turistica si culturald - cladiri, case impunatoare, oameni, intdmplari” de
Marculescu Cornel Constantin.

Aplicatia de turism Visit Dambovita”, disponibila in Google Play si in App Store, a facilitat
interesul catre punctele de interes ale judetului, de la lacasurile de cult, traditii locale, targuri anuale,
locuri de cazare, restaurante, la traseele turistice din muntii Bucegi.

De asemenea, promovarea evenimentelor din judet, cum ar fi ,,Zilele judetului Dambovita”,
eveniment desfasurat in perioada 31.05-13.06.2024, au adus promovarea regiunii, a traditiilor locale, cu
vizitatori din judet si din tard, participanti la activitatile culturale, sportive si de divertisment.

Realizarea tuturor acestor forme de turism a dus la stimularea circulatiei turistice din judetul
Dambovita, cresterea avantajelor competitive de promovare turisticd la nivel judetean.

V1. Guvernanta corporativa

In urma proiectelor initiate de presedintele consiliului judetean, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 31/1990 a societatilor comerciale, modificata si completatd, OUG nr. 109/2011 privind privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si prevederile HG nr. 639/2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, autoritatea deliberativa a adoptat acte administrative privind functionarea unor
societati comerciale la care judetul Dambovita este actionar unic sau majoritar.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Consiliul Judetean Dambovita a demarat procedurile legale privind organizarea si desfasurarea
selectiei administratorilor la SC Parc Industrial Priboiu SA, SC Moreni Parc Industrial SA si SC Lucrari
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Drumuri si Poduri SA. In conformitate cu actele normative specifice, Consiliul Judetean Dambovita
exercitd, Tn numele judetului, toate drepturile si obligatiile corespunzitoare participatiilor detinute la
societdtile comerciale, in conditiile legii.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

SC Moreni Parc Industrial SA, SC Parc Industrial Priboiu SA si SC Lucrari Drumuri si Poduri
SA sunt societiti administrate de citre un Consiliu de Administratie, constituit din 5 membri. In situatiile
in care mandatele provizorii ale administratorilor expird, autoritatea publica tutelard va numi
administratori provizorii in conformitate cu prevederile legale si va declansa proceduri de selectie a
administratorilor.

MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

Prin hotarari ale Consiliului Judetean Dambovita s-a aprobat majorarea capitalului social, sumele
fiind necesare pentru derularea unor investitii in cadrul parcurilor industriale, dupa cum urmeaza:

e LaS.C. Moreni Parc Industrial S.A., capitalul social a fost majorat prin aport in numerar cu suma
de 145.200 lei.

e LaS.C. Carpatmonana Serv S.A., capitalul social a fost majorat prin aport in numerar cu sumele:
100.000 lei in luna iulie 2024 si 500.000 lei, in luna septembrie 2024.

e La S.C. Parc Industrial Priboiu S.A., capitalul social a fost majorat prin aport in numerar cu
sumele: 3.053.900 lei Tn luna februarie 2024, 1.552.280 lei in luna martie 2024, 450.000 lei in
luna aprilie 2024.

e LaS.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A., capitalul social a fost majorat prin aport in
numerar cu suma de 900.000 lei.

BUGET

Anual, autoritatea deliberativa a aprobat bugetul de venituri si cheltuieli pentru fiecare societate
comerciala, si anume S.C. Moreni Parc Industrial S.A., S.C. Parc Industrial Priboiu S.A., S.C. Lucrari
Drumuri si Poduri S.A. si S.C. Carpatmontana Serv S.A.

VII. Petitii:

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, au fost solutionate 761 de petitii primite la registratura
Consiliului Judetean Dambovita.

SECTIUNEA I11.10. SERVICIUL IMAGINE, RELATII CU PRESA, ONG SI RELATII
EXTERNE

111.9.1. COMPARTIMENTUL IMAGINE, RELATII EXTERNE
Relatia cu mass-media

Un aspect important al activitatii presedintelui Consiliului Judetean Dambovita il reprezinta

.....
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celor subordonate, pentru aceasta fiind organizate conferinte de presa, vizite pe teren si transmise,
periodic, comunicate de presa.

Obiectivul general - mediatizarea activitatilor desfasurate de directiile, serviciile si celelalte
compartimente din structura Consiliului Judetean Dambovita, precum si de institutiile subordonate si
comisiile de specialitate - a fost Tndeplinit prin participarea la evenimente la nivel judetean si local,
emisiuni TV, prin comunicare directd cu cetdtenii, precum si prin actiuni de natura relatiilor externe, si
anume interactiuni cu parteneri din stranitatate.

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, au fost organizate 22 de conferinte de presa,
atat la sediul institutiei, cat si in alte localitati din judet. Pentru aceste evenimente, au fost pregatite si
oferite ziaristilor materiale cuprinzand informatii legate de activitatea Consiliului Judetean Dambovita.
Conferintele au fost sustinute de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, cu participarea celor doi
vicepresedinti, a administratorului public al judetului, secretarului general al judetului si a directorilor
departamentelor din structura consiliului judetean. In functie de materialele sau subiectele prezentate, si
directori ai institutiilor subordonate au fost invitati sa participe la o parte dintre aceste actiuni.

Dintre subiectele care au fost incluse in ordinea de zi a conferintelor de presa, amintim:
- programul investitiilor consiliului judetean;
- stadiul realizarii lucrarilor de reparatii si Intretinere a drumurilor judetene si locale;
- stadiul derularii proiectelor finantate din fonduri europene, guvernamentale sau din bugetul local;
- programul de masuri pentru gospodarirea localitatilor urbane si rurale;
- lucrari executate sau prevazute a fi executate in domeniul sanatatii in perioada de referinta;
- aspecte legate de rectificarea bugetara, suplimentarea de fonduri;
- declaratii de presa ale reprezentantilor consiliului judetean sau declaratii comune - impreund cu
reprezentantii partilor implicate in evenimentele ce sunt mediatizate prin conferintele de presa organizate
de Consiliul Judetean Dambovita;
- situatii de urgenta (caderi masive de zapada, inundatii si alte calamitati).

In perioada de referinti, Compartimentul Imagine, Relatii Externe a postat pe site-ul oficial al
institutiei, www.cjd.ro, 108 comunicate de presa, care au fost transmise si ulterior preluate/publicate de
catre mass-media. Acestea au facut referire la actiunile intreprinse de presedintele Consiliului Judetean
Dambovita, implementarea proiectelor finantate din fonduri europene si guvernamentale, dezbateri
publice, vizite pe teren sau evenimente cu caracter de urgenta privind activitatea institutiei. O parte dintre
comunicatele de presd au facut referire la programul lucrarilor la infrastructura rutiera din judet. Prin
intermediul acestora, s-a reusit o permanenta informare a cetatenilor dimboviteni cu privire la activitatile
in curs de realizare ale Consiliului Judetean Dambovita.

Pe parcursul perioadei analizate, Compartimentul Imagine, Relatii Externe a redactat si alte
materiale de informare publica, cu prilejul diferitelor evenimente desfasurate la sediul institutiei sau a
altor actiuni initiate de institutiile subordonate / institutiile deconcentrate / societatea civila.

Angajatii Compartimentului Imagine, Relatii Externe actualizeaza zilnic informatiile disponibile
in aplicatia ,, Visit Dambovita”.

De asemenea, conturile oficiale de Facebook ale Consiliului Judetean Dambovita - ,,Consiliul
Judetean Dambovita”, ,,Scoala de Cavalerie” si ,,Hello Dambovita” sunt administrate si actualizate 1a zi
tot de angajatii Compartimentului Imagine, Relatii Externe.
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Cooperare internationala

Prin activitatea Compartimentului Imagine, Relatii Externe, Consiliul Judetean Dambovita a
urmarit promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Dambovita, in tara si strainatate, prin
prezentarea unei imagini pozitive a judetului din punct de vedere al potentialului economic, turistic i,
nu 1n ultimul rand, cultural, prin continuarea si intarirea colaborarii atat cu diferite institutii din tara, cat
si cu organismele Uniunii Europene si alte institutii europene.

In sfera de activitate a Compartimentului Imagine, Relatii Externe se afla si coordonarea relatiilor
externe ale institutiei, ce presupune:

- intocmirea documentatiei necesare deplasarii delegatiilor Consiliului Judetean Dambovita in
strainatate;
- intocmirea corespondentei cu institutii din strainatate;
- cunoasterea, prin intermediul surselor de informare existente (Internet, publicatii, comunicate oficiale
etc.), a politicilor Uniunii Europene ce privesc Romania, in calitate de membru;
- sustinerea si promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Dambovita, in tara si straindtate
prin: crearea unei imagini pozitive a judetului, colaborarea cu institutii §i agenti economici, intdrirea
colaborarii cu organismele Uniunii Europene - ca factori necesari si favorizanti pentru dezvoltarea
economica a judetului;
- asigurarea colaborarii cu Ansamblul Regiunilor Europei (ARE), organism paneuropean pentru
cooperare si promotor al intereselor regionale la nivel european, organizatie in cadrul careia Consiliul
Judetean Dambovita are statutul de membru. Prin intermediul actiunilor organizate de ARE, se creeaza
si premisele Intdririi dialogului si relatiilor cu alte judete.

Pentru dezvoltarea relatiilor de colaborare ale judetului si pentru atragerea de investitori straini
in Dambovita, presedintele Consiliului Judetean Dambovita a initiat o serie de intalniri si discutii cu
reprezentanti ai mediului de afaceri din tara si strainatate.

In calitate de membru, Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a
participat, in perioada perioada 28 - 30 noiembrie 2023, la cea de-a 158-a sesiune plenara a Comitetului
European al Regiunilor (CoR), la Bruxelles (Belgia). Presedintele Corneliu Stefan a fost nominalizat de
catre Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Romania Tn functia de membru cu drepturi depline
in cadrul Comitetulului European al Regiunilor (CoR), alaturi de alti cinci membri titulari si sase
supleanti, toti membrii propusi fiind presedinti de consilii judetene. CoR este Adunarea Uniunii
Europene a reprezentantilor locali si regionali din toate cele 27 state membre ale UE, iar misiunea sa
este aceea de a implica atat autoritatile locale si regionale, cit si comunitatile pe care acestea le reprezinta
n procesul decizional al Uniunii Europene. De asemenea, in perioada 16 - 18 aprilie 2024, presedintele
Corneliu Stefan a participat la cea de-a 160-a sesiune plenara a Comitetului European al Regiunilor
(CoR) si, tot n perioada de referinta, Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a
participat n intervalul 18 - 21 iunie 2024, la Bruxelles (Belgia), la cea de-a 161-a sesiune plenara a
Comitetului European al Regiunilor (CoR).

Relatia cu autorititile publice locale si centrale, mediul de afaceri.
Evenimente organizate de CJD
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2.11.2023

Tn data de 2 noiembrie 2023, Corneliu Stefan, Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, alituri de
reprezentantii constructorului, s-a deplasat pe cel mai mare santier din judetul Dambovita, atat ca
amploare si valoare investitionald, cat si ca impact pentru judetul nostru - ,,Dambovita Arena”. Pe langa
partide de fotbal, de la competitii interne pana la meciurile reprezentativei nationale si chiar europene,
,Dambovita Arena” va mai putea gazdui meciuri de rugby, competitii de atletism, dar si concerte si alte
evenimente culturale sau artistice.

7.11.2023

Tn data de 7 noiembrie 2023, Corneliu Stefan, Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a participat
in comuna Doicesti la inaugurarea unui teren multisport. Investitia dedicata tinerilor a fost realizata cu
sprijinul Consiliului Judetean Dambovita, valoarea totald a proiectului fiind de 663.000 de lei,
contributia CJD fiind de aproape 255.000 de lei.

09.11.2023

In data de 9 noiembrie 2023, presedintele Corneliu Stefan s-a deplasat pe santierul lucrarilor de
restaurare si conservare a fostei Scoli de Cavalerie din Targoviste. Proiectul Consiliului Judetean
Dambovita este o dovada a respectului pentru istoria Romaniei, pentru istoria judetului Dambovita si a
muncipiului Targoviste. Numeroase personalitati au absolvit cursurile Scolii de Ofiteri de Cavalerie de
la Targoviste pana in 1948, an din care activitatea a fost relocata la Sibiu. Valoarea totala a proiectului,
care urmareste redarea stralucirii acestei cladiri importante pentru istoria noastra, se ridica la aproximativ
22.000.000 de lei. Din aceasta suma, 8.000.000 de lei sunt fonduri norvegiene nerambursabile, diferenta
fiind asigurata de Consiliul Judetean Dambovita.

09.11.2023

In perioada 9 - 12 noiembrie, Consiliul Judetean Dambovita, alituri de Primaria Municipiului
Targoviste, a participat la editia de toamna a Targului de Turism al Romaniei de la Romexpo. Printre
vizitatorii standului nostru de promovare, s-a aflat si ministrul Economiei, Antreprenoriatului si
Turismului, Stefan-Radu Oprea.

20.11.2023-

Conducerea Consiliului Judetean Dambovita si primarii comunelor Morteni, Visina, Selaru si Petresti
au vizitat mai multe obiective de investitii in lucru sau aproape finalizate.

La Morteni se lucra la amenajarea de santuri, rigole si accese proprietati pe drumul judetean DJ 702H.
Aici, suma de peste 700.000 de lei este asiguratd in totalitate de Consiliul Judeten Dambovita. Tot cu
sustinerea financiard a Consiliului Judetean Dambovita, prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala,
n Morteni sunt lucrari de modernizare a mai multor drumuri locale. Valoarea totala este de 4.000.000
de lei, Consiliul Judetean Dambovita asigurand finantarea de 1.700.000 de lei.

De asemenea, tot la capitolul imbunatatirea infrastructurii rutiere, prin Programul National de Investitii
,»Anghel Saligny”, se toarna covor asfaltic ca urmare a unei finantari de 4.300.000 de lei obtinute de
administratia locala.

Au fost modernizate drumurile judetene DJ 503 si DJ 611 din comuna Selaru. Proiectul Consiliului
Judetean Dambovita s-a ridicat la aproape 9.000.000 de lei. Au avansat lucrarile si la gradinita din satul
Glogoveanu, comuna Selaru. Finantarea este asigurata in acest caz de Administratia Fondului pentru
Mediu si are o valoare de 2.700.000 de lei.

La Visina, prin Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”, sunt in derulare proiectul de retea de
canalizare in satele Brosteni si Izvoru, in valoare de 11.800.000 lei, si modernizarea drumului comunal
DC 81 Vigina - Uliesti, cu o valoare de 10.800.000 de lei.
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Si In comuna Petresti, Consiliul Judetean Dambovita asigura amenajarea santurilor si a acceselor catre
gospodarii pe drumul judetean DJ 702F, valoarea investitiei fiind de aproximativ 500.000 de lei.

23.11.2023

Tn zilele de 23 si 24 noiembrie 2023, Consiliul Judetean Dambovita a fost gazda unor intalniri deosebit
de importante pentru Regiunea Sud Muntenia. Deciziile care au fost luate in aceste doua zile sunt
determinante n procesul de implementare a tuturor proiectelor cu fonduri europene manageriate de ADR
Sud-Muntenia, agentie condusa de domnul director Liviu Musat.

Tn prima zi, la reuniunea Comitetului de Monitorizare a Programului Regional Sud-Muntenia 2021 -
2027, desfasurata la Palatul Brancovenesc de la Potlogi, au participat membri ai Asociatiei Municipiilor
din Romania, colegi din cadrul Asociatiei Oraselor si Asociatiei Comunelor din Romania, reprezentanti
ail ministerelor si directiilor nationale implicate in derularea proiectelor cu fonduri europene, ai Comisiei
Europene, ai autoritatior publice locale si ai mediului de afaceri.

Subiectele agendei au un impact major asupra finantarilor cu bani europeni atat pentru administratiile
publice locale si judetene, cat si pentru mediul privat din Dambovita, Teleorman, Prahova, Arges,
Calarasi, Giurgiu si lalomita.

Totodata, in Sala Unirii a Consiliului Judetean Dambovita, S-a desfagurat Consiliul pentru Dezvoltare
Regionala Sud Muntenia; printre proiectele care au fost supuse dezbaterii, s-au numarat si cele de
infrastructura rutierd prioritare in cadrul POR 2021 - 2027.

La Cinematograful Independenta din Targoviste, a avut loc ,,Gala Regio, pasaport spre dezvoltare in
Sud-Muntenia”, eveniment in cadrul caruia au fost premiate cele mai apreciate proiecte finantate din
Programul Operational Regional 2014 - 2020 si implementate in Regiunea de Dezvoltare Sud-Muntenia.
Toate cele trei proiecte ale Consiliului Judetean Dambovita inscrise in acest concurs regional au fost
desemnate castigatoare. De altfel, din cele 12 categorii ale concursului, 8 locuri | au fost ocupate de
investitii cu fonduri neramburabile implementate in judetul Dambovita. Asadar, pe domenii, cele trei
proiecte ale Consiliului Judetean Dambovita care au ocupat primul loc sunt:

- Monumente Istorice

,Impulsionarea dezvoltarii Judetului Dambovita si pastrarea identitdtii culturale a fostei capitale a Tarii
Romanesti prin conservarea, protejarea, dezvoltarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea
Domneasca din Municipiul Targoviste”

- Infrastructura Rutiera

,Dezvoltarea infrastructurii de transport din Judetul Dambovita prin modernizarea drumurilor judetene
DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si DJ 101B pe traseul limita Judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Razvad
- Ulmi - Targoviste - Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra - Finta - Bilciuresti - Cojasca - Cornesti -
Butimanu - Niculesti - limita Judet Ilfov”

- Sénatate

,Extinderea si dotarea Ambulatoriului de Specialitate din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste”

27.11.2023

In sedinta Consiliului Judetean Dambovita din data de 27 noiembrie 2023, s-a mai facut un pas important
pentru construirea parcarii supraetajate din curtea Spitalului Judetean de Urgenta din Targoviste.

A fost aprobata predarea citre Compania Nationald de Investitii a terenului pe care urmeaza a fi ridicata
parcarea, prin aceeasi hotarare Consiliul Judetean Dambovita asumandu-si cheltuielile necesare
asigurdrii racordurilor la utilitati.

Tn baza studiului de fezabilitate intocmit de administratia judeteand, C.N.I. urmeaza sa scoati la licitatie
proiectarea tehnicd si executia acesteia.

Parcarea din curtea spitalului va fi dispusd pe 5 etaje si va avea 322 de locuri. Aici vor fi statii de
incarcare a 20 de automobile electrice, dar si 14 locuri pentru autoturimele persoanelor cu dizabilitati.
Valoarea investitiei se ridica la peste 56.000.000 de lei.
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Totodata, Consiliul Judetean Dambovita va construi alte 500 de locuri de parcare in Targoviste. Pe
terenul consiliului, in imediata apropiere a Dambovita Arena, vor fi:

- 493 locuri de parcare, 46 dintre acestea fiind pentru automobilele electrice;

- 23 locuri de parcare pentru persoanele cu dizabilitati;

- 29 de locuri pentru motociclete;

- peste 100 de locuri pentru biciclete.

30.11.2023

Cu prilejul unei vizite in teren, presedintele CID, Corneliu Stefan a analizat ritmul lucrarilor pe DJ 712A
Runcu - Rau Alb. ,,/n doar cdteva luni de la inceperea lucrdrilor, reusim sd transformdam un drum
pietruit intr-un drum modern, care leaga douda localitati cu peisaje mai mult decdt frumoase. S-au turnat
doua straturi de asfalt pe aproape toata lungimea de 2,1 km ai arterei, s-au amenajat zidurile de sprijin,
iar zilele acestea se lucreaza la pavarea santurilor. Proiectul Consiliului Judetean Dambovita are o
valoare totala de 14.000.000 de lei, din care, prin Programul National ,,Anghel Saligny”, am avut
asigurata suma de aproximativ 9.000.000 de lei, diferenta de aproape 5.000.000 de lei fiind contributia
administratiei judetene!”

30.11.2023

Presedintele Corneliu Stefan a participat in perioada 28 - 30 noiembrie 2023, la cea de a 158-a sesiune
plenara a Comitetului European al Regiunilor, la Bruxelles.

Alaturi de colegi din mai multe administratii publice, Corneliu Stefan a participat la discutiile pe teme
si subiecte de interes pentru toate consiliile judetene si primariile din tard, si anume finantarile
nerambursabile dupa anul 2027 si masurile ce vor asigura un model de dezvoltare socio-economica
pentru toate tarile membre.

05.12.2023
Identificam cele mai bune solutii pentru modernizarea DN 71 Targoviste - Sinaial

Tn data de 5 decembrie 2023, alaturi de secretarul de stat in Ministerul Transporturilor, Ionut Savoiu,
presedintele Corneliu Stefan a convocat primarii localitatilor amplasate de-a lungul DN 71 Targoviste-
Sinaia la sediul Consiliului Judetean Dambovita, impreund cu reprezentantii Ministerului
Transporturilor, ai CNAIR, ai echipei de proiectare si ai Constructorului, pentru a discuta detaliile
modernizarii acestui tronson rutier.

Discutiile au vizat aspecte ce au reiesit din ultimele studii si anume cd, intre Targoviste si Pucioasa,
numarul de magini aflate in trafic atinge nivelul specific unui drum expres sau al unei autostrazi, iar
fluidizarea, optimizarea circulatiei si siguranta pietonilor sunt principalele argumente de care trebuie sa
se tind cont in proiectarea si executia lucrarilor de modernizare a celor 58,8 km ai DN 71 Targoviste-
Sinaia.

Totodata, a solicitat celor implicati in realizarea acestui obiectiv - deosebit de important nu doar pentru
judetul nostru si pentru fiecare localitate prin care trece, Ci si pentru intreaga regiune, sa se tina cont si
de proiectele Consiliului Judetean Dambovita, si anume: Inelul 2 de Centura al municipiului Targoviste,
centura oraselor Pucioasa - Fieni, modernizarea drumului Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina
- Pestera si Statiunea de Interes National Pestera - Padina.

06.12.2023

Corneliu Stefan, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a reusit ca, de Sfantul Nicolae, sa le faca
un cadou deosebit celor mai mici locuitori ai comunei Brezoaele: un loc de joaca in care sa-si petreaca
timpul liber asemenea copiilor de varsta lor din localitatile apropiate.
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Realizata prin Programul Judetean de Dezvoltare Locald, investitia s-a ridicat la 490.000 de lei,
contributia Consiliului Judetean Dambovita fiind de aproximativ 220.000 de lei.

Si in satul Sateni (comuna Aninoasa), a fost inaugurat un loc de joaca. Consiliul Judetean Dambovita a
finantat proiectul cu 63.000 de lei din valoarea totala, de 143.000 de lei, a acestuia.

14.12.2023

Tn data de 14 decembrie 2023, in comuna Potlogi, presedintele Corneliu Stefan a participat la inaugurarea
uneia dintre cele mai moderne sili de sport din mediul rural ddmbovitean.

Investitia, de care se bucura copiii din comuna, a fost implementatd de Primaria Potlogi cu finantare prin
C.N.1., proiectul ridicandu-se la aproximativ 6.840.000 de lei. Sala de sport, cu suprafata construita de
peste 1.000 mp, are, pe langa terenul de joc, vestiare sportive, grupuri sanitare, dar si 102 locuri pentru
publicul spectator.

19.12.2023

Tn data de 19 decembrie 2023, a fost avizatd varianta finald a traseului drumului expres Bucuresti -
Targoviste.

Traseul prevazut in proiectul pe care conducerea CJD l-a propus dambovitenilor inca din 2020 porneste
din comuna Corbeanca si se termina in raza actualei centuri a Municipiului Targoviste, prin conectarea
la sensul giratoriu existent.

Drumul expres va avea 62 km lungime, va traversa Mogosoaia, Corbeanca, Buftea, Crevedia, Niculesti,
Butimanu, Cojasca, Bilciuresti, Corndtelu, Dobra, Baleni, Bucsani, Comisani, Vacaresti, Ulmi i se va
opri la Targoviste.

In cadrul proiectului vor fi realizate urmatoarele obiective: poduri in lungime de 2,3 km; doui spatii de
servicii; un centru de intretinere si coordonare; 6 noduri rutiere; 32 de lucrari de arta; 124 km de drumuri
de intretinere; 250 km de santuri si rigole.

Cu acest drum, solutie complementara si distincta a proiectului de modernizare a actualei rute, care leaga
Targovistea de Bucuresti, judetul Dambovita va deveni mult mai atractiv pentru investitori, iar timpul
de transport, indiferent ca vorbim de marfuri sau persoane, va fi mai scurt.

20.12.2023

Tn data de 20 decembrie 2023, au fost semnate contractele de reabilitare si extindere a retelelor de
alimentare cu apa si canalizare 1n localitatile: Visina, Morteni, Petresti, Malu cu Flori, Vulcana-Bai,
Vulcana-Pandele si Branesti.

Astfel, lucrarile prevazute in primul contract, de realizare a ,,Extinderii retelelor de alimentare cu apa si
canalizare in comunele Vulcana-Bai, Vulcana-Pandele si Branesti”, au o valoare de aproximativ
19.000.000 de Euro.

03.01.2024
Vesti bune la inceput de an!

Inca din prima zi lucritoare a anului, 3 ianuarie 2024, proiectul de consolidare, reabilitare si modernizare
a cladirii in care functioneaza Consiliul Judetean Dambovita si Prefectura Judetului Dambovita a intrat
in licitatie publica!

Inclus in ,,Programul national de consolidare a cladirilor cu risc seismic ridicat”, sediul celor doud
institutii va beneficia de lucrari ce vor aduce imbunatatiri consistente cladirii construite in urma cu 0
jumatate de secol.

Corpul turn, cu o ndltime de 9 etaje, si corpul alipit, de 4 etaje, ambele cu o suprafata desfasurata de
6.200 mp, vor suferi interventii Specifice, cele mai importante fiind: consolidarea structurilor;
introducerea de pereti structurali de beton armat; Tnlocuirea unor pereti de compartimentare din materiale
grele cu pereti executati din materiale usoare; repararea, eliminarea sau inlocuirea unor componente
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arhitecturale; amenajarea parcarii, a spatiilor verzi, a aleilor pietonale si a drumului de acces; reabilitarea
termicd a exteriorului; reabilitarea sistemului de Incalzire si a sistemului de furnizare a apei calde de
consum; modernizarea sistemelor de climatizare si a instalatiilor de iluminat; amenajarea de statii de
incarcare pentru vehicule electrice.

Valoarea totald a proiectului se ridica la 97.000.000 de lei, suma alocata proiectarii si executiei fiind de
aproximativ 80.000.000 de lei.

Datoritd acestor lucrari, judetul Dambovita va avea o cladire reprezentativa - cu spatii deschise, moderne,
dar si cu o functionalitate care sa raspunda nevoilor tuturor celor ce intrd in contact cu administratia
judeteana.

08.01.2024

Vestea inceputului de an pentru judetul Dambovita: s-a intrat in linie dreaptd cu centura oraselor
Pucioasa si Fieni!

Tn data de 8 ianuarie 2024, a fost finalizat studiul de fezabilitate al centurii ocolitoare a oraselor Pucioasa
si Fieni. In urma acestuia, a fost gsitd cea mai buni solutie, prin care circulatia pe Valea Ialomitei va fi
fluidizata, iar traficul greu din Pucioasa si Fieni, scos in afara oraselor.

Totodata, Centura Pucioasa - Fieni va avea un impact pozitiv asupra dezvoltarii economice a intregii
zone, urmand a oferi conditii de transport moderne potentialilor investitori din diverse domenii.
Asadar, in baza studiului de fezabilitate, solutia optima, atat din punct de vedere al costurilor, cat si al
cerintelor tehnice, este un drum cu lungimea de 14,66 km, valoarea estimata a intregului proiect fiind de
143.000.000 de Euro.

Traseul urmareste cursul raului lalomita pe aproape intreaga sa lungime, cu exceptia portiunii dintre
KM7 si KM11, care ocoleste comuna Motaieni. Punctul de reintrare in DN 71 este la iesirea din Fieni,
in comuna Buciumeni. Dezvoltarea infrastructurii rutiere dambovitene echivaleazd cu dezvoltarea
economica a judetului nostru, iar centura Pucioasa - Fieni, alaturi de modernizarea DN 71 Targoviste -
Sinaia, va face din zona montana ddmboviteana una dintre cele mai atractive de acest fel din regiune.

09.01.2024

Se va construi un centru de recuperare medicald a ddmbovitenilor adulti care, din pacate, au suferit
accidente vasculare cerebrale sau sunt afectati de alte probleme neuromotorii. Acest lucru va fi posibil
ca urmare a semnadrii, in data de 9 ianuarie 2024, de catre ministrul Muncii, Simona Bucura Oprescu, a
contractelor de finantare a 5 cereri depuse de Consiliul Judetean Dambovita, prin Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului. Prin construirea si dotarea acestui centru de recuperare, care
face obiectul proiectului ,,Infiintarea Centrului de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu
IRIS”, se vor asigura accesul la tratamente moderne si la resursele necesare pentru recapatarea, cat mai
rapida, a sanatatii si recastigarea independentei fiecarui beneficiar in parte.

Intregul proiect va fi finantat prin PNRR si are o valoare de aproape 4.900.000 de lei.

Tot cu finantare europeand, de aproximativ 1.500.000 de lei, vor fi dotate cu aparatura si echipamente
Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, Centrul de zi Anca, Centrul de zi
Pucioasa si Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati. Totodatd, avand in vedere ca multi
beneficiari ai serviciilor DGASPC Dambovita nu se pot deplasa catre aceste centre, Se VOr achizitiona si
autoturismele care sa le permita acest lucru.

23.01.2024

In data de 23 ianuarie 2024, presedintele Corneliu Stefan a dat ordinul de incepere a lucrarilor de
reabilitare si modernizare a celor 6 km ai DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni, un proiect asteptat de toti
locuitorii de pe Valea Dambovitei, precum si de cei care tranziteaza zona.

Valoarea totala a proiectului este de aproximativ 76.000.000 de lei. Aceste lucrari erau mai mult decat
necesare pentru siguranta si confort in trafic, 2012 fiind ultimul an in care au avut loc interventii majore
pe DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni. Zona este deosebit de frumoasa si, prin modernizarea acestui drum,
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se poate dezvolta turismul rural si se creeazd oportunitati pentru o mai buna dezvoltare economica a
tuturor producatorilor locali.

28.01.2024

In data de 28 ianuarie 2024, presedintele Corneliu Stefan a inaugurat un teren multisport in comuna
Moroeni, unul dintre cele peste 180 de proiecte sustinute financiar de Consiliul Judetean Dambovita pe
teritoriul Intregului judet.

De investitia realizatd prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala se vor bucura atat copiii Scolii
Gimnaziale ,,lon Cioranescu”, cat si tinerii din intreaga comunitate.

Implementat in parteneriat cu Primaria Moroeni, obiectivul de investitii este Tn valoare totala de 500.000
de lei, din care suma de 240.000 de lei fiind asigurata de Consiliul Judetean Dambovita. ,, Le-am mai dat
inca o veste buna parintilor si copiilor care ne-au fost alaturi la acest eveniment: Consiliul Judetean
Ddambovita va dota Scoala ,,Ion Cioranescu” cu echipamente digitale, mobilier si materiale didactice,
n valoare de 1.300.000 de lei.

Nu in ultimul rénd, tot prin PJDL, in Moroeni va demara, in perioada imediat urmatoare, construirea
unui centru medical. Si aici Consiliul Judetean Dambovita va contribui cu suma de 1.600.000 de lei din
valoarea totala de totala 3.800.000 de lei.

Tn ultimii patru ani, ca si astdzi, Consiliul Judetean Dambovita a demonstrat cd este partenerul tuturor
administratiilor publice locale dambovitene si a contribuit vizibil la dezvoltarea tuturor comunitatilor
noastre”’.

09.02.2024

Excelenta Sa Ozgiir Kivang Altan, Ambasador Extraordinar si Plenipotentiar al Republicii Turcia in
Romania, a fost prezent in data de 9 februarie 2024 in judetul Dambovita.

Prieten al judetului nostru, Excelenta Sa Ozgiir Kivang Altan a fost insotit de presedintele Asociatiei
Oamenilor de Afaceri Turci din Romania, Ufuk Tandogan, si de Metin Dogan, om de afaceri care
dezvolta in comuna Niculesti unul dintre cele mai mari terenuri de golf din Europa. Invitatia pe care
presedintele Corneliu Stefan i-a adresat-o, impreuna cu senatorul Titus Corlatean, a avut scopul de a
identifica noi oportunitati de colaborare si dezvoltare a relatiilor comerciale, mentionand ca, in judetul
Dambovita activeaza deja peste 70 de firme cu capital turcesc, ceea ce constituie un semn pozitiv al
interesului investitorilor turci pentru piata romaneasca. Alaturi de vicepresedintii Consiliului Judetean
Dambovita, Luciana Cristea si Antonel Jijiie, senatorul Titus Corlatean, deputatii Carmen Holban si
Marian Tachianu, prefectul judetului, Claudia Gilia, si secretarul general al judetului, Danut Nicolae
Popa Stanescu, s-a discutat despre consolidarea relatiilor roméno-turce si initierea de noi parteneriate in
domenii de interes comun, avand in vedere experienta partii turce, precum si potentialul fortei de munca
si trendul economic in crestere al judetului Dambovita. ,,Suntem deschisi la initiative care faciliteaza
acest proces, investitiile in infrastructura rutiera damboviteand fiind un punct forte daca ne referim la
transportul rapid si sigur al marfurilor si materiilor prime. Multumim Excelentei Sale Ozgiir Kivang
Altan si domnului Ufuk Tandogan pentru vizita! Judetul Dambovita este si va fi un partener de incredere,
asa cum s-a dovedit a fi in permanenta!”, a declarat presedintele Corneliu Stefan.

16.02.2024

Victorie a judetului Dambovita: s-a dat unda verde pentru a incepe, in cel mai scurt timp, lucrarile de
extinderea la 4 benzi a DN71 Béldana - Targoviste!

In data de 16 februarie 2024, la sediul CNAIR, alaturi de Tonut Savoiu, secretarul de stat in Ministerul
Transporturilor, presedintele Corneliu Stefan a participat la finalizarea unei etape administrative
cruciale, care sa permita demararea proiectului asteptat de ddmboviteni de aproape 20 de ani.

Sectorul Béldana-Targoviste are lungimea de 44,13 km si, pe langa redimensionarea acestuia la 4 benzi,
se vor mai construi/moderniza 4 poduri si un pasaj rutier.
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Suma pentru proiectare si executie, aproximativ 1.000.000.000 de lei, TVA inclus, este asigurata din
fonduri europene.

Presedintele Corneliu Stefan: ,, Vreau sa le multumesc, inca o data, ministrului Transporturilor, Sorin
Grindeanu, cel care a inteles foarte bine necesitatea implementarii acestui proiect, membrilor comisiilor
CNAIR, dar si primarilor si parlamentarilor damboviteni, care nu au renuntat la promovarea acestei
investitii!”

17.02.2024

Tn data de 17 februarie 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat, alaturi de directorul general al
Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia, Liviu Gabriel Musat, si primarul comunei
Manesti, Alexandru Constantin, la inaugurarea scolii si a sdlii de sport din satul Dragdesti-Pamanteni.
Datoritd acestei investitii, elevii din Manesti au, de acum aceleasi conditii de studiu ca si cei din oragele
si municipiile judetului nostru. Totodata, prin construirea unui nou corp de cladire, In cadrul aceluiasi
proiect, cu o valoare de peste 21.600.000 de lei, toti copiii vor invata intr-un singur schimb.

Nu in ultimul rand, Consiliul Judetean Dambovita va asigura copiilor navetisti din comund un microbuz
electric in valoare de 240.000 de Euro, pentru ca acestia sa ajunga la scoald in cele mai bune si sigure
conditii.

27.02.2024

Un mediu mai curat, municipii, orase si comune - frumoase si ingrijite. Acestea sunt o parte a subiectelor
intalnirii organizate n data de 27 februarie 2024, la sediul Consiliului Judetean Dambovita, discutii la
care au participat primarii ddmboviteni si Comisarul General Adjunct al Garzii Nationale de Mediu,
Florin Bénica.

Presedintele, Corneliu Stefan, a considerat ca este necesar un dialog direct dintre reprezentantii
institutiilor centrale si ai administratiilor locale prin prisma legislatiei de gestionare a deseurilor, dar si
pentru a gasi cele mai bune solutii care pot sd vind in sprijinul comunitatilor locale.

Colectarea selectiva a deseurilor in judetul Dambovita a fost o altd tema a intalnirii.

Intalnirea a reprezentat inca un pas citre asigurarea unei mai bune colaborari a administratiei centrale
cu cea locald, in scopul imbunatatirii calitatii vietii in comunitatile noastre.

06.03.2024

In data de 6 martie 2024, au fost scoase la licitatie lucrarile de construire a Centurii orasului Gaesti, iar
termenul de depunere a ofertelor a fost 15 aprilie 2024.

Valoarea totala estimata a lucrarilor - aproximativ 85.000.000 de lei. Consiliul Judetean Dambovita are
asiguratd suma de 80.000.000 de lei prin Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”, diferenta
urmand a fi asigurata din bugetul administratiei judetene. Proiectul, in totalitate al Consiliului Judetean
Dambovita, de la idee la implementare, prevede realizarea unui drum nou, cu o lungime totala de 4,5
km. Este un proiect asteptat de intreaga zona de sud-vest a judetului.

07.03.2024

Telemedicina la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este inca o investitie cu fonduri europene a
bun lucru este faptul cé se introduce serviciul de telemedicind. Astfel, ddmbovitenii vor avea posibilitatea
de a beneficia de consultatii medicale la distanta, asigurand astfel accesul rapid si comod la sfaturile
oferite de specialistii SJUT, fara a fi nevoie sd se deplaseze fizic la spital. Totodatd, cu sprijinul unei
aplicatii moderne, la randul ei accesibila de pe telefon, tabletd sau computer, se vor putea efectua
programari la analize, iar fiecare pacient isi va putea vizualiza rezultatele investigatiilor paraclinice si
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dosarul de sandtate. De asemenea, digitalizarea va aduce cu sine si o gestionare mai eficientd a
informatiilor medicale, facilitind comunicarea intre departamente si imbunatatind calitatea serviciilor
oferite. Valoarea totalda a proiectului este de 4.455.000 de lei, din care 3.700.000 de lei sunt fonduri
europene, nerambursabile. Cu acest proiect, valoarea investitiilor din ultimii 4 ani facute de Consiliul
Judetean Dambovita la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste se ridica la aproximativ 19.200.000 de
Euro.

11.03.2024

Dambovita a fost primul judet din tard unde s-au semnat contracte de finantare pentru amenajarea de
statii de incarcare auto si piste de biciclete.

In data de 11 martie 2024, presedintele Corneliu Stefan, alituri de presedintele AFM, Laurentiu
Neculaescu, a participat la semnarea a 31 de contracte, in valoare totala de peste 46.000.000 de lei. La
capitolul statii de incarcare auto, cu sprijinul AFM, in localitatile Salcioara, Bezdead, Runcu, Ocnita,
Nucet, Contesti, Aninoasa, Hulubesti, Bucsani, Gura Foii, Cojasca, Razvad, Ludesti, Tatarani, Fieni,
Cornatelu, Butimanu, Tartasesti, Petresti, Visina, Cobia, Persinari, Potlogi si Selaru, se vor amenaja 369
de statii in valoare de 22.000.000 de lei. Totodata, in comunele Hulubesti, Morteni, Manesti, Valea Mare,
Brezoaele si Poiana vor realiza 24,5 km de piste de biciclete, proiectele acestor administratii ridicandu-
se la peste 24.500.000 de lei.

18.03.2024

In data de 18 martie 2024, presedintele, Corneliu Stefan, alaturi de prefectul judetului Dambovita,
Claudia Gilia, a avut deosebita onoare de a primi la Consiliul Judetean Dambovita vizita Ambasadorului
Extraordinar si Plenipotentiar al Statelor Unite ale Americii in Roméania, Excelenta Sa, doamna Kathleen
Ann Kavalec. Cu acest prilej, Excelentei Sale i-au fost prezentate profilul economic si potentialul de
dezvoltare al judetului Dambovita, subliniindu-se in acelasi timp oportunitatile de investitii si
dinamismul Tntregii zone.

19.03.2024

Tn data de 19 martie 2024, Comisia pentru Politici Externa a Parlamentului Republicii Irak, condusa de
doamna Delan Ghafour Salih, a fost oaspetele Consiliului Judetean Dambovita.

Aceasta intalnire a fost posibild in baza invitatiei comune pe care presedintele Corneliu Stefan a Thaintat-
o impreuna cu senatorul Titus Corlatean, seful Comisiei pentru Politica Externd a Senatului Romaniei.
Tn cadrul intalnirii, s-a pus accent pe industria de aparare damboviteand, care poate servi drept pilon
central in cooperarea economica dintre Romania si Irak. S-a discutat, de asemenea, despre oportunitatile
oferite de siderurgia si agricultura damboviteana.

21.03.2024

Sala Polivalenta din Targoviste va fi transformata in arena meritatd de sportivii nostri si de sportul
dambovitean.

Tn data de 20 martie 2024, in cadrul sedintei Consiliului Judetean Dambovita, s-a aprobat modul in care
va fi modernizata Sala Polivalentd, precum si valoarea estimatd a proiectului, 29.000.000 de lei.
Lucrarile sunt de anvergura, avand in vedere suprafata construita, de peste 3.200 mp, si suprafata utila
totala de aproximativ 4.500 mp. Publicul dambovitean va beneficia de 1.912 locuri cu scaune, dintre
care 16 pentru oficialitati si invitati speciali, 4 locuri pentru televiziuni si 8 locuri pentru persoane cu
dizabilitati. Sala Polivalenta va avea zone de SPA, de recuperare sportiva cu bazin / sauna si cabinet
medical. Capacitatea vestiarelor este pentru 48 de sportivi, iar acestia vor avea la dispozitie 4 vestiare.
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Suprafetele de joc vor fi finisate cu parchet specific, dotate cu cosuri de baschet, fileu, porti de handbal,
panouri digitale, sistem de iluminat nou si toate dotarile necesare sporturilor de sala. La finalul lucrarilor,
Sala Polivalentd din Targoviste va gazdui, in cele mai bune conditii, meciuri de nivel national, european
si mondial.

25.03.2024

Copiii din comuna Malu cu Flori invata, incepand cu luna martie, intr-o scoalad noua, frumoasa si dotata
asa cum trebuie sa fie toate institutiile de invatdmant din judetul Dambovita.

Tn data de 25 martie 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat, alaturi de directorul general al
Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud-Muntenia, Gabriel Musat, parlamentari de Dambovita,
primari de pe Valea Dambovitei, vicepresedintii Consiliului Judetean Dambovita, la invitatia primarului
comunei Malu cu Flori, lon Constantin, la inaugurarea scolii in care invata peste 180 de copii din
localitate.

Proiectul, unul foarte ambitios, a avut valoarea totald de peste 6,7 milioane de lei.

26.03.2024

In data de 26 martie 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat, in comuna Mitisaru, la evenimentul
ce a marcat finalizarea unei investitii sustinuti financiar de Consiliul Judetean Dambovita. In asociere
CuU Primaria Matasaru, au fost asfaltate drumul principal si ulitele laterale din satul Salcioara, pe o
lungime de 2,3 km. Proiectul a avut valoarea de 2,3 milioane de lei, iar Consiliul Judetean Dambovita a
contribuit cu suma de 1,15 milioane de lei. De asemenea, prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala,
CJD a alocat sumele necesare pentru realizarea unui trotuar pe Drumul Garii in Odaia Turcului pana la
Gara Matasaru - 280.000 de lei si construirea unei baze sportive in comuna Matasaru - 470.000 de lei.
Cel mai mare proiect din comuna Maitasaru, de peste 50.000.000 de lei, este cel prin care se va extinde
reteaua de apa uzata cu 22 de km si vor fi amenajate 1.000 de racorduri la aceasta.

27.03.2024

In data de 27 martie 2024, presedintele Corneliu Stefan s-a aflat in mijlocul reprezentantilor Asociatiei
Comunelor din Romania. Cu acest prilej, a transmis: ,,Parteneriatul pe care l-am avut cu primarii
damboviteni a fost esential pentru dezvoltarea si implementarea proiectelor la nivel local, mai ales a
celor catre care Consiliul Judetean Dambovita a asigurat o parte importanta a finantarii. Programul
Judetean de Dezvoltare Locala este un real ajutor pentru 76 de primarii dambovitene. Sunt derulate
investitii de peste 360.000.000 de lei, iar Consiliul Judetean Dambovita asigurd aproximativ 145.000.000
de lei din aceasta valoare. Datorita proiectului Consiliului Judetean Dambovita, de 65.000.000 de lei,
suma accesatd prin PNRR, vom dota cu echipamente digitale, mobilier si materiale didactice 61 de
unitati de invatdmant din 54 de unitdti administrativ-teritoriale dambovitene, Palatul Copiilor si Clubul
Sportiv Scolar din Targoviste. Pentru elevii navetisti din 48 de localitéti vor fi achizitionate microbuze
electrice sau hibrid. Consiliul Judetean Dambovita a atras si banii necesari, 55.000.000 de lei, suma
neambursabild, accesatda prin PNRR si AFM. Unul dintre cele mai mari proiecte, in valoare de
2.200.000.000 de lei, este cel prin care se vor infiinta sau extinde retelele de apa si canalizare in 52 de
localitati ale judetului Dambovita. Judetul Dambovita a fost primul care a semnat contractul de finantare
prin Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”. Vorbim de finantarea a 163 de proiecte, cu 0
valoare de peste 1.500.000.000 lei, suma care va fi investitd in drumuri, poduri, retele de apa, canalizare
si gaze. Am lucrat impreund pentru a dezvolta fiecare localitate Tn parte, iar pentru acest lucru le
multumesc presedintelui ACoR, Emil Draghici, si presedintelui filialei judetene ACoR, Dorinel Soare,
precum si tuturor primarilor ddmboviteni.”
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29.03.2024

Tn data de 29 martie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat cel mai mare contract de finantare prin
Programul Regional din istoria ADR Sud-Muntenia si primul din regiune pe Programul Regional Sud-
Muntenia 2021 - 2027. Valoarea acestuia este de aproximativ 64.200.000 de Euro, iar suma va fi investita
in modernizarea a 59,8 km de drumuri judetene prin proiectul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport
judetean DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720C (Gura Ocnitei
- Ocnita) si DJ 720A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu - DN1A)”.
Proiectul a fost impartit pe 3 loturi: Lotul 1, DJ 712 Targoviste - Sotanga - Vulcana-Pandele - Branesti
- Pucioasa, are o lungime de 15,7 km, valoarea investitiei fiind de 101.602.363,47 lei (TVA inclus). Pe
tronsonul care pleaca din Targoviste, Halta Teis, si strabate comunele Sotanga, Vulcana-Pandele si se
opreste la limita administrativa a UAT Branesti si Pucioasa, la podul peste Ialomita, care, la randul lui,
face parte din proiect. Lotul 2, compus din DJ 720C Gura Ocnitei - Ocnita si DJ 720A Gura Ocnitei -
Adénca, are o lungime de 15,1 km, iar valoarea investitiei este de 90.069.115,56 lei (TVA inclus).
Drumul DJ 720C incepe pe raza localitatii Gura Ocnitei, strabate atat Gura Ocnitei, cat si Ocnita, iar DJ
720A se desprinde din drumul judetean DJ 720C de pe raza localitatii Gura Ocnitei si se opreste la iesirea
din Adanca. Lotul 3, care este si cel mai mare, cu lungimea de 28,9 km, porneste din Adanca, parcurge
traseul Bucsani - Dobra (Marcesti) - Finta - Cornesti (Postarnacu) si se opreste in DN 1A. Valoarea
investitiei de este 106.832.167,58 lei.

01.04.2024

Tn data de 1 aprilie 2024, impreuni cu presedintele Administratiei Fondului pentru Mediu (A.F.M.),
Laurentiu Neculaescu, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de finantare prin care Consiliul
Judetean Dambovita achizitioneazd 17 microbuze scolare: 9 electrice si 8 hibride. Valoarea totald a
finantarii accesate prin programul A.F.M. este de 25.000.000 de lei. Aceste microbuze, care vor fi
utilizate pentru a asigura transportul elevilor navetisti, vor ajunge in 17 comune. De asemenea, Consiliul
Judetean Dambovita are in licitatie publica achizitia altor 31 de microbuze scolare, de 8+1 si 16+1 locuri,
n valoare de 30 de milioane de lei. Si pentru acest proiect Consiliul Judetean Dambovita are asigurata
finantarea printr-un contract semnat prin P.N.R.R. Totalul investitiilor Consiliului Judetean Dambovita
in educatia copiilor din judetul nostru se ridica la aproximativ 130.000.000 de lei: 64.000.000 de lei -
echipamente digitale, dotari si mobilier nou pentru 61 de scoli si licee diambovitene; 30.000.000 de lei -
31 microbuze prin P.N.R.R.; 25.000.000 de lei - 17 microbuze prin A.F.M.; 7.300.000 de lei -
reabilitarea, modernizarea si dotarea Scolii Gimnaziale Speciale din Targoviste; 3.600.000 de lei - hub-
uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci. De asemenea, in aceeasi zi, la sediul Consiliului
Judetean Dambovita, in cadrul Programului ,,Prima Conectare”, reprezentantii Administratiei Fondului
pentru Mediu si ai Companiei de Apa Targoviste-Dambovita, Laurentiu Neculaescu si Liviu Stoica, au
semnat un contract prin care 1.361 de familii din 24 de comune dambovitene vor fi racordate, in mod
gratuit, la sistemul public de alimentare cu apa si canalizare. Aceasta a reprezentat etapa a doua a
programului ,,Prima Conectare” in judetul Dambovita, iar valoarea acestui proiect, finantat prin
P.N.R.R,, se ridica la peste 12.700.000 de lei.

06.04.2024

Tn data de 6 aprilie 2024, in judetul Dambovita s-au aflat ministrul Muncii, Simona Bucura-Oprescu, si
comisarul european pentru locuri de munca si drepturi sociale, Nicolas Schmit. Corneliu Stefan: ,, Prima
oprire a oaspetilor a fost la o companie targovisteand, beneficiara a unor finantari europene prin care
au fost formati 118 ucenici. Pregatirea a 108 ucenici a fost asigurata prin Programul Operational
Capital Uman 2014-2020, iar calificarea altor 10 a fost sustinuta din Bugetul Asigurarilor pentru
Somaj. De mentionat este faptul ca, dupa finalizarea formarii profesionale, multi dintre ucenici au
ramas angajatii firmei targovistene. Fondurile europene sunt indispensabile daca dorim o dezvoltare
accelerata a judetului Dambovita, iar faptul ca se investeste in calificarea sau recalificarea
dambovitenilor nu poate decat sa ne bucure”.
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08.04.2024

In data de 8 aprilie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractele de executie pentru
modernizarea celor aproximativ 60 de km de drumuri judetene din proiectul ,,Dezvoltarea infrastructurii
de transport judetean DJ7 12 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720C
(Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu -
DN 1A)”. Valoarea intregului proiect este de aproximativ 64.200.000 de Euro, acesta fiind cel mai mare
contract de finantare prin Programul Regional din istoria ADR Sud-Muntenia, dar si primul din regiune
pe Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027. Lucrarile au fost impartite pe 3 loturi: Lotul 1, DJ
712 Targoviste - Sotanga - Vulcana-Pandele - Branesti - Pucioasa, are lungimea de 15,7 km, iar valoarea
investitiei este de 101.602.363,47 lei; Lotul 2, compus din DJ 720C Gura Ocnitei - Ocnita si DJ 720A
Gura Ocnitei - Adanca, are o lungime de 15,1 km, iar valoarea investitiei este de 90.069.115,56 lei; Lotul
3, care este si cel mai mare, avand o lungime de 28,9 km, porneste din Adanca, parcurge Bucsani - Dobra
(Marcesti) - Finta - Cornesti (Postarnacu) si se opreste in DN 1A. Valoarea investitiei este de
106.832.167,58 lei.

09.04.2024

Tn data de 9 septembrie 2024, presedintele, Corneliu Stefan, a participat, alaturi de primarul comunei
Manesti, Constantin Alexandru, la finalizarea lucrarilor de amenajare a retelei de distributie a gazelor
naturale. Investitia, de peste 7,5 milioane de lei din bugetul propriu, se aldtura altor proiecte care arata
ce inseamna s gandesti pas cu pas dezvoltarea unei comune.

11.04.2024

Consiliul Judetean Dambovita sustine financiar organizatiile non-profit din judet pentru al patrulea an
consecutiv - asociatii implicate in activitati sportive, sociale, de educatie civica si de tineret.

In data de 11 aprilie 2024, presedintele CID, Corneliu Stefan, a semnat contractele de finantare pentru
25 de organizatii dambovitene, care au primit in total peste 569.000 de lei. Pe domenii, proiectele
finantate sunt urmatoarele: sport - 8 proiecte admise, cu o valoare totald atribuita de 251.786,59 lei;
tineret - 4 proiecte admise, cu o valoare totala atribuita de 90.000 lei; educatie civica - 10 proiecte admise,
cu o valoare totala atribuita de 161.012 lei; promovarea turismului - 3 proiecte admise, cu o valoare
atribuita de 70.000 lei.

15.04.2024

In data de 15 aprilie 2024, presedintele, Corneliu Stefan, a dat startul lucrarilor de modernizare a
drumului judetean DJ 712 Targoviste - Sotanga - Vulcana-Pandele - Branesti - Pucioasa. Cu o lungime
de 15,7 km, este primul din cele trei loturi pentru care judetul Dambovita a primit cea mai mare suma
acordatd vreodata unui proiect din Regiunea Sud-Muntenia, 64.200.000 de Euro, prin care vor fi
modernizati 60 de km de drumuri judetene. Lucrarile de modernizare ale Lotului 1, in valoare de
101.602.363,47 lei (TVA inclus), au inceput din Targoviste, Halta Teis, vor continua in comunele
Sotanga si Vulcana-Pandele si se vor finaliza cu reabilitarea podului peste raul Ialomita, la granita dintre
Branesti s1 Pucioasa.

15.04.2024
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Tn data de 15 aprilie 2024 s-a dat startul lucrarilor pe Lotul 1 si Lotul 2 din proiectul ,,Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele -
Sotanga - Targoviste), DJ 720C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani
- Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A)”.

16.04.2024

Tn data de 16 aprilie au inceput lucririle de modernizare a DJ 720A, Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani -
Marcesri - Finta - Postarnacu - DN 1A. Cu o lungime de 28,9 km, Lotul 3 face parte din cel mai mare
proiect finantat in Regiunea Sud-Muntenia, Consiliul Judetean Dambovita reusind sa atraga nu mai putin
de 64.200.000 de Euro pentru modernizarea a 60 de km de drumuri judetene. Lotul 3 porneste din
Adanca, parcurge Bucsani - Dobra (Marcesti) - Finta - Cornesti (Postarnacu) si se opreste in DN 1A.
Valoarea investitiei este de 106.832.167,58 lei.

16.04.2024

Promisiune indepliniti! In Dambovita, au fost pornite motoarele pe cel mai mare proiect cu fonduri
europene din istoria Regiunii Sud-Muntenia! 64.200.000 de Euro - cea mai mare suma atrasa vreodata
de un judet din regiunea noastra de la aparitia programelor regionale.

Tn luna aprilie, a inceput modernizarea celor trei loturi de drumuri judetene ale proiectului ,,Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele -
Sotanga - Targoviste), DJ 720C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani
- Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A.”

Lotul 1, DJ 712 Targoviste - Sotanga - Vulcana Pandele - Branesti - Pucioasa, are o lungime de 15,7
km, iar valoarea investitiei este de 101.602.363,47 lei (T.V.A. inclus).

Tronsonul care pleacd din Targoviste, Halta Teis, strabate comunele Sotanga, Vulcana-Pandele si se
opreste la limita administrativa a UAT Branesti si Pucioasa, la podul peste Ialomita, care la randul lui
face parte din proiect. Lotul 2, compus din DJ 720C Gura Ocnitei - Ocnita si DJ 720A Gura Ocnitei -
Adénca, are o lungime de 15,1 km, iar valoarea investitiei este de 90.069.115,56 lei (T.V.A. inclus).
Lotul 3, care este si cel mai mare, avand o lungime de 28,9 km, porneste din Adanca, parcurge Bucsani
- Dobra (Marcesti) - Finta - Cornesti (Postarnacu) si se opreste in DN1A. Valoarea investitiei de este
106.832.167,58 lei.

19.04.2024

A fost aprobat studiul de fezabilitate pentru centura oraselor Pucioasa si Fieni. Consiliul Tehnico-
Economic al CNAIR a confirmat, in data de 29 aprilie 2024, ca traseul propus de Consiliul Judetean
Dambovita indeplineste toate conditiile tehnice si economice pentru a initia, in cel mai scurt timp posibil,
licitatia pentru proiectarea tehnica si executia centurii.

09.05.2024

Tn data de 9 mai 2024, a fost inaugurati Scoala Gimnaziala Speciald din Targoviste. Scoala Speciali a
fost reabilitata si dotatd prin Programul Operational Regional manageriat de ADR Sud-Muntenia, iar
proiectul s-a ridicat la valoarea totala de aproximativ 10.838.000 lei, 8.500.800 lei fiind bani europeni,
nerambursabili. Daca, la demararea lucrarilor, unitatea de invatamant avea 27 de sali de clasa, in urma
lucrarilor de refunctionalizare cei 200 de copii care Tnvatd aici au din acest an la dispozitie: 31 sali de
clasa (29 pentru invatamantul primar si gimnazial si doud séli pentru invatamantul prescolar); 13
cabinete (12 cabinete logopedie, un cabinet psihopedagogic); 4 ateliere (un atelier tamplarie, un atelier
mecanic, un atelier croitorie si un atelier activitati gospodaresti); 3 sdli de activitati specifice (o sala
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multisenzoriald, o camera metodica si o sald de kinetoterapie); 2 laboratoare; o biblioteca; un teren de
sport si un loc de joaca.

10.05.2024

In prezenta a sute de ddmboviteni, in data de 10 mai 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat la
Sfanta Liturghie savarsita de Inaltpreasfintia Sa Arhiepiscop si Mitropolit Nifon, la Manastirea Nucet,
in prezenta a sute de damboviteni, care au venit sa se roage si sd celebreze Izvorul Tamaduirii.
Manastirea Nucet este un loc incarcat de istorie si spiritualitate, iar sarbatoarea Izvorului Tamaduirii este
un moment prielnic pentru noi toti de reinnoire a credintei, dar si un prilej de a ne ruga pentru sanatatea
noastra si a celor dragi.

13.05.2024

Tn data de 13 mai 2024, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a mers alaturi de
premierul Romaniei, Marcel Ciolacu, pe santierul lucrarilor de extindere la patru benzi a DN7 Béldana
- Titu.

Este important sa mentionam ca proiectul de modernizare a celor 21,4 km ai drumului a fost posibil
datorita sprijinului Guvernului Romaniei, condus de Marcel Ciolacu, si al ministrului Transporturilor,
Sorin Grindeanu.

Investitia, asteptata din 2007 de intreg judetul, se ridica la aproximativ 242 de milioane de lei si prevede,
de asemenea, construirea a patru poduri noi, reabilitarea altor trei, dar si amenajarea de parcari de scurta
durata pe ambele parti.

14.05.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a mers in data de 14 mai 2024, pe
santierele de lucrari din comunele Cornatelu, Baleni si Dobra la cele doua investitii sustinute financiar
de Consiliul Judetean Dambovita prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala.

16.05.2024

In data de 16 mai 2024, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a inaugurat la
Vladeni, un loc de joaca realizat prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala.

Proiectul, derulat in parteneriat cu primaria din Vladeni, a avut o valoare de peste 360.000 de lei.
Contributia Consiliului Judetean Dambovita a fost de 151.000 de lei, diferenta fiind asigurata din bugetul
primarei.

17.05.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a inaugurat Tn data de 17 mai 2024, in
comuna Matdsaru, un dispensar medical construit de administratia condusa de primarul Naie Radu, prin
Programul National de Dezvoltare Locala.

In valoare de aproximativ 1.800.000 de lei, dispensarul vine atat in sprijinul cetitenilor din Matisaru,
cat si al medicilor, acestia avand acum la dispozitie un spatiu modern si bine echipat.

21.05.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a inaugurat in data de 21 mai 2024,
alaturi de primarul comunei Baleni, Florea Musat, doua investitii mai mult decat utile cetatenilor din
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comund: un centru medical si doud ateliere, recent modernizate, ale Liceului Tehnologic ,,Udrea
Bileanu”.

29.05.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, la invitatia primarului comuneli
Dragodana, Sandu Gheorghe, a participat in data de 29 mai 2024, la inaugurarea Scolii Gimnaziale Nr.
2 Picior de Munte - Boboci, extinsa si dotata printr-un proiect cu fonduri europene in valoare de peste
2.200.000 de Euro. De asemenea, a mai fost construita si o sala de sport pentru elevii scolii.

29.05.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a discutat n data de 29 mai 2024, la Titu,
cu administratorii si angajatii mai multor societati comerciale din oras, principalii beneficiari ai lucrarilor
de extindere la 4 benzi a drumului national DN 7 Baldana-Titu. Societatile comerciale vor avea o ruta
rapida de aprovizionare si distributie, iar angajatii acestora, marea lor majoritate locuitori ai comunelor
din sudul judetului, drumuri sigure catre serviCiu. ,, Investitia, pe care am reusit sa o deblochez si sa o
aduc la faza de executie, era asteptata de mediul privat de foarte multi ani. La fel de bine primit este si
proiectul Consiliului Judetean Dambovita - drumul de centurd al orasului Titu. In prezent, se lucreaza
la documentatia necesara, iar dupa data de 9 iunie, impreuna cu viitorul primar al orasului Titu, vom
definitiva traseul acestui drum.”

31.05.2024

Presedintele CJD, Corneliu Stefan a dat startul Zilelor Judetului Dambovita, 31 mai - 13 iunie 2024!
Pentru al treilea an consecutiv, Consiliul Judetean Dambovita a organizat Zilele Judetului. Datorita
editiilor anterioare care au ridicat stacheta, Zilele Judetului Dambovita 2024 au depasit toate asteptarile
la cea de-a 3-a editie.

01.06.2024

La invitatia primarului comunei Moroeni, Laurentiu Moraru, presedintele Consiliului Judetean
Dambovita, Corneliu Stefan, a participat la inaugurarea Scolii Gimnaziale ,,Jon Cioranescu”, cel mai
potrivit dar pe care, de 1 lunie, I-au primit cei 500 de copii care vor invata aici. Proiectul, unul substantial
din punctul de vedere al investitiei, de aproximativ 12 milioane de lei, a avut in vedere modernizarea,
extinderea, dotarea si reabilitarea institutiei de invatdmant, astfel incét copiii din satele comunei sa invete
in cele mai bune conditii. Totodatd, in colaborare cu primaria condusa de Laurentiu Moraru, anul trecut,
a fost dat in folosintd un teren multisport pentru care Consiliul Judetean Dambovita a asigurat o
cofinantare de 240.000 de lei.

01.06.2024

1 iunie a venit cu un binemeritat cadou si pentru cei mai mici locuitori ai satului Brosteni, comuna
Produlesti!

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a participat la inaugurarea cladirii care
adaposteste scoala si gradinita din sat, proiect pe care primarul George Georgescu a reusit sa-l
implementeze cu ajutorul unei finantari obtinute printr-un program al Agentiei Fondului pentru Mediu.
Si Consiliul Judetean Dambovita a dat o méana de ajutor Primariei Produlesti pentru a crea cat mai bune
conditii pentru copiii care vor Invata aici. Un loc de joaca, realizat prin Programul Judetean de
Dezvoltare Locala, a fost de asemenea inaugurat astazi in satul Brosteni.
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Mai mult, pentru Scoala Gimnaziald Produlesti, Consiliul Judetean Dambovita va achizitiona mobilier
si banci, dar si dotdrile necesare pentru laboratorul informatic prescolar si cabinetul de asistenta
psihopedagogica, acestea avand o valoare de aproximativ 500.000 de lei.

02.06.2024

Tn data de 2 iunie 2024, a avut loc finala Campionatului Judetean de Fotbal ,,Jubim Dambovita” , turneu
care a reunit zeci de echipe din intreg judetul.

Echipa din Targoviste si-a aparat titlul castigat anul trecut si s-a impus cu scorul de 3-1 in fata celor din
Doicesti. Podiumul a fost completat de Dragomiresti, iar pe locul 4 s-a situat Visina.

03.06.2024

,»Gala de Excelentd a judetului Dambovita” a fost, si anul acesta, momentul in care s-au sarbatorit
reusitele si experientele frumoase ale dambovitenilor de langa noi.

In fata unei sili pline, la Cinematograful ,Independenta”, presedintele Corneliu Stefan a celebrat
excelenta si le-a multumit ddmbovitenilor care au ridicat stacheta in domeniile lor de activitate, care au
reprezentat si reprezintd cu mandrie si cinste judetul nostru.

04.06.2024

Tn data de 4 iunie 2024, cand s-au Tmplinit 512 ani de atestare documentara a judetului Dambovita,
presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de proiectare tehnica si executie datorita caruia va fi
modernizata integral cladirea in care functioneaza Consiliul Judetean Dambovita si Prefectura Judetului.
Cladirea, asupra careia nu s-a mai intervenit major de cand a fost construita, este una dintre cele mai
mari din judet, iar valoarea proiectului finantat din bugetul de stat se ridica la 97.000.000 de lei.
Constructia realizatd in 1972 va fi transformatd ntr-o cladire modernad atat din punct de vedere
arhitectural, cat si al functionalitatii si utilizarii spatiilor interioare si exterioare.

04.06.2024

Tn data de 4 iunie 2024, in prezenta ministrului Sanatatii, Alexandru Rafila, presedintele Corneliu Stefan
a inaugurat noua cladire a Ambulatoriului de Specialitate al Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.
Proiectul Consiliului Judetean Dambovita, cu 0 valoare de aproximativ 20,5 milioane de lei, din care 13
milioane fonduri europene nerambursabile, a prevazut construirea unei cladiri cu 3 etaje cu peste 20 de
cabinete. Totodata, cabinetele, salile de tratament si de recoltare au fost dotate cu echipamentele si
mobilierul necesar.

04.06.2024

La implinirea a 512 ani de la prima atestare documentara a judetului Dambovita, presedintele CJD,
Corneliu Stefan, i-a Tnménat Maestrului Gheorghe Zamfir titlul de ,,Cetatean de Onoare al judetului
Dambovita”: ,, A fost un moment deosebit, in care am avut privilegiul de a aplauda una dintre cele mai
ilustre personalitati muzicale ale judetului Dambovita si ale Romaniei. Prin talentul sau exceptional,
Gheorghe Zamfir s-a impus ca un adevarat ambasador al judetului Dambovita. Maestrul a Tnregistrat
peste 200 de albume, a vandut sute de milioane de exemplare pe toate continentele, stabilind astfel un
record neegalat de niciun alt artist roman .

05.06.2024
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In data de 5 iunie 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat, In comuna Potlogi, la inaugurarea unui
centru de zi pentru persoane varstnice. Seniorii vor primi tot sprijinul de care au nevoie si, in acelasi
timp, pot socializa si petrece timpul liber.

06.06.2024

Tn data de 6 iunie 2024, in comuna Maitisaru a fost inaugurata noua scoald din localitate, construita cu
fonduri europene de administratia condusa de primarul Naie Radu. Cei 140 de copii care vor invita in
cele 8 clase ale scolii se vor bucura de cele mai bune conditii. Totodata, Consiliul Judetean Dambovita
va asigura dotdrile scolii prin achizitia mobilierului, a materialelor didactice si a echipamentelor digitale,
acestea avand o valoare totala de 1.130.000 de lei.

06.06.2024

A fost inaugurat al patrulea proiect - pentru care Consiliul Judetean Dambovita a asigurat o buna parte
din cheltuieli - In comuna Hulubesti! Tn ultimii ani, in parteneriat cu Primaria Hulubesti, prin Programul
Judetean de Dezvoltare Locala, CID a implementat cu succes 4 proiecte cu o valoare totala de peste 3,4
milioane de lei, suma din care Consiliul Judetean Dambovita a asigurat peste 1,5 milioane de lei.

05.07.2024

Proiectul ,,Sanitate pentru Dambovita” continui. In data de 5 iulie 2024, presedintele CID, Corneliu
Stefan, a semnat primele 7 contracte de achizitii cu o valoare totala de peste 20,5 milioane de lei, pentru
a reduce riscul infectiilor nosocomiale 1n Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste.

08.07.2024
Retele de canalizare in ledera, Valea Lunga si Moreni

Un contract de aproximativ 95.000.000 de lei a fost semnat in data de 8 iulie 2024 pentru infiintarea si
extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in municipiul Moreni si in comunele ledera si
Valea Lunga. Valoarea investitiilor pentru infiintarea, extinderea si reabilitarea retelelor de alimentare
cu apa si canalizare in judetul Dambovita se ridica la aproximativ 281.000.000 de Euro. Acestea fac
parte din cel mai mare proiect cu fonduri europene din regiune, care depaseste 450.000.000 de Euro.

09.07.2024

Cu cateva zile inaintea plecarii lor in SUA, unde vor participa la doud competitii internationale, elevii
echipelor de robotica ale Colegiului National ,,Constantin Carabella” i-au facut o vizitd presedintelui
Corneliu Stefan.

In California, pe 14 iulie, echipele Black Phantoms si Under Construction au avut primul concurs,
,Lobster Cup International”. Aici, Romania va fi reprezentata de cele doua echipe ale Colegiului
,,Carabella”. A doua competitie, ,,Chicago Robotics Invitational”, a fost programata pentru zilele de 19
si 21 iulie, unde s-au nscris 40 de echipe, 9 din Romania si 31 din SUA. ,, Tinerii lucreaza intens aldaturi
de profesorii lor coordonatori, sunt sustinuti de parinti, iar eforturile lor trebuie sd fie sprijinite in egala
masura si de noi. Ma bucur ca, din bugetul Consiliului Judetean Dambovita, am reusit sa contribuim
financiar la deplasarea peste ocean a acestor tineri pasionati de robotica, tineri care ne aratd cdt de
mult potential exista in judetul Dambovita!”

10.07.2024

O noua investitie finalizata prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala.
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Tn data de 10 iulie 2024, la Barbuletu, presedintele Corneliu Stefan a inaugurat un teren de sport pe care,
impreuna cu primarul comunei, Marian Alexe, a reusit sa-1 puna la dispozitia copiilor din localitate.
Proiectul a avut o valoare totala de aproximativ 560.000 de lei, Consiliul Judetean Dambovita
contribuind cu suma de 249.000 de lei.

11.07.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a participat in data de 11 iulie 2024, la
sedinta Comitetului de Monitorizare a Programului Regional Sud-Muntenia 2021-2027, care a avut loc
la Célarasi. Unul dintre subiectele discutate a fost progresul implementarii programului de finantare a
proiectelor administratiilor publice din regiunea noastra. ,, Din punctul meu de vedere, PR 2021-2027 a
avut un start bun, mai ales in Ddmbovita. O dovada in acest sens este investitia de peste 64.200.000 de
Euro deja in implementare in judetul nostru, ,, Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean DJ 712
(Pucioasa — Branesti — Vulcana-Pandele — Sotdnga — Tdargoviste), DJ 720C (Gura Ocnitei — Ocnita) si
DJ 720 A (Gura Ocnitei — Adanca — Bucsani — Marcesti — Finta — Postarnacu — DN 1A”, a declarat
presedintele Corneliu Stefan. De asemenea, 1n judetul Dambovita, alaturi de directorul general al ADR
Sud-Muntenia, Liviu Musat, S-a aflat si o delegatie a Comisiei Europene condusa de Nicola Aimi - expert
senior, Directia Generald Politica Regionala si Urbana. Timp de doua zile, au fost cautate modalitati prin
care judetul Dambovita va putea accesa fondurile necesare pentru finantarea proiectelor Statiunea de
Interes National Pestera - Padina si Domeniul Schiabil ,,Cocora”. Reprezentantii CE au mers in zona
Padina-Pestera pentru a vedea la fata locului potentialul turistic urias al Bucegilor damboviteni.

11.07.2024

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a avut prima sedinta tehnica de pregatire
a Turului de Ciclism al Romaniei, judetul Dambovita fiind gazda etapei cu numarul 4 a unuia dintre cele
mai vechi tururi de ciclism din Europa.

Concursul a avut loc pe 17 august 2024, iar traseul ales a fost: Targoviste - Moreni - Valea Lunga -
Provita de Sus (Prahova) - Pucioasa - Vulcana Bai - Voinesti - Targoviste. Datoritd acestui eveniment
sportiv, judetul Dambovita s-a bucurat de o vizibilitate nationala si internationala importanta.

11.07.2024

Cu prilejul sarbatoririi a 492 de ani de la prima atestare documentara a orasului Fieni, primarul lulian
Tatulescu a ales sa-i premieze pe cei care, indiferent de varsta, sunt parte a comunitatii prin tot ceea ce
au reusit si reusesc in viata de zi cu zi. La eveniment a fost prezenta si conducerea CJD.

30.07.2024

Tn data de 30 iulie 2024, a fost reluati circulatia pe podul de pe DJ 724 din comuna Malu cu Flori, ca
urmare a finalizarii lucrarilor de modernizare si consolidare a structurii care asigura legatura cu comuna
Pucheni. Acest pod face parte din proiectul Consiliului Judetean Dambovita care vizeaza reabilitarea si
modernizarea DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni. Totodata, de la intersectia drumului national DN 72 pana
la podul de peste Dambovita, inclusiv pe acesta, au fost turnate si straturile de asfalt pe portiunea care a
fost reabilitatd in totalitate. Proiectul Consiliului Judetean Dambovita de modernizare a DJ 724 Malu cu
Flori - Pucheni, cu o valoare de 76.000.000 de lei, vizeaza reabilitarea a 6,8 km de drum.

31.07.2024

Tn data de 31 iulie 2024, au fost scoase la licitatie proiectarea si lucrarile de executie ale Centurii
ocolitoare a oraselor Pucioasa si Fieni. Se va construi un drum care va scoate camioanele din cele doua
orase si, in acelasi timp, va fluidiza traficul pe toatd Valea Ialomitei. Lungimea noului drum va fi de
12,6 km, cu doua benzi pe sens, si se vor construi 16 poduri, viaducte si pasaje. Valoarea totala a

106



investitiei este de aproape 138.000.000 de Euro, bani care provin din fonduri externe si de la bugetul de
stat.

01.08.2024

Tn data de 1 august 2024, in sedinta Guvernului Romaniei, a fost aprobati Hotirarea de Guvern
referitoare la construirea centurii oraselor Pucioasa si Fieni. Aceasta investitie, care se ridica la valoarea
de 138.000.000 de Euro, va avea un impact semnificativ pentru intreaga zona din punct de vedere socio-
economic. Construirea centurii va usura transportul de marfuri si persoane si va deschide Valea lalomitei
pentru investitori. Mediul privat va beneficia de o infrastructura rutierda moderna si rapida, fapt care va
contribui la dezvoltarea de noi afaceri in zona. De asemenea, se vor crea locuri de munca si, totodata,
vom asista la o dezvoltare urbanisticd a intregii zone, eliminand in acelasi timp traficul greu din
localitatile de pe traseul centurii.

13.08.2024

Au fost scoase la licitatie proiectarea si lucrarile de construire ale parcarii supractajate din curtea
Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste. Proiectul Consiliului Judetean Dambovita, derulat prin
C.N.1., prevede o parcare dispusa pe 5 etaje cu 332 de locuri, o constructie ce va veni in sprijinul
dambovitenilor care apeleaza la serviciile oferite de spitalul judetean.

Investitia, estimatad la aproximativ 46.000.000 de lei, prevede si 20 de statii de incarcare pentru
automobilele electrice si 14 locuri pentru autoturismele persoanelor cu dizabilitati.

Pe langa sistemele de sigurantd si echiparea specifica unei constructii de acest tip, parcarea va fi dotata
si cu panouri fotovoltaice care vor asigura o bund parte a consumului de energie electrica necesar
functionarii.

15.08.2024

In data de 15 august 2024, cu prilejul Zilelor Comunei Vileni-Dambovita, presedintele Corneliu
Stefan 1-a premiat si felicitat pe losif lanis Cosmin, singurul licean din Dambovita care a obtinut nota
10 la examenul de Bacalaureat.

17.08.2024

Etapa damboviteana a Turului Romaniei de Ciclism a fost un succes. Dupa cum s-a putut vedea, judetul
Dambovita poate gazdui in cele mai bune conditii o astfel de intrecere. Numarul mare al spectatorilor de
pe traseu este Inca un argument pentru care, si pe viitor, CJD va sprijini organizarea in judetul Dambovita
a unei etape din cea mai importanta competitie de ciclism din Romania.

28.08.2024

In data de 28 august 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat, la Moreni, la semnarea unui contract
care, pe langd aspectele sale economice, prevede si un lucru de care industria nationala de apdrare avea
mare nevoie: colaborarea dintre Automecanica Moreni si Rheinmetall Automecanica SRL pentru
dezvoltarea unor produse specifice celor doua uzine.

30.08.2024

Tn data de 30 august 2024, in judetul Dambovita, a fost inaugurat un depozit zonal de materiale pentru
situatii de urgentd. Punctul logistic construit in judetul nostru de catre Crucea Rosie Roméana si Crucea
Rosie Italiana va deservi judetele Prahova, Giurgiu, Teleorman, Arges, Valcea si Olt, iar datoritd acestuia
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va creste capacitatea de rdspuns In cazul dezastrelor naturale, crizelor umanitare sau al altor situatii
neprevazute. Cu resursele disponibile in apropiere, timpul necesar pentru a livra ajutoare in zonele
afectate va fi semnificativ redus.

02.09.2024

Start inscrieri Internship 2024! 9 locuri sunt disponibile anul acesta in programul de internship al
Consiliului Judetean Dambovita.

Pentru al patrulea an consecutiv, tinerii absolventi de studii superioare au posibilitatea sa lucreze timp
de 3 luni In administratia judetului. Ne vor demonstra ca sunt bine pregatiti iIn domeniul studiilor lor,
castigand in acelasi timp experienta necesard obtinerii unui loc de munca, fie ca vor sa se angajeze in
administratia publicd, fie ca urmaresc un job in mediul privat.

08.09.2024

Tn data de 8 septembrie, cand este celebratd Nasterea Maicii Domnului, ocrotitoare a Municipiului
Targoviste, presedintele Corneliu Stefan a participat la sedinta festiva a Consiliului Local Municipal,
care a urmat Sfantei Liturghii de la Catedrala Mitropolitana, prilej cu care a declarat: ,, A fost un bun
moment pentru a ne bucura de realizarile trecute si prezente, dar §i pentru a proiecta drumul pe care
dorim sd il urmam. Astdazi mi-am reafirmat sprijinul pentru toate proiectele administratiei publice
tdargovistene, iar Consiliul Judetean Ddmbovita va fi implicat, de fiecare data cdnd este nevoie, in
procesul si proiectele care contribuie la starea de bine a targovistenilor”.

08.09.2024

Cu prilejul praznicului nasterii Maicii Domnului, conducerea CJD s-a aflat alaturi de locuitorii din
Brezoaele, Vladeni si Ocnita la ziua comunelor lor.

09.09.2024

Veste buna la inceput de an scolar! A fost lansatd licitatia publica prin care Consiliul Judetean Dambovita
va achizitiona 17 microbuze de 16+1 locuri pentru elevii navetisti din tot atitea comune dambovitene.
Microbuzele, 9 electrice si 8 hibrid, vor ajunge, dupa finalizarea procedurilor de achizitie, la elevii din
Barbuletu, Branesti, Lucieni, Motaieni, Niculesti, Nucet, Ocnita, Petresti, Pietrosita, Pucioasa, Racari,
Réu Alb, Salcioara, Sotanga, Valea Lunga, Valea Mare si Visinesti. Valoarea totald a contractului de
finantare este de aproximativ 25 de milioane lei, iar sursa de finantare este asigurata de Agentia Fondului
pentru Mediu.

22.09.2024

Ca in fiecare an, conducerea Consiliului Judetean Dambovita a participat la sdrbatoarea pastorala
,Ravasitul Oilor” , care a adunat la Runcu mii de damboviteni si oaspeti din judetele invecinate.

27.09.2024

Consiliul Judetean Dambovita a deschis usile unei noi generatii de profesionisti, odatd cu semnarea
contractelor de internship.

Datorita acestui program, ajuns deja la editia a 4-a, tinerii care de-a lungul timpului au lucrat alaturi de
noi au avut oportunitatea de a pune in practica tot ce au Invatat in facultate, dar si de a castiga experienta
atat de necesara pentru viitoarele lor cariere.
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01.10.2024

Corneliu Stefan, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a participat in data de 1 octombrie 2024,
la deschiderea noului an universitar la Universitatea ,,Valahia” din Targoviste.

01.10.2024

Datorita sprijinului financiar al Consiliului Judetean Dambovita, in data de 1 octombrie 2024, 4
autospeciale de suport logistic au intrat Tn dotarea Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Basarab 1”
al judetului Dambovita. Noile achizitii, in valoare de aproximativ 380.000 de lei, vor permite
detasamentelor din Pucioasa, Moreni, Titu si Gaesti sa ajunga rapid la locul incidentelor, crescand
sansele de a salva vieti si bunuri. Autospecialele sunt dotate complet cu echipamente esentiale pentru
situatii de urgenta, de la substante stingatoare si utilaje, pana la echipamente de protectie si generatoare
electrice. Astfel, pompierii nostri vor avea la dispozitie toate resursele necesare pentru a interveni
eficient si rapid, in deplina siguranta.

111.10.11. COMPARTIMENT SECRETARIAT SI RELATII CU
PUBLICUL

ACTIVITATE ACTE ADMINISTRATIVE

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, ca autoritate deliberativa, Consiliul Judetean
Dambovita s-a intrunit in 11 sedinte ordinare lunare si 14 sedinte extraordinare, in care au fost adoptate
540 hotarari, toate sedintele fiind pregatite si desfasurate conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, precum si conform Regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului Judetean Dambovita.

In perioada de referinti au fost emise 541 dispozitii. S-a asigurat comunicarea actelor normative
catre Institutia Prefectului Judetul Dambovita, autoritdti, persoane fizice si juridice.

Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public si Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, actele normative au fost publicate
si pe site-ul propriu. Niciunul din actele administrative adoptate sau emise in perioada de referinta nu a
fost atacat la instanta de contencios administrativ.

Conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, la nivelul consiliului judetean sunt stabilite si respectate regulile procedurale minimale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale.

Lucrarile sedintelor de consiliu - procesele-verbale, rezultatul votului pentru fiecare hotarare,
ordinea de zi - au fost facute publice pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita. Toate actele sedintelor,
in forma tehnoredactata, au fost indosariate si arhivate, Intrucat constituie actele originale de sedinta, cu
termen de pastrare permanent.

Ca urmare a deruldrii in conditii de transparentd si legalitate a procedurii de elaborare a
proiectelor de hotarare, Consiliul Judetean Dambovita nu a fost actionat in justitie pentru nerespectarea
prevederilor legale din domeniu.

RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - CONSILIERI JUDETENI

In conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, modificata si completata, s-a procedat la:
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- actualizarea datelor personale ale consilierilor judeteni;

- actualizarea declaratiilor de avere si de interese ale consilierilor judeteni.

Lunar, se asigurd comunicarea si convocarea consilierilor judeteni la sedinte de comisii, de
consiliu si alte evenimente care presupun prezenta acestora, precum si evidenta prezentei acestora la
sedinte, comunicarea lunard a pontajului in vederea efectuarii platii. Permanent se asigurd legatura intre
consilierii judeteni si aparatul de specialitate al consiliului si alte institutii.

ACTIVITATEA CORESPONDENTA GENERALA

Permanent se asigurd Inregistrarea documentelor intrate sau iesite la Consiliul Judetean
Dambovita prin registratura generald, comunicarea corespondentei catre directiile de specialitate ale
consiliului precum si catre alte institutii, conform rezolutiei conducerii si circulatia documentelor in
cadrul aparatului propriu, simplificand verigile intermediare.

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, s-au Tnregistrat 29.641 documente la
registratura generala a institutiei, si 2639 e-mail-uri.

RELATIA CONSILIUL JUDETEAN — CETATENI

In perioada de referinta au fost inregistrate 253 petitii, din care 18 au fost primite de la alte
institutii: Institutia Prefectului Dambovita (9), Ministerul Sanatatii (2), Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei (1), Inspectoratul de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier (1), Agentia
Nationala pentru Resurse Minerale (1), Ministerul Educatiei (1), Consiliul Local Crevedia (1), Consiliul
Local Sotanga (1), Consiliul Local Ludesti (1).

Petitiile au sesizat, in general, urmatoarele aspecte:

- modernizarea si asfaltarea unor drumuri sau podete;

- nerespectarea disciplinei in constructii si protectia mediului;

- refuzul pentru plata taxei de habitat;

- abuzuri si/sau neglijentd din partea personalului medical;

- probleme generate de firmele de transport in comun;

- imposibilitatea de a se realiza bransarea la sistemele publice de apa si energie electrica;

- probleme legate de canalizare si de gestionarea apei pluviale;

- neintelegeri intre vecini;

- solicitari de sprijin financiar;

- neacordare indemnizatie pentru persoanele cu handicap;

Acordand o atentie deosebitd relatiei directe cu cetdtenii s-au Intreprins o serie de activitati ce au
vizat:

- intocmirea graficelor lunare de audientd a conducerii consiliului si inscrierea cetatenilor n
audientele planificate, publicitatea acestor grafice prin site-ul propriu si afisare la sediul consiliului (au
fost inscrisi 170 de cetateni), problemele ridicate de cetateni fiind aceleasi cu cele ridicate in petitii;

- monitorizarea modului de solutionare a problemelor ridicate de cetateni in cadrul audientelor;

- asigurarea accesului la conducerea consiliului a persoanelor neinscrise la audienta;

- acordarea de consultanta cetatenilor care solicitd relatii — solutionarea unor probleme personale
(in limita competentelor), cat si indrumarea lor catre directiile de specialitate ale consiliului sau alte altor
institutii;

RELATIA CONSILIUL JUDETEAN — SOCIETATEA CIVILA
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Activitatea prevazutd de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, modificata si completata s-a desfasurat cu respectarea prevederilor legale.
Potrivit acestui act normativ, ne-au fost adresate 42 cereri scrise, dintre care:

- 22 solicitari adresate de persoane fizice;

- 15 solicitari adresate de persoane juridice;

- 3 solicitdri adresate de mass-media;

- 2 solicitari adresate de organizatii neguvernamentale, asociatii si fundatii;

Toate solicitarile au fost rezolvate n termenul legal si nu au fost depuse plangeri in instanta la

adresa institutiei Tn aceastad perioada.

SECTIUNEA II1.11. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Activitatea de informatizare si gestionare date

& Obiectivele generale ale activitatii de informatizare si gestionare date, in perioada 1 noiembrie
2023 - 1 octombrie 2024, au constat in actualizarea, intretinerea si dezvoltarea infrastructurii
hardware si software existente, asigurarea asistentei tehnice de specialitate in desfasurarea
activitatii celorlalte compartimente, dupd cum urmeaza:

@ Administrarea retelei de calculatoare, asigurarea functionalititii si securititii acesteia. In prezent
sunt 250 de echipamente IT in stare de functionare;

& Administrarea conturilor si parolelor utilizator la nivelul retelei de calculatoare;

#  Obtinerea/reinnoirea certificatelor digitale, precum si instruirea utilizatorilor;

@ Intretinerea sistemelor de calcul (instaldri sisteme de operare si programe noi, backup date,
devirusari sisteme, inlocuire componente defecte etc.) precum si instalarea, configurarea de
echipamente periferice in locatiile in care isi desfasoara activitatea personalul din cadrul
Consiliului Judetean Dambovita;

@ Intretinerea si dezvoltarea Portalului Urbanism al Consiliului Judetean Dambovita: lista
certificatelor de urbanism emise de catre CJD, lista avizelor de constructii emise de catre CJD,
Arhiva documente Urbanism, Documentatie Urbanism;

SOFTWARE UTILIZAT

soft propriu
20%

soft utilizat-
aplicatii
80%

@ Intretinerea si administrarea echipamentelor de calcul portabile utilizate de citre consilierii
judeteni ai CJ Dambovita pentru sedintele in plen si online; administrare instalatie de sonorizare
sala de sedinte, inregistrare sedinte;
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& A fost lansatd o variantd imbunatatita a site-ului institutiei www.cjd.ro cu posibilitatea de
accesare a paginilor web si de catre persoanele cu dizabilitati;

< A fost lansata aplicatia mobila a CJ Dambovita ce poate fi descarcata de pe Google Play si Apple
Store, unde se pot gasi informatii legate de activitatea Consiliului, dar si cele mai importante
obiective turistice si evenimente din judetul nostru;

& Administrarea site-ului CJ Dambovita, conform procedurii operationale aprobate: publicare
comunicate de presa, scanare i publicare documente emise de CJ Dambovita, publicare sedinte,
declaratii de avere si interese ale aparatului propriu si ale consilierilor judeteni ai CJ Dambovita;
publicare de continut informational nou conform cerintelor legislative, dupa cum urmeaza:

e la rubrica ,,Monitor Oficial Local” pot fi consultate hotararile si dispozitiile consiliului
judetean, regulamentele privind procedurile administrative, statutul CJD, precum si alte
documente si informatii financiare;

e la rubrica , Transparenta decizionald” au fost postate anunturile privind elaborarea
proiectelor, propunerile de hotarari precum si rapoartele privind aplicarea Legii 52/2003;

e la rubrica ,,Anticoruptie si integritate” pot fi consultate Strategia nationald anticoruptie
2016-2020 si Codul etic si de integritate pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean
Dambovita;

e la rubrica ,,Sistemul de Management al Calitatii - Standardul 1ISO 9001:2015, pot fi
consultate rezultatele proiectului APT_SMC-Administratie Publica eficienta prin
Sistemul de Management al Calitatii;

e larubrica,,Gestionarea calitatii aerului” este publicat Planul de mentinere a calitatii
aerului in judetul Dambovita

Continut informational nou site
www.cjd.ro

M rubrici existente

M continut nou

Au fost revizuite si reorganizate pagini existente: Organizare, Legea 544/2001,
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Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilitatii proiectului ,,Sistem informatic
integrat la nivelul Judetului Dambovita” mai ales pentru modulul Managementul Documentelor si
Fluxurilor de Lucru SIVADOC;
Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilitatii proiectului ,,DINAMIC -
Dambovita - interactiuni la nivel administrativ intre modernizare, interconectivitate, competente”
cod SMIS: SIPOCA 853.
SICO realizeazd evidentierea cheltuielilor bugetului local si permite: evidenta prevederilor
bugetare, deschiderea creditelor bugetare, evidenta contabila a cheltuielilor, contabilitatea
ALOP, realizarea contului de executie bugetara; este utilizat de catre Directia Economica, Buget;
Lex Expert, aplicatie legislativa, utilizatd de toti salariatii consiliului judetean;
Sinteserv permite gestionarea hotararilor si dispozitiilor emise de CJD;
Microstation realizeaza gestionarea planurilor si a documentatiilor cadastrale;
Expert monitor - aplicatie web pentru descarcarea Monitorului Oficial;
Aplicatie urbanism / GIS, proiect cod SMIS SIPOCA 853. Module: emitere certificate urbanism,
autorizatii constructie, GIS.
Soft arhivare electronica, proiect cod SMIS SIPOCA 853. Aplicatia informatica asigura
administrarea electronica a documentelor pentru CJ Dambovita, respecta obligatoriu toate
prevederile legale in vigoare referitoare la arhivarea documentelor in forma electronica (Legea
nr. 135/2007, Ordinul MCSI nr. 493/2009, Legea nr. 455/2001, Legea nr. 451/2004, Ordinul
MCSI nr. 492/2009, Ordinul nr. 3512/2008, Ordinul nr. 882/2012, OG nr. 8/2013, Legea nr.
148/2012 etc.), precum si toate celelalte prevederi referitoare la organizarea si functionarea
Arhivelor Nationale ale Romaniei.
Aplicatie informatica DGASPC - proiect cod SMIS SIPOCA 853. Este o solutie informatica
destinata utilizarii de catre serviciile de asistentd pentru copii aflati in dificultate (abuzati,
neglijati, exploatati). Aplicatia optimizeaza fluxurile de lucru si va eficientiza activitatea
departamentelor specializate din cadrul UAT Judetul Dambovita (CJDB, DGASPC structura
subordonata, partener institutional).
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< Pentru buna desfasurare a activitatii au fost revizuite integral procedurile existente conform ISO
9001:2015 realizat la nivel de institutie in cadrul proiectului APT SMC — Administratie Publica
eficientd prin Sistem de Management al Calitdtii” COD SMIS: 120631; a fost intocmit Registrul
riscurilor pentru Biroul Informatica.

< Au fost furnizate informatii pentru situatii statistice, lunare, anuale;

& Instruirea utilizatorilor pentru utilizarea retelei, a calculatoarelor si a software-ului propriu;

@ Indeplinirea atributiilor privind protectia datelor cu caracter personal prelucrate la nivelul
Consiliului Judetean Dambovita, prin responsabilul DPO, conform Regulamentului UE 2016
(679).

& Monitorizarea functionarii centralei telefonice si a retelei de date a Consiliului Judetean
Dambovita.

CAPITOLUL IV. SANATATE, ASISTENTA SOCIALA

SECTIUNEA IV.1. SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

Il PREZENTARE GENERALA

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste (SJUT) este 0 unitate sanitara cu paturi, cu personalitate
juridica, care asigura servicii medicale profilactice, curative si recuperatorii, ce deserveste de
aproximativ 500.000 de rezidenti ai judetului Dambovita. SJUT este organizat si functioneaza in baza
Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii.

Tn prezent, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste functioneazi ca unitate reorganizati, in
conformitate cu avizele DSP, cu un numar de 1.767 de paturi pentru spitalizare continua, din care 1.734
functionale si 33 de paturi in conservare; 62 de paturi spitalizare de zi si 76 de paturi de insotitor,
desfasurandu-si activitatea in cadrul urmétoarelor unitati:

- Locatia Sediul Central - str. Tudor Vladimirescu nr. 48;

- Locatia Municipal din str. [.C.Bratianu nr. 4;

- Locatia Municipal din str. Cooperatiei nr. 2;

- Locatia Gura Ocnitei Copii;

- Locatia Gura Ocnitei Adulti ;

- Locatia Sanatoriul TBC Moroeni;

- Locatia Voinesti;

- Locatia Titu.

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este clasificat in categoria a Ill-a, conform OMS nr.
469/13.05.2011, 1.408/2010 si 323/2011.
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Repartizarea paturilor pe locatii

M - Locatia Sediul Central — str. Tudor
12¢ 0% Vladimirescu nr. 48;

- Locatia Municipal din str.

22% |.C.Bratianu nr. 4;

0,
st 8% 1%

- Locatia Municipal din str.
Cooperatiei nr.2;

- Locatia Gura Ocnitei Copii;

In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste functioneazi Ambulatoriul integrat, care
dispune de 33 de cabinete de specialitate, conform structurii organizatorice, repartizate in patru unitati:

. Sediul Central — Str. Tudor Vladimirescu nr. 48;
. Spitalul Municipal din Str. I. C. Bratianu nr. 4;
. Spitalul Municipal din Str. Cooperatiei nr. 2;

. Spitalul Voinesti.

Tn cadrul unitatii sanitare au fost luate masuri necesare eficientizarii activitatii si cresterii calitatii
actului medical, prin implementarea deciziilor elaborate, monitorizarea numarului de angajati pe diferite
categorii de personal, stabilirea planului anual de achizitii, a necesarului de investitii, urmarindu-se cu
prioritate utilizarea eficienta a tuturor resurselor materiale si valorice, conform bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat.

1. REZULTATELE PERFORMANTEI ORGANIZATIONALE

Exista o stransa interdependentd intre resursele financiare alocate, resursele umane si baza
tehnico-materiala, in functie de nivelul lor obtindndu-se atat o crestere a calitatii actului medical, cat si
un nivel bun al rezultatelor Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

A). OBIECTIVE PRIVIND iMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII ST ORGANIZARII
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

Pentru Tmbunatatirea calitatii serviciilor oferite pacientilor, la nivelul spitalului se lucreaza la:

» Reabilitarea, extinderea, modernizarea si dotarea Unititii de Primiri Urgente, Tn valoare de

8.000.000 lei, cu termen de finalizare stabilit pentru decembrie 2024;

o In ultimii ani, numarul de prezentari la UPU a crescut, iar in momentul de fatad zona de
supraveghere si tratament imediat al pacientilor este insuficientd ca numar de paturi de
supraveghere

o Extinderea UPU are in vedere extinderea acestei zone cu mai multe posturi de supraveghere,
precum si extinderea zonei de resuscitare a pacientilor, dotarea corespunzatoare a acestor
structuri in cadrul UPU, cu rampe fluide medicale si echipamente corespunzatoare, dupa cum
urmeaza: 10 monitoare de functii vitale; 4 defibrilatoare; 4 electrocardiografe; 1 aparat de
radiologie digitala; 1 sistem de perfuzie sub presiune; 2 truse de instrumentar chirurgical; 2
aspiratoare de secretii; 2 injectomate cu infuzomate; 1 ventilator portabil; 1 statie centrala de
monitorizare; 1 ecograf stationar; 1 monitor triaj cu mansete de diferite marimi (pentru
urgentele pediatrice); mobilier pentru spatiile de asteptare; targi transport pacienti etc.
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> Reabilitarea a doua pavilioane ale SJUT - pavilion administrativ si pavilion recuperare.
Acestea vor beneficia de un proces de reabilitare, modernizare si eficientizare energetica, pentru
cresterea calitatii serviciilor oferite pacientilor si imbunatatirea conditiilor de muncd pentru
personalul medico-sanitar. Acest proiect este finantat prin PNNR. Lucrarile vor consta in:

o reabilitare termica;

instalare, reabilitare si modernizare a sistemelor de incalzire;

reabilitare si modernizare a sistemului de iluminat;

imbunatatirea sistemelor de climatizare si ventilatie;

instalarea unor sisteme alternative de producere a energiei electrice si/sau termice pentru

consum propriu;

o amenajarea a doua statii de incarcare pentru vehicule electrice.

@)
©)
@)
©)

Tn cursul anului 2024, au fost finalizate urmitoarele investitii majore:

» Ambulatoriul de Specialitate, finantat prin Programul Operational Regional.
Toate cabinetele, salile de tratament si saloanele beneficiaza de dotarile necesare efectuarii unui
act medical de calitate si in siguranta, atat pentru pacienti, cat si pentru personalul care deserveste
cabinetele din Ambulatoriu.

Cladirea este structurata astfel:

e Laparter: 1 cabinet de Boli Nutritie, doua cabinete Diabet si un cabinet de Urologie, cu sala
de tratament;

e Laetajul 1: cabinete de Cardiologie si Oftalmologie, sala de test efort, sala EKG, laborator
Endoscopie;

e Laetajul 2: camere de recoltare, cabinet de Oncologie si saloane de Chimioterapie;

e La etajul 3: camere de recoltare, un salon cu 4 paturi si un salon de Chimioterapie, cu 8
posturi.

> Extinderea Sectiei de Cardiologie - proiect finantat in totalitate din bugetul Consiliului
Judetean Dambovita, care include achizitionarea unui aparat angiograf, necesar tratarii
pacientilor si diminuarii fluxului de transferuri ale acestora la Bucuresti, pentru interventii.
Noul corp al cladirii are o suprafata de 450 mp.

S-au organizat concursuri pentru ocuparea posturilor de specialisti si de personal medico-sanitar
de ingrijire, care sa deserveasca structurile medicale nou-infiintate.

B). REZULTATELE PRIVIND RESURSELE UMANE SI SISTEMELE DE LUCRU

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este o unitate sanitara cu personalitate juridica care
asigurd servicii medicale profilactice, curative si recuperatorii, deservind un numar de aproximativ
480.000 locuitori ai judetului Dambovita.

Tn perioada 01.11.2023 - 31.03.2024, Spitalul Judetean de Urgenta Téargoviste a functionat
conform structurii organizatorice avizate de M.S. nr. XI/ A /29780 / 36752 / NB / 6072 / 4.06.2015 si
aprobata prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita nr. 183/11.06.2015, urmand ca,
din 01.04.2024 si pana in prezent, sa functioneze dupa AF nr. 590/01.04.2024. Structura organizatorica
a fost aprobata prin avizul MS AR 5082/19.03.2024.

Structura organizatoricd pe sectii cu paturi, sectii/servicii i compartimente medicale respecta
prevederile Ordinului M.S. nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal, astfel ca structura
organizatorica avizata de Ministerul Sanatdatii, Directia Personal si Structuri Sanitare, Biroul
Structuri Sanitare, prin avizul pentru modificare de structurd nr. AR 5082/19.03.2024; Ministerul
Sanatatii a avizat modificarile propuse de structura organizatorica medicald, pentru care se respecta
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cerintele legale, structura organizatoricd rezultatd, aferenta Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, fiind introdusa la Cap. 1V.

Tn urma avizului mai sus-mentionat, au fost infiintate urmdtoarele structuri:

- compartiment chirurgie vasculard, compartiment ortopedie pediatricd, compartiment chirurgie
pediatrica in cadrul sectiei chirurgie generald,

- compartiment hematologie, situat in cadrul pavilionului Cardiologie,

- laboratorul de microbiologie medicald,

- compartimentul Cardiologie interventionali, angiografie cardiovasculara.

Potrivit dispozitiilor Ordinului Ministrului Sandatatii nr. 1509/2008 privind aprobarea
Nomenclatorului de specialitati medicale, medico-dentare si farmaceutice, pentru reteaua de asistentd
medicald, denumirea specialitatii recuperare, medicina fizica si balneologie s-a modificat in medicind
fizica si de reabilitare.

Mentionam de asemenea ca a fost suplimentat numarul de personal de la 2.300 salariati la 2.365
salariati, incepdnd cu data de functionare a noii organigrame, 01.08.2024, aprobata prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Dambovita nr. 321/25.06.2024.

Pregétirea profesionald, competentele, calitatile, deprinderile si aptitudinile angajatilor trebuie sa
fie corespunzatoare functiilor, respectiv posturilor pe care urmeaza a fi incadrati salariatii.

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, structura de personal (posturi normate, posturi ocupate si
posturi vacante), conform statului de functii este urmatoarea:

STRUCTURA DE PERSONAL

Nr. | Categoria de Posturi normate Posturi ocupate Posturi vacante
crt. personal
01.11.2023 | 01.10.2024 01.11.2023 01.10.2024 01.11.2023 01.10.2024
1 Functii de 5 4 4 4 1 0
conducere
Personal de
o, |specialitate | 59, ¢ 1.443,5 1.230 1.273,5 167,5 170
medico-
sanitar
Personal
3. | sanitar 638 659 593,5 596,5 44 5 62,5
auxiliar
Personal
4 TESA 84 84 71 73 13 11
5. | Muncitori 175,5 1745 153,5 155 22 19,5
TOTAL 2.300 2.365 2.052 2.102 248 263

Conducerea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste si-a propus sa asigure o cat mai buna
calitate a serviciilor de sdnatate oferite, iar pentru realizarea acestui obiectiv un aspect foarte important
ce s-a luat in calcul este formarea, instruirea si planificarea resurselor umane. Atingerea obiectivelor de
calitate depinde in mare masura de o forta de munca bine instruitd i motivata, cu o pregatire profesionala
corespunzatoare.

Instruirea medicilor este o conditie fundamentalad pentru mentinerea calitatii practicii medicale,
asigurandu-se astfel: calitatea actului medical; colectarca datelor din domenii ce depasesc aria unei
singure specialitati; diagnosticare corecta.
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Formarea si instruirea asistentilor medicali este, de asemenea, o conditie obligatorie pentru
cresterea calitatii actului medical pentru acordarea ingrijirii in timpul bolii si in timpul convalescentei si
folosirea informatiilor pentru evaluarea rezultatului ingrijirilor.

La nivelul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste existd o preocupare continud de
imbunatatire a activitatii personalului, asigurandu-se trimiterea periodica la cursuri de perfectionare a
cadrelor medicale si TESA. Cadrele medii din cadrul SJUT au participat la o serie de cursuri de
perfectionare, congrese, simpozioane, conferinte, astfel:

CURSURI DE PERFECTIONARE, CONGRESE, CONFERINTE, SIMPOZIOANE

Numarul de participanti la cursuri de
perfectionare / congrese / conferinte / sSimpozioane 01.11.2023 - 01.10.2024
Medici si personal cu studii superioare 98
Cadre medii 25
Personal auxiliar sanitar 0
TESA 0
Total 123

Bugetul stabilit pentru participarea la cursurile de formare profesionala - pentru 1.365 cursanti,
conform solicitarilor sefilor de structuri, a fost estimat la 100.000 lei pentru anul 2024.

PROMOVARI

In pericada 01.11.2023 - 01.10.2024, la nivelul SJUT au fost efectuate promoviri ale
personalului - medici, astfel: de 10 medici specialisti au fost admisi ca medici primari prin examenul de
primariat, iar 15 asistente medicale au promovat examenul de asistent medical principal si au fost
incadrate conform art. 207 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ANGAJARI
pe perioada nedeterminata

Avand in vedere deficitul de personal pe toate categoriile de la nivelul SJUT in anul 2023, am
solicitat prin memorandum, care a fost aprobat in sedinta Guvernului din data de 11.01.2024, transmis
catre SJUT prin adresa MDLPA nr. 4.849/16.01.2024 privind aprobarea mai multor posturi vacante ce
urmeaza a fi scoase la concurs de catre SJUT, in temeiul Ordonantei de Urgenta nr. 115/14.12.2023
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative si avand in vedere
adresa Consiliului Judetean Dambovita nr. 20.247/25.08.2022, acordul pentru demararea procedurii de
organizare si desfasurare a concursurilor in anul 2024,

Totodata, pentru toate categoriile de personal, am facut demersuri in anul 2024 - scoaterea la
concurs a posturilor vacante si a posturilor temporar vacante; astfel, de la 01.03.2024 si pana la data de
01.10.2024, au fost ocupate prin concurs 107 posturi de catre personalul specializat, conform analizei
de mai jos:

n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, am reusit sii angajam 136 persoane, prin concurs - 107
persoane, prin transfer in interesul serviciului - 18 persoane, iar pe perioada determinata - 11
persoane.
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PERSONAL NOU-ANGAJAT

Perioada
01.11.2023 - 01.10.2024

Medici, din care:

- medici primari 1
- medici specialisti 11
- medici rezidenti 7
Alt personal cu studii superioare (moasa) 0
Asistent medical SSD 10
Cadre medii medicale (asistenti) 10
Infirmieri debutanti 37
Alt personal auxiliar sanitar 17
Muncitori 11
TESA 3
TOTAL 107

ANGAJARI
pe perioada determinata

Avand in vedere suspendarea contractelor de munca a salariatelor care, in prezent, sunt in crestere
copil pentru o perioada de 24 de luni, am procedat la angajarea temporara a 11 salariati, pentru a acoperi
nevoia de personal 1n sectiile in care acestia isi desfasurau activitatea in vederea continudrii actului

medical.

INCETARI CONTRACTE

n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, au incetat 48 de contracte individuale de munca, astfel:

PERSONAL Perioada
incetiri / transferuri etc. 01.11.2023 - 01.10.2024

Pensie pentru limita de varsti (art. 56 lit. ¢ din Legea nr. 53/2003, Codul 38
muncii)
Pleciri la cerere (art. 55 lit. b din Legea nr. 53/2003, Codul muncii) 22
Transferuri in interesul serviciului (art. 32 alin.2 din Legea-cadru nr. 4
153/2017 privind personalul plitit din fonduri publice)
Incetare in perioada de probi (art. 31 alin. 3 din Legea nr. 53/2003, Codul 1
muncii)
Tncetare - disciplinar (art. 61, lit. a din Legea nr. 53/2003, Codul muncii) 2
Demisie (art. 81 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii) 2
Deces 2
Pensie invaliditate 2

TOTAL 73

In perioada 01.11.2022 - 01.10.2023, din unitatea noastra au plecat 48 salariati (pensioniri,
transferuri etc.), iar in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 au plecat 73 de salariati, prin urmare avem o

scadere a fluxului de personal cu 4%.

Plecarile din perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 au fost determinate de diferite cauze: pensionari,

incetdri contracte de munca la cerere, transferuri, demisii, decese etc.

119




La inceputul anului 2024, personalul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste a fost evaluat in
baza criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale, criteriile de evaluare fiind stabilite
prin Dispozitia nr. 799/17.12.2021, Anexa nr. 1 a Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita. Fisele
de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul cu functii de executie si pentru
personalul cu functii de conducere din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au fost Anexa
nr. 2 si Anexa nr. 3, parti integrante ale Dispozitiei nr. 799/17.12.2021.

Evaluarea performantelor individuale s-a bazat pe aprecierea corecta si obiectiva a personalului
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, prin compararea gradului de indeplinire a criteriilor de
evaluare cu rezultatele obtinute in mod efectiv pentru anul 2023, acestea fiind foarte bune.

Tncepand cu anul 2024, a fost actualizata Dispozitia nr. 799/17.12.2021 a Presedintelui Consiliului
Judetean Dambovita privind criteriile de evaluare a performantelor profesionale individuale, ale
personalului contractual, acestea fiind stabilite prin Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 409/06.09.2024, a
Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita. Astfel ca, Anexa 2 si Anexa 3 - rapoartele de evaluare
pentru personalul contractual cu functii de conducere si cu functii de executie (fisele de evaluare) sunt
intocmite conform HG nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, acestea
includ si rubrica in care sefii de structuri pot stabili si indicatorii de performantd ai fiecarui loc de munca,
la inceputul anului calendaristic, indicatori pe care trebuie sa-i prezinte personalului din subordine.

Conducerea unitdtii se va preocupa in continuare de imbunatatirea calitatii actului medical, prin
interesul constant de a recruta resurse umane de specialitate in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, avand in vedere extinderea Sectiei de Cardiologie, care in prezent functioneaza, extinderea
Unitatii de Primiri Urgente (faza de lucrari) si noul Ambulatoriu (finalizat) la standarde internationale,
fapt pentru care este necesard cooptarea si motivarea cadrelor medicale care sa facad parte din echipa
noastrd, prin alegerea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, avand in vedere faptul cé ne situdm la
o distanta mica de Centrele Universitare din Bucuresti, Brasov si Craiova.

C). REZULTATELE ECONOMICO-FINANCIARE

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este o institutie publica finantata in baza contractului de
furnizare de servicii medicale incheiat cu CJAS Dambovita.

La Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste evidenta contabild este condusa de personal calificat
si autorizat, operatiunile economice derulate in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 sunt evidentiate in
contabilitate cronologic si sistematic, in baza documentelor justificative.

Contabilitatea institutiei se tine 1n partida dubla si urmareste sa asigure informatii ordonatorilor
de credite cu privire la executia bugetelor de venituri si cheltuieli, patrimoniul aflat in administrare si
informatii privind performantele financiare si fluxurile de trezorerie.

Contabilitatea analiticd este organizata conform normelor contabile, intocmindu-se balanta
analitica pentru conturile de furnizori, creante, clienti, debitori si materiale.

Datele din contabilitatea analiticd se preiau in contabilitatea sintetica, dupa care se intocmeste
balanta de verificare.

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste a realizat venituri
de 389.760,08 mii lei si a inregistrat cheltuieli de 381.166,76 mii lei, astfel:

e cheltuieli de personal = 240.080,51 mii lei;
e cheltuieli cu bunuri si servicii = 121.814,00 mii lei;
e cheltuieli de capital = 10.761,90 mii lei lei;
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e alte cheltuieli = 1.639,97mii lei;

e cheltuieli proiecte cu finatare din fonduri externe nerambursabile = 4.970,37 mii lei.

- mii lei -
01.11.2021 01.11.2022 01.11.2023 -
- 01.11.2022 -01.11.2023 01.10.2024
Cheltuieli de personal 213.736,17 218.369,98 240.080,51
Cheltuieli cu bunuri si servicii 127.596,71 125.032,57 123.814,00
Cheltuieli de capital 2.696,19 2.996,73 10.761,91
Proiecte FEDR 544,86 20.440,35 4.970,37
Alte cheltuieli 1.197,64 1.115,22 1.539,97
TOTAL CHELTUIELI 345.771,57 347.514,50 381.166,76
- mii lei -
. . 01.11.2022 - 01.11.2023 -
01.11.2021
Indicator 01112022 01.11.2023 01.10.2024
Venituri din concesiuni si Inchirieri 130,58 114,18 105,24
Venituri din contractele cu CJAS 188.961,64 170.536,89 163.138,97
Dambovita
\D/«;r;nurl din contractele ncheiate cu 43.976.96 48.419,07 47582,63
Vem'Fuvrl. din prestari servicii si alte 2.656.78 2,817,690 2.833.42
activitati
Donatii si sponsorizari 205 0 158,89
Subventii de la bugetele locale pentru
. ) e 0 0 0
fin. chelt. curente din dom. sanatatii
Subventii de la b}lgetf%le locale Vpevnter’J' 111,74 151,36 5.999.05
fin. chelt. de capital din dom. sanatatii
Sume primite de la UE 1.134,66 19.853,84 5.104,50
Subventii de la MS catre bugetul local 2.500
’ S 1.005,56 0
pentru cheltuieli capitale
Sume primite de la bugetul de stat 0 0 20,03
Subventii din bugetul FNUASS 119.989,30 116.823,23 125.167.89
TOTAL VENITURI 358.172,22 358.716,26 352.610,62
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. 01.11.2021 - 01.11.2022 -
Denumire indicator 01.11.2023
01.11.2022 01.11.2023 - 01.10.2024

Executie bugetara fata de bugetul de cheltuieli aprobat 77,29 78,81 92,17
Procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor 0,74 0,79 0,80
Procentul cheltuielilor de personal din total cheltuieli 61,83 59,24 62,99
Procentul c.he%tulehlor cu medicamente si materiale sanitare din 2273 17.36 14.67
total cheltuieli
Procentul c.he!tulehlor cu r.nedlc.ar.r.lente si materiale sanitare in 61.58 5118 4516
total cheltuieli cu bunuri si servicii
Procentul cheltuielilor de capital in total cheltuieli 0,78 0,84 2,82

D). REZULTATELE ACTIVITATII ORGANIZATIEI - INDICATORII DE PERFORMANTA
Al MANAGEMENTULUI SPITALULUI

Un indicator de performanta este o data cuantificata, care masoara eficienta totala/partiala a unui
proces sau sistem in raport cu o norma, un plan sau un obiectiv determinat i acceptat in cadrul strategic

al spitalului.
Categoria de Denumirea indicatorului 01.11.2021- | 01.11.2022 - | 01.11.2023 -
indicatori 01.10.2022 01.10.2023 01.10.2024
I;Iunflarl'ﬂ de pacu'entluexterna‘gl - total si pe sectii 28.646 31591 34237
Spitalizare continua
I;Iun_lan_ll de pacienti externati - total si pe sectii 8018 9.952 11.379
Spitalizare de zi
Duf;lta medie de spitalizare, pe spital si pe fiecare 8,54 7.83 8,02
Indicatori  [-5€4C

de utilizare ili ; ital i

o serviciilor Eezz[gede utilizare a paturilor, pe spital si pe fiecare 45,75% 50.13% 54.24%
Propor‘,ua' pacientilor internati din totalul pacientilor 15,05% 14.99% 15.13%
prezentati la camera de garda
Proportia urgentelor din totalul pacientilor internati 61,61% 58,39% 60,52%
Proportia pamfzntﬂor cu 1nt.er\./en‘;11 9h1mrg1cal§ din 88,69% 90,16% 91,75%
totalul pacientilor externati din sectiile chirurgicale
Procentul pamg:np!or cu comphca;n si comorbiditati 95,42% 96,00% 96.47%
din totalul pacientilor externati
Indicele de ’complexnate a cazurilor pe spital si pe 1,5159 15224 16249
fiecare sectie

Indicele de complexitate a cazurilor pe spital a crescut pe fondul multiplelor complicatii aparute

la pacienti.
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Majoritatea pacientilor care s-au prezentat la spital au fost cazuri grave.

Se observa ca durata medie de spitalizare in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 a crescut usor la
8,02; s-a inregistrat o crestere usoara a procentului de pacienti cu complicatii si comorbiditati Tn totalul
pacientilor externati, la 96,47%. Aceasta a fost cauzata de cresterea numarului de internari la spitalizare
continua - 34.237, spitalizare de zi - 11.379 si din punctul de vedere al proportiei urgentelor din totalul
pacientilor internati la 60,52%, In urma interndrii de cazuri non-urgente si cazuri cronice.

Catggeo”a Denumirea indicatorului 01.11.2021 - | 01.11.2022 - | 01.11.2023 -
A . 01.10.2022 01.10.2023 01.10.2024
indicatori

Rata mortahta'gn 1ntra§p1tahce§t1 pe 5.66% 4.30% 4.41%

total si pe fiecare sectie

Proportia pacientilor decedati la 24

de ore de la internare pe total si pe 0,96% 0,68% 0,64%

fiecare sectie

Proportia pacientilor decedati la 48

de ore de la interventia chirurgicala 0,08% 0,09% 0,09%
Indicatori | pe fiecare sectie chirurgicala
de calitate

Rata infectiilor nosocomiale pe total

oo . 2,841% 2,524 % 2,572 %
spital si pe fiecare sectie

Indicele de concordanta intre
diagnosticul la internare si 72,92% 75,96% 75,90%
diagnosticul la externare

Procentul pacientilor internati si

0 9 0
transferati catre alte spitale 1.79% 1,46% 1,38%

Analiza datelor de mai sus aratda o imbunatdtire a indicatorilor de calitate reflectati prin
mentinerea sub 5% a ratei mortalitatii intraspitalicesti, prin scaderea usoara a proportiei pacientilor
decedati la 24 ore si prin scaderea usoara a pacientilor internati si transferati catre alte spitale.

E). REZULTATELE PRINCIPALELOR SERVICII ALE SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

Pentru perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, Serviciul Achizitii a desfasurat urmatoarele activitati:

1. A initiat si incheiat un anunt de participare simplificata:
- CONTRACT DE LUCRARI CURENTE DE RENOVARE SI IGIENIZARE SJUT; data depunerii
14.05.2024, cod CPV 45453100-8 - Lucrari de renovare (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 4.150.000,00
lei;

2. A initiat si incheiat 11 proceduri de licitatie deschisa, dupa cum urmeaza:
- ACORD-CADRU FURNIZARE LEGUME SI FRUCTE; data depunerii 09.01.2024, cod CPV
03200000-3 - Cereale, cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu valoarea estimata de
1.627.400,00 lei;
- ACORD-CADRU DE FURNIZARE MEDICAMENTE SJUT 2024 - 2026-1; data depunerii
30.01.2024, cod CPV 33651100-9 - Antibacterieni pentru uz sistemic (Rev. 2), cu valoarea estimata de
45.665.739,90 lei;
- ACORD-CADRU PENTRU FURNIZAREA DE MATERIALE SANITARE NECESARE PENTRU
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DESFASURAREA ACTIVITATII LA COMPARTIMENTUL DE CARDIOLOGIE
INTERVENTIONALA; data depunerii 26.03.2024, cod CPV 33111710-1 - Accesorii pentru angiografie
(Rev. 2), cu valoarea estimata de 8.3.02.100,00 lei;

- ACORD-CADRU PENTRU FURNIZAREA DE OXIGEN MEDICINAL LICHEFIAT SI
COMPRIMAT,; data depunerii 01.04.2024, cod CPV 24111500-0 - Gaze medicale (Rev. 2), cu o valoare
estimata de 4.092.600,00 let;

- ACORD-CADRU DE FURNIZARE DE MEDICAMENTE PN3 - COST VOLUM 2024 - 2025 - 1;
data depunerii 05.04.2024, cod CPV 33652100-6 - Antineoplazice (Rev. 2), cu valoarea estimata de
17.701.858,10 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE RMN SI MAMOGRAF; data depunerii 10.05.2024, cod CPV
33113000-5 - Echipamente de imagisticd cu rezonantd magnetica (Rev. 2), cu valoarea estimata de
5.294.000,00 lei;

- ACORD-CADRU DE FURNIZARE MEDICAMENTE 2024-2026 — 2 - data depunere 21.05.2024 —
cod CPV 33651100-9 Antibacterieni pentru uz sistemic (Rev.2) cu o valoare estimata de 24.634.601,56
lei;

- ACORD-CADRU FURNIZARE DE TESTE RAPIDE SI REACTIVI PENTRU DIVERSE
ANALIZOARE; data depunerii 15.07.2024, cod CPV 33696200-7 - Reactivi pentru analize de sange
(Rev. 2), cu valoarea estimata de 17.473.618,00 lei;

- ACORD-CADRU DE FURNIZARE DE MEDICAMENTE PN HIV SIDA 2024-2026; data depunerii
17.07.2024, cod CPV 33651100-9 - Antibacterieni pentru uz sistemic (Rev. 2), cu valoarea estimata de
14.961.014,32 lei;

- ACORD-CADRU DE FURNIZARE MEDICAMENTE PN3 - COST VOLUM 2024 - 2025 - 2; data
depunerii 05.08.2024, cod CPV 33652100-6 - Antineoplazice (Rev. 2), cu o valoare estimata de
17.214.719,56 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE RMN MINIM 1,5 TESLA; data depunerii 10.05.2024 - cod CPV
33113000-5 - Echipamente de imagistica cu rezonantda magnetica (Rev. 2), cu valoarea estimata de
4.664.000,00 lei.

3. A initiat si incheiat 23 proceduri de negociere fira publicare prealabila, dupd cum
urmeaza :
- CONTRACT DE FURNIZARE LEGUME SI FRUCTE; data depunerii 21.12.2023, cod CPV
03200000-3 - Cereale, cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu valoarea estimata de
449.395,00 lei;
- CONTRACT DE FURNIZARE PRODUSE LACTATE; data depunerii 28.02.2024, cod CPV
15500000-3 - Produse lactate (Rev. 2), cu valoarea estimata de 366.600,00 lei;
- CONTRACT DE FURNIZARE PAINE ALBA FELIATA; data depunerii 01.03.2024, cod CPV
15811100-7 - Péine (Rev. 2), cu valoarea estimata de 176.200,00 lei;
- CONTRACT DE SERVICII DE MENTENANTA PENTRU SISTEMUL INFORMATIC INTEGRAT
HIPOCRATE; data depunerii 03.04.2024, cod CPV 72267000-4 — Servicii de intretinere si reparatii de
software (Rev. 2), cu valoarea estimata de 450.000,00 lei;
- CONTRACT DE FURNIZARE CARNE SI PRODUSE DE ORIGINE ANIMALA; data depunerii
26.03.2024 cod CPV 15100000-9 - Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev.
2), cu valoarea estimata de 392.400,00 lei;
- CONTRACT DE FURNIZARE OXIGEN MEDICINAL LICHEFIAT SI COMPRIMAT; data
depunerii 29.04.2024, cod CPV 24111500-0 - Gaze medicale (Rev. 2), cu valoarea estimatd de
157.450,00 lei;
- CONTRACT DE FURNIZARE LEGUME SI FRUCTE; data depunerii 23.04.2024, cod CPV
03200000-3 - Cereale, cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu valoarea estimata de
154.365,00 lei;
- CONTRACT DE FURNIZARE PRODUSE ALIMENTARE; data depunerii 30.04.2024, cod CPV
15800000-6 - Diverse produse alimentare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 184.624,00 lei.
- CONTRACT DE FURNIZARE PRODUSE LACTATE; data depunerii 10.05.2024, cod CPV
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15500000-3 - Produse lactate (Rev. 2), cu valoarea estimata de 183.750,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE LEGUME SI FRUCTE; data depunerii 06.06.2024, cod CPV
03200000-3 - Cereale, cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu valoarea estimata de
209.810,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE CARNE SI PRODUSE DE ORIGINE ANIMALA; data depunerii
07.06.2024 cod CPV 15100000-9 - Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu
valoarea estimata de 196.200,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE PRODUSE LACTATE; data depunerii 25.06.2024, cod CPV
15500000-3 - Produse lactate (Rev. 2), cu valoarea estimata de 183.750,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE PAINE ALBA FELIATA; data depunerii 25.06.2024, cod CPV
15811100-7 - Paine (Rev. 2), cu valoarea estimata de 176.200,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE REACTIVI PENTRU DIVERSE ANALIZOARE; data depunerii
04.07.2024, cod CPV 33696200-7 - Reactivi pentru analize de sange (Rev. 2), cu valoarea estimata de
1.201.975,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE CARNE SI PRODUSE DE ORIGINE ANIMALA; data depunerii
15.07.2024, cod CPV 15100000-9 - Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu
valoarea estimata de 196.200,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE PRODUSE LACTATE; data depunerii 08.08.2024, cod CPV
15500000-3 - Produse lactate (Rev. 2), cu valoarea estimata de 183.750,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE PRODUSE ALIMENTARE; data depunerii 08.08.2024, cod CPV
15800000-6 - Diverse produse alimentare (Rev. 2), cu valoarea estimata de 184.624,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE LEGUME SI FRUCTE; data depunerii 22.08.2024, cod CPV
03200000-3 - Cereale, cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu valoarea estimatd de
87.855,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE PREPARATE DE SPALARE; data depunerii 27.08.2024, cod CPV
39831000-6 - Preparate de spalare (Rev. 2), cu valoarea estimata de 209.880 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE CARNE SI PRODUSE DE ORIGINE ANIMALA - data depunerii
03.09.2024, cod CPV 15100000-9 - Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu
valoarea estimata de 196.200,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE TESTE RAPIDE SI REACTIVI SI CONSUMABILE PENTRU
DIVERSE ANALIZOARE; data depunerii 25.09.2024, cod CPV 33696200-7 - Reactivi pentru analize
de sénge (Rev. 2), cu o valoarea estimata de 4.547.161,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE PREPARATE DE SPALARE; data depunerii 31.01.2024, cod CPV
39831000-6 - Preparate de spalare (Rev. 2), cu valoarea estimata de 176.500,00 lei;

- CONTRACT DE FURNIZARE MEDICAMENTE; data depunerii 21.02.2024, cod CPV 33621100-0
- Antitrombotice (Rev. 2), cu valoarea estimata de 737.600,00 lei.

4. A initiat 6 proceduri proprii - Anexa 2B, dupa cum urmeaza:

- CONTRACT DE SERVICII DE PAZA, PROTECTIE, MONITORIZARE SI INTERVENTII
PENTRU OBIECTIVELE SJUT,; data depunerii 18.12.2023, cod CPV 79713000-5 - Servicii de
paza (Rev. 2), cu valoarea estimata de 3.439.074,24 lei.

- CONTRACT DE SERVICII PRIVATE PENTRU SITUATII DE URGENTA; data depunerii
18.12.2023, cod CPV 75251110-4 - Servicii de prevenire a incendiilor (Rev. 2), cu valoarea
estimata de 2.394.180,00 lei.

- CONTRACT DE SERVICII MEDICALE PRESTATE DE MEDICI IN SPECIALITAIILE:
NEFROLOGIE, RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA, BOLI INFECTIOASE; data
depunerii 04.03.2024, cod CPV 85121220-1 - Servicii de nefrologie sau neurologie (Rev. 2), cu
valoarea estimata de 479.799,00 lei.

- CONTRACT DE SERVICII MEDICALE PRESTATE DE MEDICI N SPECIALITAIILE: ATI,

MEDICINA INTERNA, PNEUMOLOGIE; data depunerii 20.03.2024, cod CPV 85121200-5 - Servicii

prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu valoarea estimata de 495.000,00 lei

- CONTRACT DE SERVICII MEDICALE PRESTATE DE MEDICI IN SPECIALITATILE:
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MEDICINA INTERNA, GASTROENTEROLOGIE, NEFROLOGIE SI OBSTETRICA

GINECOLOGIE; data depunerii 01.07.2024, cod CPV 85111200-2 - Servicii spitalicesti de medicina

(Rev. 2), cu valoarea estimata de 240.000,00 lei

- CONTRACT DE SERVICII MEDICALE PRESTATE DE MEDICI IN SPECIALITATEA
OBSTETRICA GINECOLOGIE (NORMA DE BAZA + GARZI) SI BOLI INFECTIOASE
(GARZI) ; data depunerii 28.08.2024, cod CPV 85111300-3 - Servicii spitalicesti de ginecologie
(Rev. 2), cu valoarea estimata de 241.708,00 lei

5.Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, s-au initiat campariri directe pe SEAP si s-au incheiat
contracte in valoare de:

- produse - 10.642.399,07 lei

- servicii - 5.424.438,53 lei

- lucrari - 2.153.468,20 lei

e SERVICIULUL TEHNIC, INFORMATICA, SSM

In aceasta perioada, activitatea serviciului tehnic a constat n:

1.

No ok

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Intocmirea documentatiilor si a caietelor de sarcini pentru lucririle de reparatii curente si
investitii, documentatii pentru obtinerea de avize, acorduri, certificate de urbanism si
autorizatii de construire;
Tntocmirea de caiete de sarcini pentru serviciile de mentenanta, astfel: grupuri de generatoare
de curent electric si surse neintreruptibile, sistem climatizare sdli de operatii (Corp A,
Ortopedie si Oftamologie), lifturi/ascensoare, centrale termice murale si in condensatie, Cu
diferite puteri calorice, utilaje spaldtorie, aparate aer conditionat, statie aer medicinal
comprimat, statie vacuum, cazane de a.c.m. si caldura cu aer insuflat cu puteri cuprinse intre
100 KW si 1100 KW, statie de producere oxigen medicinal;
Intocmirea documentatiilor si a caietelor de sarcini pentru achizitia oxigenului lichid si
comprimat pentru acordul-cadru pentru perioada 08.2024 - 07.2026;
Lucréri curente de renovare conform ADV 1393123 - Psihiatrie Acuti - Platforma;
Lucrari de confectionare si instalare tamplarie PVC (ADV 1389001);
Lucrari de conexiuni electrice - Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste;
Lucréri de conexiuni electrice, CPV 45311200-2 racordare electrica provizorie cladire
cardiologie — angiograf, din cadrul Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste;
Lucréri de demontare, montare, transport si relocare ansamblu modular, Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste - Gura Ocnitei Copii Pavilion A, Cod CPV 45111300-1;
Lucrari de reabilitare sistem producere apd calda menajera si incélzire - Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste, CPV 45330000-9;
Curatare cosuri si inlocuire elemente necesare, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste;
Lucrari de racordare la reteaua electrica a locului de consum permanent, Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste, CPV 45311000-0 (lucrari de cablare si conexiuni electrice);
Lucrari de prelungire/completare sistem de producere apa sterild - Sectia urologie;
Lucréri de confectionare mobilier cabinete medicale si anexe - Corp nou Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste, cod CPV 45421000-4, lucrari de tamplarie;
Lucrari de amenajare parcare si trotuare inclusiv protectie trotuar - Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste, cod CPV 45111291-4, lucrari de amenajare a terenului;
Lucrari de racordare la reteaua electrica a locului de consum permanent Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste, CPV 45311000-0, lucrari de cablare si conexiuni electrice;
Lucrari curente de renovare si igienizare din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste;
Lucrari curente de renovare si igienizare din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste;
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18. Lucrari de amenajare a terenului - zona postului de transformare Moroieni din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste;

19. Lucrari de conexiuni electrice - spor de putere sediul central din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Targoviste;

20. Lucrari de reconditionare covor PVC - Dermatologie;

21. Lucrari de nlocuire a conductelor Moroeni - Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste;

22. Lucrari de confectionare mobilier cabinete medicale si anexe - corp nou Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste;

23. Lucrari de confectionare mobilier cabinete medicale si anexe - corp nou Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste;

24. Lucrari curente de renovare si igienizare, Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste

Lucrari de interventii zilnice, efectuate de angajatii Serviciului Tehnic al SJUT
Operatiuni desfasurate conform fisei de activitate zilnica:

- s-au efectuat interventii la instalatiile sanitare, astfel: Tnlocuire baterii cabine de dus si
lavoare, racorduri de scurgere, racorduri presiune, robineti coltar, robineti coloane apa rece si
ACM, desfundare instalatii de scurgere chiuvete, inlocuire capace WC, inlocuire rezervor si vas
WC, inlocuire cabine si cadite dus, desfundare conducte WC, inlocuire calorifere sparte, robineti
tur/retur blocati, refacere instalatie de incalzire, refacere instalatie de apa rece A.T.I. etc;

- s-au efectuat interventii la instalatiile electrice, astfel: Tnlocuire sau refixare prize,
comutatoare si intrerupatoare, inlocuire tuburi fluorescente, becuri, inlocuire/reparare si
adaptare corpuri iluminat la tuburi led (reconfigurare corpuri de lampa), inlocuire sigurante
fuzibile, tablouri electrice etc;

- s-au efectuat operatiuni igienizare, astfel: faiantare, gresie, glafuri interioare, montare
coltare de protectie usi, reparare glafuri ferestre si usi, repararea peretilor si zugrivire in saloane,
bai, holuri, cabinete, subsoluri Tnlocuire tarkett covor PVC antibacterian;

Alte operatiuni: Tnlocuire roti la paturi si carucioare, reparare, prin sudura si vopsit, de paturi,
targi, montare draperii, galerii, suporturi de televizor, deblocare broaste la usi PVC, ferestre PVC,
desfundare canalele principale subterane, reparare sau inlocuire mana curenta de la rampele pentru
persoane cu dizabilitati, la intrarile din incinta cladirilor, curdtarea schimbatoarelor de cdldura pentru
producerea apei calde menajere (Boli Infectioase, Recuperare si centrala termicd), refacerea instalatiei
de ACM la Recuperare, schimbarea colectoarelor de ACM Oncologie, supravegherea administrarii
oxigenului medicinal din statia de oxigen/stocatorul central precum si distribuirea tuburilor de oxigen
portabile 1n sectii, supravegherea functiondrii compresoarelor de aer comprimat si vaccum, verificarea
parametrilor de functionare a retelei de distributie din saloanele cu rampa de alimentare cu oxigen etc.

ACTIVITATI I.S.C.L.R.

a. Supravegherea functionarii in siguranta a centralelor si cazanelor, ascensoarelor, statiilor
de aer medicinal, statiei de vacuum, pregatirea in vederea autorizarii functionarii [.S.C.LR. a instalatiilor;

b. Elaborarea documentelor in vederea sustinerii stagiului de instruire pentru obtinerea
taloanelor 1.S.C.1.R. pentru personalul autorizat;

C. Efectuarea instruirii si examindrii anuale a personalului autorizat ISCIR, cu vizarea
talonului anexat autorizatiei;

d. Inregistrarea si ordonantarea facturilor aferente tuturor utilititilor, gazelor medicinale,
utilajelor si lucrarilor de intretinere si reparatii

COMPARTIMENTUL SSM este o structura de specialitate organizata in cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste - Serviciul Tehnic, Informatica SSM.
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Tn perioada 01 noiembrie 2023 - 01 octombrie 2024, activitatea compartimentului s-a desfasurat
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca,
Situatiilor de Urgenta si Protectiei Mediului, precum si a indeplinirii obiectivelor din Planul de
Management.

Aceasta a avut drept scop, activitatea de prevenire si protectie atat pe linia SSM, cat si pe linia
SU si Protectia mediului, diminuarea factorilor de risc, de accidentare si imbolndvire profesionala,
realizarea de activitdti specifice si implementrea de masuri operative si de sarcini organizatorice si
tehnice de specialitate PSI, n scopul prevenirii, limitarii si reducerii riscurilor de producere a incendiilor
si asigurarea unei prime interventii la fiecare loc de munca, precum si de realizare a evacudrii pacientilor
si a bunurilor.

Activitatea compartimentului a constat in urmatoarele:
A. Sanatate si Securitate in Munca:

»  s-aintocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) # SSM pe categorii de salariati;

»  s-au intreprins pentru fiecare sectie, compartiment, laborator, serviciu, birou verificari
trimestriale ale fiselor individuale de instructaj, precum ale locurilor de munca,;

»  s-au intocmit fige de identificare a factorilor de risc profesional pentru angajatii noi si li s-
a facut acestora instructajul introductiv-general, in ceea ce priveste securitatea si sdnatatea in munca
(163 fise de identificare a factorilor de risc);

»  s-a realizat instruirea introductiv-generalda a elevilor de la Scolile Postliceale Sanitare
(pentru efectuarea invatdmantului clinic), precum si a voluntarilor (88 fise de instruire colectiva);

> s-au intocmit dosare in vederea acorddrii concediului de risc maternal salariatelor
insdrcinate;

»  angajatorul a acordat concedii de odihna suplimentare stabilite de citre MS si reprezentantii
sindicatelor;

»  angajatorul a asigurat examinarea medicala periodica gratuita si completa a salariatilor prin
cabinetul de medicina muncii;

»  angajatorul a mentinut Tn munca persoanele cu handicap, conform situatiei Serviciului
RUNOS nr. 8.236/11.04.2022;

»  angajatorul a acordat tuturor salariatilor materiale igienico-sanitare;

»  s-aactualizat componenta CSSM, conform Deciziei nr. 331/12.04.2024;

»  CSSM nou-constituit s-a intdlnit in sedinta din data de 24.05.2024, in urma careia S-a
incheiat procesul-verbal nr. 12.416/24.05.2024, care a fost transmis ulterior la ITM Dambovita;

» in data de 31.01.2024, s-a participat, impreuna cu reprezentantii DSP Prahova, la
reevaluarea conditiilor de munca cu radiatii ionizante de la nivelul Laboratorului de Radiologie si
Imagistica Medicala, radiologie interventionala si de la nivelul Laboratorului de Medicina Nuclears;

» 1n data de 04.06.2024 s-a participat, impreuna cu reprezentantii Directiei de Sanatate
Publica Dambovita, la reavizarea buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de munca pentru
personalul TESA din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste;

»  indata 31.07.2024 s-a participat, impreuna cu reprezentantii Directiei de Sanatate Publica
Giurgiu, la expertizarea locurilor de munca din cadrul Cabinetului de Medicina Muncii - Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste;

>  s-a realizat autorizarea internda SSM a electricienilor angajati ai Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste prin sustinerea unui examen i, 1N urma acestuia, a reiesit ca personalul testat
indeplineste conditiile pentru a executa lucrari de constructii, intretinere si reparatii instalatii electrice;

»  s-au intocmit si inaintat spre avizare Inspectoratului Teritorial de Munca dosare de
cercetare a accidentelor de munca, iar acestea au fost avizate si incadrate ca accidente de munca, dupa
cum urmeaza:

e accident de munca cu incapacitate temporara de munca, cu o duratd de cel putin 3 zile

calendaristice (evenimentul din data de 10.01.2024), in care a fost implicatd d-na Roiban
Valentina, infirmiera in sectia Geriatrie si Gerontologie;
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e accident usor (eveniment care a avut loc in data de 11.12.2023, dar care a fost cercetat in
perioada 15.04.2024-30.04.2024 pentru ca nu a fost declarat imediat), n care a fost implicata
dna Puicd Daniela, infirmiera in sectia Medicina Interna;

e accident de munca cu incapacitate temporara de munca, cu 0 durata de cel putin 3 zile
calendaristice (eveniment din data de 18.04.2024), in care a fost implicatd dna Busuioc
Mirela, asistent medical la Sectia Psihiatrie Cronici Gura Ocnitei;

e accident de munca cu incapacitate temporard de muncd, cu o duratd mai mica de 3 zile
calendaristice (eveniment din data de 13.05.2024), in care a fost implicat dnul Marin
Constantin Catalin - asistent medical la UPU SMURD.

B. Situatii de urgenta:
» participare la controlul ISU Dambovita in toate unitatile spitalului;
» s-aintocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) tematica de pregatire si instruire Tn domeniul
situatiilor de urgenta, pe categorii de salariati;
» s-au intreprins controale in fiecare sectie, compartiment, laborator, serviciu, birou, in cadrul
carora s-au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de munca;
» s-a facut instructajul introductive general noilor angajati referitor la situatiile de urgenta;
> s-a realizat instruirea introductiv generala a elevilor de la scolile postliceale sanitare (pentru
efectuarea invatdmantului clinic);
» S-a actualizat componenta Comitetului pentru Situatii de Urgentd, conform Deciziei nr.
332/12.04.2024;
» s-au verificat si curdtat cosurile de fum din toate unititile Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, cu ajutorul unei firme specializate;
» s-au facut demersuri in vederea verificarii periodice a mijloacelor de prima interventie
(stingatoare si hidranti);
» S-a dat curs, impreund cu reprezentantul unei firme acreditate, la verificarea instalatiilor de
detectare, semnalizare, alarmare din toate locatiile SJUT;
» s-a realizat, cu ajutorul unei firme autorizate, verificarea prizelor de pamant/paratoniere si a
continuitdtilor din toate unitatile;
» s-a intocmit raportul de evaluare a capacititii de aparare impotriva incendiilor;
» au fost intocmite referate pentru achizitionarea materialelor necesare in vederea dotarii
complete a hidrantilor interiori si exteriori;
»> au fost intocmite referate in vederea repardrii sau inlocuirii instalatiilor de detectare,
semnalizare, alarmare, in unitatile unde acest lucru este necesar;
> au fost distribuite tuturor sectiilor spitalului regulile de aparare impotriva incendiilor la
spitale, reguli de comportament in caz de cutremur;
> au fost plastifiate si distribuite tuturor sectiilor spitalului planuri de evacuare in caz de
incendiu, pentru fiecare incapere.

C. Protectia mediului:
> s-au obtinut vizele anuale pentru toate autorizatiile de mediu existente;
> s-a dat curs la toate solicitarile venite din partea Agentiei pentru Protectia Mediului
Dambovita si a altor organe abilitate Tn domeniu;
> s-a monitorizat evacuarea apelor uzate prin realizarea de analize fizico-chimice ale apelor
uzate din toate sectiile Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste;

> S-a monitorizat transportul deseurilor periculoase pana la eliminarea finala a acestora;

> s-au facut demersuri pentru contractarea unei firme autorizate pentru colectarea deseurilor
radiologice;

> s-a incheiat un contract pentru colectarea separata a deseurilor din hartie si carton, precum
si a deseurilor municipale cu fractii de hartie, carton;

> s-au colectat si predat tonere consumate catre 0 firma specializata in vederea eliminarii

acestora, conform legislatiei in vigoare;
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> s-a facut prelucrarea reviziilor procedurilor de sistem si a procedurilor operationale
specifice compartimentului

COMPARTIMENTUL INFORMATICA a elaborat aceastid sintezi avand n vedere
urmatoarele elemente:
1. Structura compartimentului
2. Obiectivele de realizat pe perioada de raportare
3. Activitati realizate si resurse alocate

1. Structura Compartimentului Informatica are in componenta 7 salariati din care: 6 ingineri
de sistem si 1 economist.

2. Obiective:

e Asigura functionarea infrastructurii hardware a sistemului informatic
- Instaleaza calculatoarele din institutie si asigura functionarea acestora;
- instaleaza echipamentele de biroticd (imprimante, scanere, periferice etc.) si asigurad
functionarea acestora,
- asigurd mentenanta calculatoarelor si a echipamentelor de birotica,
- Intocmeste specificatiile pentru servere, calculatoare, imprimante, echipamente de retea si
alte echipamente ale sistemului informatic

e Asigura buna functionare a software-ului de baza si aplicatiilor din sistemul informatic
- asigurd buna functionare a aplicatiilor din sistemului informatic integrat in colaborare cu
firmele responsabile cu software-ul;
- asigurd buna functionare a aplicatiilor din SIUI;
- gestioneaza software-ul de baza din sistemul informatic (SO, drivere);
- gestioneaza licentele software-ului de baza si al aplicatiilor instalate

e Asigura securitatea sistemului informatic

- asigura securitatea pe calculatoare in intranet prin instalarea programelor antivirus;
- asigura securitatea In Internet prin politicile de securitate implementate in firewall

e Asigura suport hardware si software
- Asigura asistenta in utilizarea software-ului de baza si securitatea sistemului informatic
- Asigura asistenta in utilizarea aplicatiilor din sistemul HIPOCRATE si SIUI in limita
competentelor; in caz contrar, pune utilizatorul in legatura cu reprezentantii desemnati
pentru suport (call center respectiv CNAS)

e Colaboreaza cu furnizorii de servicii hardware si software
- colaborarea cu firmele care ofera servicii de intretinere software (RSC, CNAS etc.) in
vederea remedierii erorilor din aplicatii sau pentru modificarea aplicatiilor in conformitate
cu cerintele utilizatorilor si in conformitate cu legislatia in vigoare;
- Colaborarea cu firmele care oferd servicii de intretinere hardware in vederea reparatiilor
echipamentelor care nu se afld in garantie sau postgarantie

e Alte activitati specifice

- gestioneaza tipdrirea ecusoanelor, legitimatiilor si permiselor de intrare in spital ale
angajatilor institutiei;
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- asigura raportarea DRG si colaboreaza cu firma de audit DRG 1n vederea elimindrii erorilor

de codificare;

- Qestioneaza certificatele de semnatura electronica ale medicilor cu care se semneaza,
serviciile medicale, tokene pentru certificate, cititoarele de carduri si scanerele de barcode;
- Qgestioneaza certificatele de semnatura electronica si conturile de declaratii de avere pentru
deponentii de declaratii de avere si interese;

- participa la cursuri de perfectionare

e Administrare retea, sistem de supraveghere video, sistem telefonie

administreaza reteaua de calculatoare si serviciile de retea;

asigura buna functionare a serverelor din institutie: server controler domeniu, server HM,
server web, servere Hipocrate (7);

administreaza situl web al institutiei impreuna cu firma care gazduieste site-ul; .

in colaborare cu firma specializata pe supraveghere video SIAS se asigura functionarea
sistemului de supraveghere video;

administrare retea wireless pentru managementul infectiilor nozocomiale;

urmareste contractele de telefonie si Internet

3. Activitati realizate si resurse alocate

- s-a asigurat buna functionare a sistemului informatic integrat (DRG, Hipocrate, SIUI):

Instalare aplicatii, configurare, gestiune drepturi utilizator,
modificari aplicatii, servicii mentenanta Hipocrate
Managementul bazelor de date DRG

Resurse utilizate: resurse umane

Resurse financiare - Hipocrate: 535.500 lei

- S-a asigurat buna functionare a aplicatiilor din SIUI:

Instalare, actualizare, configurare aplicatii SIUI, asistenta retele,
achizitionare, instalare, configurare tokenuri, cititoare de card
Resurse utilizate: resurse umane

- s-a facut mentenanta pentru software-ul de baza din sistemul informatic (SO, drivere) si

bazele de date:

Instalare SO, drivere, formatare, salvare baze de date zilnic
Resurse utilizate: resurse umane

- s-a asigurat securitatea sistemului informatic prin: utilizare antivirus, firewall, servicii

consultanta astfel:

Instalare, configurare, actualizare programe antivirus,
devirusari, servicii actualizare firewall

Servicii de consultanta in domeniul securitate informatica

A fost asigurata recuperarea datelor si reinstalarea aplicatiilor
n cazul incidentului de securitate ransomware.

Resurse utilizate:

- resurse umane
- resurse financiare

s-au asigurat reteaua de calculatoare si serviciile de retea, serviciile de telefonie, Internet,

serviciile de supraveghere video:

instalare, configurare, mutare echipamente, cablare, eliminare blocaje, monitorizari, asigura

functionarea serviciilor de telefonie, Internet, supraveghere video;
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s-a extins reteaua de calculatoare si de telefonie in cladirile nou-construite - policlinica, angiograf
resurse utilizate: resurse uman, resurse financiare;

servicii Internet + telefonie + TV

s-a asigurat buna functionare a serverelor si router-elor din institutie: Server Controler Domeniu,
Server HM, Server WEB spitaldb.ro (VM), Server web (programarea pacientilor), Server Public
(VM), Server Audit Securitate, Server Backup, Server PACS, Servere Hipocrate (7), QNAP
Storage

= Monitorizare, verificare hardware, schimbare componente

= Monitorizare alerte hardware (zilnic)

»  Actualizarea sistemelor de operare si a antivirusului ( zilnic)

= Back-up baze de date (zilnic)

= Monitorizare log-uri securitate din sistemele Windows Server,
(zilnic)

»  Monitorizare resurse retea (saptamanal scanare IP etc.)

= Managementul incidentelor de securitate Antivirus Bitdefender
GravityZone si MDR pentru 300 de calculatoare si 20 servere
(zilnic)

*  Monitorizare rapoarte si alerte firewall si managementul
incidentelor de refea (se monitorizeaza rapoarul FORTIGATE
zilnic)

= Resurse utilizate: resurse umane

- S-a asigurat buna functionare a calculatoarelor din institutie:
= Monitorizare, verificare hardware, schimbare componente
= Resurse utilizate: resurse umane
= Resurse financiare: piese calculatoare + accesorii

- s-a asigurat buna functionare a echipamentelor de birotica (imprimante, copiatoare, faxuri
etc.)
= Verificare, instalare, curarare, servicii reparatie imprimante
= Resurse utilizate: resurse umane
Resurse financiare: servicii mentenanta imprimante

- s-au intocmit specificatii pentru servere, calculatoare, imprimante, echipamente de retea
si alte echipamente si ale sistemului informatic oferind suport pentru achizitii

= [ntocmirea specificatiei pentru calculatoare si servere in
conformitate cu cerintele actuale de conectivitate si resurse de
calcul

= Suport pentru intocmirea referatelor de achizitii de piese
informatice

= Resurse utilizate: resurse umane

- S-a asigurat asistenta in utilizarea software-ului de baza si securitatea sistemului
informatic
= asistenta in utilizarea software-ului de baza - instalari,
configurari SO Windows
= cursuri online de securitate
= resurse utilizate: resurse umane

- a fost asigurata comunicarea cu firmele care ofera servicii de software si hardware
(Hipocrate, ISEP etc.)
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= au fost comunicate probleme la Hipocrate mai ales din cauza
software-ului de prevalidare si software-ului pentru cardul de
sandatate si din cauza blocarii serverelor CNAS

= resurse utilizate: resurse umane

- s-a administrat si actualizat site-ul web al institutiei (spitaldb.ro)
» Configurare interfatd, administrare drepturi utilizatori,
actualizare articole
= resurse utilizate: resurse umane

- s-a realizat tiparirea permiselor de intrare in spital a angajatilor institutiei
= resurse utilizate: resurse umane

- s-a asigurat raportarea DRG 1n vederea eliminarii erorilor de codificare; activitatea se
desfasoara lunar, in primele 15 zile.
= resurse utilizate: resurse umane
= resurse financiare: servicii audit DRG

- s-a realizat nucleul de calitate al institutiei:
» Colectarea trimestriala a datelor, centralizarea datelor si
calculul indicatorilor
" resurse umane

e BIROUL DE AUDIT PUBLIC INTERN

1. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SERVICIULUI AUDIT

In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste este organizat Compartimentul Audit,
subordonat direct managerului, asigurandu-se accesul direct si raportarea activitatii la acest nivel,
precum si independenta functionala necesara unei evaluari obiective a disfunctionalitatilor constatate si
a stabilirii unor recomandari adecvate solutionarii acestora.

In cadrul SJUT functioneazi Compartimentul Audit, care are in structurd 3 posturi de auditor intern.

In perioadele 1 noiembrie 2023 - 8 aprilie 2024, 1 iulie 2024 - 8 septembrie 2024, Compartimentul
Audit a functionat cu doud posturi de auditor intern, contractul de munca al unui auditor intern fiind
suspendat n perioadele 13 aprilie 2022 - 8 aprilie 2024, 1 iulie 2024 - 30 iunie 2025.

Tncepand cu data de 9 septembrie 2024, Compartimetul Audit a functionat cu un singur post de
auditor intern, contractul de munca al unui auditor intern incetand conform art. 55, lit. b) din Legea 53 /
2003 - Codul muncii republicata.

Prin atributiile pe care le exercita, auditul intern este independent de alte activitati desfasurate de alte
structuri ale institutiei si nu este implicat In elaborarea procedurilor de control sau in exercitarea
activitatilor supuse auditului intern. Tn cadrul normelor metodologice specifice, sunt precizate cu
rigurozitate etapele procesului de audit intern, procedurile de urmat, documentele utilizate in derularea
fiecdrei etape, in scopul orientdrii muncii auditorilor pe un traseu logic si coerent, care sd conduca la
cele mai bune rezultate si s ofere garantie asupra calitatii raportului de audit.

Scopul raportului
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Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste si a progreselor inregistrate prin implementarea recomandarilor formulate, de a
demonstra contributia acestuia la imbunatatirea activitatii din unitate.

Perioada de raportare

Perioada pentru care se elaboreaza raportul privind activitatea de audit intern este 1 noiembrie
2023 - 1 octombrie 2024.

2. PLANIFICAREA SI DERULAREA MISIUNILOR DE AUDIT INTERN
Planificarea multianuald

Activitatea de elaborare a planului multianual a devenit o buna practica in cadrul Serviciului
Audit, ceea ce evidentiaza cresterea interesului auditorului intern de a implementa instrumente de control
adecvate 1n vederea asigurarii utilizarii eficiente a resurselor de audit.

Planul multianual a fost elaborat pe o perioada de 3 ani (2024 - 2026).
Planificarea multianuala a activitatii de audit intern s-a caracterizat prin:

a) Asigurarea unui inventar complet al sferei auditabile, prin identificarea activitatilor care sunt
realizate in cadrul spitalului;

b) Prioritizarea misiunilor in functie de: rezultatele evaluarilor riscurilor asociate diferitelor
structuri, activitati, data ultimei misiuni de audit intern, tipul de asigurare oferitd la ultima
misiune de audit public intern.

Planificarea anuala
A fost elaborat planul de audit public intern pentru anul 2024.

Elaborarea planului anual s-a realizat prin extragerea misiunilor de audit din cadrul planului
multianual si ierarhizarea acestora in functie de prioritati si de rezultatele reevaludrilor anuale de risc.

Selectarea misiunilor si stabilirea prioritatilor in planurile anuale s-a efectuat pe baza analizelor
riscurilor asociate activitdtilor, tindnd cont de: impactul activitatilor asupra obiectivelor spitalului,
mdrimea fondurilor béanesti, volumul si complexitatea operatiunilor realizate, fluctuatia cadrului
legislativ si procedural, probabilitatea de aparitie a fraudelor etc.

Gradul de indeplinire a activitatilor planificate pentru anul 2024 a fost de 100%.

De asemenea, a fost elaborat raportul privind activitatea de audit public intern aferenta anului
2023, desfasurata la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste, raport ce a fost inaintat Compartimentului
Audit din cadrul Consiliului Judetean Dambovita, precum si Camerei de Conturi Dambovita.

3. REALIZAREA MISIUNILOR DE AUDIT
In perioada de referinti s-au realizat 4 misiuni de audit, pe urmatoarele domenii de activitate:

. Misiuni de audit privind domeniul financiar-contabil:
1. Evaluarea stadiului de elaborare / actualizare a procedurilor operationale pentru
domeniul financiar contabil 2024.

1. Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii:
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1.  Activitatea de gestionare a deseurilor periculoase si nepericuloase, rezultate din
activitatea medicala.
2. Administrarea patrimoniului.
3. Activitatea sectiei ORL.
Tn urma misiunilor de audit efectuate, au fost elaborate rapoarte de audit in care sunt cuprinse
principalele obiective auditabile, principalele constatari si recomandari formulate, rapoarte care sunt
prezentate conducerii institutiei si aprobate de manager.

De asemenea, in data de 9 septembrie 2024 a fost demaratd o noud misiune de audit, cu tema
,Activitatea medicala paraclinica “.

4. CONTRIBUTIA AUDITULUI LA VALOAREA ADAUGAREA iN CADRUL SJUT

Activitatea de audit intern a contribuit la indeplinirea obiectivelor institutiei, prin prezentarea
sistematica de rapoarte si recomandari cu privire la eficienta sistemului de control intern, a procesului
de administrare a riscurilor si a proceselor de conducere.

Aportul auditorilor interni, reflectat in recomandarile formulate, a contribuit la Tnlesnirea
realizarii obiectivelor spitalului.

Auditul intern, printr-o abordare sistematica si metodica, furnizeaza o evaluare obiectiva si
consiliazd managementul cu privire la nivelul de functionalitate a sistemelor de control atasate
activitatilor sale, in vederea eliminarii sau diminuarii riscurilor care ar putea afecta realizarea
obiectivelor entitatii.

Cu ocazia fiecarei misiuni de audit realizate, auditul intern oferd managementului asigurari cu
privire la conformitatea si functionalitatea controlului intern implementat la nivelul activitailor auditate.

e SERVICIUL DE MANAGEMENT AL CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE,
CONTROL INTERN

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern este o structura de
specialitate organizata in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, conform Ordinului nr.
1.312/250/2020 din 22 iulie 2020, privind organizarea si functionarea structurii de management al
calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulanta, in
procesul de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sdndtate si sigurantei
pacientului.

In perioada 1.11.2023 - 1.10.2024, Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanitate,
Control Intern a desfasurat urmatoarele activitati, conform planului privind imbunatatirea calitatii
serviciilor si a sigurantei pacientilor pe anul 2024:

1. Evaluarea nivelului de conformitate a respectirii procedurilor si protocoalelor privind
serviciile medicale.

La nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste s-a derulat in cursul anului 2024
(13.05.2024 - 28.06.2024) misiunea de audit clinic / calitate, conform Planului Anual de Audit clinic /
calitate.

Misiunea de audit clinic / calitate s-a desfasurat in conformitate cu PO - 08 MC Procedura
Operationala privind Auditul clinic/de calitate.

S-au desfasurat 56 de audituri clinice / calitate.
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Tn cadrul misiunilor de audit, s-au evaluat 203 de proceduri si protocoale, din care 52 sunt
protocoale unice, 2 proceduri de sistem si 133 proceduri operationale, din care 56 proceduri operationale
unice.

Tn urma misiunilor de audit, s-au constatat deficiente specifice fiecirui obiectiv previzut in planul
de audit clinic / calitate, astfel:

» Evaluarea gradului de implementare a procedurilor / protocoalelor aplicabile la
nivelul structurii (proceduri operationale specifice, proceduri operationale SM,
proceduri de sistem, protocoale).

In urma asocierii numarului de cazuri inregistrate, diferentiat pe primele diagnostice, cu
protocoalele de diagnostic si tratament aferente acestora, s-a constatat cd, la nivelul urmatoarelor sectii,
nu sunt elaborate si implementate protocoalele necesare:

e Dermatologie
Chirurgie generala
Medicina interna
Boli infectioase copii
Chirurgie plastica
Gastroenterologie
Obstetrica-ginecologie Il
Pediatrie
Urologie
La acest obiectiv au fost analizate valorile indicatorilor statistici, specifice fiecarei structuri
medicale, precum si costurile aferente celor mai frecvente 5 diagnostice.

Din punct de vedere al nivelului de eficienta al protocoalelor terapeutice, S-a constatat ca nu pot
fi evaluate intr-un mod SMART deoarece ele nu prevad indicatori care sa indice in mod concret nivelul
de eficienta al acestor protocoale. In aceasta situatie, au fost analizate rezultatele indicatorilor statistici
si financiari (pentru anul 2023) care ar putea eficienta acestor reglementari.

Au fost identificate FOCG-uri invalidate, care au determinat pierderi financiare aferente anului
2023 (724 FOCG-uri invalidate), iar, Tn primul trimestru al anului 2024, structurile medicale auditate au
nregistrat 49 FOCG-uri invalidate.

Tn functie de valorile indicatorilor statistici inregistrate, S-a constatat ci majoritatea sectiilor nu
au onorat clauzele contractului cu CJAS Dambovita (numar de externari, valoare ICM, valoare DMS,
rata de ocupare a paturilor). Din discutia cu reprezentantii structurilor medicale s-a observat ca acest
lucru nu a reprezentat un obiectiv important si permanent in ceea ce priveste cunoasterea i urmarirea
indeplinirii clauzelor contractului cu CJAS, neintelegand impactul negativ asupra structurii din punct de
vedere economic si financiar.

Pentru determinarea eficientei protocoalelor de diagnostic si tratament in sectii, S-au luat in calcul
costurile aferente celor mai frecvente 5 diagnostice, iar din analiza acestora s-au identificat rezultate ce
nu corespundeau cu realitatea din punct de vedere al algoritmului de calcul.

Avand Tn vedere necesitatea Thdeplinirii standardelor de calitate prin respectarea indicatorului
,In protocoalele clinice este precizatd obligativitatea determindrii  raportului  albumind
(proteine)/creatinind in urind proaspat emisa sau albuminurie (proteinurie) in urina din 24 ore, la
bolnavii internati cu diabet zaharat, boli cardio-vasculare, HTA, antecedente BCR ", echipa de audit a
constatat lipsa precizarii, In protocoalele de diagnostic si tratament, a investigatiilor utile pentru
depistarea precoce a bolilor cronice de rinichi.

Totodata, echipele de audit au constatat faptul cd o parte din reglementérile auditate nu
corespund din punct de vedere al cerintelor stabilite prin procedura de sistem PS-25 - Procedura de
sistem privind elaborarea si difuzarea procedurilor operationale si de sistem.
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» Evaluarea capacitatii de analiza a consumurilor de antibiotice pe sectii, compartimente
si pe fiecare medic in parte

In ceea ce priveste acest obiectiv, s-au ficut urmitoarele constatari:

La sfarsitul fiecarei luni, se transmite catre fiecare structurd medicald cu paturi, o adresa din

partea farmaciei (cu numar de inregistrare intern) in care sunt comunicate urmatoarele informatii:
- Medicamente, antibiotice disponibile in farmacie;
- consumul de antibiotice / sectie si medic, atat din punct de vedere valoric, cat si al numarului de
unitati.

In situatia in care se constatd consumuri mari si aparent nejustificate, se ia legatura cu medicii
respectivi si cu seful de structura pentru a se gasi cele mai bune solutii in vederea optimizarii
consumului. Aceste analize se prezinta informativ si in cadrul sedintelor de consiliu medical.

Tn concluzie, acest obiectiv a fost Tndeplinit.

» Evaluarea capacitatii spitalului de a colecta medicamentele expirate, provenite de la
populatie, in conformitate cu Legea nr. 269 / 10.10.2023

Activitatea se desfasoard in baza legii mentionate si este si in concordanta cu Protocolul PR 13
SPIAAM - Protocol de lucru privind colectarea deseurilor medicamentoase provenite de la populatie, in
scopul eliminarii lor finale.

» Verificarea gradului de implementare al , Listei de verificare, specifica sectiilor
chirurgicale”

Tn acest scop, au fost propuse urmatoarele recomandari si masuri:

e Reinstruirea personalului cu privire la aplicarea procedurilor specifice / operationale - servicii
medicale /de sistem si a tuturor altor directive elaborate in vederea eficientizarii actului medical
si, implicit, asigurarii sigurantei si satisfactiei pacientului.

e Evaluarea periodica (prin teste-grild) a personalului din subordine, in vederea aprofundarii
cunostintelor teoretice;

e Stabilirea de indicatori SMART pentru protocoalele/procedurile aplicabile in cadrul sectiei, cu
scopul de a se realiza o evaluare corecta a eficientei acestora;

e Calcularea indicatorilor statistici in raport cu capacitatea/structura reald a sectiei, astfel Incat sa
fie reflectata realitatea.

e Urmadrirea si respectarea contractului cu CJAS Dambovita, astfel incat sa se poata furniza toate
serviciile medicale prevazute in acesta si sap se incaseze venituri proprii.

e Instruirea registratorilor si a personalului medical responsabil cu transmiterea in sistemul
informatic a datelor din FOCG, pentru diminuarea sau inlaturarea cauzelor care determina
invalidarea acestora.

e Revizuirea protocoalelor specifice cu introducerea de indicatori utili In analiza eficientei
protocoalelor de diagnostic si tratament si de elemente utile in depistarea precoce a BCR.

e Constituirea unei echipe responsabile cu revizuirea procedurilor si protocoalelor, conform PS-
25 - Procedura de sistem privind elaborarea si difuzarea procedurilor operationale si de
sistem.

e Efectuarea auditului la nivelul tuturor structurilor pentru identificarea deficientelor si corectarea
acestora in timp util.

2. intocmirea si difuzarea rapoartelor referitoare la nivelul de conformitate a procedurilor si

protocoalelor privind serviciile medicale, la nivel de sectie, compartiment, laborator, cat si in
raportul final.
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In urma efectudrii misiunii de audit, au fost intocmite rapoartele de audit aferente structurilor
verificate.

Rapoartele de audit cuprind neconformitatile identificate, precum si masurile corective si
persoanele responsabile la nivelul fiecarei structuri. Ele au fost difuzate persoanelor interesate (manager
si reprezentantii structurilor auditate) in termen optim, in vederea aplicarii masurilor propuse in termenul
prevazut, si anume 31.12.2024.

3. Analiza eficientei procedurilor de la nivelul serviciului, precum si a procedurilor de sistem

Conform Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, s-a impus necesitatea actualizarii atat a procedurilor de sistem, cat si a celor specifice
serviciului, dupa cum urmeaza:

e Numarul de proceduri de sistem mentinute in urma analizei din totalul procedurilor de
sistem, Tn ultimul an calendaristic incheiat - 42/42

e Numarul de proceduri de sistem revizuite in urma analizei din totalul procedurilor de
sistem, in ultimul an calendaristic incheiat - 5/42

e Numarul de proceduri de sistem retrase in urma analizei din totalul procedurilor de
sistem, in ultimul an calendaristic incheiat - 0/42

e Numarul de proceduri operationale mentinute in urma analizei din totalul procedurilor
specifice serviciului, Tn ultimul an calendaristic incheiat - 6/6

e Numarul de proceduri operationale revizuite Tn urma analizei din totalul procedurilor
specifice serviciului, Tn ultimul an calendaristic incheiat - 0/6

e Numarul de proceduri operationale retrase in urma analizei din totalul procedurilor
specifice serviciului, Tn ultimul an calendaristic incheiat - 0/6

De asemenea, in data de 29.12.2023 au fost actualizate Manualele de Proceduri (nr.
603/29.12.2023) si Protocoalele (nr. 604/29.12.2023) ale Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste,
pentru a reflecta modificarile prezentate mai sus.

4. Evaluarea implementarii standardelor de acreditare a spitalelor si instruirea
responsabililor cu asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor medicale si de siguranti a
pacientului

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a efectuat, Tn
perioada martie - aprilie 2024, o verificare a stadiului implementarii indicatorilor din listele de
acreditare folosite de ANMCS in procesul de verificare a spitalelor, iar in perioada mai-iunie, a avut
loc verificarea implementarii masurilor propuse in urma rapoartelor actiunii anterioare.

In urma evaluarii au fost identificate unele neconformitati si, pentru ele, au fost stabilite
masurile corective si persoanele responsabile, masurile care nu au fost implementate cu responsabilitate
de catre toate structurile evaluate, indicatorii neindepliniti ramanand in atentia managementului
spitalului.

Mentionam ca adresele cu neconformitatile constatate, termenele stabilite si persoanele
responsabile au fost transmise tuturor structurilor implicate.

5. Verificarea implementarii Listei de verificare specifice sectiilor chirurgicale si ATI
In cadrul misiunii de audit desfisurati in perioada 13.05.2024 - 28.06.2024, s-a verificat si

implementarea Listei de verificare specifice sectiilor chirurgicale si ATI.
Pentru implementarea acesteia, au fost verificate 67 FOCG-uri:
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Sectie FOCG FOCG cu Erori constatate
verificate deficiente
Chirurgie generala 10 4 Lipsa semnatura si parafa medic chirurg
Formulare necompletate
Chirurgie toracica 7 0 -
ORL 7 0 -
Ortopedie si 6 5 Formular necompletat
traumatologie Lipsa semnatura si parafa medic chirurg si
medic anestezist
BMF 7 0 -
OG I 10 7 Lipsa formular
Lipsa semnatura si parafd medic chirurg
Urologie 10 7 Lipsa semnatura si parafa medic chirurg si
medic anestezist
Chirurgie plastica 10 0 -
oGl Nu au fost auditate
Oftalmologie Nu au fost auditate

Tn urma auditarii s-a constatat ca 34,33% din FOCG verificate au prezentat erori in completarea
., Listei de verificare specifice sectiilor chirurgicale”, 1ar masura propusa a fost de completare integrala,
semnare si parafare a ,, Listei de verificare specifice sectiilor chirurgicale” de catre personalul medical
responsabil si verificarea acesteia de catre medicul-sef de structura.

6. Raportarea caitre ANMCS a evenimentelor adverse asociate asistentei medicale, produse
n spital in cursul anului 2022

Conform Ordinului nr. 639/2016 pentru aprobarea metodologiei de monitorizare a unitatilor
sanitare acreditate, evenimentele adverse asociate asistentei medicale trebuie raportate Tn maximum 24
de ore de la aparitia lor catre ANMCS. Neraportarea acestor evenimente in termenul precizat poate
atrage organizarea unei vizite de monitorizare.

Eveniment advers este un eveniment considerat prevenibil, care reprezinta afectarea
neintenfionata si nedorita a sanatatii, ranirea, imbolnavirea, dizabilitatea temporara sau permanenta sau
chiar moartea pacientului, asociata asistentei medicale.

7. Participarea la elaborarea rapoartelor de analizi a evenimentelor adverse asociate
asistentei medicale produse in spital in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au fost
inregistrate opt evenimente adverse asociate asistentei medicale, care au avut loc in cadrul sectiilor: Boli
Infectioase Adulti, Psihiatrie Cronici V, Chirurgie Generala, Psihiatrie Cronici I, Psihiatrie Cronici Ill,
Psihiatrie Cronici V, Psihiatrie Cronici VI. Evenimentele au fost declarate in baza Tabelului pentru
raportarea evenimentelor adverse de catre medicii de garda.

Evenimentele au fost declarate inh baza Tabelului pentru raportarea evenimentelor adverse de
catre medicii de gardd. O comisie formata din reprezentanti ai Serviciului de Management al Calitatii
Serviciilor de Sanatate, Control Intern si medicii curanti, in departamentele carora S-au produs
evenimentele respective, au colaborat la intocmirea Rapoartelor de analiza a evenimentelor adverse
asociate asistentei medicale, care au fost comunicate conducerii spitalului.

Evenimentele adverse asociate asistentei medicale au fost raportate citre Autoritatea Nationala

de Management al Calitatii in Sanatate, ca parte a politicii de monitorizare permanentda a EAAAM la
nivelul unitatilor sanitare din Romania.
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8. Raportul de analizi a chestionarelor de satisfactie a pacientilor

Raportul de analiza a chestionarelor de satisfactie a pacientilor este intocmit la nivelul Serviciului
de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern pe baza centralizatoarelor
chestionarelor de satisfactie.

Acesta contine datele statistice si constatdrile identificate la nivelul sectiilor medicale si din
ambulatoriu si se elaboreaza lunar si anual.

Rapoartele sunt postate pe intranetul spitalului, pe urmatoarea partitie: O.public\Control
intern\13.Rapoarte Prelucrare Chestionare satisfactie pacienti.

In perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, au fost centralizate 6.535 de chestionare de satisfactie a
pacientilor sau apartinatorilor acestora si a fost calculat gradul de satisfactie a pacientilor, dupa cum
urmeaza:

A Numir de | Grad de satisfactie, | Grad de satisfactie, Gt.‘ad d(.a
nul Luna . e 1. N o > satisfactie
chestionare | spitalizare continua spitalizare de zi -
ambulatoriu
2023 | Noiembrie 863 97,28% 97,39% 98,71%
2023 | Decembrie 656 97,50% 94,99% 100%
2024 | lanuarie 802 97,73% 97,57% 100%
2024 | Februarie 684 97,61% 94,99% 98,77%
2024 | Martie 837 97,79% 98,13% 99,69%
2024 | Aprilie 828 97,18% 95,04% 98,33%
2024 | Mai 811 97,60% 96,39% 99,17%
2024 | lunie 790 97,53% 94,90% 100%
2024 | lulie 879 97,93% 94,96% 100%
2024 | August 757 97,25% 93,96% 98,46%
2024 | Septembrie 771 97,17% 97,17% 99,68%
2024 | Octombrie n lucru n lucru n lucru n lucru

9. Raportarea indicatorilor de monitorizare semestriala, solicitati de citre ANMCS

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a raportat monitorizarea
semestriald catre ANMCS 1n data de 31.07.2024 (datele aferente semestrului I al anului 2024), urmand
sa raporteze datele aferente semestrului IT al anului 2024 pe 31.01.2025. Aceste raportari se fac conform
Ordinului 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare
a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului.

10. Elaborarea Planului anual al managementului calitatii pentru anul 2024

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2024, Planul anual al managementului calitatii, Tnregistrat cu numarul 68/28.02.2024.

11. Elaborarea Raportului pentru Planul anual al managementului calitatii pentru anul
2023

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2024, Raportul pentru Planul anual al managementului calitatii, inregistrat cu numarul
8/15.01.2024.
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12. Elaborarea Planului privind imbunéatatirea calititii serviciilor si a sigurantei
pacientilor pentru anul 2024

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2024 Planul privind Tmbunatatirea calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor,
inregistrat cu numarul 73/28.02.2024.

13. Elaborarea Raportului privind implementarea planului anual al managementului
calitatii si sigurantei pacientilor pentru anul 2023

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2024, Raportul privind implementarea planului anual al managementului calitétii si
sigurantei pacientului pe anul 2023, inregistrat cu numarul 10/22.01.2024.

14. Monitorizarea anuala a indicatorilor de performantad din cadrul contractelor de
administrare si de management

In luna februarie 2024, Serviciul de Management al Calititii Serviciilor de Sanitate, Control
Intern a realizat monitorizarea indicatorilor de performantd asumati de sefii de sectie conform
contractelor de administrare, punand la dispozitia Comitetului Director rezultatele analizei efectuate
prin raportul nr. 4.592/27.02.2024.

In urma analizei acestor indicatori au fost propuse urmatoarele masuri:

e Incadrarea sefilor de sectie sau compartiment prin incheierea de contracte de
administrare;

e Monitorizarea permanenta a indicatorilor de performanta din contractele de administrare
in vederea identificarii cauzelor care au determinat neindeplinirea acestora si, implicit,
stabilirea celor mai oportune masuri;

e Monitorizarea indicatorilor statistici realizati, astfel incat sa se indeplineasca indicatorii
statistici prevazuti in Contractul cu CAS Dambovita;

e Instruirea si evaluarea permanentda a personalului cu privire la modul de intocmire si
completare a documentelor medicale (implicit, a FOCG-urilor), astfel incat sa nu se mai
inregistreze cazuri invalidate si, implicit, pierderi financiare;

e Redimensionarea sectiilor si compartimentelor in concordantd cu cerintele populatiei
deservite;

e Achizitionarea de aparaturd medicald performanta si suficientd in vederea diagnosticarii
cat mai rapide, astfel incat sa se diminueze durata medie de spitalizare si, implicit,
cheltuielile de spitalizare, precum si scaderea numarului de pacienti transferati in alte
unitati sanitare, dotate corespunzator;

e Instruirea permanentd a personalului medical cu privire la masurile de preventie a
infectiilor asociate asistentei medicale si asigurarea, In acest scop, a materialelor
consumabile si a dezinfectantilor adecvati,

e Extinderea sau redimensionarea ambulatoriului astfel incat, in urma consultatiilor oferite
in ambulatoriu, sa nu se mai aglomereze Camera de Garda si Unitatea de Primiri Urgente,
iar procentul internarilor facute n urgentd sa creasca;

e Angajarea de personal medical specializat Tn specialitatile deficitare astfel incat sa se
poata asigura garzile.

Cuantificarea acestor indicatori de performanta trebuie sa reprezinte un instrument de
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cunoastere a activitdtii desfasurate de fiecare structura a spitalului in vederea imbunatatirii permanente
a serviciilor medicale oferite pacientilor si sigurantei angajatilor.

15. Instruirea responsabililor cu asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor de
sanatate si sigurantei pacientului

Tn cadrul misiunilor de verificare a listelor de verificare a Ciclului Il de acreditare a spitalului, se
deruleaza discutii deschise prin care se prezinta recomandari cu privire la intocmirea documentelor
necesare implementarii indicatorilor de calitate, astfel incat serviciile de sanatate furnizate de spital sa
aiba un nivel ridicat de calitate si siguranta a pacientului.

e Serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste, in perioada 1 noiembrie 2023 - 30
septembrie 2024, s-au depus eforturi sustinute pentru mentinerea si imbunatatirea sistemului functional
de supraveghere, prevenire si combatere a infectiilor asociate asistentei medicale. Acesta este unic pentru
toatd unitatea. Functionarea sistemului de supraveghere, prevenire si combatere a infectiilor asociate
asistentei medicale se bazeazd pe respectarea procedurilor operationale si a protocoalelor interne
specifice, elaborate si implementate in cadrul unitatii.

Obiectivele pentru anul 2024

1. Identificarea acuratd si la timp a cazurilor sporadice sau agregate de infectii asociate asistentei
medicale (I.LA.A.M.) si analiza circumstantelor de aparitie a cazurilor agregate in vederea
instituirii sau revizuirii masurilor considerate necesare pentru prevenirea si combaterea lor.

2. Cresterea compliantei personalului medical pentru depistarea si declararea infectiilor asociate
asistentei medicale, evaluat prin cresterea numarului de I.A.A.M., depistate prin supraveghere
pasiva / an. Respectarea de catre fiecare angajat a obligatiilor stipulate in Ordinul M.S. nr. 1.101
/ 2016.

3. Cunoasterea prevalentei si descrierea distributiei infectiilor pe sectii si tipuri de infectie, precum
si monitorizarea tendintelor. Prezentarea unui raport trimestrial privind evolutia IAAM cétre
Comitetul Director (in folio) si sefii de sectii (prin postarea situatiei aprobate in reteaua interna).

4. Elaborarea / revizuirea de instructiuni scrise (protocoale, proceduri si tehnici) la nivel de unitate
si sectii, considerate necesare pentru adoptarea de atitudini corecte in prevenirea si combaterea
LAAAM.

5. Monitorizarea starii de curatenie - dezinfectie a mediului spitalicesc, conform graficului anual
de recoltare a probelor.

6. Continuarea constituirii bazei de date electronice privind rezistenta la antibiotice si distributia
germenilor pe sectii / compartimente.

7. Analiza lunara a bazei de date privind rezistenta la antibiotice si distributia germenilor pe sectii
/ compartimente.

8. Implementarea paginii de prescriere a antibioticelor in sistemul informatic al unitatii.

9. Monitorizarea lunara a consumului de preparate antimicrobiene la nivel de unitate. Actualizarea
valorilor D.D.D. (Defined Daily Dose) conform ultimei clasificari A.T.C. (Anatomical
Therapeutic Chemical Classification System) din 2024.

Deoarece monitorizarea factorilor care contribuie la aparitia fenomenelor nosocomiale, precum
si interventiile de combatere a acestora sunt activitati complexe, consumatoare de resurse financiare, dar
care pot avea si un impact de imagine asupra unitatii, in urma sedintelor de lucru avute cu conducerea

spitalului s-a decis continuarea perfectionarii sistemului de supraveghere si in anul 2024, cu ajustarea
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acestuia la necesitdtile de moment ale unitatii, inclusiv implementarea masurilor care sd previna
raspandirea infectiei cu SARS-CoV-2 in randul pacientilor si angajatilor spitalului.

OBIECTIVE REALIZATE:

1. Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste s-a confruntat si se confruntd cu o reticentd (in
scadere) din partea personalului medical superior In ceea ce priveste raportarea cazurilor de
infectii asociate asistentei medicale sau a factorilor care pot contribui la aparitia acestora. Dovada
sunt datele cu privire la rata de incidenta anuald a I.A.A.M. raportate (Tabelul nr. 1).

Anul Pacienti externati ((lg\:’?éilﬁl:.g&ﬂf) Rata I.A.A.M.
2014 43.845 93 0,212 %
2015 42.290 166 0,392 %
2016 42.040 191 0,454 %
2017 43.255 439 1,015 %
2018 43.061 341 0,792 %
2019 41.944 414 0,987 %
2020 28.928 622 2,150 %
2021 28.998 636 2,193 %
2022 32.277 917 2,841 %
2023 34.862 880 2,524 %
2024* 28.495* 733* 2,572 %*

* (ian. - sept. 2024) Tabel nr. 1 - Rata de incidenta anualid a 1.A.A.M.

2. Pe parcursul perioadei 1 noiembrie 2023 - 30 septembrie 2024, s-a mentinut tendinta
,subraportarii” cazurilor de .A.A.M. de catre medicii curanti, dar se observa o imbundtdtire a
situatiei incepand din trimestrul al 1V-lea al anului 2023 (aprox. 53% din infectiile raportate de
unitate cdtre autoritdti sunt depistate prin supraveghere pasivd pe sectii, fatd de primele 3
trimestre din 2023, cand procentul se situa sub 35%). Trendul ascendent al supravegherii pasive
este posibil sa fie consecinta ultimului control al autoritatilor in domeniu. Pe parcursul anului
2024, aproximativ 52% din infectiile raportate de unitate catre autoritati (in perioada ian. - sept.
2024) sunt inca depistate de catre medicul epidemiolog (prin supraveghere activa), situatie
considerati de noi ca fiind ,,anormala”.

Medicul epidemiolog a analizat, prin sondaj, foile de observatie clinica din sectiile cu risc si
datele pacientilor din sistemul informatic, in vederea depistarii cazurilor de I.A.A.M. nedeclarate.
Au fost sesizati medicii curanti ai pacientilor cu .LA.A.M. in vederea aplicarii algoritmului de
validare / invalidare a unei infectii asociate asistentei medicale.

3. Tn perioada nov. 2023 - sept. 2024 a fost raportat un numir de 892 infectii asociate asistentei
medicale (860 avand origine n spitalul nostru, 32 cu origine in alt spital). In permanenta se
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cunoaste incidenta cazurilor de IAAM, distributia acestora in functie de sectie si situs de
provenienta (Tabelele nr. 1, 2, 3, 4, 5, respectiv graficul nr. 1). Comitetului Director a fost
instiintat asupra evolutiei cazurilor de I.LA.A.M. din cadrul SJUT (inclusiv infectiile cu
Clostridium difficile - ICD). Situatia epidemiologica din unitate a fost discutatd si in cadrul

sedintelor Comitetului de prevenire a .A.A.M., intrunit periodic.

IAAM % ICD
Luna | Externati | 'O RATA (g;guTn)e N | ee1cD | (din total digestive)

Nov. 2023 | 3071 71 2311 % 67 3 4,48 % 100 %

Dec. 2023 | 2687 62 2,307 % 60 9 | 1500% 90 %

lan. 2024 | 2923 %4 3,216 % 90 15 | 1667 % 88,2 %

Feb. 2024 | 3151 % 3,047 % 95 12 | 1263% 100 %

Mar. 2024 | 3267 87 2,663 % 83 21 | 2530% 95,4 %

Apr. 2024 | 3333 66 1,980 % 63 6 9,52 % 100 %

Mai 2024 | 3014 72 2.389 % 71 3 4,23 % 50 %

lunie 2024 | 3085 78 2,528 % 74 8 | 1081% 100 %

lulie 2024 | 3410 90 2,639 % 87 8 9,20 % 88,9 %

Aug. 2024 | 3188 89 2792 % 87 8 9,20 % 88,9 %

Sept. 2024 | 3124 87 2,785 % 83 5 6,02 % 714 %

TOTAL | 34253 892 2,604 % 860 98 | 11,39% 90,7 %

RATA IAAM %

Tabel nr. 2 — Rata I.A.A.M. totale si ICD raportate (nov. 2023 - sept. 2024)

Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste
- Rata I.A.A.M. (nov. 2023- sept.
2024) -

1.980

L e S L

Noi 23 Dec23 lan24 Feb24 Mar 24 Apr24 Mai24 lun24 Iul24 Aug24 Sep24

Grafic nr. 1 - Rata lunara de incidentd a 1. A.A.M. (nov. 2023 - sept. 2024)
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Nr IAAM

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste
Tipurile de 1.A.A.M. cu origine in SJUT raportate in
;' perioada nov. 2023 - sep. 2024)
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Tipuri lLA.A.M. - total=860
Tabel nr. 3 — Tipuri de 1.A.A.M. raportate n perioada (noi. 2023 — sep. 2024)
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Numar I.A.A.M.

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE
Distributia lunara a I.A.A.M. cu origine in SJUT,
raportate in perioada
(Noiembrie 2023 - Septembrie 2024)

90 95
’ 83 I 1/ 83
71 74 3
67 63
| 60 I |

NOV23 DEC23 |IAN24 FEB24 MAR24 APR24 MAI24 IUN24 1UL24 AUG24 SEP24

TOTAL I.A.A.M. = 860

Tabel nr. 4 - Repartitia 1. A.A.M. pe luni / nov. 2023 - sept. 2024
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laam Pneumonii Organe Dupa Plaga
Total | Septicemie bronho- Digestive Urinare genitale Cutanate injectii Alte Covid-19
(nov. 2023 — sep. 2024) pneumonii femei punctii chirurg.

TOTAL 860 111 170 114 214 11 15 19 60 34 112
ATI 206 59 99 7 22 0 1 7 9 1 1
NEUROLOGIE 153 9 44 4 46 0 2 0 0 1 47
gEII\IREURF;\GLIE 79 4 4 18 14 0 1 2 33 2 1
MEDICINA INTERNA | 65 5 3 18 20 0 1 0 0 3 15
NEFROLOGIE 49 8 2 9 19 0 2 4 0 0 5
INGRUIRI PALIATIVE 47 5 4 7 22 0 4 1 2 1 1
ORTOPEDIE 43 5 0 1 23 0 0 0 8 3 3
BOLI INF. ADULTI 40 0 1 12 20 0 1 0 0 0 6
PSIHIATRIE ACUTI 30 0 0 2 2 0 0 1 0 7 18
PNEUMOLOGIE 20 3 6 7 1 0 0 0 0 1 2
et 16 2 0 4 9 0 1 0 0 0 0
0G1 15 0 0 0 0 10 0 0 5 0 0
NOU-NASCUTI 15 2 1 10 0 0 0 1 0 1 0
PEDIATRIE 13 0 0 5 0 0 0 0 0 8 0
GASTROENTEROLOGIE 12 0 0 6 1 0 1 0 0 3 1
CARDIOLOGIE 10 2 0 2 5 0 0 0 0 0 1
TI COVID 8 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0
CHIRURGIE TORACICA 6 0 1 1 0 0 0 1 0 1 2
UROLOGIE 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0




HEMODIALIZA 4 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0
MEDICINA FIZICA 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
PSIHIATRIE CRONICI | 4 0 0 1 2 0 0 0 0 1 0
IAAM TOLT A SEPT”'ECEM nggmﬁgjl DIGESTIVE | URINARE GOEIT\I?TA,L\ILEE CU?ENA |N[jléz?u CHIEb%%?CAL ALTE CO;QD'
(Nov. 2023 - sept. 2024) PNEUMONII FEMEI PUNCTII A

CHIRURGIE PLASTICA 3 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0
PSIHIATRIE CRONICI V 3 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0
ORL 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
PSIHIATRIE CRONICI 111 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
S,Q'SRC%RLCXEA 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
0G 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
DIABET 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
(F;E%LIJ;EI'\"M NG 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
HIV 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TBC | MOROENI 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
TBC Il MOROENI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Tabel nr. 5 - Repartitia . A.A.M. pe sectii / Nov. 2023 - Sept. 2024
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4. Politica de supraveghere si control a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale in cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste se bazeazd pe implementarea si respectarea
procedurilor, protocoalelor, tehnicilor considerate esentiale pentru desfasurarea actului medical
in conditii de sigurantd pentru pacient si medic.

Serviciul de prevenire a IAAM (SPIAAM) a revizuit protocolul de lucru privind activitatea de
cantarire a deseurilor medicale si curdtarea si dezinfectia containerelor de transport, cu includerea
in acest protocol si a operatiunii de curatare si dezinfectie a suprafetelor si pavimentului din spatiul
central de stocare temporara a deseurilor medicale.

A fost elaborat protocolul de lucru privind colectarea deseurilor medicamentoase de la
populatie, in scopul eliminarii lor finale.

A fost revizuita procedura operationala PO - 27 SPIAAM - Harta sectoarelor si suprafetelor cu
risc epidemiologic crescut, cu includerea si clasificarea spatiilor medicale in functie de riscul
infectios, pentru structurile nou avizate de Ministerul Sanatatii.

5. In ultimele doua luni ale anului 2023 precum si pe tot parcursul anului 2024 pana n luna
septembrie inclusiv, Tn toate unitatile considerate cu risc pentru desfasurarea activitatii medicale
in conditii de sigurantd, s-a desfasurat monitorizarea microbiologicd a mediului spitalicesc
(incarcatura microbiana a suprafetelor si aerului, monitorizarea proceselor de sterilizare).

Tn total au fost recoltate 1.853 probe de sanitatie, dintre care 98,2% au fost conforme.

CONFORME | NECONFORME TOTAL

Stergeri suprafete 739 10 749

Tegumente 207 3 210

Determinarea incarcaturii aerului

(AMF) 642 5 647

Verificari ale procesului de sterilizare 232 15 247
TOTAL (nov. 2023 - sept. 2024) 1.820 33 1.853

in cadrul S.P.I.A.A.M. se deruleazi si un proces de monitorizare cu markeri U.V. a operatiunii
de curdtenie-dezinfectie din sectii / compartimente, efectuatd prin stergerea suprafetelor in spatiile de
cazare / tratament. Aceasta metoda, de monitorizare cu markeri U.V., verifica daca suprafata marcata
a fost stearsa cu laveta. Dacd laveta este imbibatd cu detergent sau detergent - dezinfectant, se
monitorizeaza procesul de curatenie, respectiv curatenie - dezinfectie.

In urma vizitelor de lucru si marcirii suprafetelor din diverse spatii de cazare si tratament, au
fost completate 103 formulare U.V., aferente perioadei noiembrie 2023 - septembrie 2024, prin care
s-a verificat acoperirea prin stergere a suprafetelor marcate si care a fost:

» Excelenta - 20 cazuri;
» Buna - 83 cazuri;
» Satisfacatoare - 0 cazuri;
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» Nesatisfacatoare - 0 cazuri.

In cadrul derularii activitatilor specifice, s-au efectuat vizite de lucru inopinate (in functie de
situatia epidemiologica existentd), in urma carora s-au completat 196 de chestionare cu privire la:
conditiile igienico-sanitare, desfasurarea proceselor de curatenie - dezinfectie, a procesului de
sterilizare etc., In care sunt mentionate eventualele neconformitati depistate. Medicii sefi de sectie
au fost informati asupra obligatiilor legale de a-si instrui si urmari personalul din propria arie de
responsabilitate, privind respectarea regulilor de prevenire a .A.A.M.

S-a reluat prezentarea practicd a modului de raportare a cazurilor de I.LA.A.M. in sistemul
informatic Hipocrate, exemplificarea practica a fiecarui pas, precum si modul corect de completare
a fisei de IAAM si a registrului electronic.

S-a reamintit medicilor curanti obligatia de a consemna ca diagnostic (Y95) Tn toate actele
medicale (inclusiv in sistemul informatic), toate cazurile de infectie asociatd asistentei medicale
(ILALA.M.) de la propriii pacienti, precum si obligatiile legale privind raportarea cazurilor de
LA.AAM.

Tn perioada noiembrie 2023 - septembrie 2024, in vederea prevenirii aparitiei fenomenelor
nosocomiale, dar si in urma unor astfel de evenimente, s-au desfasurat procese de instruire care au
vizat personalul medico-sanitar si auxiliar. Au fost instruite 1.851 de persoane (49 medici, 591
asistenti medicali, 341 infirmiere/ingrijitoare, 124 personal auxiliar, 702 elevi scoli sanitare
postliceale si 44 voluntari), procesul fiind consemnat in 552 procese-verbale de instruire.
Tematica de baza a constat in masurile elementare care trebuie respectate de fiecare angajat, pentru
a furniza pacientului servicii sigure si calitative din punct de vedere epidemiologic.

6. S-a continuat elaborarea hartii circulatiei germenilor in unitate si extinderea bazei de date
electronice cu toate tipurile de microorganisme identificate. S-a analizat lunar circulatia
germenilor din cadrul SJU Targoviste, repartitia acestora pe luni, pe sectii si pe situs de
provenienta.

7. Pentru primele 4 situsuri ca frecventa (urina, aspirat / secretie bronsica / plaga, sange) s-a
analizat sensibilitatea / rezistenta la antibiotice a primilor 3 germeni izolati din fiecare situs.
Aceste analize trimestriale au fost aduse la cunostinta directorului medical si a membrilor
Comisiei de antibiotice, toate aceste date urméand a fi folosite pentru elaborarea politicii de
prescriere rationala a produselor antimicrobiene (de exemplu: stabilirea antibioticelor cu
prescriere speciald, de rezerva, oprite temporar de la administrare etc.)

8. In cadrul sedintelor Comitetului de prevenire a I.A.A.M., reprezentantii S.P.LA.AM. au
ridicat de mai multe ori problema modului de prescriere a antibioticelor si evolutiei fenotipului
(S/R laantibiotice) la diversele tulpini de germeni.

A fost reiteratd necesitatea implementarii paginii electronice de prescriere a preparatelor
antimicrobiene, care va permite monitorizarea prescrierii / consumului si mai ales a oportunitatii
acesteia. A fost prezentat un model al paginii electronice de presciere a antibioticelor, care a fost
inaintat reprezentantilor sistemului informatic Hipocrate, in vederea implementarii.

9. A fost monitorizat consumul lunar de preparate antimicrobiene (antibiotice) din unitate,
exprimat in D.D.D. (Defined Daily Dose), conform clasificarii A.T.C. Conducerea unitatii a
primit lunar raportul privind consumul de antibiotice.
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Situatiile inregistrate in desfasurarea activitatii se mentin, in mare parte, comparativ cu cele

existente si in anul precedent, constand n:

a.

Capacitatea redusa a medicilor curanti de a raporta infectiile asociate asistentei medicale de
(supravegherea pasiva). Desi in ultimul an numarul cazurilor depistate la nivel de unitate s-a
mentinut la un nivel crescut, existd sectii / compartimente care, desi trateazd sute de bolnavi,
figureaza cu foarte putine cazuri de I.A.A.M. raportate. Neraportarea intr-un timp relativ scurt a
cazurilor face greu cuantificabild situatia reald a evolutiei infectiilor nosocomiale, limitdnd
raspunsul prompt prin masuri suplimentare de profilaxie si combatere, fapt ce poate duce la
izbucnirea unor focare de infectii nosocomiale.

Din totalul celor 860 I.A.A.M. raportate in perioada noiembrie 2023 - septembrie 2024, infectiile
urinare se situeaza pe primul loc (un total de 214 cazuri) urmate de pneumonii si
bronhopneumonii, cu un total de 170 infectii, din care 103 depistate in cadrul ATI (inclusiv
compartimentul T1 din pavilionul Ortopedie); acest numar crescut este corelat cu un risc mai mare
de a dezvolta o I.A.A.M. in functie de particularitatile pacientului (imunodeficienta, stari critice -
politraumatisme, stare comatoasa, arsuri) si de caracteristicile interventiei (interventie chirurgicala,
proceduri invazive majore - cateter central, ventilatie la aparat, sondaj de lunga durata).

Pe locul al Ill-lea se situeaza infectiile digestive (total 114), din care 98 sunt determinate de
Clostrdium difficile (microorganism care se transmite prin intermediul sporilor). Exista in
continuare deficiente in aplicarea unei politici de prescriere rationald a preparatelor antimicrobiene
in spital, cu o capacitate de a putea restrictiona / monitoriza prescrierea unor preparate. De
asemenea, se mentine incapacitatea functionala de a izola, la nivelul unor sectii / compartimente,
pacientii suspecti / confirmati cu infectie de orice tip (masurile de izolare in infectiile cu Clostrdium
difficile sunt foarte apropiate cu cele necesare in infectii cu alti germeni cu transmitere prin contact).
Nu existd peste tot rezerve cu grup sanitar, nu poate fi alocat personal dedicat cazurilor aflate in
regim de izolare.

Infectiile cu virusul SARS-CoV-2 (Covid-19), cu un total de 112 infectii, se situeaza pe locul al
IV-lea, in scadere semnificativd fatd de aceeasi perioada a anului trecut (noiembrie 2022 -
octombrie 2023), cand se inregistrau aproape 200 de cazuri. Cu toate acestea, in unitatea noastra
au evoluat mai multe focare de Covid-19 (ex. sectiile Neurologie, Medicina Interna I, Nefrologie,
Psihiatrie acuti), fiind efectuate anchete epidemiologice (AE) la toti pacientii confirmati in sectii
non-Covid, precum si la tot personalul medico-sanitar si auxiliar depistat pozitiv. AE au fost
raportate catre DSP Dambovita.

Majoritatea 1.A.A.M. depistate Tn cadrul SJUT (aprox. 52%) nu sunt raportate de catre medicii
curanti, conform atributiilor legale, ci acestea sunt descoperite, completate si parafate de catre
medicul epidemiolog, medicul curant doar parafand fisa de [.A.A.M.

Suprasolicitarea fizica si psihicd a personalului si suprapopularea sectiilor / compartimentelor
spitalului (cu mici exceptii) face ca, de cele mai multe ori, dezinfectia terminald, izolarea adecvata
a bolnavului cu risc sau respectarea unor protocoale sau proceduri - considerate elementare pentru
buna practica medicala - sa fie greu de realizat sau de respectat, uneori chiar imposibil (ex.: cazul
pacientilor din ATI). Atentia personalului medico-sanitar fata de gesturile minore, dar extrem de
importante pentru siguranta actului medical, este redusa la minim in astfel de conditii.

Lipsa unor reguli de prescriere rationald a antibioticelor a dus la aparitia unor tulpini de germeni
cu profil MDR sau chiar XDR/PDR.
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h.

Lipsa unui raport optim, personal de Tngrijire per pacient, face posibild existenta unor brese in
respectarea circuitelor si tehnicilor corecte de ingrijire a pacientului din punct de vedere
epidemiologic.

Personal insuficient, cu atributii in mentinerea starii de curatenie, face ca starea igienico-sanitara,
in anumite momente si locatii, sa fie precara.

Lipsa acuta de personal calificat In servirea mesei pe sectii s compartimente a dus la inlocuirea
acestuia cu infirmiere, existand de multe ori abateri de la normele igienico-sanitare.

Nici una din sectiile SJUT nu a elaborat raportul trimestrial de activitate privind masurile de
profilaxie si combatere a [.A.A.M., a nivelului de implementare a recomandarilor Serviciului de
Prevenire a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale (S.P.LA.A.M.)

PROPUNERI DE iMBUNATATIRE A ACTIVITATII DE REDUCERE A RISCULUI

INFECTIOS PENTRU ANUL 2025:

1.

10.

11.

Responsabilizarea, prin orice mijloace, a personalului medico-sanitar privind profilaxia,
combaterea si raportarea . A.A.M.

Implementarea cat mai rapida a unui sistem de prescriere a preparatelor antimicrobiene care sa aiba
capacitatea de a restrictiona abuzul si prescrierea irationala. Administrarea judicioasa va reduce in
timp rezistenta germenilor la antibiotice; sistemul de prescriere a antibioticelor, asociat cu masuri
de izolare corecte, va duce la scaderea numarului de infectii digestive cu Clostrdium difficile si alti
germeni.

Angajarea de personal medico-sanitar, Tn special in sectiile cu risc, pana la atingerea unui raport
personal / pacient acceptabil, dacd nu se poate optim.

mainilor (dozatoare sapun si antiseptic, hartie prosop, dispozitive port prosop hértie etc.)
Cresterea numadrului de persoane cu responsabilitati in procesul de curdtenie - dezinfectie a spatiilor
de cazare si tratament.

Evitarea supraaglomerarii sectiilor, fapt ce ar permite alocarea unor spatii de izolare prevazute cu
grup sanitar propriu, destinate izoldrii pacientilor colonizati / infectati cu germeni importanti din
punct de vedere epidemiologic.

Constientizarea de catre fiecare angajat si responsabilizarea de catre seful ierarhic a necesitatii
respectarii igienei mainilor.

Elaborarea trimestriald de cétre seful de sectie / compartiment a unui raport de activitate privind
masurile de profilaxie si combatere a .LA.A.M., a nivelului de implementare a propriului plan de
prevenire si limitare a LA.A.M.

Fiecare sef de sectie isi va elabora propriul plan de instruire a personalului din subordine, plan
propriu sectiei, cu masurile de baza privind prevenirea si limitarea I.A.A.M. Instruirile vor fi
documentate.

Fiecare medic sef de sectie va elabora proceduri si protocoale de prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale.

Respectarea de catre medicii curanti a obligatiilor legale privind declararea, completarea fiselor de
I.LA.A.M. si raportarea catre S.P.I.LA.A.M. Medicul epidemiolog va analiza, prin sondaj, foile de
observatie ale pacientilor internati, pentru depistarea eventualelor cazuri de I.A.A.M., nedeclarate
de medicii curanti.
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12. Actualizarea listei de antibiotice care sd fie scoase din uz pentru administrarea empiricd (pana la
sosirea antibiogramei) stabilitd periodic pe baza antibioticorezistentei analizate.

e Compartimentul administrativ, transport si deservire a blocului alimentar asigurd un
randament crescut In prepararea hranei pacientilor internati, precum si o calitate superioard a acesteia
prin implementarea sistemului HACCP privind eficacitatea sistemului de management al sigurantei
alimentului, personalul fiind instruit pentru a intelege cerintele ISO 22000:2018 1n sediul central.

Blocul alimentar de la sediul central, cu personalul propriu, pregateste masa zilnica pentru
pacientii internati in urmatoarele locatii:

- Sediul central - Str. Tudor Vladimirescu, nr. 48;

- Dealu Mare - Str. I. C. Bratianu, nr. 4;

- Platforma - Cooperatiei, nr. 2,

- Voinesti, unde se afla Sectia de Medicina Interna I, iar blocul alimentar din unitatea Gura
Ocnitei Adulti deserveste atat sectiile de Psihiatrie cronici, cat si sectiile de Recuperare neuromotorie
copii din unitatea Gura Ocnitei, iar Sectia de Pneumoftizilologie din Moroeni are bloc alimentar
propriu.

Tn blocul alimentar s-au preparat zilnic in aceasta perioada 13 meniuri de regim, special create
si adaptate pentru gama de patologii abordate, evolutia medicala si alergiile constatate, asigurand
hrana pentru aproximativ 34.253 de pacienti, prepariandu-se aproximativ 330.485 de portii.

II. MUNCITORII NECALIFICATI

Urmatoarele activititi au fost efectuate cu personal propriu (muncitori necalificati) in
perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024

1. INTRETINEREA SPATIILOR VERZI prin efectuarea urmatoarelor lucrari:

- Lucrari de intretinere si conservare a spatiilor verzi prin : cosiri manuale sau mecanice,
adunarea resturilor vegetale si incarcarea in mijloace de transport;

- Taieri de formare a gardurilor vii;

- Udarea florilor si spatiilor verzi;

- Saparea de peluze pentru plantarea de flori;

- Lucrari de plantare arbori si arbusti.
Efectuarea acestor lucrari s-a facut ori de cate ori a fost nevoie.

2. ACTIVITATEA DE CURATENIE DIN CURTEA SPITALULUI, INCLUSIV
INTRETINEREA CURATENIEI DE LA RAMPA DE GUNOI presupune urmitoarele
lucrari:

- Curatare zone de acces, trotuare si spatii verzi (maturarea frunzelor);
- Efectuare curatenie la rampa de gunoi;
- Colectarea si transportul deseurilor din cosurile de gunoi in pubelele de la rampa de gunoi;
- Vopsit borduri si banci.
Aceste lucrari au fost efectuate cu regularitate.

3. DEPOZITAREA SI INCARCAREA DESEURILOR SPITALICESTI iN MIJLOACELE
DE TRANSPORT ALE FIRMEI SPECIALIZATE IN COLECTAREA, TRANSPORTUL
S| ELIMINAREA ACESTORA se realizeaza zilnic (cu exceptia zilei de duminicd) de catre
muncitorii necalificati desemnati sd efectueze aceste operatiuni.

4. DESCARCAREA MARFURILOR PRIMITE iN MAGAZIILE UNITATII SANITARE s¢
realizeaza de catre muncitorii necalificati.
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5. ALTE ACTIVITATI REALIZATE DE MUNCITORII NECALIFICATI
- Eliberarea de mobilier in situatia reamenajarilor sectiilor;
- Transportul mijloacelor fixe ce urmeaza a fi casate catre magaziile unde urmeaza a fi depozitate
etc.

6. ALTE LUCRARI EFECTUATE DE CATRE FIRMELE CONTRACTANTE
- Servicii de defrisare a arborilor (inclusiv indepartarea radacinilor) si de transport a resturilor
vegetale
- Servicii de Inchiriere a doua toalete ecologice racordabile pentru pacientii care sunt programati
in Ambulatoriul de specialitate si pentru pacientii si apartinatorii care vin in UPU.
- Lucrari de amenajare peisagistica pentru spatii verzi in incinta Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste care presupun montaj gazon, plantare arbori, plante ornamentale si arbusti pe o
suprafata de 875 mp.
- Lucrari de irigatie automata.
ITI1. SERVICIUL DE PAZA asiguri paza obiectivului Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste
dupa cum urmeaza:

- La sediul central paza este asigurata cu personal propriu pentru 3 posturi complete (24/24 h),
respectiv cu firma de paza pentru cele 2 posturi (24/24 h) de la UPU, un post fix (8/24) in
cladirea directiei, un post fix (24/24 h) bariera cale de acces catre UPU, un post fix (8/24) la
bariera de acces catre directie, 2 posturi mobile (24/24).

- Tnunitatea Platforma, paza este asiguratd de CJD prin Serviciul Public Judetean de Paza (1 post
- 24/24h), respectiv cu firma de paza pentru un post fix (24/24 h) la Psihiatrie acuti si un post
mobil (24/24 h);

- Tn unitatea Dealu Mare, paza este asiguratia de CJD prin Serviciul Public Judetean de Pazi (1
post - 24/24h), respectiv cu firma de paza pentru cele 2 posturi fixe (24/24 h) de la Camera de
garda;

- Tn unitatea Gura Ocnitei Copii, paza este asigurati de CJD prin Serviciul Public Judetean de
Paza (1 post - 24/24h si 1 post - 19:00-07:00), respectiv cu firma de paza pentru un post mobil
(24/24 h);

- Tn unitatea Gura Ocnitei Adulti, paza este asiguratd de CJD prin Serviciul Public Judetean de
Paza (un post - 24/24 h), respectiv cu firma de paza pentru un post mobil (24/24 h) si 2 posturi
mobile (12/24 h);

- In unitatea Sanatoriul Moroeni, paza este asigurati de CJD prin Serviciul Public Judetean de
Paza (1 post - 24/24 h), respectiv cu firma de paza pentru un post mobil (24/24 h);

- Tn unitatea Voinesti, paza este asigurati de CJD prin Serviciul Public Judetean de Paza (1 post
- de luni pand vineri in intervalul orar 16:00-08:00, iar in zilele de sambatd, duminica si
sarbatorile legale 24/24) cu firma de paza pentru un post mobil (24/24 h);

- Tnunitatea UPU Titu, paza este asigurata de firma de paza pentru un post mobil (24/24 h).

IV. CENTRALA TELEFONICA

Operatoarele fac legatura pentru realizarea convorbirilor telefonice (intrari-iesiri) intre spital si
alte institutii sau persoane fizice, respectiv intermediazd legaturile de urgentda solicitate de catre
asistenti sau medici, in vederea transferurilor de urgenta catre alte unitati spitalicesti, catre Centrul
operativ pentru situatii de urgenta sau Serviciul de monitorizare si coordonare.

V. TRANSPORT
SITUATIA MIJLOACELOR DE TRANSPORT CE DESERVESC S.J.U.T.

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste are In dotare si in functiune urmatoarele autovehicule
cu diferite sarcini, astfel:
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Nr. Numar de Tip auto Sarcini
crt. | Tnmatriculare
1 DB-29-CJD LOGAN BERLINA Auto la dispozitia serviciilor tehnico-administrative
(TESA)
9 DB-20-CP LOGAN Auto la dispozitia serviciilor tehnico-administrative
(TESA)
3 DB-79-AMB AUTOSANITARA DACIA | Transport intraspitalicesc al pacientilor, externiri la
LOGAN BREAK domiciliu, analize de laborator
4 DB-35-CRR FIAT AUTOUTILITARA pes.erv.eg.te transportul persoa_nelgr angajatc_a in cadrul_ _
institutiei pentru rezolvarea diferitelor sarcini de serviciu.
5 DB-18-SJT AUTOSANITARA DACIA | Transport intraspitalicesc al pacientilor, externiri la
LOGAN BREAK domiciliu, analize de laborator
AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la
6 DB-12-SJT domiciliu, analize de laborator
DACIA LOGAN BREAK
AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientilor, externri la
7 DB-16-SJT domiciliu, analize de laborator
DACIA LOGAN BREAK ’
8 DB-13-SJT SKODA BERLINA Auto la dispozitia conducerii
9 DB-14-CJD LOGAN Trgrisport hrana rece si calda p?ntru pacientii internati in
unitatile Dealu Mare, Platforma
10 DB-06-VND LOGAN Trz.lrisport hrana rece si calda p?ntru pacientii internati in
unitatile Dealu Mare, Platforma
11 DB-33-CRR FIAT AUTOUTILITARA | Transport marfa, alimente, materiale etc.
12 DB-05-VNG FIAT Program National d_e Tuberculoza - transport n judet
analize, probe, medicamente etc.
13 DB-15-SML FORD TRANSIT Medicina Legala - transport decedati
Auto folosit la transportul persoanelor angajate Tn cadrul
14 DB-06-VDV FIAT institutiei Tn rezolvarea diferitelor sarcini de serviciu, in
relatia cu institutiile statului
15 DB-12-KIS FIAT BRAVO Auto la dispozitia serviciilor tehnico-administrative
(TESA)
16 DB-06-NVG LOGAN Des'er\vze'st'e Se.:rwflul tehnic (deplasare la diferite firme,
societati, institutii)
17 DB-01-SJT SKODA Auto la dispozitia conducerii
18 DB-06-TYR AUTOSANITARA EORD Tran.spo_rt mtra'spltahcesc al pacientilor, externari la
domiciliu, analize de laborator
19 DB-62-AMB AUTOSANITARA EIAT Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

domiciliu, analize de laborator
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Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

20 DB-58-AMB AUTOSANITARA FIAT L .
domiciliu, analize laborator

Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

21 DB-74-AMB AUTOSANITARA FIAT L .
domiciliu, analize de laborator

22 DB-31-SML SKODA BERLINA Medicind Legald - documente, autorizatii
AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

23 DB-15-AMB MERCEDES domiciliu, analize de laborator

24 DB-57-AMB FORD TRANSIT Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

domiciliu, analize de laborator

Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

25 DB-63-AMB AUTOSANITARA FIAT o .
domiciliu, analize de laborator

AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientilor, externari la

26 DB-64-AMB domicili lize de lab
DACIA LOGAN BREAK omiciliu, analize de laborator

Activitate si responsabilitati specifice activititii de transport:

- Automobilele mai sus-mentionate sunt in stare de functionare, acestea rezolvand cu promptitudine
toate solicitarile provenite atat din sectorul administrativ, cat si din cel medical privind consulturile
interdisciplinare, externarile la domiciliu, transportul analizelor de laborator, transportul
medicamentelor in unitatile externe, transportul marfurilor, alimentelor, materialelor etc.

- Intretinere si reparatii (planificare revizii si reparatii) - reparatiile autovehiculelor din parcul auto al
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste sunt executate de catre firma specializata

- Anual, maginile sunt inspectate si verificate pentru revizia ITP

- Automobilele beneficiaza de asigurari obligatorii RCA, rovignete, schimbul de anvelope, schimburile
de consumabil etc.

- Alimentarea cu carburant (benzina si motorina) se face din statiile OMV PETROM pe baza de card,
fiecare auto avand card personalizat cu limita lunara de alimentare

- Soferii Intocmesc la intrarea n program foi de parcurs, acestea fiind vizate la fiecare cursa

- Avand in vedere legislatia in vigoare privind securitatea si sanatatea in munca, anual, conducatorii
auto sunt examinati medical, prin cabinetul de Medicina Muncii ce apartine de Biomedica, unde s-a
obtinut aviz favorabil din punct de vedere al sigurantei circulatiei pe drumurile publice.

e SERVICIUL JURIDIC, EVIDENTA SI ADMINISTRARE
PATRIMONIU
Conform Organigramei Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste aprobata de Presedintele
Consiliului Judetean Dambovita prin Hotararea nr. 32/24.02.2021, in perioada 01.11.2023 - 30.07.2024
in structura Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au functionat Serviciul Juridic, Recuperare
Debite si1 Arhiva si Serviciul Evidenta si Administrare Patrimoiu, in directa subordonare a managerului
SJUT.
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Tncepand cu data de 01.08.2024, prin Hotirdrea Consiliului Judetean Dambovita nr.

321/25.06.2024 a fost aprobata noua organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si
functionare ale Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, n baza careia Servicul Juridic, Recuperare
Debite si Arhiva a fuzionat cu Serviciul Evidenta si Administrare Patrimoniu, luand nastere Serviciul
Juridic, Evidentd si Administrare Patrimoniu, structurd aflatd in directa subordonare a managerului

SJUT.

LHILINDETEAN DE unse@mr X

CONSILIULDE ADMINISTRATIE ]~

COMMETDIRECTOR |

evidentiate in Regulamentul de Organizare si Functionare aprobat prin actul administrativ
mentionat anterior, paginile 68 - 72.

Obiectul de activitate al structurii functionale din cadrul SJUT 1l constituie
asigurarea conformitatii activitatilor entitatii cu legislatia in vigoare, oferirea de consultanta
juridicd, protejarea si punerea in valoare a patrimoniului propriu si aflat in administrare,
aplicarea si verificarea respectarii legislatiei specifice din domeniu, precum diversificarea,
modernizarea §i optimizarea serviciilor oferite de unitatea sanitard publica, in vederea
satisfacerii nevoilor proprii de functionare/dezvoltare, dar si pentru sincronizarea asteptarilor
pacientului, avand ca scop final valorificarea actului medical printr-un sistem administrativ care
sa-i asigure standarde de calitate.

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, in ceea ce priveste activitatea structurii, au fost
indeplinite pe linie de competenta atributii specifice, situatia prezentandu-se astfel:

1. A fost coordonatd activitatea Biroului Recuperare Debite si Arhiva, secretariatului,
curieratului si arhivei administrative;

2. S-au depus toate diligentele pentru sustinerea drepturilor unitatii in justitie si/sau in fata
unor organe abilitate, fiind asiguratd reprezentarea institutiei in baza imputernicirii
managerului SJUT, au fost redactate actiunile in justitie, punerile in intarziere,
intampindrile, concluziile scrise, motivele care au stat la baza exercitarii cailor de atac,
precum si orice alte acte procedurale in cadrul derularii proceselor aflate pe rol (ex.: 531
dosare executionale, 166 constituiri de parte civila etc.);

3. Dispozitiile cu caracter normativ nou-aparute sau modificarile actelor normative in vigoare
aplicabile SJUT au fost aduse la cunostintd conducerii institufiei, precum si tuturor
structurilor avute in vedere ( \\192.168.1.1\0.Public\Control intern\9.Legislatie - 803
pozitii);

4. Pentru interpretarea corecta a legislatiei in vigoare, s-a dat aviz consultativ tuturor
structurilor cu privire la faptele si situatiile ale caror implicatii legale nu au fost clare/precise
(1390 decizii);
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

S-a realizat 0 evidenta a litigiilor aflate pe rolul instantelor, in care SJUT are calitatea de
parte (2-malpraxis, 2-cerere de valoare redusa, 37-litigii de munca drepturi banesti, 1-
anulare act administrativ, 2-penal, 3-contestatie, 1-actiune in constatare, 1-obligatia
de a face, 1-contencios administrativ si fiscal, 2-validare poprire);

Au fost puse in executare silitd titluri executorii in vederea recuperarii cheltuielilor de
spitalizare ocazionate cu internarea pacientilor vatamati prin fapta altei persoane, conform
art. 320 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata;

Au fost comunicate structurilor SJUT implicate toate hotararile judecatoresti privind
obligatiile stabilite de instantele judecatoresti in sarcina Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste;

Au fost incheiate/prelungite contracte de inchiriere a spatiilor cu destinatia de locuinta de
serviciu sau cu altd destinatie, precum si contracte de prestari servicii avand ca obiect
activitatea medicala;

Au fost emise puncte de vedere la solicitarile conducerii sau structurilor entitatii - 8 puncte
de vedere);

Au fost formulate raspunsuri la toate sesizarile/reclamatiile/petitiile inregistrate;

Au fost incheiate contracte de achizitionare de servicii de consultantd, asistentd/sau
reprezentare juridica ca urmare a acordurilor obtinute de la Consiliul Judetean Dambovita;
S-a asigurat secretariatul Consiliului Etic, participarea la sedintele comisiei de cercetare
disciplinara prealabila si la sedintele comisiei de primire si solutionare a cazurilor de
hartuire;

Tn colaborare cu structurile de specialitate, s-a procedat la elaborarea regulamentului de
acordare a voucherelor, a regulamentului intern si a contractului colectiv de munca la nivel
de unitate;

Angajatii din cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea conform reglementarilor
profesionale si cerintelor din fisele de post, care au fost actualizate astfel incat sa nu
contravina prevederilor legle;

Cunostintele profesionale au fost Tmbunatatite permanent prin studiu individual, au fost
respectate normele PSI si SSM in vigoare, nefiind semnalate abateri privind disciplina
muncii care sa vizeze angajatii din cadrul structurii;

Angajatii cu atributii de curierat au asigurat fara incidente (pierdere, deteriorare etc.)
corespondenta interna si externd a institutiei;

Arhiva administrativa a fost organizata si functioneaza cu respectarea prevederilor Legii nr.
16/1996 - legea arhivelor, republicatd; Nomenclatorul Arhivistic al STUT respecta structura
organizatorica fiind confirmat de Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale;

Angajatii cu atributii de secretariat si-au indeplinit atributiile cu responsabilitate, neexistand
incidente in acest sector de activitate, fiind exercitate cu profesionalism atributiile din fisa
postului;

S-au intocmit documentele necesare pentru sedintele Comitetului Director si Consiliului
Judetean Dambovita cu propuneri privind buna gospodarire a patrimoniului si valorificarea
legala a acestuia prin licitatii, inchirieri §i concesionari;

Au fost Incheiate/prelungite contracte de inchiriere a spatiilor cu destinatia de locuinta de
serviciu sau cu alta destinatie;
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21.

22

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

S-a dispus urmadrirea respectdrii clauzelor contractuale referitoare la folosirea si pastrarea
bunurilor inchiriate, concesionate sau date in administrare, precum si furnizarea de utilitati,
pentru 55 de contracte.

. Au fost efectuate verificari si urmarite evidentele spatiilor cu destinatia de locuinta, precum

si a spatiilor cu alta destinatie decat cea de locuinta.
Rezolvarea corespondentei structurii s-a realizat in conformitate cu legislatia in vigoare.
S-a procedat la asigurarea exploatarii si administrarii imobilelor spitalului, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare.
Tn colaborare cu Serviciul Tehnic si Serviciul Administrativ (Serviciul Tehnic, Informatica
SSM, conform noii organigrame), s-a urmarit modul de gospodarire, intretinere si reparare
a imobilelor avute Tn administrare.
Pentru asigurarea unui cadru unitar si fluent al activitatii au fost intocmite proceduri noi sau
au fost revizuite procedurile operationale/de sistem elaborate de structura.
Au fost depuse diligente pentru efectuarea inventarierii anuale si periodice, in cazul
transferurilor de gestiune a patrimoniului institutiei, Tnaintdndu-se Consiliului Judetean
Dambovita propunerile de casare a bunurilor in vederea scoaterii lor din folosinta si
valorificdrii acestora.
S-a procedat la organizarea licitatiilor publice deschise cu strigare in vederea vanzarii unor
deseuri metalice rezultate din dezmembrari si casarea unor mijloace fixe si obiecte de
inventar apartinand Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste - 3 licitatii.
Au fost disponibilizate bunuri aflate in stare de functionare, care nu au mai fost necesare
institutiei publice si care au facut obiectul transferului fara plata catre alte institutii publice
- 4 transmiteri.
S-au urmarit si rezolvat reclamatiile, sesizarile si scrisorile adresate Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste, in zona de competenta a structurii.
Pentru o activitate coerenta, fluentd si conforma legislatiei, s-a dispus la cunoasterea si
aplicarea in practica de catre intreg personalul a actelor normative si legilor in vigoare, prin
instruire periodica.
In vederea indeplinirii atributiilor de monitorizare, coordonare, indrumare metodologica si
control ierarhic asupra activitatii personalului din subordine, in conformitate cu legislatia
specifica in vigoare si realizarea sarcinilor incredintate, S-au organizat intalniri si instruiri,
cu privire la metodele de lucru specifice.

Obiectivele au fost atinse prin alocarea de resurse:
materiale (program legislativ actualizat, computer, imprimante, acces Internet, intranet,
birotica, consumabile, spatii si mobilier adecvat pentru arhivare);
umane (personal implicat in desfasurarea activitatii care are competenta necesara din
punctul de vedere al studiilor, instruirii, abilitatilor si experientei).

CONCLUZII

Pentru a asigura servicii medicale de cea mai buna calitate, pentru a satisface toate nevoile de
diagnostic si tratament ale pacientilor, precum si pentru a oferi echipei medicale un suport tehnic
adecvat, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste utilizeaza sisteme, echipamente si aparaturd de ultima

generatie.

Toate aceste investitii de anvergura au necesitat, pe langa resurse financiare si umane, si relocari
de spatii Tn care sa functioneze, Tn conditii optime, cu respectarea circuitelor epidemiologice, diferite
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structuri medicale.
Pentru desfasurarea intr-un mediu de calitate si siguranta a actului medical, managementul
spitalului a intreprins urmatoarele masuri:

e organizarea de concursuri, atat pentru ocuparea posturilor de specialisti, cat si pentru
ocuparea posturilor de personal medical de ingrijire, auxiliar si de deservire;

e analizarea tuturor indicatorilor de performanta medicala si economico-financiara, n
vederea fundamentarii si actualizarii structurii organizatorice, in concordanta cu
adresabilitatea si solicitarile populatiei deservite;

e realizarea unei comunicari permanente cu sefii structurilor, in vederea informarii
acestora asupra situatiei economico-financiare, realizarile si deficientele Tn punerea in
practica a indicatorilor de performanta, precum si masurile ce trebuie intreprinse in cel
mai scurt timp.

Monitorizarea indeplinirii obiectivelor se va realiza in mod continuu si se vor face, periodic,
rapoarte de evaluare, de catre persoanele responsabile, in care vor fi aduse la cunostinta Comitetului
Director aspectele semnificative in derularea obiectivelor, in vederea stabilirii de actiuni suplimentare.

SECTIUNEA 1V.2. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI DAMBOVITA

Tn perioada 1 noiembrie 2023 - 31 octombrie 2024, Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Dambovita a urmarit mentinerea calitatii serviciilor sociale la standarde superioare,
precum si atingerea obiectivelor propuse in conformitate cu Strategia judeteand de asistentd sociala

2021-2027, dar si in conformitate cu Planurile de actiune pentru anii 2023 si 2024.

Obiectivul principal este reducerea numarului de copii cu masurd de protectie speciald (masuri
de tip familial sau rezidential). Pentru atingerea acestui obiectiv, s-a oferit consiliere si sprijin pentru
copiii aflati in dificultate si pentru familiile acestora, in cadrul serviciilor de zi si de consiliere, si s-a
urmarit cresterea numarului de reintegrari din sistemul de protectie al copilului, precum si incurajarea

si sprijinirea adoptiei.

In ceea ce priveste drepturile persoanelor cu dizabilititi, varstnice sau ale persoanelor adulte in
dificultate, s-a realizat evaluarea/reevaluarea persoanelor solicitante, in vederea incadrarii lor in grad
de handicap, au fost furnizate servicii specializate de recuperare si reabilitare pentru persoane cu

dizabilitati, precum si servicii de consiliere si suport pentru persoane adulte aflate in dificultate.

Structura organizatoricd a institutiei, aprobatd prin Hotararea Consiliului Judetean nr.
331/23.06.2023, cu aplicabilitate din data de 01.07.2023, a fost modificata prin Hotararea Consiliului
Judetean Dambovita nr. 871/18.12.2023, cu aplicabilitate din data de 01.01.2024. Aceasta a fost
modificata conform prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.
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|. Activitatea de protectie a drepturilor copilului:

La finalul perioadei de referintd, 669 de copii au avut masurd de protectie speciald, in servicii

de tip rezidential si familial, din subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia

Copilului Dambovita si organizatii/asociatii partenere, astfel:

Numir de Numir de
Miisura de protectie speciali copii Tn perioada copii Tn perioada
noiembrie 2022 - noiembrie 2023 -
noiembrie 2023 octombrie 2024
- plasament la asistent maternal profesionist 392 374
- plasament familial la rude/alte persoane 245 231
- plasament de tip rezidential - centre, case de tip familial, 60 58
apartamente, subordonate DGASPC
- plasament in centre rezidentiale FPA (externalizare 18 6
servicii furnizori privati autorizati)
Total 715 669

In perioada mentionata, numarul copiilor cu masura de protectie speciald a fost In scadere fata

de anul anterior.
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Situatia comparativa a numarului de copii din

sistemul de protectie al D.G.A.S.P.C.

Dambovita

W 2023-2024 mW2022-2023

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, specialistii Centrului de Consiliere pentru

copilul abuzat, neglijat, exploatat - Telefonul copilului (CCTC) au efectuat 496 deplasari pe raza
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judetului Dambovita, ca urmare a sesizarilor scrise sau telefonice referitoare la situatii de abuz,

neglijare, exploatare a copiilor.

In urma a 65 de deplasari, au fost preluati in regim de urgenta 96 de copii (40 de baieti si 56 de
fete), care au fost plasati dupa cum urmeaza: 44 de copii la asistenti maternali profesionisti, 32 de copii
la Centrul de primire in regim de urgentd pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat, din cadrul

Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui” si 20 de copil, la rude sau la alte familii.

Din totalul de 96 de copii, 7 copii (4 baieti si 3 fete) au fost preluati pe baza unei Ordonante
Presedintiale, 1 copil (baiat) in baza Hotararii Comisiei pentru Protectia Drepturilor Copilului, iar 88
de copii (36 de baieti si 52 de fete) au fost preluati in baza Dispozitiilor Directorului General al
D.G.A.S.P.C. Dambovita. In urma a 431 de deplasiri, nu a fost nevoie de stabilirea unei masuri de

protectie speciald pentru copii. Cazurile au fost remise, pentru monitorizare, Autoritatii Publice Locale

cadrul D.G.A.S.P.C. Dambovita.

Echipa mobila a inregistrat in aceasta perioada, pe Linia de Urgenta 119, 1.277 de tichete, din
care 1.048 apeluri mute si gresite, iar 229 de tichete reprezinta consiliere, informare sau interventia
Echipei mobile. Totodata, pe Telefonul Copilului, (0245) 983, au fost inregistrate 536 de apeluri, din
care 21 au fost mute sau gresite, iar pentru 526 s-au intocmit fise de convorbire telefonica. In perioada
mentionata, s-a constatat o crestere a apelurilor la Telefonul Copilului, acesta fiind promovat / prezentat
de catre specialistii DGASPC Dambovita la intdlnirile in teritoriu cu reprezentantii unitatilor

administrativ-teritoriale, ai unitatilor de invatamant, ai Bisericii si ai comunitatii.

APELURI TELEFONICE, perioada 1 noiembrie 2023 - 31 octombrie 2024
Nr. crt. Luna Nr. de convorbiri Nr. de apeluri mute/gresite Total convorbiri
1 NOIEMBRIE 2023 53 0 53
2 DECEMBRIE 2023 30 0 30
3 IANUARIE 51 0 51
4 FEBRUARIE 37 0 37
5 MARTIE 56 3 59
6 APRILIE 68 0 68
7 MAI 56 2 58
8 IUNIE 35 0 35
9 IULIE 42 0 42
10 AUGUST 55 2 57
11 SEPTEMBRIE 43 3 46
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TOTAL 526 10 536

De asemenea, tot in aceeasi perioada, ca urmare a sesizarilor scrise din partea Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, Spitalul Clinic de Urgenta ,,Sfantul Ioan” Bucuresti si a Spitalului
Clinic de Urgenta ,,Marie S. Curie” Bucuresti, au fost preluati in regim de urgentd 9 copii (6 fete si 3
baieti), pentru care s-a dispus plasamentul in regim de urgenta la asistenti maternali si in Centrul de

primire in regim de urgenta pentru copilul cu handicap Gaesti.

Situatie comparativa a numadrului de copii
preluatiin regim de urgenta

M preluari echipa mobila M copii parasiti In maternitate

108
96

S-au intocmit adrese catre primariile din judetul Dambovita pentru 105 mame minore, in

vederea monitorizarii situatiei cuplului mama-copil.

o Masuri de protectie speciala de tip familial pentru copii abuzati, neglijati, exploatati:

Serviciul management de caz pentru copii si asistenti maternali profesionisti
(SMCCAMP) a monitorizat trimestrial modul in care sunt ingrijiti copiii/tinerii in cadrul familiei
substitutive, in perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, pentru 628 de copii cu masura de protectie
speciala In plasament la familie/persoana, dar si la asistent maternal profesionist. In aceeasi perioada,
au fost intocmite 100 de rapoarte initiale si 100 de planuri de acomodare si au fost desemnati manageri
de caz pentru 100 de copii. S-au intocmit 66 de rapoarte de consiliere pentru incetarea masurii de
protectie speciald si 4 rapoarte pentru prelungirea masurii de protectie speciald. 145 de copii au avut
schimbata finalitatea PIP din reintegrare in familie in integrare socio-profesionald, iar 122 de tineri au

parasit sistemul de protectie speciala.
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245 de asistenti maternali profesionisti au fost evaluati de catre Comisia pentru Protectia
Copilului, in baza documentelor intocmite de managerii de caz ai AMP, in vederea continudrii
activitatii profesionale. Managerii de caz au instrumentat si prezentat Comisiei pentru Protectia
Copilului dosarele privind reinnoirea atestatului pentru 70 de asistenti maternali profesionisti. A incetat
activitatea pentru 28 de asistenti maternali profesionisti, la cerere, la implinirea varstei de pensionare,
ori la retragerea atestatului. Au fost evaluate cererile a 25 de persoane care au solicitat sa devina

asistenti maternali.

In perioada mentionata, au fost indeplinite demersurile pentru angajarea a 3 asistenti maternali.
De asemenea, specialistii institutiei au acordat sprijin si consiliere pentru PF si AMP care au
intampinat dificultati in timpul activitatii lor. Au fost intocmite situatii in scopul efectuarii

programarilor pentru evaluarea medicala si psihologica a asistentilor maternali profesionisti.

Centrul de consiliere pentru pirinti si copii care beneficiaza de masura de protectie
speciala (CCPC) a supervizat 628 de copii, in perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, perioada in
care in cadrul serviciului au fost inregistrate 51 de cazuri noi de copii cu masura de protectie speciala
la asistent maternal profesionist si 20 de copii cu masura de protectie speciala la persoana/familie. 20
de copii au fost reintegrati in familia naturala, pentru 71 de copii a incetat masura de protectie la
Tmplinirea varstei de 18 ani, 13 copii au fost adoptati, 4 copii au incredintare prin dosar de adoptie si

19 beneficiari au fost transferati in centre.

Situatia comparativa a numarului de copii din
sistemul de protectie speciala reintegrati in
familie

2023 - 2024

2022 - 2023

Pentru copiii aflati Tn evidenta CCPC au fost reevaluate trimestrial imprejurarile care au condus

fprae "

unitatii familiale. Tn urma reevaluarii imprejurarilor care au condus la stabilirea masurii de protectie

speciala, s-a constatat ca, pentru 30 de copii aflati Tn evidenta Centrului, nu este posibila reintegrarea

164



in familia naturala, pentru acestia realizandu-se demersuri privind deschiderea procedurii de adoptie
interna. Au fost organizate 260 de vizite intre copii si familii/persoane importante pentru copii. In
vederea mentinerii si consolidarii relatiilor parinti - copii, au fost realizate 7 gazduiri in familia naturala

si extinsa a minorilor aflati in baza de date a centrului.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, CCPC a functionat cu 4 responsabili de caz
pentru reintegrare, fiecare avand, inh medie, 157 de copii, la care se adauga familiile naturale si rudele
pana la gradul al Ill-lea. De asemenea, pentru consilierea copiilor si a familiilor naturale si extinse, in

echipele multidisciplinare sunt inclusi cei 3 psihologi din cadrul Centrului, care au in medie 209 cazuri.

Copiii aflati in evidenta serviciului, precum si familiile acestora, au beneficiat de consiliere
sociala si psihologica de specialitate si au fost intocmite 1.340 rapoarte de consiliere sociala si 1.160

de rapoarte de consiliere psihologica.

Centrul pentru prevenirea abuzului, neglijarii si exploatirii (CPANE), din subordinea
D.G.A.S.P.C. Dambovita, are drept scop sustinerea emotionald, prelucrarea traumei si a consecintelor
acesteia, precum si capacitarea beneficiarilor pentru obtinerea unor cognitii/emotii/comportamente
adaptative mediului de viatd, adresandu-se copiilor aflati in familie. In perioada noiembrie 2023 -
octombrie 2024, in cadrul CPANE, s-au inregistrat 545 de sesizari, mai mult decat dublu fata de aceeasi
perioada anterioara, pentru care a fost necesara deplasarea in teren, evaluarea situatiei psihosociale,

consilierea, intocmirea rapoartelor si transmiterea concluziilor si masurilor aferente, dintre care:
- abuz fizic - 60;

- abuz emotional - 88;

- abuz sexual - 20;

- neglijare - 84;

- trafic de persoane - 2;

- exploatare pentru comitere infractiuni - 3;

- exploatare sexuala persoane adulte - 2;

- agresori persoane adulte - 1;

- minori care au savarsit fapte penale si nu raspund penal - 5;
- bullying - 36;

- abandon scolar - 26;
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- consiliere acordata minorilor si reprezentantilor legali ai acestora/membrii familiei extinse - 623;
- asistarea minorilor in cadrul procedurilor de audiere (politie, instante judecatoresti, parchet etc.);

- participdri la executari judecatoresti.

Masuri de protectie speciala de tip rezidential pentru copii abuzati, neglijati, exploatati si

de recuperare - pentru copiii cu dizabilitati:

Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare-de-Colt” (CSSTFC) a oferit, in perioada
noiembrie 2023 - octombrie 2024, servicii de ngrijire, consiliere si gazduire pentru 188 copii/tineri

aflati in dificultate, in cadrul caselor sau modulelor de tip familial si al centrului de zi, astfel:

- Casa de tip familial ,,Tudor Vladimirescu” Targoviste;

- Casa de tip familial ,,Priseaca”;

- Centrul de tranzit pentru tineri;

- Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o fapta penala si nu raspunde penal.

Tncepand cu data de 18.09.2023, activitatea desfasurata in cadrul Casei de tip familial ,, Tudor
Vladimirescu” Targoviste a fost suspendata, conform Dispozitiei nr. 3582/18.09.2023, din cauza
faptului ca nu a fost acordata licenta de functionare, in urma modificarii legislatiei. A fost pus in
aplicare Planul de Urgenta nr. 43.848/05.10.2022, iar beneficiarii au fost transferati in alte servicii de

tip rezidential, In conditii de siguranta.

Casa de tip familial ,, Priseaca” a obtinut o licenta de functionare seria LF, nr. 0001053, in data
de 29.03.2023, cu valabilitate pana la data de 28.03.2028.

In perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, Casa de tip familial ,,Priseaca” din cadrul
Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,Floare-de-Colt” a gazduit 10 beneficiare, cu/fara
dizabilitati, cu véarste cuprinse ntre 13 si 19 ani, inscrise la unitati de Tnvataméant gimnazial, gimnazial
special si profesional, din municipiul Targoviste. In perioada de referinta, in cadrul serviciului social
de tip rezidential au fost 2 admiteri, fiind stabilite masuri de protectie speciald pentru fetele fara
dizabilitati, deferite din partea Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui” - Centrul
de primire in regim de urgentd pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat. O beneficiara a parasit, la
cerere, sistemul de protectie sociald, la implinirea varstei de 18 ani. O tanara beneficiaza de
indemnizatia care se acorda lunar de A.J.P.1.S Dambovita, pana la implinirea varstei de 26 ani, daca

face dovada calitatii de elev, in conditiile legii, in toata aceasta perioada.
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Centrul de tranzit pentru tineri, cu capacitatea de 4 locuri, asigura gazduire tinerilor aflati Tn
dificultate, acces la cursuri de formare profesionala, identificarea unui loc de munca si a unei locuinte,
in conditiile legii, precum si asistenta si sprijin pentru asigurarea unei vieti autonome si active, in
conditii care sa garanteze demnitatea si unicitatea persoanei, conform legislatiei in vigoare, cu
consimtamantul beneficiarului. Serviciul social are activitatea suspendata prin Dispozitia nr.
2.619/03.07.2023, iar licenta de functionare provizorie nr. 3.789/08.02.2023 a avut valabilitate pana la
data de 07.02.2024. A fost obtinuta o licenta de functionare provizorie, nr. 3.789/02.04.2024, cu
valabilitate pana la data de 01.04.2025.

Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o fapta penald si nu raspunde
penal (CCFP), din cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare-de-Colt”, a oferit servicii
specializate pentru un numar mediu de 178 de beneficiari copii/tineri care au savarsit fapte penale si
nu raspund penal si parintii lor. Pe parcursul perioadei de referinta au fost inregistrate 22 de cazuri noi
si au fost stabilite 21 de masuri de supraveghere specializatd, ca urmare a instrumentarii cazurilor aflate
in evidenta, dintre care 3 stabilite de Tribunalul Dambovita si 18 stabilite de Comisia pentru Protectia
Copilului Dambovita. Un dosar a fost clasat de catre instantd, in aceastd perioadd. Analiza furnizarii

serviciilor sociale aratd ca, in 20% dintre cazuri, exista riscul de recidiva.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare provizorie nr. 2.219/20.08.2024,

cu valabilitate pana la data de 19.08.2025, obtinuta in urma mutarii sediului social, in strada Vlad Tepes

nr. 6A.

Permanent, Tn cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare-de-Colt” s-au derulat
activitati de prevenire privind delincventa juvenila in scoli, precum si activitati de prevenire a traficului
de persoane, in colaborare cu reprezentantii Agentiei Nationale Impotriva Traficului de Persoane, ai
Compartimentului de Analiza si Prevenire a Criminalitatii, din cadrul Inspectoratului de Politie

Judetean Dambovita, ai Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita.

Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat ,,Ghica”
Targoviste (CPRU Ghica) a avut activitatea suspendata, conform Dispozitiei nr. 2618/03.07.2023,
pentru 6 luni. Licenta de functionare provizorie nr. 1.848/05.12.2022 a expirat in data de 04.12.2023.

Complexul de Servicii Sociale Gaesti (CSSG) a oferit, in perioada noiembrie 2023 -
octombrie 2024, servicii de ingrijire, gazduire, recuperare pentru copiii cu dizabilitati, in cadrul

serviciilor sociale:
- Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul cu handicap;

- Casa de tip familial ,,Speranta” Gaesti;
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- Casa de tip familial ,,Casa Ingerilor” Giesti;
- Centrul de plasament pentru copii cu dizabilitati;
- Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap.

Centrul de primire in regim de urgenti pentru copilul cu handicap are o capacitate de 12
locuri, avand ca scop asigurarea accesului beneficiarilor la servicii socio-medicale specializate pentru
un numar de 12 copii cu dizabilitati, cu varsta cuprinsa intre 7 si 18 ani. Prin exceptie, plasamentul
pentru copilul cu varsta intre 3 si 7 ani neimpliniti, se dispune in situatia in care acesta prezinta atat
deficientd/afectare functionala completa, cat si limitari de activitate si restrictii de participare complete,
confirmate de Serviciul de evaluare complexa, din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Dambovita. Serviciul social detine licenta de functionare definitiva

LF0000163/20.05.2022, cu valabilitate pana la data de 19.05.2027.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, numarul copiilor care au beneficiat de serviciile

Centrului de primire in regim de urgenta pentru copilul cu handicap a fluctuat astfel:

In data de 01.11.2023, se aflau in centru 4 beneficiari;
5 copii au intrat Tn centru de la asistenti maternali profesionisti, iar 2, de la persoane care i-au avut
n plasament;
® ] copil cu dizabilitati grave a fost parasit in Spitalul Clinic de Urgentd ,,M.S. Curie” Bucuresti;
1 copil a intrat de la Asociatia ,,Mladita” Niculesti
pentru 1 copil s-a modificat masura de protectie speciald, din plasament in serviciu social de tip
rezidential in plasament la rude, iar pentru alti 2 s-a modificat masura de protectie speciala in
plasament Tn cadrul Casei de tip familial ,,Speranta” Gaesti.
La finalul perioadei de referinta, in Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul cu

handicap erau 10 copii.

Casa de tip familial ,,Speranta” Gdesti ofera servicii de gazduire, ingrijire, sprijin emotional,
consiliere, pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, activitdti de integrare/reintegrare
familiald si sociala. Serviciul social detine licenta de functionare definitivd LF0000728/25.05.2023, cu
valabilitate pana la data de 05.06.2027. In perioada de referinti, 13 copii au beneficiat de serviciile
Casei de tip familial ,,Speranta” Gaesti, numarul lor fluctuand astfel:

e 2 copii au fost transferati de la Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul cu

handicap Gaesti;

e 1 copil a avut masura de protectie speciala modificatd, plasament la rude;

e pentru 2 beneficiari a incetat masura de protectie la implinirea vérstei de 18 ani.
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La finalul perioadei de referintd, in cadrul serviciului social de tip rezidential erau gazduiti 12

beneficiari, conform capacitatii.

In perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, de serviciile Casei de tip familial ,,Casa
Tngerilor” Gaesti au beneficiat 9 copii, care au fost gazduiti in Centrul de plasament pentru copii cu
dizabilitati Gaesti. Serviciul social a fost infiintat prin Hotdrarea Consiliului Judetean nr.
431/19.12.2022, cu aplicabilitate de la 01.01.2023. In casa de tip familial ,,Casa Ingerilor” Giesti sunt
gazduiti si ingrijiti corespunzator 9 copii cu dizabilitati grave, conform articolului nr. 123, alin. (4), din
Legea nr. 272/2004, republicata, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, care prevede ca,
in situatii exceptionale, numarul copiilor poate fi suplimentat. Dintre cei 9 beneficiari, doar 2 se pot
deplasa cu dificultate. Serviciul social detine licenta de functionare seria LF nr. 0001089/16.05.2023,
cu valabilitate pana la data de 15.05.2028.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, de serviciile Centrului de recuperare pentru

copilul cu handicap au beneficiat 69 de copii.

Pentru 34 de copii a Tncetat aplicabilitatea dispozitiilor. De serviciile Centrului de recuperare

pentru copilul cu handicap beneficiaza in continuare 35 de copii, dintre care:

e 30 de copii sunt din familii;
e 5copii cu masura de protectie speciala plasament la AMP.
Acestia au beneficiat de servicii de consiliere psihologicd/consiliere parinti, kinetoterapie,
hidroterapie, masaj, recreere si socializare prin terapie ocupationald, in cadrul centrului. Serviciul
social functioneaza in baza licentei de functionare LF0000977/11.12.2023, cu valabilitate pand la data

de 16.12.2028. Centrul are o capacitate de 35 de locuri.

Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui” (CSSTCS) a oferit servicii de
ingrijire si gazduire, pentru o perioada limitata de timp, unui numar de 39 de copii, in cadrul Centrului
de primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat i exploatat (CPRU). Dintre acestia,
11 au fost reintegrati in familia naturala, 8 copii au primit mdsura de protectie plasament la asistent
maternal profesionist, iar pentru 5 copii s-a dispus plasamentul in servicii de tip rezidential comunitar.
Ladatade 01.11.2023, in cadrul Centrului de primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat

si exploatat se aflau 6 copili, iar la finalul perioadei de referintd, erau prezenti 9 minori.

Intreaga activitate a centrului urmareste in permanenta asigurarea unor conditii optime prin

protectie, ingrijire si securitate, necesare evolutiei in plan psihic si fizic al copiilor.

Serviciul social functioneazd in baza licentei de functionare LF 000852/13.04.2021, care are

valabilitate pana la data de 12.04.2026.
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De asemenea, au fost oferite si servicii specializate, Tn cadrul Centrului maternal, unui numar

de 14 cupluri mama-copil (35 copii) si 2 gravide in dificultate, astfel:
Noiembrie 2023: 3 mame, 5 copii, 0 gravide
Decembrie: 5 mame, 5 copii, 0 gravide
lanuarie: 6 mame, 17 copii, O gravide
Februarie: 6 mame, 17 copii, 0 gravide
Martie: 4 mame, 15 copii, 0 gravide
Aprilie: 4 mame, 6 copii, 0 gravide
Mai: 4 mame, 6 copii, O gravide
lunie: 4 mame, 6 copii, 0 gravide
Iulie: 6 mame, 8 copii, 1 gravida
August: 5 mame, 5 copii, 0 gravide
Septembrie: 5 mame, 5 copii, 0 gravide
Octombrie: 5 mame, 5 copii, 0 gravide
- Numarul de nasteri in perioada de rezidenta: 2
- Numarul de reintegrari mama - copil: 2
- Numarul de integrari cupluri mama - copil: 5
- Transfer la un alt centru: 1 cuplu mama-copil

In perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, au fost evaluate 16 cereri si au fost oferite servicii

pentru 14 cupluri mama-copil, au fost intocmite 14 planuri de servicii/planuri individualizate de protectie.

Intreaga activitate a centrului urmareste in permanenti asigurarea unor conditii optime prin
protectie, ingrijire si securitate, necesare evolutiei in plan psihic si fizic al beneficiarilor din Centrul

Maternal.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare LF 000572/08.01.2021, care are

valabilitate pana la data de 07.01.2026.

ege v o

Totodata, 1a Centrul de recuperare, socializare, consiliere a copilului cu dizabilitati din cadrul

Complexului, sunt furnizate servicii/programe de recuperare/reabilitare functionald de tipul: terapie
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comportamentala aplicatd (ABA), kinetoterapie, programe de integrare/reintegrare sociald - prin
terapie ocupationald, programe de educare a parintilor — ,, Scoala pentru parinti”, precum si activitati
educationale tuturor beneficiarilor care au contractat serviciile Centrului. Beneficiarii serviciilor
sociale sunt: copiii diagnosticati cu autism/tulburare de spectru autist si sindrom Down, care fac dovada
detinerii unui certificat de incadrare in grad de handicap, precum si a unui Plan de abilitare-reabilitare

a copilului cu dizabilitati sau a unui Plan de servicii individualizat.
Beneficiaza de serviciile Centrului si parintii/reprezentantii legali ai acestora.

- Tn luna noiembrie 2023, au fost inregistrati 52 de copii
- In luna decembrie 2023, au beneficiat de serviciile centrului un numir mediu de 45 de
beneficiari

- n luna ianuarie, centrul a Tnregistrat un numar mediu de 45 de beneficiari

- In luna februarie, serviciile centrului au avut 46 de beneficiari

- Tn luna martie, in centru au urmat terapiile 48 de beneficiari

- n luna aprilie, au fost inregistrati 41 de beneficiari

- In luna mai, numarul acestora a crescut la 51 de beneficiari

- n luna iunie, au beneficiat de servicii 53 de copii

- In luna iulie, numarul acestora a fost de 53

- Tn luna august, au fost inregistrati 53 de beneficiari

- In luna septembrie, numarul beneficiarilor a fost de 53

Conform ultimelor chestionare de evaluare a gradului de satisfactie a beneficiarilor, aplicate in
luna octombrie, reprezentantii legali ai beneficiarilor apreciaza ca relatiile cu personalul care acorda

servicii sunt ,,bune” si ,,foarte bune”, iar dotarile si spatiile centrului sunt ,,bune” si ,,foarte bune”.

Serviciul social functioneazd in baza licentei de functionare LF 000231/06.06.2022, care are

valabilitate pana la data de 05.06.2027.

Conform obiectivelor stabilite, Tn vederea cresterii calitatii serviciilor oferite, institutia noastra
a avut si in perioada mentionata contract de furnizare servicii sociale cu Asociatia Diaconala ,,Casa
Crestina”, pentru 6 copii cu masura de protectie speciala si cu Asociatia Roméana pentru Educatie

si Dezvoltare, pentru 12 copii cu masura de protectie speciala.

Asociatia Roména pentru Educatie si Dezvoltare a incetat activitatea pentru casa de tip
familial Sotanga, conform deciziei de retragere a licentei de functionare nr. 345/01.04.2024. Cei 12
beneficiari au fost consiliati pentru a intelege situatia, schimbarea mediului de viatd si pentru a se

adapta la noua masura de protectie plasament la asistent maternal profesionist.

171



In structura DGASPC Déambovita functioneazi si Complexul de recuperare si reabilitare
pentru copilul cu handicap Targoviste, care ofera servicii de recuperare pentru copiii cu dizabilitéti
din comunitate. In cadrul Centrului de recuperare si reabilitare pentru copilul cu handicap, cu licenta
de functionare nr. LF/0000176, cu valabilitate 24.05.2027, au fost oferite servicii specializate pentru

105 copii cu dizabilitati aflati in propriile familii din judetul Dambovita.

Pe parcursul perioadei noiembrie 2023 - octombrie 2024, acestia au beneficiat de sedinte
individuale de consiliere psihologica - cu interventie primara de lunga sau scurtd durata, dupa un
program stabilit in functie de nevoile identificate, de obiectivele generale si specifice de lucru. De
asemenea, parintii sau, in lipsa acestora, reprezentantii legali si/sau persoanele care au n ingrijire
copiii, au beneficiat de sedinte de consiliere psihologica in ceea ce priveste dificultatile legate de copii
sau dinamica familiei, care au ajutat la rezolvarea problemelor cu care se confruntd in aria dezvoltarii
psihologice a copiilor. Nevoile parintilor au fost identificate pornind de la etapele de dezvoltare pe care
le parcurg copiii si tinanad cont de personalitatea si particularitatile fiecarui copil Tn parte. Planificarea
sedintelor de consiliere psihologicd cu parintii s-a facut particularizat, in functie de nevoi si
disponibilitatea acestora. Activitatea de consiliere psihologica pentru parinti s-a desfasurat la nivel
individual. Parintii sau reprezentantii legali au beneficiat de sedinte de consiliere psihologica parentala.
Activitatea de consiliere psihologicd pentru parinti a vizat probleme de familie, suport emotional,
congtientizarea nevoilor copilului de a se dezvolta intr-un mediu stabil si sigur, Imbunatatirea
abilitatilor parintilor in ceea ce priveste ingrijirea si dezvoltarea copiilor, depasirea unor situatii de risc,
implicarea mai activa in procesul de invatare scolara, stimularea independentei copiilor, evitarea

supraresponsabilizarii etc.

Echipa Mobila pentru copii cu handicap a asigurat, in aceeasi perioada, servicii specializate si
practici integrative pentru copii cu nevoi speciale in cadrul propriilor familii, pentru 61 de copii cu

dizabilitdti de pe raza judetului Dambovita si reprezentantii lor legali.

S-au realizat deplasari la domiciliul familiilor beneficiare in 18 localitdti din judet, fiind
intocmite fige de interventie completate de catre personalul echipei (kinetoterapeut, medic, psiholog,
logoped, asistent social), in urma fiecarei deplasiri (aproximativ 790 fise de interventie). In urma
interventiei Echipei mobile, s-au inregistrat atat ameliorari, cat si stagndri in starea de sanatate a

beneficiarilor.

Au fost popularizate serviciile CRRCH-EM 1n comunitate (au fost distribuite materiale
informative) si s-au purtat discutii cu asistentii sociali din cadrul primariilor din judet, carora li s-au

prezentat informatii cu privire la grupul tinta si activitatea serviciului.
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Specialistii D.G.A.S.P.C. Dambovita fac eforturi pentru reducerea numarului de copii care

beneficiaza de o masura de protectie speciala si prin incurajarea adoptiei.

Conform ultimei organigrame a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Dambovita, stabilita prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 871/18.12.2023,
compartimentul care se ocup de aplicarea procedurii de adoptie functioneaza in cadrul Serviciului

Juridic-Contencios, Adoptii.

In cadrul Serviciului, in perioada mentionati, au fost evaluate psiho-social 32 de
familii/persoane, in vederea eliberarii atestatelor, s-a realizat deschiderea procedurii de adoptie
nationala pentru 34 de copii, au fost finalizate 25 de incuviintari de adoptie nationala si 0 adoptii
internationale. De asemenea, 8 copii au fost incredintati in vederea adoptiei. S-au realizat 145 de
rapoarte trimestriale postadoptie si 98 de deplasiri in teritoriu la domiciliul adoptatorilor. In ciuda
eforturilor specialistilor, numarul adoptiilor este in continud scddere de la un an la altul. Acestia au
constatat ca afectiunile medicale ale copiilor din sistemul RNA reprezinta principala cauza care a dus

la scaderea numarului de adoptii.

Situatia comparativa a adoptiei
2022-2023
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Din punct de vedere juridic, au fost avizate pentru legalitate, la cererea conducerii, actele
privind raspunderea patrimoniald a institutiei, precum si alte acte care produc efecte juridice (hotarari,

dispozitii) emise de conducerea institutiei, astfel:

- dispozitii emise de catre directorul general al D.G.A.S.P.C. Dambovita: 15.200;
- hotarari C.P.C. Dambovita: 1.213;
- contracte de munca si acte aditionale: 1.813,;

- contracte de furnizare servicii sociale: 3.985;
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- contracte angajament privind plata dobanzii unui credit subventionat acordat persoanelor cu
handicap si a actelor aditionale aferente acestora: 45;

- contracte/conventii incheiate intre D.G.A.S.P.C. Dambovita, societdti comerciale, fundatii:
118.
Juristii au reprezentat institutia n fata instantelor judecatoresti in 412 dosare, dupd cum

urmeaza:

- deschidere procedura adoptie;

- revocare incredintare adoptie;

- Incuviintare adoptie;

- litigii de munca;

- contestatii la hotdrarile C.P.C. Dambovita;
- instituire masuri de protectie;

- reintegrarea copilului in familie;

- instituire tuteld/incetare tutela;

- ordonanta presedintiala;

- inlocuirea masurii de protectie;

- Incetare masura de protectie;

- stabilire program consiliere psihologica;
- pretentii;

- diverse.

Totodata, au verificat 1.216 dosare inaintate Comisiei pentru Protectia Copilului.

Serviciul evaluare complexa a copilului (SECC) a informat si consiliat 2.082 de
parinti/familii ai copilului cu dizabilitati in vederea depunerii dosarului pentru obtinerea certificatului
de incadrare in grad de handicap. Specialistii din cadrul serviciului, medic, asistent social si psiholog,
au evaluat, Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, 1.026 copii cu dizabilitati, 266 dintre acestia
reprezentand cazuri noi. La finalul perioadei de referinta, in baza de date a institutiei erau 1.024 de

cazuri active.
In functie de incadrarea in grad de handicap, sunt impértite astfel:
- 736 de copii cu handicap grav, dintre care 32 au masura de protectie speciala;
- 152 de copii cu handicap accentuat, dintre care 15 au masura de protectie speciala;

- 136 de copii cu handicap mediu, dintre care 21 au masura de protectie speciala;
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Numir copii neinstitutionalizati aflati in evidenta SECC
la data de 30.09.2024
Tip handicap
Total | fizic | somatic| auditiv| vizual | mental | psihic | asociat | Hiv/ | Boli| Surdo-
Sida | rare | cecitate
1800 145 | 357 49 36 220 238 592 9 |154 0
Numair copii institutionalizati aflati in evidenta SECC la
data de 30.09.2024
Tip handicap
Total | fizic |somatic |auditiv | vizual | mental | psihic | asociat | Hiv/ | Boli| Surdo-
Sida | rare | cecitate
178 9 8 2 2 93 3 55 0 |6 0

Tot in aceeasi perioada, doua cazuri nu s-au incadrat in grad de handicap. 139 de cazuri au fost
transmise catre Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, ca urmare a implinirii

varstei de 18 ani a beneficiarilor, fiind mediate in vederea tranzitiei la viata de adult.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, 125 de tineri au parasit sistemul de protectie
speciala, dintre care 74 ca urmare a implinirii varstei de 18 - 26 ani, 71 avand masura de protectie
plasament de tip familial sau la asistent maternal profesionist si 3 cu masura de protectie specialda
plasament in centru rezidential, iar 20 au parasit sistemul de protectie speciald ca urmare a reintegrarii

in familia naturala.
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Tot referitor la activitatea de promovare si respectare a drepturilor copilului, in subordinea
Consiliului Judetean Dambovita, ca organ de specialitate, functioneazd Comisia pentru Protectia
Copilului Dambovita (SCPC), care, in perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, a emis 173 hotarari

referitoare la copii cu masura de protectie speciala, astfel:

- Hotarari ale SMCCAMP - 126
- Hotarari ale CCPC - 1
- Hotarari ale CSS Targoviste ,,Floare-de-Colt” - 43
- Hotarari ale CSS Gaesti - 3
De asemenea, a emis 1.040 de hotarari referitoare la certificatele de incadrare in grad de

handicap, astfel:

- Hotarari de incadrare intr-0 categorie de persoane cu handicap, ce necesita protectie speciala -
1023,
- Hotarari de respingere a acordarii certificatului de handicap — 2
- Hotarari de modificare a certificatului de handicap — 9
- Hotarari de executare senfinta civila — 1
- Hotarari de reevaluare si eliberare a certificatului de handicap - 5
Au fost inregistrate 328 de cazuri noi, care au solicitat eliberarea certificatului de Tncadrare in

grad de handicap.

I1. Protectia persoanelor cu dizabilititi si a altor persoane adulte in dificultate din judet

(varstnice, in situatii de dependenta):
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Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, avand Tn vedere drepturile persoanelor cu
dizabilitati, Serviciul evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap (SECPAH) a
evaluat/reevaluat medico-psihosocial, Tn vederea propunerii de ncadrare Tn grad de handicap, 6.478 de

dosare, 5.268 la sediul institutiei si 1.210 la domiciliu.

S-au facut propuneri de admitere in centre rezidentiale si de zi/inlocuire/incetare masura de

protectie pentru 125 de beneficiari.

Numarul persoanelor cu dizabilitati neinstitutionalizate este Tn continua crestere in ultimii ani,
tot mai mare fiind si numarul de solicitari in vederea incadrarii in grad de handicap, ascensiunea fiind
vizibild si in urmétoarea diagrama, cu mentiunea ca numarul admiterilor a crescut intrucat, la nivelul

institutiei, s-au infiintat noi servicii sociale de tip rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati.

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap (CEPAH), aflata in subordinea
Consiliul Judetean Dambovita, a emis 5.534 certificate de incadrare Tn grad de handicap, fiind evaluate
6.196 dosare depuse de persoanele cu dizabilitati din judet. Dintre acestea, 2.559 au fost cazuri noi, iar
406 de dosare au fost respinse si 2.975 de revizuiri, plus alte 256 de respingeri la dosarele depuse pentru
revizuire. In aceeasi perioada, au fost redactate 125 de decizii de admitere/inlocuire/incetare masura de

protectie.

Situatia expertizarii dosarelor in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024:

CAZURI NOI
Respingeri 406
Grad usor 29
Grad mediu 268
Grad accentuat 765
Grad grav cu asistent personal 1.341
Grad grav fara asistent personal 156
TOTAL 2.965
REVIZUIRI
Respingeri 256
Grad usor 25
Grad mediu 286
Grad accentuat 930
Grad grav cu asistent personal 1.503
Grad grav fara asistent personal 231
TOTAL 3.231
TOTAL: 6.196
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In perioada de referinta, au fost depuse 171 de contestatii la certificatele de ncadrare in grad

de handicap.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, in cadrul Compartimentului de zi de consiliere
si informare pentru persoane adulte in dificultate (CZCIPAD), au fost primite si inregistrate 170
de solicitari de servicii sociale. Acestea au fost formulate de persoanele beneficiare, reprezentantii lor
legali, dar au fost si sesizari ale altor persoane/institutii privind persoane sau grupuri de persoane adulte
aflate in dificultate, dupa cum urmeaza: 42 de solicitari la sediu sau telefonice, pentru care s-au intocmit
fise de informare si consiliere si note telefonice si 128 sesizari ale institutiilor sau persoanelor fizice cu

privire la situatii de dificultate identificate.

Pentru cazurile mentionate s-au identificat solutii in vederea depasirii situatiei de dificultate, in
colaborare cu alte institutii sau compartimente si au fost realizate 51 de evaluari/reevaludri, la domiciliu
sau in cadrul unor institutii specializate, a nevoilor individuale ale persoanei adulte aflata in dificultate
si a resurselor acesteia, pentru cazurile care au fost considerate cu risc social. De asemenea, Tn perioada
raportatd, au fost solutionate 78 adrese repartizate compartimentului, referitoare la colaborarea cu
autoritatile publice locale si alte institutii, dar si serviciile furnizate pentru persoane adulte aflate in

dificultate.

Au fost implementate activitatile specifice managementului de caz pentru persoanele adulte cu
dizabilitati, care beneficiau de servicii sociale in cadrul centrelor rezidentiale din structura
D.G.A.S.P.C. Dambovita, pana in luna ianuarie 2024, conform reorganizdrii activitatii

compartimentului.

Pentru obtinerea/incetarea prestatiilor sociale stabilite Tn baza Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, au fost operate in baza de date a

institutiei ,,SEESOFT D-Smart” datele pentru 95 de beneficiari.

Biroul Evidentd Beneficii de Asistentd Sociald (BEBAS), care de la 01.01.2024 functioneaza
sub forma de Compartimentul evidenti beneficii de asistenta sociali (CEBAS), a realizat, in
perioada de referinta, stabilirea dreptului la prestatia sociala lunara pentru 22.031 de persoane cu
dizabilitati, copii si adulti. Din numarul total, 7.228 de dosare reprezinta cazuri noi sau transferuri din
alte judete. De asemenea, au fost acordate 20.931 de bilete de calatorie pentru 1.273 de persoane cu
dizabilitati (transport auto interurban/CFR) si s-a decontat carburant pentru 4.604 de persoane care au
solicitat. S-a asigurat virarea lunara catre diverse banci a dobanzilor pentru creditele utilizate de catre
41 de persoane cu dizabilitati. S-au acordat legitimatii de calatorie pentru 329 de persoane cu
dizabilitati.
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Prin proiectul Cardul european pentru dizabilitate, implementat de catre Autoritatea Nationala
persoane cu handicap au beneficiat de documentul prin care se ofera persoanelor cu dizabilitati acces
gratuit sau subventionat partial la evenimente culturale, sportive si de petrecere a timpului liber, n
functie de pachetele de beneficii stabilite de statele membre ale Uniunii Europene participante la
proiect.

In afara de cele 22.031 de persoane adulte cu dizabilitati neinstitutionalizate, 190 de adulti cu
dizabilitati beneficiaza de serviciile centrelor de tip rezidential dedicate, cheltuielile pentru serviciile

oferite fiind stabilite prin standarde de cost prevazute in legislatie.

Situatia comparativa a beneficiarilor adulti cu dizabilitati din
centrele rezidentiale ale D.G.A.S.P.C. Ddmbovita
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La inceputul anului 2023, a fost publicatda Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, iar specialistii din cadrul serviciilor sociale de tip rezidential cautd solutii pentru
dezinstitutionalizarea beneficiarilor, iar specialistii incearca permanent integrarea/reintegrarea lor in

familie sau Tn comunitate.

Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilititi Pucioasa
(CIAPADP), care detine Licenta de functionare nr. LF/0000298/22.07.2022, valabild pana la data de
21.07.2027, a oferit, in perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, servicii de gazduire, ingrijire,
consiliere si integrare sociald pentru 55 de adulti si varstnici cu dizabilitati, capacitatea fiind de 50 de
locuri. La finalul perioadei de referintd, in centru erau gazduiti 43 de beneficiari, iar pe parcursul

perioadei, 4 persoane cu dizabilitati au fost reintegrate in familia naturald, 3 persoane au fost transferate
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la Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati Tuicani, iar 5 beneficiari au
decedat din cauza degradarii starii de sanatate, pe fondul multiplelor diagnostice de care sufereau.
Totodata, 6 beneficiari au fost transferati in cadrul CIAPADP, de la CAbRPADT, serviciu social aflat

tot In subordinea institutiei.

Au fost organizate diverse manifestari socio-culturale in cadrul centrului sau in alte locatii, la
care au participat toti beneficiarii neimobilizati, aproximativ 46% din totalul acestora. In ceea ce
priveste vizitele primite de apartinatori, acestea au o pondere de 20,93% din cazuri, reprezentantii
legali/apartinatorii interesandu-se de nevoile beneficiarilor, tindnd legatura telefonic cu personalul
centrului, iar in 79,06% din cazuri relatia cu familia poate fi caracterizatd ca inexistentd, deoarece

apartinatorii nu au tinut legatura cu beneficiarii, aici fiind Tnregistrate si cazurile sociale.

In perioada de referintd, la nivelul centrului s-au efectuat demersurile necesare in vederea
intrarii in legalitate pentru beneficiarii institutionaizati, al caror act de identitate a expirat valabilitatea,
precum si din punct de vedere al resedintei. Avand in vedere prevederile Legii 7/ 2023 privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, au fost efectuate vizite la domiciliu
au fost reintegrati in familia naturald. Pentru 5 persoane adulte cu dizabilitati, specialistii centrului au

oferit sprijin apartinatorilor/tutorilor, in vederea reexamindrii masurii de punere sub interdictie.

In urma controlului efectuat de catre Consiliul de Monitorizare a implementirii Conventiei
O.N.U. privind drepturile persoanelor cu dizabilitati si a masurilor date, au fost actualizate contractele
de furnizare de servicii astfel incat sa corespunda modificarilor situatiei juridice a beneficiarilor, in

conformitate cu legislatia in vigoare.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, persoanele adulte cu dizabilititi institutionalizate
in CIAPADP au beneficiat de 427 de consultatii la medici specialisti, dintre care 348 la Psihiatrie, 151

de consultatii la medicul de familie, 295 de consultatii la medicul unitatii si au fost emise 65 de retete.

In functie de nevoile individuale ale beneficiarilor, acestia urmeaza programe de recuperare
fizica, pentru pastrarea mobilititii, precum si programe de terapie de specialitate. In urma acestora, unii
dintre adultii cu dizabilitati, gazduiti in centrul rezidential, au dezvoltat abilitati de gestionare a
emotiilor si a stresului. Totodatd, s-a constatat imbunatatirea semnificativd in ceea ce priveste
simptomele psihologice, starea de bine si functionarea zilnica, impactul pozitiv asupra relatiilor

interpersonale ale beneficiarilor si feed-back pozitiv din partea acestora.
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Centrul de Servicii Comunitare ,,Floarea Sperantei” Pucioasa (CSCFSP) a oferit servicii

eqe vy

IR

locuinte maxim protejate au licente de functionare definitive, obtinute pe parcursul anului 2023, astfel:
- LMP Elena LF/0000428/18.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 6 locuri;

- LMP Amalia LF/0000426/18.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri,

- LMP Augusta LF/0000463/15.09.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri;

- LMP Marilena LF/0000434/24.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri,

- LMP Valentina LF/0000432/24.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri;

- LMP Irina LF/0000433/24.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 2 locuri;

- LMP Mara LF/0000462/15.09.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 8 locuri;

Unul dintre beneficiarii gazduiti in cadrul centrului a parasit, la cerere, locuinta maxim protejata

in care era gazduit.

In urma analizarii chestionarelor de masurare a gradului de satisfactie a beneficiarilor fata de
serviciile oferite Tn cadrul LMP-urilor, majoritatea se declara foarte multumiti (20 beneficiari), iar 11

se declara multumiti.

Tn cadrul Centrului de zi au fost acordate servicii de informare si consiliere social, consiliere
psihologica, activitati educative si recreative, in vederea deprinderii abilitatilor de viata independenta
pentru 20 de adulti cu dizabilitati, 17 din LMP-uri si 3 din comunitate. Centrul de zi are licenta de

functionare LF/0000081/07.06.2022, valabild 06.06.2027.

Centrul de criza pentru persoane adulte cu dizabilititi Pucioasa (CCPAD) a oferit servicii

sociale de tip rezidential, in prioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, pentru 10 beneficiari, astfel:

- la data de 01.11.2023 - prezenti 6 beneficiari

- iesiri - 2 beneficiari

- intrari - 4 beneficiari (1 beneficiar in aprilie, 2 beneficiari in iulie)

- la data de 01.10.2024 - 8 beneficiari

Centrul de criza pentru persoane adulte cu dizabilitati (CCPAD) functioneaza in baza licentei

de functionare definitiva LF0000378/17.05.2023, cu valabilitate pana la data de 21.07.2027.
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In cadrul celor 4 locuinte maxim protejate (LMP), de la Centrul de Servicii Comunitare
»Sfantul Andrei” Gura Ocnitei (CSCGO), in perioada de referinta a prezentului raport de activitate,
de serviciile furnizate au beneficiat 28 de persoane adulte cu handicap, dintre care 10 de sex feminin

si 18 de sex masculin, astfel:
- gdzduire de tip familial in sistem protejat;
- asigurarea hranei;
- sprijin pentru o viatd independenta;
- asistentd, suport si Ingrijire;
- asistentd medicald - mentinerea si supravegherea starii de sanatate;
- informare, consiliere si mediere social;
- sprijin si consiliere psihologica;
- sprijin pentru relationarea optima cu familia de origine/extinsa;
- socializare si petrecerea timpului liber;
- monitorizarea conditiilor de viata.
in cadrul CSCGO, functioneazi 4 locuinte maxim protejate si un centru de zi:

° LMP Simon detine Licenta de functionare LF/0000415/29.06.2023, cu valabilitate pana la
data de 02.08.2027, functioneaza la adresa: Str. Bisericii, nr. 9, comuna Gura Ocnitei si are 0
capacitate de 6 locuri;
° LMP Marta detine Licenta de functionare LF/0000389/09.06.2023, cu valabilitate pana la data
de 02.08.2027, functioneaza la adresa: comuna Gura Ocnitei, Str. Bisericii, nr. 9 si are o capacitate de
8 locuri;
° LMP Petru detine Licenta de functionare LF/0000392/09.06.2023, cu valabilitate pana la data
de 02.08.2027, functioneaza la adresa: comuna Gura Ocnitei, Str. Principala, nr. 90 si are o capacitate
de 8 locuri;
° LMP Sara detine Licenta de functionare LF/0000391/09.06.2023, cu valabilitate pana la data
de 02.08.2027, functioneaza la adresa: comuna Gura Ochnitei, Str. Principala, nr. 90 si are o capacitate
de 6 locuri.

Locuintele maxim protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati asigura beneficiarilor

servicii 24 din 24 de ore, in vederea dezvoltarii deprinderilor de viatd independenta.
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Pe parcursul perioadei mentionate, pentru 1 beneficiar au incetat contractele de furnizare

servicii sociale, acesta fiind admis 1n cadrul unei fundatii din afara judetului.

Beneficiarii prezinta diferite tipuri de handicap, mintal, neuropsihic si fizic si sunt incadrati in

grad de handicap, astfel:

e Gradul grav - 9 persoane;
e Gradul accentuat - 17 persoane;

e Gradul mediu - 1 persoana;

Beneficiarii din LMP au fost incurajati si sprijiniti sa-si exprime satisfactia sau insatisfactia fata
de activitatile si serviciile oferite prin aplicarea Chestionarului pentru cunoasterea parerii
beneficiarilor despre activitari/servicii. Tn urma analizarii si interpretarii scorului, rezultatul obtinut
privind parerea beneficiarilor despre activitati/servicii/atitudini generale, oferite in cadrul CSCGO a

fost ca cei 28 beneficiari sunt foarte multumiti, punctajul fiind cuprins intre 15-23 puncte.

De asemenea, au beneficiat servicii de ingrijire, recuperare, reabilitare si integrare sociala, 20
Licentei provizorii LF/1875/14.12.2023, cu valabilitate pana la data de 13.12.2024. S-a depus dosarul

pentru obtinerea Licentei de functionare definitiva.

Beneficiarii din cadrul serviciului locuinte maxim protejate pentru persoane adulte cu
dizabilitati Marta, Simon, Sara si Petru din cadrul CSCGO se bucura de serviciile Centrului de zi
,Anca”, in conformitate cu Planurile individuale de reabilitare si integrare sociala si Planurile de
servicii.

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane cu Dizabilitati Tuicani (CAbRPADT)
a oferit servicii sociale de tip rezidential pentru 49 de beneficiari pe parcursul perioadei mentionate,
fncadrandu-se in capacitatea de 50 de locuri. Dintre acestia, 30 au fost transferati catre alte servicii
sociale, 1 a decedat, iar 1 a fost integrat in comunitate. In aceasta perioada nu a fost inregistrata nici 0
admitere in cadrul serviciului social de tip rezidential. In data de 1 octombrie 2024, in centru mai erau
17 beneficiari, dintre care 8 barbati si 9 femei. Pentru 7 dintre ei, reprezentant legal este Consiliul Local

Moreni.

Cei 17 de beneficiari ramasi in centru, cu varste cuprinse intre 20 de ani si 49 de ani, doar 2

avand varsta peste 50 de ani, sunt incadrati in grad de handicap, astfel:

- 14 beneficiari au handicap grav, tip mental, dintre acestia 12 au handicap grav cu asistent personal;
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- 2 beneficiari cu handicap grav cu asistent personal, unul cu handicap psihic accentuat si 1 cu handicap

asociat;
- 1 beneficiar cu handicap accentuat, tip asociat.

In cadrul centrului, persoanele adulte cu dizabilitati beneficiaza de mai multe servicii sociale,

in vederea deprinderii abilitatilor de viatd independenta, astfel:

- informare si consiliere cu privire la drepturile si facilititile sociale, cunoasterea si respectarea
drepturilor si obligatiilor, continutul contractului de servicii, proceduri de lucru, sprijin pentru

mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prieteni etc.;

- consiliere de specialitate (psihologica, sociala, medicala) - dezvoltarea comportamentului adecvat
situatiilor sociale, promovarea unui comportament sandtos, dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive,

adecvarea emotiilor, evitarea situatiilor de izolare sociala, suport in luarea deciziilor etc.;

- activitati/servicii de abilitare/reabilitare: psihoterapie, masaj, kinetoterapie, arterapie (modelaj,
pictura sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, dans), terapie prin muzica, stimulare psiho-

senzorio-motorie si terapie ocupationald, activitati de tip ocupational;

- activitati de ingrijire si asistentd - sprijin pentru imbracare/dezbricare, incaltare/descaltare, alegerea
hainelor adecvate, sprijin pentru asigurarea igienei zilnice, sprijin pentru administrarea
medicamentatiei, in limita competentei, pe baza recomandarilor medicului de familie/specialist, sprijin
pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de cumparaturi,
sprijin pentru comunicare;

- supravegherea permanenta a starii de sanatate si prevenirea imbolnavirilor;

- integrarea si participarea sociald si civicd, activitati religioase, de petrecere a timpului liber, de
recreere,

- asistenta in caz de deces.

CAbRPADT functioneazd in baza Licentei de functionare LF/0000339/28.03.2024, cu
valabilitate pana la data de 28.06.2027.

Centrul de Tingrijire si asistenti pentru persoane adulte cu dizabilititi Tuicani
(CIAPADT) a oferit servicii sociale de tip rezidential - gdzduire pe perioadd nedeterminata, hrana,
asistentd si Ingrijire medicald, ingrijire personald, recuperare si socializare, in vederea recuperarii
potentialului restant si (re)integrarii In comunitate, pentru 50 de beneficiari, in perioada noiembrie 2023
- octombrie 2024. In perioada de referinti, 46 de beneficiari au fost admisi in centru, pentru 5 s-a ficut
tranzitia in locuinte maxim protejate, 9 beneficiari au fost transferati de la CAbRPADT la CIAPADT,

iar 4 au decedat. La finalul perioadei de referinta, in centru, mai erau 46 de beneficiari:
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- 42 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap grav, tip mental;
- 1 beneficiar este incadrat in grad de handicap accentuat, tip mental;
- 2 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap accentuat, tip psihic;

- 1 beneficiar este incadrat in grad de handicap grav, tip asociat.

CIAPADT a functionat in baza Licentei de functionare LF/0000394/09.06.2023, cu valabilitate
pana la data de 28.06.2027.

Locuinta Maxim Protejata Luca (LMP Luca) functioneaza in baza licentei nr.

000553/25.08.2023, cu valabilitate pana la data 24.08.2024.

Serviciul social Locuintd Maxim Protejata Luca a fost infiintat de catre Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului D&mbovita, prin Programul de Interes National in domeniul
protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitati ,, Infiintarea de servicii sociale de tip
centre de zi, centre respiro/centre de criza si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii
persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizarii
modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr.
331/23.06.2023. Locuinta Maxim Protejata Luca isi desfasoara activitatea incepand cu data de
01.02.2024.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate Th Locuinta Maxim Protejata Luca sunt persoane adulte
handicap mediu, accentuat sau grav, cu varste cuprinse intre 18 - 60 de ani, barbati, cu abilitati de viata
medii sau crescute, cu domiciliul sau resedinta in judetul Dambovita. In prezent, 10 beneficiari se
bucura de serviciile oferite in cadrul Locuintei Maxim Protejate Luca, cu varste cuprinse intre 35-50

de ani.
Situatia mobilitatii beneficiarilor in LMP Luca, Tn perioada 01.02.2024 - 01.10.2024:

- Pentru 9 beneficiari, masura de protectie a fost modificata, in sensul inlocuirii masurii de protectie de
la CAbRPADT, la Locuinta Maxim Protejata Luca;

- Pentru 1 beneficiar, masura de protectie a fost modificata, in sensul Tnlocuirii masurii de protectie de
la CIAPADT, la Locuinta Maxim Protejata Luca.

Locuinta Maxim Protejatdi Matei (LMP Matei) functioneaza in baza Licentei nr.

000554/25.08.2023, cu valabilitate pana la data 24.08.2024.

Serviciul social Locuinta Maxim Protejata Matei a fost infiintat de catre Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ddmbovita, prin Programul de Interes National in domeniul
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protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilititi ,, Infiintarea de servicii sociale de tip
centre de zi, centre respiro/centre de criza si locuinte protejate in vederea dezinstitutionlizarii
persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizarii
modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr.
331/23.06.2023. Locuinta Maxim Protejata Luca isi desfasoara activitatea incepand cu data de
01.02.2024.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Locuinta Maxim Protejata Matei sunt persoane adulte
handicap mediu, accentuat sau grav, cu varste cuprinse intre 18 - 60 de ani, femei, cu abilitati de viata
medii sau crescute, cu domiciliul sau resedinta in judetul Dambovita. In prezent, 10 beneficiare se
bucura de serviciile oferite Tn cadrul Locuintei Maxim Protejate Matei, cu véarste cuprinse intre 30-49
de ani.

Situatia mobilitatii beneficiarilor in LMP Matei, in perioada 01.02.2024 - 01.10.2024:

- 5 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap grav, tip mintal

- 5 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap accentuat, tip mintal

Toti beneficiarii din cadrul centrelor pentru persoane cu dizabilitdti au fost implicati in activitati
de socializare, dar si activitdti care au vizat formarea, dezvoltarea si consolidarea deprinderilor de viata
independenta in cadrul atelierelor de dezvoltare a deprinderilor de viata zilnica, de dezvoltare a
deprinderilor de autoingrijire, de dezvoltare psiho-sociald, precum si de dezvoltare de abilitati de trai
n comunitate. In urma tuturor controalelor efectuate de autoritati, au fost emise recomandari minore,

ce au fost aplicate in termenele prevazute in procesele-verbale.

In afara de serviciile de tip rezidential, D.G.A.S.P.C. Dambovita ofera si servicii de recuperare,

consiliere si socializare pentru persoanele cu dizabilitati din comunitate.

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi (CZPAD) a obtinut Licenta de
functionare LF/0000377/02.05.2023, cu valabilitate pani la data de 05.06.2027. Tn perioada noiembrie
2023 - octombrie 2024, a furnizat, in regim de zi, servicii psiho-sociale de tipul: informare, consiliere
si mediere sociald, sprijn si consiliere psihologica, terapie psihologica individuala sau de grup,
psihoterapie, informare si consiliere medicala, informare si consiliere juridica, reeducarea deprinderilor
de viatd independentd, sprijin pentru relationarea optima cu familia, dezvoltare abilitati lucrative,
evaluarea abilitatilor de munca, sprijin si mediere pentru identificarea unui loc de munca, sprijin pentru
integrarea sociald si participarea sociald si civicd, terapie ocupationald, petrecerea timpului liber si

socializare etc. pentru 86 de persoane cu boli psihice care sunt incadrate in grad de handicap si au
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domiciliul/resedinta in judetul Dambovita.

La data de 01.11.2023, figurau 23 de cazuri active, iar in perioada de referinta au fost inregistrate
63 de admiteri in cadrul centrului. Fiecare beneficiar a avut stabilita, prin decizia Comisiei de Evaluare
Persoanelor adulte cu Handicap, masura de protectie - admiterea intr-un centru de zi pentru persoane

cu afectiuni psihice, Tn regim de zi.

Lunid/An | Numir cazuri existente Intrate in Iesite in cursul Existente la Numiir mediu
la inceput de luna cursul lunii lunii sfarsitul lunii beneficiari
11/2023 23 0 0 23 23
12/2023 23 0 0 23 23
1/2024 23 25 23 25 24,54
212024 25 0 0 25 25
3/2024 25 0 0 25 25
4/2024 25 0 0 25 25
5/2024 25 0 0 25 25
6/2024 25 11 0 36 32,7
712024 36 20 25 31 31,96
8/2024 31 0 0 31 31
9/2024 31 7 0 38 35,9
10/2024 38 0 0 38 38

Furnizarea serviciilor sociale se face in vederea depasirii situatiei de dificultate generata de
afectiunea psihica, pentru prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald, pentru promovarea
integrarii sociale, cresterea calitdtii vietii §1 pentru prevenirea instituionalizarii persoanei cu boli

psihice.

In perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, Centrul de servicii de recuperare
neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilititi (CSRN-PD) a furnizat
servicii pentru 300 de persoane adulte cu dizabilitati, 100 persoane existente la data de 01.11.2023
(cazuri active - persoane admise anterior acestei date si aflate in diferite etape ale procesului de
furnizare servicii) si 200 persoane nou-admise. In perioada de referinti, CSRN-PD a functionat la
capacitate maxima, Inregistrandu-se un numar mediu de 99 beneficiari/lund, in baza Licentei

LF/0000264/19.12.2022, cu valabilitate pana la data de 05.06.2027.

Admiterea beneficiarilor s-a facut pentru o perioada determinatda — minimum 6 luni. Pentru
fiecare beneficiar admis, echipa multidisciplinara (medic specialist recuperare, medic medicina
general, kinetoterapeut si asistent social) a realizat evaluarea initiald, Tn scopul stabilirii restantului
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functional/nevoilor de recuperare neuromotorie si nevoilor psiho-sociale. In functie de nevoile
identificate prin evaluare, a fost stabilit planul individual de interventie, fiecare beneficiar fiind inclus

in programe individualizate de recuperare neurmomotorie si de interventie sociala.

Persoanele adulte cu dizabilitdti au urmat cure de recuperare neuromotorie constand in sedinte
de electroterapie, ultrasunete, magnetoterapie, balneoterapie, galvanoterapie, masaj, kinetoterapie si
reeducare motorie, dupa caz, conform nevoilor individuale si recomandarilor medicului specialist de
recuperare. Curele de recuperare au avut durate variabile, intre 10-18 zile, stabilite de medicul specialist
recuperare ca urmare a evaludrii deficitului functional prin consultatie de specialitate. Dupa fiecare
cura de recuperare, s-a realizat evaluarea de etapa a beneficiarului in scopul stabilirii
progreselor/regreselor inregistrate, identificarii gradului de indeplinire a obiectivelor propuse si
eficientizarii interventiei. Functie de potentialul individual de recuperare neuromotorie si de restantul
functional, la indicatia medicului specialist, persoana cu dizabilitati a beneficiat de 1, 2 sau chiar 3 cure

de recuperare, in perioada de referinta.

Dinamica intrarilor-iesirilor

Luna/ Numar cazuri Intrariin | Iesiriin | Numér cazurila | Numir mediu
An existente la inceput de luna luna sfarsit de luna beneficiari
luna

11/2023 100 24 21 103 100.00
12/2023 103 8 17 94 96.67
1/2024 94 21 18 97 87.15
2/2024 97 13 15 95 96.00
3/2024 95 27 19 103 95.67
4/2024 103 19 15 107 107.27
5/2024 107 12 22 97 98.55
6/2024 97 15 10 102 96.47
712024 102 27 19 110 105.91
8/2024 110 10 14 106 106.00
9/2024 106 24 30 100 100.19

TOTAL 202 200 99.08

Structura beneficiarilor pe mediu de rezidenta, grupe de varsta, sex, tip si grad de handicap:
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» Mediul de rezidenta: 144 beneficiari din mediul rural

si 156 beneficiari din mediul urban

» Grupa de varsta
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» Grad de handicap: 23 beneficiari incadrati
in grad de handicap mediu, 148 beneficiari
incadrati in grad de handicap accentuat, 29
beneficiari incadrati in grad de handicap grav
s1 94 beneficiari incadrati in grad de handicap

grav cu asistent personal.

S-a realizat informarea a 422 de potentiali beneficiari ai serviciului si au fost distribuite 851 de

pliante de informare despre activitatea centrului. Informarea potentialilor beneficiarilor s-a realizat

telefonic sau la sediul centrului, iar pliantele au fost distribuite direct sau prin corespondenta, prin

intermediul Secretariatului Comisiei de Evaluare Persoane Adulte cu Handicap (au fost atasate PIRIS

atunci cand acesta a continut masuri privind recuperarea neuromotorie).

> In cadrul centrului, in perioada mentionatd, au fost oferite urmatoarele proceduri specifice de

recuperare neuromotorie:

e 1.851 proceduri electroterapie;

e 215 proceduri ultrasunete/sonoforeza;

e 1.067 proceduri magnetoterapie;
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e 1.328 proceduri laser terapie;
e 652 proceduri unde scurte;
e 1.399 procedura TECAR;
e 405 procedura drenaj limfatic;
e 3.452 sedinte masaj;
e 3.187 sedinte kinetoterapie si recuperare neuromotorie,
si au fost intocmite 747 rapoarte de furnizare servicii de recuperare neuromotorie si de instruire pentru

deprinderea unui program de kinetoterapie de urmat la domiciliu.

Centrul de servicii de asistenta si suport (CSAS) a oferit servicii de consiliere pentru 3.260
de persoane pe parcursul perioadei de referinta, in vederea optarii intre angajarea unui asistent personal

si plata unei indemnizatii lunare (de ngrijire):

Copii Adulti Total
Plata indemnizatie Tnsotitor 1.748 5.667 7.415
Angajare asistenti personali 672 1.654 2.326

Prin colaborare cu CNADR - DRDP Bucuresti, au fost eliberate 1.813 roviniete auto gratuite

pentru persoanele cu handicap si ingrijitorii acestora, astfel:

Persoane cu handicap proprietare autoturisme 916
Asistenti personali persoane cu handicap 734
Ingrijitori informali persoane cu handicap 163

102 dintre acestea au fost sistate Thainte de termenul de expirare, prin decesul persoanelor cu

handicap (79) sau prin instrainarea autoturismului (23).

Au fost verificate, In colaborare cu Casa Judeteana de Pensii Dambovita si primariile de
domiciliu, situatiile a 98 de persoane care au fost incadrate in gradul grav de handicap, respectiv in
gradul I la pensia de invaliditate, in vederea acordarii indemnizatiei lunare de Tngrijire sau a angajarii
unui asistent personal, conform Legii 448/2006 si evitarii platii concomitente a indemnizatiei de
insotitor, conform Legii 263/2010. Dintre acestea, 7 persoane consiliate au optat pentru acordarea

drepturilor de Tnsotitor conform Legii 448/2006.

Serviciul social a obtinut Licenta de functionare definitiva LF000479/14.11.2023, valabila pana
la data de 20.07.2027.
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II1. Protectia victimelor violentei domestice

Pe parcursul perioadei noiembrie 2023 - octombrie 2024, in Centrul de recuperare pentru
victimele violentei in familie s-au Tnregistrat 4 sesizari, in mod direct, iar in urma evaluarii cazurilor,
victimele au refuzat sa beneficieze de serviciile Centrului, acestea fiind consiliate si informate cu
privire la cauzele si consecintele violentei in familie si s-au identificat alte surse de suport pentru

acestea (familia largita, comunitate).

In perioada de referinta, au beneficiat de serviciile Centrului de recuperare pentru victimele

violentei in familie 46 de persoane (13 mame si 33 de copii), dintre care:

e 37 beneficiari au fost reintegrati in familie;
e 5 beneficiari au fost integrati in familia extinsa;
e 2 beneficiari au fost integrati in comunitate;
e 2 persoane beneficiaza in continuare de serviciile centrului.
Serviciul social functioneaza 1n baza licentei de functionare LF00117/18.05.2022, valabila pana
la data de 23.02.2026, are o capacitate de 15 locuri si oferd servicii de gazduire, ingrijire, consiliere

psihologica, vocationala, juridica si indrumare victimelor violentei domestice.

Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dambovita se afla in perioada de
sustenabilitate a locuintei protejate pentru victimele violentei domestice, infiintata prin proiectul
,VENUS - Impreuni pentru o viati in siguranta!”, ID MySMIS 128038, privind combaterea violentei

impotriva femeilor si a violentei domestice.

Locuinta protejata Venus (LP Venus) are o capacitate de 6 locuri ca serviciu de tip rezidential
si functioneaza in baza Licentei de functionare LF/00073/09.03.2021, cu valabilitate pana la data de
03.08.2025. De asemenea, sunt oferite si servicii integrate complementare de Grupuri de Suport si
Cabinet de consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice, in scopul transferului cétre 0
viatd independenti, prin activititi de indrumare, consiliere si sprijin. In perioada de referinta, 49 de
victime ale violentei domestice au beneficiat de consiliere de specialitate.

In vederea asiguririi, sustinerii si dezvoltarii activitatilor de asistentd sociald, precum si pentru
cresterea calitdtii serviciilor oferite, in vederea incluziunii sociale a persoanelor aflate in nevoie, prin
Biroul Strategii, Proiecte, Programe, care a fost transformat in Serviciul Strategii, Programe,
Proiecte, Patrimoniu, conform ultimei organigrame, aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean
Dambovita, au fost incheiate 8 contracte de voluntariat si a fost intensificatd colaborarea cu alte
institutii, asociatii, fundatii si ONG-uri, incheindu-se, in perioada mentionatd, un numar de 28 de
protocoale, conventii, parteneriate, pentru dezvoltarea de activitati comune de educatie, recreere,

sanatate, evaluare, consiliere psihologica si vocationald, incluziune sociala, formare profesionala si
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ocupare a persoanelor din grupuri vulnerabile, prevenirea separarii copiilor de familie, prevenirea si

combaterea violentei in familie.

De asemenea, In perioada mentionata, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Dambovita a depus documentatia pentru a obtine finantarea de la Ministerul Muncii si
Soliaritatii Sociale pentru 13 proiecte, privind lucrarile de reparatii, amenajari, modernizari si dotari
pentru serviciile sociale destinate copiilor cu si fard dizabilitati si adultilor cu dizabilitati, din sistemul

de protectie sociala.

Au fost semnate contractele de finantare pentru alte 5 proiecte, in vederea finantarii prin PNRR,
pentru dotarea centrelor de zi si de recuperare pentru persoanele cu dizabilitati, respectiv infiintarea

unui serviciu social nou, astfel:

* Proiectul ,,inﬁin;area Centrului de servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilitati Iris” - ,,PNRR: Fonduri pentru Romania
moderna si reformata”. Valoarea totala a proiectului este de 4.873.952,62 de lei, iar acesta va fi
implementat pana la finalul anului 2025, conform contractului de finantare semnat in luna ianuarie
2024.

* Proiectul ,.Dotarea Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi” - .,PNRR: Fonduri

pentru Roméania moderna si reformata”. Valoarea totala a proiectului este de 361.900 de lei, iar acesta

va fi implementat pana la finalul anului 2024, conform contractului de finantare semnat in luna ianuarie

2024.

* Proiectul ,.Dotarea Centrului de zi Anca” - ..PNRR: Fonduri pentru Roménia moderna si

reformata”. Valoarea totald a proiectului este de 361.400 de lei, iar acesta va fi implementat pana la
finalul anului 2024, conform contractului de finantare semnat in luna ianuarie 2024.

* Proiectul ..Dotarea Centrului de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu” -

.PNRR: Fonduri pentru Romania moderna si reformata”. VValoarea totala a proiectului este de 361.100

de lei, iar acesta va fi implementat pana la finalul anului 2024, conform contractului de finantare semnat
n luna ianuarie 2024.

* Proiectul ..Dotare Centru de zi Pucioasa” - ..PNRR: Fonduri pentru Roméania moderna si

>~

reformata”. Valoarea totald a proiectului este de 360.550 de lei, iar acesta va fi implementat pana la
finalul anului 2024, conform contractului de finantare semnat in luna ianuarie 2024.

8 proiecte privind lucrdrile de reparatii, amenajari, modernizari si dotari se afld in derulare.

Tn cadrul Serviciului Strategii, Programe, Proiecte, Patrimoniu s-a realizat inventarierea anuala

in 13 centre, din subordinea institutiei, au fost verificate periodic 12 locatii, in vederea verificarii
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gestiunii-inventarierii, s-a asigurat arhivarea a 838 de dosare, la nivelul institutiei si gestionarea

magaziei pentru care au fost intocmite 508 fise.

IV. Promovarea activitatilor DGASPC Dambovita, accesul la informatiile de interes

public si solutionarea petitiilor:

In perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, prin Serviciul Managementul Calititii
Serviciilor Sociale, Monitorizare si Relatii Publice (SMCSSMRP), am continuat campania de
informare a populatiei cu privire la beneficiarii nostri speciali, care au rezultate deosebite sau care
incearca sa isi depaseasca propriile limite pe care si le-au autoimpus. Povestile lor de viata, scrise sub
forma comunicatelor de presa, promovate de catre jurnalisti, la nivel local si national, au rolul de a
sensibiliza populatia, de a Incuraja adoptia si de a schimba ideile preconcepute despre copiii si adultii
cu masurd de protectie speciald. Ne-am propus sa ii invitam pe cei din jur sa ii priveasca altfel pe

beneficiarii nostri, iar feedback-ul a fost unul pozitiv inca de la prima poveste speciala.

Astfel, au fost intocmite si transmise 8 comunicate de presa, s-au monitorizat si arhivat 61
aparitii Scrise in presa locala si nationala. Au fost transmise 18 puncte de vedere, dintre care 4 interviuri
filmate si 14 interviuri acordate prin intermediul inregistrarii telefonice, de catre purtatorul de cuvant

al institutiei.

De asemenea, au fost organizate activitati educative si de relaxare pentru beneficiarii copii si
adulti, cu si fara dizabilitati, din centrele rezidentiale aflate in subordinea institutiei, constand in
intalniri, in aer liber sau in spatii prietenoase, cu reprezentanti ai institutiilor publice, ai sporturilor de
echipa si cu specialisti din diverse domenii de activitate, astfel incat beneficiarii nostri, in special cei
minori, sa isi deschida noi orizonturi si sa isi descopere noi pasiuni. Toate activitatile sunt promovate
in mediul online, pe pagina de Facebook a institutiei, precum si pe site-ul DGASPC Dambovita si sunt
preluate de reprezentantii presei in functie de disponibilitatea lor. Totodata, au fost desfasurate 10
activitati informative, in teritoriu, privind prevenirea violentei domestice, in colaborare cu structuri ale

MAI si ale UAT-urilor.

In perioada mentionata, in cadrul institutiei au fost primite 26 de solicitari de informatii in baza
Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Nu au fost inregistrate reclamatii

Tn acest sens. S-au transmis raspunsuri pozitive, in termenul legal, pentru toate solicitarile.

In perioada de referinta, la nivelul institutiei au fost inregistrate 62.274 documente, n registrul
de intrari-iesiri. S-a asigurat, la cerere, consultanta de specialitate privind acordarea serviciilor,

masurilor si prestatiilor de asistenta sociald si protectia copilului, in conditiile impuse de legislatia in
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vigoare pentru 631 de petenti si s-a colaborat cu alte institutii responsabile (primarii, politie, spital,

AJPIS Dambovita etc.) pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi.

S-a asigurat evidenta si urmarirea solutionarii petitiilor conform Ordonantei nr. 27/2002, fiind
inregistrate si solutionate, un numar de 169 de petitii. Din totalul acestora, 134 au fost adresate direct
institutiei noastre, iar 35 au fost primite prin intermediul altor institutii si autoritati (3 - Administratia
Prezidentiald; 9 - Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, 4 -
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, 1 - Institutia Prefectului -
Judetul Dambovita, 16 - Consiliul Judetean Dambovita, 1 - Agentia Judeteand de Plati si Inspectie

Sociala Dambovita, 1 - Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, 2 de la organele de politie).

Totodata, au fost primite 19 de solicitari pentru audiente cu reprezentantii conducerii institutiei.
2 dintre persoanele solicitante de audiente nu s-au mai prezentat, iar 17 audiente au fost solutionate

favorabil.

13 dosare, cu documentatia necesard, au fost intocmite si depuse in vederea licentierii si
relicentierii serviciilor sociale din subordinea institutiei. In perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024,

au fost obtinute 10 licente de functionare definitive si 1 licenta provizorie pentru serviciile sociale.

Inspectorii SMCSSMRP au monitorizat activitatea serviciilor sociale, precum si respectarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii, intocmind 52 de rapoarte de monitorizare in urma
deplasarilor in teren, si S-a asigurat consilierea reprezentantilor serviciilor sociale din subordinea
D.G.A.S.P.C. Dambovita pentru intocmirea documentelor, in conformitate cu standardele minime de
calitate. In urma monitorizirii serviciilor sociale, care implica si consilierea personalului pentru a
remedia In termen recomandarile primite din partea inspectorilor sociali, au fost realizate si transmise

41 de raspunsuri la procesele-verbale de control ale AJPIS Dambovita.

A fost actualizat registrul riscurilor la nivelul institutiei si s-a realizat programul de dezvoltare
al sistemului de control intern managerial (CIM), fiind consiliati reprezentantii tuturor serviciilor in
ceea ce priveste Intocmirea documentelor. Totodata, a fost realizat si transmis cétre Consiliul Judetean
Dambovita raportul privind CIM. Inspectorii din cadrul SMCSSMRP consiliaza permanent
reprezentantii serviciilor din DGASPC Déambovita in vederea actualizarii procedurilor de lucru,
precum si pentru realizarea noilor proceduri in conformitate cu modificarile legislative. In perioada de

referinta au fost verificate aproximativ 170 de proceduri de lucru.

Pentru activitatea de monitorizare a beneficiarilor si a serviciilor sociale 19 tipuri de situatii au
fost realizate si transmise catre autoritatile superioare; dintre acestea, 6 au fost facute si transmise lunar,

1 - semestrial, 5 - trimestrial, 3 - anual si restul, la cerere. La acestea se adauga solicitarile venite de la
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MMSS, ANPDCA, ANPDPD, ANES, primarii si alte DGASPC-uri, ori de cate ori au fost necesare
informatii statistice la zi, precum si solicitarile privind listele persoanelor cu handicap venite din partea
autoritatilor publice locale. In perioada mentionati, au fost introduse in baza de date CMTIS toate
hotararile, sentintele si dispozitiile privind masurile de protectie speciald ale minorilor, asigurandu-se

o medie de 50 de documente/luna.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, prin SMCSSMRP, a fost asigurati corespondenta
institutiei, atat in mod direct, cat si prin e-mail, fax sau prin posta. Au fost trimise prin Posta Romana

aproximativ 10.000 de plicuri simple si cu confirmare de primire, iar prin Posta Militara, 75 de plicuri.

V. Structura de personal

In cadrul D.G.A.S.P.C. Dambovita, conform legislatiei in vigoare, functioneaza servicii si
compartimente specializate, servicii de tip familial, servicii de consiliere, de recuperare, de orientare si
sprijin pentru copii si adulti, precum si servicii sociale de tip rezidential, organizate in structura unor

centre sau complexe de servicii sociale pentru copii si adulti.

Conform Serviciului Resurse Umane, SSM si SU, organigrama institutiei cuprinde 1.265 de
posturi, dintre care 732 de posturi sunt ocupate. Dintre acestea, 153 de posturi sunt ocupate de
functionari publici si 579 de posturi sunt ocupate de personal contractual (din care 2.745 asistenti

maternali profesionisti).

Activitatea in domeniul sanatatii si securitatii in munca:

Nr. o e v _ e ~ H v  wiw es e
Activititi derulate in domeniu sanatatii si Documente / Operatii

crt. securitaii muncii 01.11.2023 - 01.10.2024
L Certificate medicale 537 certificate medicale
2. Analize medicale de medicina muncii 732 salariati
3. Accidente de munca 0
4. Instruirea introductiv-generala 3 noi angajati
. T 2 instruiri X 29 salariati
Inst d . e ) ;
S. nstruirea petlodica 6 instruiri colective - 50 salariati
6. Dispozitii SSM

18 dispozitii

Activitatea in domeniul situatiilor de urgenta:
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Nr.

Activititi derulate in situatii de urgenta Documente / Operatii
crt. 01.11.2023 - 01.10.2024
1. Urmarire contracte 6 contracte
2. Permise de lucru cu focul 0
3. Instruire introductiv-generala

3 noi angajati

4. Instructaj periodic 2 instruiri X 29 salariati
6 instruiri colective - 50 salariati

5. Dispozitii SU

23 dispozitii

V1. Achizitiile si cheltuielile Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Dambovita pentru perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024:

Programul de investitii al D.G.A.S.P.C. Dambovita a fost realizat pe baza propunerilor unitatilor
subordonate de catre Serviciul achizitii publice, urmarire contracte, administrativ, care a desfasurat
activitafi specifice, precum organizarea, derularea si finalizarea procedurilor de achizitie publicd de
produse (alimente, calculatoare), servicii (deratizare si dezinsectie, servicii medicale pentru beneficiari,

servicii medicina muncii etc.) si lucrari (reparatii curente, igienizari):

N Numar contracte incheiate Ord xri ]
- Perioada Proceduri de Achizitii Comenzi r onangarl a
crt. . ele . plata
achizitie directe
ianuarie -
! decembrie 2023 22 63 413 383

in perioada mentionata, in cadrul Serviciului contabilitate, salarizare, planificare bugetara
si management financiar, s-a asigurat gestionarea eficienta a resurselor financiare ale D.G.A.S.P.C.
Dambovita, prin inregistrarea tuturor operatiunilor economico-financiare in limita prevederilor

-4

bugetare aprobate pe subcapitolele capitolului 68.02 ,,Asistenta sociala”, respectiv:

- Subcapitolul 68.02.06 - ,,Asistenta sociald pentru familie si copii”

- Subcapitolul 68.05.02 - ,,Asistenta sociala in caz de invaliditate”

Indicatori privind activitatea serviciului Perioada 01.11.2023 -
01.10.2024
Situatii financiare lunare 11
Situatii financiare trimestriale 3
Reqgistrul jurnal 11
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Registrul C.F.P. 11
Nr. angajamente bugetare 3.625
Nr. ordonantari de plata 3.625
Nr. propuneri de angajare a unei cheltuieli 3.625

Activitatile privind contabilitatea de

Perioada 01.11.2023 -

gestiune a serviciului 01.10.2024
Note de intrare receptie si facturi utilitati, 2.836
prestari servicii

Bonuri de consum 1.627
Rapoarte fundatii 11

Costuri realizate pe servicii 330
Note contabile intrari - facturi 11
Note contabile iesiri - consumuri 11
Note contabile - transferuri 11
Balante verificare analitice 132
Balante de verificare sintetice 11
Balante furnizori 11
Centralizatoare sponsorizari 11
Centralizatoare receptii , bon de consum, bon 396

de transfer

Facturi electronice 2897

Situatii statistice 16

Indicatori - Numar

PERIOADA 01.11.2023-
01.10.2024

Necesar credite bugetare

11
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State salarii 11
Raportari, din care:
Declaratia 112 11
Declaratia 100 11
Declaratia 205 1
Monitorizare lunara cheltuieli de personal 11
Monitorizare trimestriala cheltuieli de 3
personal
Raportari statistice 12
Situatia costurilor de personal subcap. 06 11
Situatia costurilor de personal subcap. 05 11
OPHT 14.351
OPME 1.697
Foi varsamant 78
Dispozitii plati-incasare 465
NC CAB 45
CEC Numerar 49
Note contabile, din care:
Note contabila 11 11
Note contabila 13,21 22
Note contabila proiect 127169 2
Note contabile - mijloace fixe 11
Note contabile - gestiune 77
Note contabile - inchideri 4
Note contabile proiecte PNRR 9
Note contabile - casa 11
Note contabile - banca 11
Note contabile - garantii 11
Note contabile - creditori 11
Note contabile - debitori 11
Executie bugetara perioada 01.11.2023 - 01.10.2024:
Subcapitolul Subcapitolul
680.502 (lei) 680.600 (lei)
Cheltuieli totale, din care: 28.629.431 4.1783.042
Cheltuieli personal 20.049.446 37.624.153
Bunuri si servicii 3.353.367 1.843.985
Ajutoare sociale 4.471.528 1.039.801
Alte cheltuieli 300.405 535.811
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FEN 0 578.068
PNRR 76.332 0
Cheltuieli de capital 378.353 161.224

Compartimentul de Audit Public Intern functioneaza in cadrul D.G.A.S.P.C. Dambovita cu

2 auditori care, In perioada mentionatd, au desfasurat urmatoarele activitati:

ch: Perioada Misiuni audit public intern Alte documente
1. 01.11.2023 - Elaborarea Normelor
- metodologice specifice privind
31.12.2023 exercitarea activitatii de audit
public intern
- Elaborare Carta auditului public
intern
- Intocmirea planului multianual
de audit public intern
- Intocmirea planului anual de
audit public intern
- Intocmirea rapoartelor de audit
public intern Tn urma misiunilor
desfasurate
2. 01.01.2024 | 1. Misiune de audit public intern -
- ad-hoc, 29.01 - 01.03.2024
01.10.2024 | SCSPBMF
2. Misiune de audit public intern - de
regularitate 18.03-10.05.2024
CSS Targoviste ,,Floare-de-Colt”
3. Misiune de audit public intern - de
regularitate 20.05 -12.07.2024
CRRCH Targoviste
4. Misiune de audit public intern - de
regularitate 22.07.2024 - in
desfasurare CSS Gaesti

Personalul din cadrul Compartimentului Informatici a configurat si administrat reteaua

interna de calculatoare si a conexiunii la Internet atat in sediul D.G.A.S.P.C. Dambovita, cat si in

structurile subordonate.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, acesta a desfasurat activitati precum:
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- configurarea si administrarea retelei interne de calculatoare si a conexiunii la Internet, atat din sediul

D.G.A.S.P.C. Dambovita, cat si din centrele subordonate;

- asistentd de specialitate (supraveghere lucrari existente, software, functionalitate echipamente,
instalare imprimante retea, scanari antivirus) pentru compartimentele si centrele D.G.A.S.P.C.

Dambovita;

- mentenanta calculatoare si imbundtatirea performantelor prin suplimentare memorie sau inlocuire
componente, instalari sistem operare, acolo unde nu a fost necesara interventia unei firme de

specialitate;

- asigurare suport tehnic in exploatarea aplicatici SICO pentru compartimentele SCSPBMF,
SRUSSMSU, colaboréand cu producatorul de soft;

- actualizare zilnica a aplicatiei de soft legislativ - Legis;

- asigurarea conexiunii pe platforme online Zoom, Webex, Microsoft Teams pentru alte

compartimente, dar si organizarea si participarea la instruiri online pe proiectele SNMD, SINA,;

- asigurare asistenta de specialitate pentru compartimentele destinate adultilor cu dizabilitati si
colaborare cu producatorul de soft D-Smart pentru rezolvarea problemelor care au aparut in functie
de necesitatile utilizatorilor si de legislatie;

- executarea raportarilor si transmiterea informatiilor statistice (in diverse formate sau export baza de

date) catre alte institutii publice - lunar sau prin solicitari;
- efectuarea exportului bazei de date cu platile beneficiarilor la AJPIS — lunar;

- instalarea si implementarea aplicatiei informatice SNMD din cadrul ANPDPD pe computerele
serviciilor responsabile cu actualizarea datelor din program, acordarea de consultanta de specialitate,
monitorizare zilnica; crearea si actualizarea, in functie de cerintele specifice, a formatelor
documentelor ce rezulta din SNMD: plan de abilitare-reabilitare copil, raport de evaluare complexa a

copilului, Hotarare CPC, Certificat CPC si care se transmit beneficiarilor;

- instalarea si implementarea aplicatiei informatice SINA din cadrul ANPDCA pe computerele

serviciilor responsabile cu actualizarea datelor din program, acordarea de consultanta de specialitate;

- instalarea aplicatiei informatice pentru semnatura digitald pe fiecare computer folosit de functionarii
publici din institutie, acordarea de consultantd de specialitate pentru folosirea acesteia in crearea si

semnarea electronica a declaratiilor de avere si interese;
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- extindere/modificare (proiectare / programare) module in aplicatiile informatice proprii specifice
serviciilor DGASPC (SMCCAMPPAD, CCPC, SECC, Adoptii, CPANE, CSRNPD, CZPAD) legate

de evidenta beneficiarilor, centralizari, rapoarte, Situatii statistice in functie de cerintele utilizatorului;

- acordarea de consultanta privind instalarea si utilizarea aplicatiei ,,Observatorul copilului” in cadrul
primariilor din judet, crearea conturilor de utilizator ale acestora, asigurarea functionarii tabletelor

primite n cadrul proiectului si asigurarea comunicarii cu echipa de suport tehnic din cadrul ANPDCA;

- crearea si verificarea de situatii statistice - CPANE, SECC, SMCCAMPPAD si transmiterea acestora

catre Biroul Monitorizare - lunar, trimestrial sau la cerere;

- participare la operatiunea de inventariere anualda a computerelor si a imprimantelor din cele doua sedii

ale DGASPC, intocmirea, centralizarea si verificarea situatiilor aferente.

Toate activitatile derulate de catre DGASPC Dambovita, prezentate in raportul de activitate
pentru anul 2023, au urmarit implementarea la nivelul judetului a reformelor in domeniul asistentei

sociale, conform prevederilor legale.

SECTIUNEA 1V.3. SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA TARGOVISTE

Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste, institutie cu personalitate juridica, este subordonata
Ministerului Educatiei, coordonatd metodologic de Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita si
finantata prin Consiliul Judetean Dambovita.

Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste reprezintd cadrul institutional de actiune care asigura
accesul la educatie tuturor copiilor prin educatie formald, nonformala si servicii educationale si
terapeutic-recuperatorii acordate elevilor cu cerinte educationale speciale scolarizati atat n
invatamantul special, cét si in invatamantul de masa, precum si personalului care se implicd in educatia
acestora.

Scoala functioneaza ca unitate pentru invatdmantul special si special integrat pentru
invatamantul preprimar, primar si gimnazial, incluzand si clasa a X-a. Organele de conducere
democraticd, Consiliul Profesoral si Consiliul de Administratie si-au desfasurat activitatea conform
normelor legislative in vigoare si ale Regulamentului de Ordine Interna al unitatii, avand programe de
activitate si tematici specifice. Conducerea operativa a activitatii a fost asigurata de director, director
adjunct si consilierul pentru proiecte si programe scolare si extrascolare, in conformitate cu
reglementdrile Tn vigoare.

Urmarind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionald, activitatea din Scoala

Gimnaziald Speciala Targoviste a urmat liniile directoare ale unei institutii de Invatdmant moderne,
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a carei evolutie este evidentd 1n calitatea actului didactic, in evaluari, in implicarea in diverse
activitati, in Tmbunatatirea bazei materiale.

Atat la nivelul scolii, cat si al compartimentelor, documentele de proiectare a activitatii au
fost intocmite la inceputul fiecdrei etape pe baza unei temeinice analize de diagnoza a activitatii
anterioare, prin raportare la indicatorii de performanta si la criteriile de evaluare. Planul Managerial
a constituit documentul de baza al proiectarii, acestuia circumscriindu-i-se celelalte documente de
proiectare si planificare. Pornind de la baza conceptuald si normativa, facand o riguroasd diagnoza
si stabilind obiective succinte, clare si precise, care au cuprins toate domeniile functionale ale
unitatii scolare, acesta a dezvoltat un plan operational concret, specific zonei in care isi desfasoara
activitatea Scoala Speciala.

Unitatea de invatamant scolarizeaza in anul scolar 2024 - 2025 un numar total de 191 de elevi
si prescolari cu dizabilitati grave, profunde sau accentuate, cu varsta cronologica intre 4 - 21 de ani,
din care 27 de elevi cu dizabilitati motrice, nedeplasabili, care sunt scolarizati la domiciliu. Elevii
sunt repartizati in 31 de clase, dupa cum urmeaza: 2 grupe de prescolari, 8 clase de invatamant
primar si 21 de clase de invatamant gimnazial.

In anul scolar trecut (2023 - 2024), am scolarizat 201 elevi si prescolari cu dizabilitati grave,
profunde sau accentuate, cu varsta cronologica intre 4 - 21 de ani, din care 30 de elevi cu dizabilitati
motrice, nedeplasabili, care au fost scolarizati la domiciliu. Elevii au fost repartizati in 32 de clase
astfel: 2 grupe de prescolari, 8 clase de invatamant primar si 22 de clase de invatamant gimnazial.

Din totalul numarului de elevi scolarizati in acest an scolar, 157 provin din familie, 22 de elevi

sunt in plasament familial la asistenti maternali, 1 elev in plasament simplu (la o persoand), 2 elevi
sunt institutionalizati la Centrul de Servicii Sociale Targoviste si 9 elevi la Centrul de Servicii
Sociale Gaesti.

Cei 34 de profesori itineranti ofera servicii de sprijin, interventii personalizate si activitati
compensatorii, adaptari curriculare si consiliere psihologica pentru 620 de elevi cu CES intregrati
in 40 de scoli de masa din judet.

MISIUNEA SCOLII este de a asigura programe educationale structurate si individualizate,
desfasurate Intr-un mediu adecvat, prietenos, de a diversifica serviciile de asistenta educationala si
terapeutic-recuperatorie pentru toti copiii cu CES din judetul Dambovita, servicii care vizeaza
instrumentarea tuturor elevilor cu abilitdtile necesare autonomiei personale, premise ale integrarii
sociale in functie de potentialul individual.

Conducerea institutiei, alaturi de personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, a

desfasurat activitatile conform obiectivelor formulate la inceputul anului scolar 2023 - 2024 prin
Planul Managerial, propus si avizat de catre Consiliul Profesoral si aprobat de Consiliul de

Administratie. Inanul scolar 2023 - 2024, n statul de functii au fostaprobate 125 de posturi, din care
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111 - personal didactic, 6,5 - personal didactic auxiliar si 7,5 - personal nedidactic. In anul scolar
2024 — 2025, avem aprobate in statul de functii 125 de posturi, dintre care 112 - personal didactic,
6,5 - personal didactic auxiliar si 6,5 - personal nedidactic.

Tn acest an scolar, colectivul didactic este format din 94 cadre didactice, activitatea didactica si
indrumarea acestora desfasurandu-se Tntr-un mod sistemic, corespunzitor specificului fiecarei
catedre, aceasta presupunand si o comunicare eficienta cu cadrele didactice.

Prin stabilirea unui sistem de comunicare rapid, eficient si transparent intre conducerea
unitatii si personalul din subordine s-a urmarit in permanentd ca activitatea desfasurata de
cadrele didactice la nivelul unitatii sa fie eficienta si in totalitate Tn beneficiul elevilor.

In aceasta perioada, cadrele didactice s-au preocupat intens de autoperfectionarea lor,
inscriindu-se la diferite cursuri de perfectionare si studii postuniversitare sau au finalizat
masterate in specialitate. Fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continua
cel mai potrivit, raportat la nevoile individuale si la necesitatile scolii. Au existat cursuri de
formare Tn management educational si managerial.

Echipa manageriald a fost cooperanta, a stiut sa previna si sd aplaneze conflictele, punand
la baza intregii activitati normele legislative in vigoare, ordinele si intructiunile Ministerului
Educatiei, dispozitiile si instructiunile 1.S.J. Dambovita. A colaborat permanent cu Consiliul
Reprezentativ al parintilor / tutorilor / reprezentantilor legali ai copiilor. Evaluarea intregii
activitati a avut ca scop eficientizarea procesului instructiv-educativ, in care elevul devine
partener in educatie, implicandu-se in actul propriei instruiri. A fost stimulata autoevaluarea ca
instrument pedagogic, atat pentru cadrele didactice, cat si pentru elevi. Fisele de autoevaluare
au stat la baza stabilirii calificativelor anuale. Periodic, la nivelul catedrelor, in Consiliul
Profesoral si in Consiliul de Administratie s-au facut analize si evaludri pe diverse domenii de
activitate ale procesului de invatamant si ale sectoarelor conexe, incercandu-se eliminarea
disfunctionalitatilor anterioare.

in cadrul scolii functioneaza compartimentele de secretariat, contabilitate, administrativ,
asistenta sociala, precum si o serie de comisii permanente, constituite in acest an scolar conform
ROFUIP 5726/2024, dar si comisii temporare si ocazionale.

Din luna februarie 2022, Scoala a intrat intr-un proiect de reabilitare al Consiliului
Judetean Dambovita, iar activitatea s-a desfdsurat pand in luna mai 2023 in incinta Scolii
Gimnaziale ,,Grigore Alexandrescu” Targoviste, la parter si etajul II, precum si in apartamentele
1 si 3 din bl. 39 C situat in strada Pandurilor din Targoviste. Incepand cu luna mai 2023, odati
cu finalizarea proiectului de reabilitare, activitatea a fost reluata la sediul scolii noastre din str.
Ion Ghica, nr. 2. Cu sprijinul Consiliului Judetean Dadmbovita, scoala a devenit una moderna,

dupd standarde europene, activitatea desfasurandu-se in 29 sali de clasa, 2 grupe de gradinita,
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12 cabinete logopedice, 1 cabinet psihodiagnoza, 4 ateliere, 1 laborator informatica, 1 cabinet
multimedia, 2 cabinete kinetoterapie, 1 camerd multisenzoriala, 1 camerd metodica, 1
bibliotecd, 1 teren de sport si un loc de joaca pentru copii.

Cursurile scolare se desfasoara intr-un singur schimb, de la ora 8:00 la 16:00.

Activitatile extrascolare s-au desfasurat conform planificarilor intocmite de fiecare
diriginte. In desfasurarea acestor activitti, un rol deosebit au avut parteneriatele educative
incheiate cu diversi factori locali si institutionali, precum si cu alte unitati scolare. S-au
desfasurat activitati educative cu institutii ca Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog Dambovita, Muzeul Judetean de Istorie, Biblioteca Judeteana, 1.S.U. Dambovita si
I.J.J. Dambovita. Consilierea parintilor si sedintele cu acestia s-au tinut conform graficelor
intocmite si ori de cate ori a fost nevoie, respectandu-se temele si scenariile didactice propuse.

Elevii scolii noastre au obtinut rezultate deosebite la manifestari cultural-artistice si

sportive pentru copii cu dizabilitati, organizate la nivel judetean, national sau international, cum
ar fi: Festivalul International ,,Flori de Mai" Oradea - Locul I, Olimpiada Jocurilor de larna
pentru copiii cu dizabilitati, Ranca - Locul I, concursuri de fotbal organizate de Directia
Judeteana a Sportului Dambovita - Locul 1.

De asemenea, un elev al scolii a obtinut mentiune la Concursul National ,,Made for

Europe”.
La nivelul unitatii, S-au obtinut sponsorizari pentru cadourile elevilor pentru diferite ocazii
(Mos Nicolae, Mos Craciun, Paste, 1 Iunie).
In luna aprilie 2024, Scoala Gimnaziald Speciald a organizat Simpozionul National
wInovatie, cercetare si bune practici in invatamdntul special §i special integrat”, la care au
participat 312 cadre didactice din toata tara.
In luna iunie, elevii scolii noastre, insotiti de cadre didactice, au participat la concursuri pe
meserii si sportive in cadrul Retelei Educationale Speranta, la Scoala Profesionald Speciala
Plopeni, Prahova.
La acest concurs s-au intrecut cu elevi din Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Ramnicu
Sarat, Buzau si Scoala Profesionald Speciala Plopeni, Prahova.

Scoala Gimnazialda Speciala Targoviste a primit acreditarea in domeniul educatiei
Erasmus+, pentru perioada 2021 - 2027. Dorim ca 15 participanti sa aduca un plus actului educational
prin mijloace si metode moderne axate pe joc, arte, drama si alti 15 participanti sa se formeze in privinta
dezvoltarii utilizarii tehnologiei informatiei si comunicatiilor In actul educational. Pand in acest
moment, 18 cadre didactice s-au format deja in cele doua domenii, urménd, in acest an scolar, alte 12

cadre didactice.
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Datorita rezultatelor obtinute in activitatile scolare si extrascolare, unitatea noastra de invatdmant
a primit, in anul scolar 2023 - 2024, titulatura de Scoalid eTwinning, dar si de Scoald Europeana
pentru perioada 2024 - 2027.

In ceea ce priveste relatia cu comunitatea, Consiliul Reprezentativ al parintilor a participat la
elaborarea planului de venituri si cheltuieli al scolii. Parintii au participat la evaluarea calitatii actului
didactic, prin reprezentantii parintilor in Consiliul de Administratie al scolii si prin reprezentantul
parintilor in CEAC. Prin programele de consiliere a parintilor si in cadrul sedintelor cu parintii, cadrele
didactice si conducerea unitatii asigura transparenti in deciziile care se iau pentru copii. In unitate se
deruleaza la fiecare clasa, printr-un program bine stabilit de diriginti, consilierea familiilor elevilor
scolii. Fiecare cadru didactic a incheiat un parteneriat cu familiile elevilor pentru a asigura sustinerea
optima a invatarii elevilor si a nevoilor lor de dezvoltare. Reprezentantii Comitetului de Parinti au
participat regulat la fiecare sedinta a Consiliului de Administratie si la activitatile organizate de scoala.

Cooperarea cu comunitatea locala se realizeaza in special prin intermediul membrilor din
Consiliul de Administratie, 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Dambovita si prin reprezentantul
presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, care au raspuns de scoala noastra si care au participat la
sedintele Consiliului de Administratie. Existd, de asemenea, protocoale de colaborare cu 1.S.J.,
D.G.A.S.P.C,, Politia de proximitate, cu alte unitati de Tnvatamant, avand in vedere ca cele 34 cadre
didactice de sprijin/itinerante ale scolii isi desfasoara activitatea in scolile de masa, fiind resursa care
urmeaza elevii cu CES integrati in Tnvatamantul de masa.

Din punct de vedere financiar, institutia nu are venituri proprii, cheltuielile de organizare si
functionare fiind suportate din alocatii bugetare. La inceputul anului bugetar, s-a proiectat si elaborat
impreuna cu membrii Consiliului de Administratie, proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare
al unitatii, respectand planul de dezvoltare al scolii. In baza bugetului repartizat si aprobat de Consiliul
Judetean Dambovita, s-a procedat la repartizarea conform legii, pe capitole si articole. Au fost
repartizate mijloacele fixe si obiectele de inventar, conform planificarii.

Referitor la respectarea disciplinei financiare, Scoala a fost si este preocupata de:

» ncadrarea creditelor bugetare solicitate Tn prevederile bugetului ordonatorului
principal de credite, repartizate pe trimestre, luni, si detaliate conform clasificatiei
bugetare;

» achizitiile publice sa fie cuprinse in programul anual;

» respectarea prevederilor legale privind achizitiile publice (modul de intocmire a
contractelor economice, analiza cheltuielilor materiale i de personal, documentele
utilizate, plata acestora, precum si consecinta deciziilor manageriale asupra situatiei

financiare);
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» deciziile privind angajarea sau avansarea personalului sa respecte reglementarile legale, n
limita posturilor aprobate si stabilirea drepturilor salariale;
» organizarea si efectuarea controlului financiar preventiv.
Finantatorii acestor cheltuieli au fost: Consiliul Judetean Dambovita si Ministerul Educatiei, prin
Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita.

Cheltuielile efectuate in perioada 01.11.2023 - 31.10.2024 sunt mentionate mai jos:

Nr. crt. | Denumire indicator Cod indicator lei
1. Salarii 10 16.411.872.00
2. Furnituri de birou 20.01.01 6.729,00
3. Materiale pentru curatenie 20.01.02 23.331,62
4. Inclzire si iluminat 20.01.03 131.713,39
5. Apa, canal, salubritate 20.01.04 17.679,04
6. Transport 20.01.07 149.269,79
7. Postd, radio, tv, Internet 20.01.08 8.728,82
8. Materiale functionale 20.01.09 14.892,01
9. Alte bunuri si servicii 20.01.30 86.847,20
10. Reparatii curente 20.02 0,00
11. Medicamente 20.04.01 0,00
12. Dezinfectanti 20.04.04 4.980,00
13. Echipamente 20.05.01 0,00
14. Obiecte de inventar 20.05.30 36.108,94
15. Deplasari 20.06.01 44.964,04
16. Publicatii 20.11 14.441,95
17. Pregatire profesionala 20.13 15.453,99
18. Protectia muncii 20.14 3.745,00
19. Alte bunuri si servicii 20.30.30 0,00
20. Asistentd sociald 57.02.01 1.068.146,00
21, Asistentd social (naveta elevi — buget 1SJ) ) 57.02.01 100.744,00
22. Finantare FSE 58.02.01 0,00
23. Finantare internd nerambursabild 58.02.02 0,00
24. Burse 59.01 610.246,00
25. Investitii 71.01.30 24.760,59

Vor continua eforturile pentru ridicarea calitatii procesului instructiv-educativ.
Valorile-cheie: implicarea, cooperarea, colaborarea, respectul reciproc, demnitatea,
democratia, nonviolenta si toleranta stau la baza activitatii noastre.

CAPITOLUL V. INVATAMANT, CULTURA
SECTIUNEA V.1. CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA
In perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024, activitatea specifici la nivelul C.J.R.A.E.
Dambovita s-a desfasurat in conformitate cu planul operational, structurat in concordanta cu cadrul
legislativ specific invatamantului, care preconizeaza descentralizarea si autonomia sistemului de
invatamant.
Adaptandu-ne in mod firesc la cerintele societatii de maine si promovand o dezvoltare

sustinuta si conforma realitatilor europene, viziunea Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Dambovita se poate exprima sintetic: ,,Noi oferim suport pentru educarie fiecarui
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copil! 7, deoarece fiecare copil este unic, special, cu potential, educabil, valoros. Educatia inseamna

rabdare, efort, curiozitate, model, lacrimi, victorie, zambete, experimente, satisfactie.

In sensul acestei viziuni, activitatea desfisuratd in cadrul CJRAE Dambovita urmareste
indeplinirea urmatoarei misiuni:

* Accesul egal la o educatie de calitate pentru toti elevii,

* Facilitarea procesului de adaptare scolara §i sociala, implicit ameliorarea relatiilor copilului cu

familia, scoala si societatea | comunitatea, prin cuprinderea si mentinerea in sistemul de invatamdnt

obligatoriu a tuturor copiilor/tinerilor, indiferent de particularitatile lor psihoindividuale si sociale;

« Asigurarea suporturilor necesare institutiilor de invatamdnt pentru desfasurarea educatiei de

calitate in functie de potentialul bio-psiho-social al fiecarui copil | elev;

« Sprijinirea elevilor in procesul orientarii scolare si profesionale pentru integrarea cu succes pe piata

muncii;

 Implicarea paringilor si a comunitatii in activitati specifice unei relatii eficiente scoala-familie-

comunitate, ca baza a adaptarii scolare si integrarii sociale a copiilor / tinerilor.

In anul scolar 2023-2024, activitatea specifica la nivelul C.J.R.A.E. Dambovita s-a desfasurat
in conformitate cu planurile operationale structurate in concordantd cu cadrul legislativ specific
invatamantului, care preconizeaza descentralizarea si autonomia sistemului de invatamant. Centrul
Judetean de Resurse si de Asistentd Educationala Dambovita, ca institutie de Invatimant special
preuniversitar, care functioneaza, prin specialistii - profesori consilieri si profesori logopezi - din centru
si din scolile din judet, in relationare permanentd cu cadrele didactice, managerii scolilor si alfi
parteneri educationali, a actionat in acord cu obiectivele strategice cu finalitate de lungad durata (2024)
pe care le implementeaza invatamantul preuniversitar romanesc:

e cficientizarea procesului educational prin punerea in aplicare a educatiei centrate pe copil si a
principiului asigurarii relevantei pentru crestere si dezvoltare personala, sociala si profesionala;

e sporirea accesului la educatia de calitate pentru copiii de varsta prescolara si scolara;

e reducerea ratei de abandon gcolar timpuriu si cresterea procentului de absolventi cu studii
superioare in totalul populatiei intre 30 si 34 de ani;

e promovarea educatiei incluzive pentru antrenarea tuturor copiilor cu cerinte educationale speciale
In activitati cu caracter instructiv-educativ;

e asigurarea formarii profesionale, bazate pe competente, in invatamantul vocational / tehnic si
racordarea acesteia la cerintele pietei muncii prin dezvoltarea instrumentelor de asigurare a
calitatii, prin promovarea parteneriatului dintre institutiile de invatamdant - mediul de afaceri si prin
modernizarea programelor §i a refelei de institutii;

formarea personalului din invagamant prin programe POCUj
asigurarea normelor cu personal didactic titular in invatamant;
o reducerea violentei din scoli;

realizarea unui parteneriat corect cu autoritatile administratiei publice locale.

Au fost stabilite obiectivele strategice si specifice, s-au intocmit planurile operationale
anuale, corelate cu cele ale Planului managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita pentru
anul scolar 2023-2024.

Obiectivele strategice, centrate pe obiective specifice, au stat la baza intocmirii planurilor de
activitate ale profesorilor consilieri si logopezi, care si-au adaptat activitatile la situatiile concrete /
specifice din scolile in care 1si desfasoara activitatea, apeland la experienta acumulata.

TINTA STRATEGICA 1:

Imbunititirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi (decizional,
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informational, organizatoric, metodologic), in scopul cresterii calititii in educatie

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

1.1. Asigurarea cadrului legal si
procedural necesar desfasurarii
activitatii la nivelul CJRAE Dambovita

1.1.1. Crearea unui pachet de documente legislative in vigoare
in anul scolar 2023-2024 in CJRAE Dambovita

2.1.2. Asumarea responsabilitatii manageriale, conform OSGG
nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice

TINTA STRATEGICA 2

Utilizarea noilor tehnologii in vederea cresterii eficacititii institutionale

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

2.1. Cresterea eficacitatii institutionale
prin furnizarea unui curriculum adaptat
nevoilor de instruire ale unor
elevi/grupuri de elevi, in cadrul
lectiilor si al unor programe
complementare, prin utilizarea noilor
tehnologii

2.1.1. Participarea la educatie a tuturor elevilor cuprinsi in
programe destinate grupurilor vulnerabile / copiilor / elevilor
cu cerinte educationale speciale (din invatamantul special si de
masad), precum si celor destinate elevilor capabili de
performanta

2.1.2. Cuprinderea in invatamantul de masa a tuturor copiilor
cu CES orientati catre invatamantul de masa

2.2. Asigurarea unui curriculum
nonformal adecvat intereselor elevilor
si specificului local

2.2.1. Participarea a cel putin 80% din numarul elevilor, cel
putin o data pe luna, la activitati educative cu caracter
extracurricular

2.3. Asigurarea la nivelul unitatilor de
invatdmant a unor servicii educationale
de calitate pentru toti elevii, prin
adecvarea demersului didactic la
nevoile reale ale elevilor, prin derulare
de programe specifice

2.3.1. Indeplinirea obiectivelor procesului educational in
corelare cu prevederile curriculumului national si ale
curriculumului specific institutiei de invatamant, in proportie
de cel putin 85 % pentru cel putin 75% din numarul elevilor.

TINTA STRATEGICA 3:

Dezvoltarea inviatiméantului profesional si tehnic, conectarea acestuia cu piata muncii

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

3.1. Fundamentarea ofertei
educationale si restructurarea retelei
scolare pe baza nevoilor de dezvoltare
personala a elevilor, tindnd cont de
caracteristicile comunitatii locale

3.1.1. Identificarea a cel putin cinci domenii prioritare cerute
pe piata muncii

3.1.2. Adecvarea planului de scolarizare la optiunile elevilor
din toate scolile gimnaziale si la cererea de pe piata muncii

TINTA STRATEGICA 4

Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii, prin asigurarea actiunilor de echitate sociali

si a egalitatii sanselor in educatie

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

4.1. Asigurarea accesului egal si
universal la educatie de calitate la
nivelul invatamantului obligatoriu din
judetul Dambovita

4.1.1. Cuprinderea in gradinita cel putin a unui numar de 11.400
de prescolari, respectiv 890 de anteprescolari

4.1.2. Cuprinderea in clasa pregatitoare a tuturor copiilor cu
varsta de scolarizare (cel putin 4.217 elevi in anul scolar 2023-
2024)

4.1.3. Cuprinderea in clasele a IX-a a tuturor absolventilor clasei
a VIll-a (3.884 elevi absolventi in anul scolar 2023-2024, din
care: 3.178 elevi in invatimantul liceal si 706 elevi in
invitimantul profesional)

4.1.4. Crearea conditiilor egale/echitabile de acces la educatie in
toate unitatile de invatamant
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4.2. Imbunititirea frecventei
prescolarilor si elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar, prin
implementarea unor politici de
siguranta a elevilor, de prevenire a
abandonului scolar, a fenomenelor de
violenta

4.2.1. Diminuarea numarului de elevi aflati in situatie de
absenteism major, la cel mult 250 in invatamantul primar si
gimnazial si cel mult 100 in invatamantul secundar superior
4.2.2. Diminuarea abandonului scolar la cel mult 50 de elevi, la
nivelul invatdmantului obligatoriu, comparativ cu 103 in anul
scolar 2022 - 2023

4.2.3. Aplicarea unor practici educationale de tip incluziv la
nivelul unitatilor de invatdmant, prin derularea programelor
specifice de consiliere educationald, cu scopul prevenirii a
abandonului scolar si a fenomenelor de violenta

4.3. Tmbunatitirea competentelor de
elaborare si implementare a proiectelor
cu finantare europeana

4.3.1. Imbunitatirea competentelor de elaborare / scriere /
implementarea de proiecte, in scopul accesarii a cel putin doua
programe europene si atragerii de finantari nerambursabile
4.3.2. Dezvoltarea abilitatilor de exersare a practicilor
educationale de tip incluziv la nivelul CJRAE si a unitatilor de
invatamant, cu scopul prevenirii abandonului scolar si a
fenomenelor de violenta, prin implementarea proiectelor cu
finantare europeana;

4.3.3.Realizarea unor parteneriate intre CJRAE, scoli, autoritati
locale, ONG-uri, firme private etc. in vederea
elaborarii/implementarii a cel putin doua proiecte prin
programe europene

C.J.R.A.E. Dambovita, ca unitate de invatamant special in invagamantul preuniversitar, cu
personalitate juridica, este subordonatd Ministerului Educatiei si Cercetarii, coordonatd metodologic
de Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita si finantatd de Consiliul Judetean Dambovita (resurse
materiale) si Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita (cheltuieli de personal); orizontal/in retea,
dezvolta relatii cu institutiile de invatamant de la toate nivelurile.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-existenta unui sediu al Centrului Judetean de -sustinere deficitard, prin servicii de specialitate
Resurse si de Asistentd Educationala Dambovita dotat cu | (CDS, profesor logoped), a tuturor copiilor/elevilor cu

echipamente, teste, mobilier;

CES integrati in scoala de masa

-existenta Serviciului de evaluare si orientare scolara - cabinetele de asistenta psihopedagogica nou

si profesionala

infiintate in mediul rural nu au dotare

-existenta in mediul rural a cabinetului de asistenta | corespunzatoare;

psihopedagogica in 83 unitati de invatdmant;

-lipsa cabinetelor de logopedie in unitatile scolare

-dotarea corespunzatoare a cabinetelor de logopedie | din mediul rural, accesul redus al copiilor din mediul

si a celor de terapia tulburdarilor de limbaj;

rural la aceste servicii;

-incadrarea cu personal didactic calificat a tuturor -spatii insuficiente pentru activitatile de APP,
serviciilor educationale; logopedie;
-contributia la armonizarea ofertei educationale cu - formarea initiala deficitara a cadrelor didactice

cerintele pietei muncii locale si europene prin sondarea | pentru lucrul cu elevi cu CES;

optiunilor scolare;

-desfasurarea programului de consiliere privind

-evaluarea psihoeducationald a copiilor cu cerinte consilierea si orientarea n cariera a elevilor cu CES
educative speciale din cadrul scolilor de masa, conform | integrati in invatamantul de masa din ciclul gimnazial
Ordinului comun nr. 1985/ 1305/ 5805/ 2016, chiar daca | sau liceal profesional intr-un numar redus de scoli;

nu s-a aprobat normarea posturilor necesare;

- participarea parintilor la programele de

-varietatea programelor de consiliere educationald consiliere;
derulate in scoli, in acord cu nevoile de consiliere ale -preocupare scazuta pentru individualizarea/

elevilor:;

diferentierea invatarii, in raport cu nevoile/interesele
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-realizarea site-ului CJRAE Dambovita, gazduit pe
serverul propriu al institutiei, si actualizarea permanenta
a acestuia pentru a veni in sprijinul activitatii
profesorilor consilieri si logopezi;

- interes crescut din partea consilierilor scolari fata
de propria formare si dezvoltare profesionala, prin
desfasurarea unor activitati metodice cu tematica
orientata dupa nevoile identificate in teritoriu;

-participarea profesorilor consilieri si logopezi la
activitati de formare in cadrul unor proiecte structurale
POCU;

- profesorii CJRAE sunt experti in proiecte
structurale;

-competente in derularea parteneriatelor cu institutii,
asociatii, ONG-uri, servicii deconcentrate;

-contributia majora la armonizarea ofertei
educationale cu cerintele pietei muncii locale si
europene prin sondarea optiunilor scolare;

-participarea tuturor profesorilor consilieri scolari la
realizarea activitatii de orientare scolara si inscriere in
clasa a 1X-a (elaborarea studiului privind optiunile
primare referitoare la propriul traseu educational ale
elevilor din clasa a VI1l1I-a, activitati de consiliere,
participare in comisia de admitere)

-existenta unor proiecte in scolile 1n care 1si
desfasoara activitatea personalul CJRAE si implicarea
cadrelor didactice in initierea si derularea de proiecte
educationale nationale, europene;

-perfectionarea continud a cadrelor didactice prin
participarea la cursuri si programe de formare
organizate de CCD, ISJ, precum si alte institutii
acreditate furnizoare de formare continuad in specialitate;

-colaborarea eficientd a cadrelor didactice la diferite
nivele (liceal, gimnazial, preprimar).

- monitorizarea consilierilor scolari in implicarea
unor planuri de masuri specifice pentru elevii cu CES;

-intarirea expertizei manageriale prin participarea la
schimburi de experientd si diseminare de bune practici
in cadrul proiectelor cu finantare europeand;

- participarea cadrelor didactice la cursuri de
specialitate Tn domeniul consilierii scolare, curriculum,
competente-cheie, TIC etc., organizate de catre ME,
CCD Dambovita, SC COGNITROM SRL, prin proiecte
POCU si nu numai;

- existenta la nivelul CJRAE Dambovita / unitatilor
scolare 1n care se afla cabinetele a mai multor proiecte
care permit personalului angajat sa-si extinda viziunea
asupra scolii, asupra consilierii scolare etc.

- asigurarea consultantei, pentru echipe manageriale
din unitatile de Invatdmant, pentru cadre didactice, elevi
si parinti pe componenta asistenta psihopedagogica;

- existenfa unor strategii adecvate la nivelul CJRAE

elevilor.

-lipsa personalului titular pentru SEOSP;

-numar foarte mare de copii/elevi in norma prof.
consilier scolar si prof. logoped, conform normativelor
ME, ceea ce face dificila desfasurarea in conditii de
eficientd a activitatii din cabinete;

-posturi insuficiente de profesori logopezi si
profesori consilieri scolari, raportat la cerintele
scolilor din teritoriu;

- lipsa de colaborare resimtita la nivelul resursei
umane

- carente in utilizarea maxima a resursei umane la
nivelul CJRAE Dambovita, implicit la nivelul
cabinetelor subordonate;

- asumarea sarcinilor si responsabilitatilor de catre
unele persoane din cadrul CJRAE Dambovita;

- implicarea in derularea unui schimb real de bune
practici 1n cadrul activitatilor din comisiile metodice;

- fluctuatia personalului didactic suplinitor
calificat din cabinete;

- monitorizarea logopezilor in implicarea unor
planuri de masuri specifice pentru elevii cu CES;

- monitorizarea aplicarii de catre profesorii
consilieri scolari §i profesorii logopezi a cunostintelor
dobandite in urma participarii la programele de
perfectionare/formare continua,

- insuficienta informare a comunitatii privind
serviciile oferite de catre CJRAE Dambovita;

- implicarea consilierilor scolari in comunitatile cu
ratd ridicata a absenteismului si a abandonului scolar
in unitatile din zonele cu populatie de etnie roma,
unitati din zone defavorizate si unitati izolate;

- lipsa unor startegii de atragere a parintilor de
partea scolii in unele comunitati;

- blocaje in comunicarea interinstitutionald;
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Dambovita, In domeniul managementului institutional,
care au permis monitorizarea, controlul si evaluarea cu
privire la asigurarea si controlul calitatii procesului de
consiliere in cabinetele scolare si interscolare de
asistenta psihopedagogica si CLI;

- functionarea corespunzdtoare, cu respectarea
legalitatii, a consiliului de administratie, cu participarea
reprezentantilor comunitatii locale / judetene

- existenta unui flux interactional, relational /
comunicativ eficient cu institutiile partenere, respectiv
cu ISJ Dambovita, cu ME, cu autoritatile judetene si cu
cele locale cu responsabilitati In domeniul educatiei,
ceea ce conferd deschiderea CJRAE Dambovita pe plan
extern;

- au fost furnizate informatii de ordin legislativ si s-a
asigurat accesul la cunoasterea si aplicarea corecta a
legislatiei In vigoare, la informatii de interes sistemic,
prin departamentele/compartimentele specializate si prin
resursa umana din cadrul CJRAE Dambovita;

- infrastructura si baza materiald bune la nivelul
CJRAE Dambovita si in majoritatea cabinetelor scolare
din cadrul scolilor din judet;

-implicarea consilierilor scolari in activitagile
scolilor in care isi desfasoara activitatea;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- numar mare de colaboratori si parteneri
educationali ai CJRAE Dambovita In organizarea si
desfasurarea activitatilor;

- buna colaborare ntre toate compartimentele /
departamentele din CJRAE Dambovita, intre CJRAE
Dambovita si Inspectoratul Scolar si unitatile de
invatamant / CCD / Universitate;

-posibilitatea dezvoltarii institutionale si a
dezvoltarii profesionale a resursei umane prin accesarea
unor programe de finantare externa in cadrul
Programului Erasmus+;

-elaborarea unor standarde nationale, indicatori de
performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in
unitatile de invatamant preuniversitar;

-finantarea unitatilor de invatamant din fonduri
guvernamentale si nonguvernamentale;

-derularea proiectelor de parteneriat cu unitati
scolare;

-colaborarea cu organizatia nonguvernamentala
Salvati Copiii;

-organizarea de vizite la licee si scoli profesionale,
respectiv consilierea elevilor de catre specialisti in
vederea orientarii scolare si profesionale;

-interes crescut al unor parinti pentru oferta de
servicii de consiliere;

-largirea ofertei de formare continud a personalului
didactic.

- formarea initiald a debutantilor in sistem,
inadecvata nevoilor elevilor, n special cei cu CES;

-existenta unui numar mare de elevi cu CES
integrati in invatamantul de masa din ciclul gimnazial;

-dezinteresul familiilor fata de educatie prin slaba
congtientizare de catre parinti a efectelor pozitive;

-riscul de abandon scolar al unor elevi cu CES,
nesupravegheati de familie sau cu parinti emigranti;

- accesul limitat al comunitatii la surse de
informare;

- mentalitatea unor dintre parinti, cadre didactice
privind incluziunea copiilor cu cerinte speciale in
invatdmantul de masa;

-rata abandonului scolar in randurile copiilor
proveniti din grupurile dezavantajate in conditiile in
care nu se actioneaza concertat in prevenirea acestui
fenomen;

-numar redus de profesori de sprijin, in echipele de
interventie, in comparatie cu solicitarile adresate de
catre parinti si de catre unitatile de invatamant;

- nivelul scazut al resurselor bugetare, privind
specificul finantarii cabinetelor scolare de asistenta
psihopedagogica si CLI;

- insuficienta constientizare a unor parinti, elevi,
cadre didactice privind specificul activitatii CJRAE;

- bariere personal-emotionale: rutine, conformism,
teama de nou, teama de risc, preocupare pentru
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-diversitatea atributiilor consilierilor scolari:
orientare scolara, abandon scolar, absenteism, devianta
juvenila, trafic de fiinte umane, consumul de droguri,
dezvoltarea creativitatii etc. faciliteaza posibilitatea de
participare, prin parteneriate educationale in programe
cu finantare din fonduri europene (pe problematica
parasirii timpurii a scolii, a orientarii si consilierii
privind cariera, dezvoltare personala, abilitati de viata
etc.);

-consecventa Tn informarea privind sarcinile si
obiectivele urmarite pe termen scurt, mediu si lung de
catre CJRAE Dambovita (noutati de ordin legislativ,
juridic, Tn specialitate, social, economic, demografic
etc.) asigura suportul necesar pentru analiza in vederea
planificarii, dezvoltarii, actualizarii, implementarii
strategiilor privind dezvoltarea CJRAE, precum si in
vederea dezvoltarii profesionale a personalului;

- oferta specializata de programe de formare si
dezvoltare profesionala, la nivel national;

- cresterea oportunitatii de a derula proiecte in
domeniile prevenirii si combaterii abandonului scolar, a
absenteismului, a violentei in mediul scolar, a formarii
si dezvoltarii profesionale a personalului angajat, a
interculturalitatii etc.

- dezvoltarea structurilor institutionale pentru
monitorizarea calitatii educatiei;

- deschiderea comunitatii locale catre CJRAE prin
incheierea de parteneriate;

- oportunitati de accesare a proiectelor finantate prin
programele Erasmus, POCU, in contextul
compatibilizarii cu sistemele europene;

- cresterea calitatii parteneriatului social, a initiativel
private si a sprijinului comunitar pentru dezvoltarea i
sustinerea actului educational,

- posibilitatea de informare i comunicare rapida cu
ISJ Dambovita, cu ME, cu unitatile de invatdmant;

- actualizarea permanenta a site-ul institutiei,
activitate care sa conduca la o mai intensa colaborare si
cu alte CJRAE din tar3;

- dotarea tuturor profesorilor consilieri scolare cu
materiale educationale si laptop pentru utilizarea
Internetului in cautarea unor materiale necesare.

judecarea si nu pentru generarea ideilor noi,
progresive in unele unitdti de Invatamant,

- lipsa spatiilor adecvate in unele institutii,
arondate cabinetelor, deoarece conducerile unitatilor
respective nu au alocat spatii cabinetelor scolare de
asistenta psihopedagogica riscand ca activitatea sa se
desfasoare doar ca activitate de grup la clasa sau
consiliere individuala in spatii neadecvate;

- continua scadere a populatiei scolare;

-prezentarea unor emisiuni TV care incita la
violenta, practicarea jocurilor violente pe calculator,
cu efecte negative asupra educatiei copiilor;

-vulnerabilitatea crescuta a unor elevi cu CES spre
delincventa juvenila;

-costuri relativ ridicate ale formarii profesionale
(taxe mari, comparativ cu salariul, pentru participare
la cursuri de formare, seminarii etc.).

La finalul anului scolar 2023-2024, organigrama Centrului Judetean de Resurse si de
Asistenta Educationala Dambovita cuprindea 5,5 posturi administrative (director, administrator
financiar, secretar, asistent social, informatician, ingrijitoare), Centrul Judetean de Asistenta
Psihopedagogica (un coordonator si 3 profesori consilieri scolari), la care se adauga cei 75 profesori
consilieri scolari din cabinetele scolare si interscolare de asistenta psihopedagogica si din Serviciul de
Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala /S.E.O.S.P., alaturi de cei 14 profesori logopezi din

centrele logopedice interscolare si din S.E.O.S.P.

Resursele umane ale CJRAE Dambovita. Situatia posturilor in anul scolar 2023-2024
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Nr. posturi Dintre care:

1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024 normate Didactic Didactic auxiliar | Nedidactic
Ocupate | Vacante | Ocupate | Vacante Ocupate | Vacante
Aparat propriu CJRAE Dambovita 55 1 - 35 - 1 -
CJAPP Dambovita 4,5 4,5 - - - - -

Cabinete scolare si interscolare de

. . . o 81 81 - - - - -
asistentd psihopedagogica
Centre si cabinete logopedice 155 155 ) ] ) ] ]
interscolare
SEOSP 1,5 1,5 - - - - -
TOTAL CJRAE Dambovita 108 103,5 - 35 - 1 -
Situatia numéarului de persoane in anul scolar 2023-2024
Nr. persoane Dintre care:

1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024 existente Didactic SR I ET Nedidactic
Aparat propriu CJRAE Dambovita 6 1 4 1
CJAPP Dambovita 4 4 - -
Cabinete scolare si interscolare de

. o . > Lo 72 72 - -
asistenta psihopedagogica
Centre si cabinete logopedice 1 14 ) )
interscolare
SEOSP 3 3
TOTAL CJRAE Dambovita 99 94 4 1

Numairul unititilor de invatimént preuniversitar care beneficiaza de serviciile oferite

Nr. gridinite Nr. scoli gimnaziale Nr. licee si scoli| Nr. Gradul de
Anul scolar profesionale | total | acoperire a
2023-2024 Urban | Rural | Nivel primar | Nivel gimnazial | Urban | Rural | unitati | serviciilor
Urban | Rural | Urban | Rural oferite (%)
Cabinete de 35 11 - - 24 42 15 6
asistenta Total: 46 Total: 0 Total: 64 Total: 21 131 87,9%
psihopedagogica
Cabinete 25 | 4 21 [ 3 - 1 - - | -
logopedice Total: 29 Total: 24 Total: Total: 53 9,00%

Incepand cu 01.09.2012 s-a constituit Serviciul de Evaluare si Orientare Scolari si
Profesionala (S.E.O.S.P.), in temeiul O.M.E.C.T.S. nr. 6.552/13.12.2011 pentru aprobarea
Metodologiei privind evaluarea, asistenta psihoeducationald, orientarea scolard si orientarea
profesionali a copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale speciale. Incepand cu 01.09.2017,
la S.E.O.S.P. s-au normat 1.5 posturi (1 post de profesor consilier scolar si 0,5 post de profesor
logoped), ocuparea acestora realizandu-se in regim de plata cu ora, conform reglementérilor in vigoare.
Prin functionarea S.E.O.S.P. s-a realizat in perioada 1 noiembrie 2023 - 1 octombrie 2024:

-Monitorizarea copiilor/elevilor cu CES integrati in scoala de masa,

-Eliberarea a 1.091 certificate de orientare scolara si profesionala pentru elevii evaluati

psihoeducational.

Evidenta dosarelor instrumentate de citre SEOSP/luna

Numairul de dosare instrumentate / luna de activitate
Luna Sept. | Oct. | Nov. | Dec. lan. | Febr. | Mar. | Apr. | Mai | lun. | lul. | Aug. | Sep.
2023 2023 | 2023 | 2023 | 2024 2024 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024
Nr. dosare 146 152 89 70 51 37 41 46 50 20 222 65 102
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Evidenta certificatelor de orientare scolara si profesionala

= Nr. total Nr. de contestatii ale Cereri care nu
S < =& < cerfificate Nr. total de copii/elevi cu CES care au obtinut certificatelor de s-au solutionat
= 8 N 3 a % o certificate de orientare scolara si profesionala orientare scolari emise @ prin emiterea
SW S| 28w = de COSP — E | certificatelor de
O T omT T POV Mentinerea n s3 i a
==8-| 8=« & E Invitamant | oo Emiterea g o.nentfar? scollflra
5858 sESAN| . special T unui alt o o | Stprolesionala
7] ] () p
=g8o2| Ewal fard P - lui emis i ZzE
s AN 8= ! Invatdmant de masa (scoala certificat =
Z2 o .2 o CES ’ . S
2 S| 573 S| CES speciala /clase 5] Numa Moti
g = z < speciale) umar otivare
£
dintre care, dintre care,
cu servicii | scolari | mentinere in| scolarizati la
educatio- | zati la gradinitd |  domiciliu/ = &
nalede | domi peste varsta spital o ?) ©
sprijin | ciliu legala 21 £2g
SRR
O N =~
(E 6 s
s 2&
1091 1091 1070 | 21 331 121 159 29 0 0 1070 Z ad

Managementul institutiei a fost asigurat de catre consiliul de administratie, ales de consiliul
profesoral, format din: directorul C.J.R.A.E., coordonatorul C.J.A.P.P., coordonatorul C.L.I.,
reprezentantul consiliului judetean, reprezentantul delegat al 1.S.J. si 4 profesori. Relationarea optima
in cadrul centrului, calitatea profesionalad si umana a personalului, abilitatile de cooperare si spiritul de
echipa au permis desfasurarea eficienta a activitatilor planificate.

Functiile manageriale de previziune/planificare, organizare, motivare/antrenare, coordonare,
control/evaluare s-au exercitat cu scopul realizarii de catre C.J.R.A.E. a misiunii asumate.

Echipa manageriala a stabilit relatii de colaborare, de informare si consiliere cu directorii,
pentru asigurarea functionalitatii cabinetelor din unitatile de Invatimant, reusind alocarea in toate
scolile a unor spatii care sa asigure conditii optime de functionare.

Specificul structurii posturilor din C.J.R.A.E., prin dispunerea acestora in scoli din intregul
judet, a impus gasirea unor modalitati rapide si economice de comunicare: se utilizeaza internetul,
profesorii logopezi si profesorii consilieri utilizeaza grupurile de discutii pe watsApp. Tn vederea
accesarii cu usurintd a tuturor informatiilor transmise s-au constituit arhive online 1n
googleclassroom.com  pentru  profesorii  logopezi si  profesorii  consilieri  scolari
(https://classroom.google.com/h ). Aceasta forma de comunicare se adaugd la celelalte forme de
comunicare/informare: consiliul profesoral, intalniri de lucru, activititi metodice, sedinte de consiliere,
contacte directe prin organizarea vizitelor de monitorizare n unitatile de invatamant. De asemenea, s-
a creat pagina Facebook a C.J.R.A.E. Dambovita (https://www.facebook.com/cjrae.ro ), unde se pot
afla informatii despre metodele de interventie in situatii specifice, noutati legislative si oportunitati de

finantare.

A.  ACTIVITATEA C.J.AP.P.
(CENTRUL JUDETEAN DE ASISTENTA PSTHOPEDAGOGICA SI CABINETELE DE
ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA)

Prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 25258/13.02.2023, inregistrat la ISJ Dambovita cu nr.
105/M/16.02.2023 s-a suplimentat cu 27 numarul posturilor din reteaua cabinetelor de asistenta
psihopedagogica. Astfel, Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica are in schema 5 posturi de
profesori consilieri scolari, din care 1 coordonator. La nivelul judetului Dambovita sunt 87 de posturi
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de profesori consilieri in cabinete scolare si interscolare si din SEOSP, ce asigura servicii educationale
de asistentd psihopedagogica in 133 unitati de invatdmant cu personalitate juridica.

In anul scolar 2023-2024, prin cabinetele de asistentd psihopedagogica s-a asigurat asistenti
psihopedagogica in unitatile scolare arondate, urmarindu-se derularea activitatilor de consiliere
psihopedagogica pentru elevi, parinti si cadre didactice, cu precadere referitor la mentinerea si
restabilirea echilibrului psihic al elevilor ca urmare a agresarii acestora de catre factori scolari,
economici si/sau sociali, adaptarea elevilor la cerintele scolii in vederea realizarii unei integrari scolare

optime, precum si orientarea carierei elevilor.

Activitatile s-au realizat Tn conformitate cu obiectivele strategice asumate de C.J.A.P.P. prin

planul managerial al anului scolar 2023 - 2024, dupa cum urmeaza:

Al. imbunititirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi
(decizional, informational, organizatoric, metodologic), in scopul cresterii calitiatii in

educatie s-a realizat prin:

- informarea profesorilor consilieri scolari din cabinetele de A.P.P. si C.J.A.P.P. cu privire la

respectarea si aplicarea Regulamentului de functionare a C.J.A.P.P;

- acordarea sprijinului metodologic si stiintific necesar profesorilor consilieri scolari in desfasurarea si

monitorizarea activitatii cabinetului de A.P.P.;

- consilierea managerilor scolari pentru asigurarea unor spatii corespunzatoare necesare derularii

activitatii de consiliere psihopedagogica;

- derularea activitatilor in cadrul a 3 cercuri metodice a profesorilor consilieri scolari:

Denumirea cercului pedagogic/schimbului de experienta Dataﬁl lovc1.1.l
’ desfasurarii
Asistenta psihopedagogici - Nivel prescolar si primar Data: 08.12.2023
., Bune practici in utilizarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de evaluare Ora: 10.00
traditionalad si complementara in activitatea de consiliere psihopedagogicd. Demersuri CJR.AE.
aplicative la nivelul grupului de prescolari / scolari mici” - atelier de lucru Dambovita
Asistenti psihopedagogici - Nivel gimnazial Data: 08.12.2023
,,Bune practici Tn utilizarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de evaluare Ora: 10.00
traditionalad si complementara in activitatea de consiliere psihopedagogica. Demersuri CJR.AE.
aplicative la nivelul grupului de preadolescenti” - atelier de lucru Dambovita
Asistenta psihopedagogici - Nivel liceal Data: 8.12.2023
., Bune practici in utilizarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de evaluare Ora: 12.30
traditionala si complementara in activitatea de consiliere psihopedagogica. Demersuri CJR.AE.
aplicative la nivelul grupului de adolescenti” - atelier de lucru Dambovita
Asistenta psihopedagogica - Nivel prescolar si primar Data: 12.04.2024
., Strategii didactice eficiente in derularea activitdtilor de consiliere psihopedagogica de | Ora: 9.30
grup. Exemple de bune practici in realizarea si utilizarea resurselor educationale deschise” | C.J.R.A.E.
- atelier de lucru - Dambovita
Asistenta psihopedagogica - Nivel gimnazial Data: 12.04.2024
., Strategii didactice eficiente in derularea activitdtilor de consiliere psihopedagogica de | Ora: 9.30
grup. Exemple de bune practici in realizarea si utilizarea resurselor educationale deschise” | C.J.R.A.E.
- atelier de lucru- Dambovita
Asistenta psihopedagogica - Nivel liceal Data: 19.04.2024
,, Strategii didactice eficiente Tn derularea activitatilor de consiliere psihopedagogica de | Ora: 9.30
grup. Exemple de bune practici in realizarea si utilizarea resurselor educationale CJR.AE.
deschise” - atelier de lucru- Dambovita
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A.2. Derularea activititilor de consiliere adresate elevilor s-a concretizat in:

- activitati de consiliere individuala, consiliere de grup in cabinet si consiliere de grup la clasa a elevilor,
pe probleme psihopedagogice ca: optimizarea relatiilor elev-elev, elev-profesor, scoala-familie,
diminuarea factorilor care conduc la esec scolar, adaptarea elevilor la cerintele scolii, conform situatiei

prezentate mai jos pe niveluri de invatamant :
% NIVEL PRESCOLAR

Numar de beneficiari ai activititii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

Tipul activitatii de consiliere

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta

psihopedagogica
A. Consiliere individualad (numaér de persoane distincte
care au beneficiat de consiliere) Copii Parinti Cadre didactice
553 325 138
Copii Pirinti Cadre didactice
B. Consiliere de grup n cabinet, grup mic Nr. N Nr. Nr.
' grup  grup grupuri | Nr.elevi | grupuri | Nr.parinti | grupuri | profesori
17 70 3 12 4 11
Copii Parinti Cadre didactice
Nr. total Nr. total Nr. total
- 9 activitati Nr. activitati Nr. activitati Nr.
C. Consiliere de grup la clasa /din  |beneficiari | /din | beneficiari | /din | beneficiari
registru registru registru
723 2455 39 395 4 72
Descrierea activitatii de consiliere
Consilierea individuala
Beneficiari
Activitati de consiliere individuala desfasurate Nr. - . .. | Nr.cadre
conform Registrului de activitati de la cabinetul de | copiilor Lie p?llimp didactice
asistenta psihopedagogica consiliati constliati consiliate
UL individual |.” .~
individual individual
a) TESTARE PSIHOPEDAGOGICA 11 0 0
b) ORIENTARE PRIVIND CARIERA 0 0 2
¢) ALTE PROBLEME si anume: 534 316 131
- esec scolar 1 1 0
-TSA 41 24 11
- dificultati de relationare 118 59 23
- tulburare de limbaj 49 11 5
- anxietate de separare 67 40 5
- tulburare de comportament 105 76 40
- fobie 22 0 0
- autocunoastere 15 3 0
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- dezvoltare personala 37 32 10
- Intarzieri in dezvoltare 76 39 6
Altele. Precizati! 3 31 31
TOTAL beneficiari consiliere individuali 545 316 133
N ) Nr Nr
" ?cr?zurl Nr. copii in proces de | activitati | activitati
Copii cu CES (cu certificat de orientare scolara si unitatea _consiliere de de
profesionah“‘) pre@colaré pSIhOpedagoglca .COI.‘IS.I|IeI’e consiliere
individuala| de grup
95 50 155 50
N . Nr Nr
" Tc;?zurl Nr. copii in proces de | activitdti | activitati
Copii ai caror parinti sunt plecati la munca in unitatea _hconSéllere . d.e. d.e.
striinitate/remigrati prescolara|  PSInOPedagogica .cons.lllere consiliere
individuala| de grup
55 5 12 0
N . Nr Nr
" Tcr?zurl Nr. copii in proces de | activitati | activitati
- consiliere de de
Copii in risc de abandon gcolar prescolara|  PSiOPedagogica | consiliere |consiliere
individuala| de grup
0 0 0 0
Situatia cazurilor de agresivitate/ bullying/ violenta scolara
Numarul cazurilor de agresivitate/ bullying/ violenta scolara in unitatea scolara 1
Numarul activitatilor de informare, prevenire si consiliere 36
Numarul elevilor consiliati individual 0
Numarul elevilor consiliati in grup (cabinet sau clasa) 180
Numarul parintilor consiliati (parinti ai copiilor identificati avind comportamente
agresive / violente) 4
Numarul profesorilor consiliati 2
Numarul cazurilor ameliorate in urma procesului de consiliere 0

Consiliere de grup la clasa

Tematica abordata in
ACTIVITATILE DE CONSILIERE DE GRUP

Activitatile de
consiliere de grup la
clasa cu COPIII

Activitatile de
consiliere de grup la
clasa cu PARINTII

Activitatile de
consiliere de grup la
clasia - CADRE

DIDACTICE
Nr.total | Numir | Nr.total | Numar | Nr.total | Numir
activitati |beneficiari| activititi | beneficiari | activititi | beneficiari
Activitati de autocun9a$tere / intercunoastere / 52 543 13 163 0 0
dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor
emoponale_ i de comunicare (sg mcluc!e prevenirea 505 1945 7 92 0 0
bullyingului Tn spatiul scolar, a violentei domestice, a
dificultatilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
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Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/

dezvoltarea creativitatii (inclusiv prevenirea esecului 0 0 0 0 26
scolar, a absenteismului/abandonului scolar)

Orientarea carierei 3 65 0 0 0
Educatia pentru un stil de viatd sanogen (inclusiv

prevenirea consumului de substante cu risc, a 25 264 4 34 0
traficului de fiinte)

Altele. 0 0 0 0 0

% NIVEL PRIMAR SI GIMNAZIAL

Numair de beneficiari ai activititii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

Tipul activitatii de consiliere

Numir de beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta

psihopedagogica
A. Consiliere individuald (numér de persoane
distincte care au beneficiat de consiliere) Elevi Parinti Cadre didactice
5847 1349 964
Elevi Parinti Cadre didactice
B. Consiliere de grup, derulata in cabinet, grup Nr. Nr. Nr.
mic grupuri | Nr.Elevi | grupuri | Nr. parinti | Grupuri [ Nr. profesori
463 1082 44 190 11 42
Elevi Parinti Cadre didactice
Nr. total Nr. total Nr. total
e 9 activitati Nr. activitati Nr. activitati S
C. Consiliere de grup la clasa 1din § beneficiari /din § beneficiarill/din { Nr. beneficiari
registru registru registru
3678 20017 69 692 29 182
Descrierea activitatii de consiliere
Consilierea individuala
Beneficiari
Activitati de consiliere individuala desfasurate Nr. Nr. Nr. cadre
conform Registrului de activitati de la cabinetul | ,jovilor parinti | didactice
de asistenta psihopedagogica consiliati | consiliati | consiliate
individual | individual |individual
a) TESTARE PSTHOPEDAGOGICA 124 12 18
b) ORIENTARE PRIVIND CARIERA 747 17 21
¢) ALTE PROBLEME si anume: 5114 1179 857
- autocunoastere / intercunoastere 730 128 141
- dezvoltare personala 969 94 65
- dezvoltare emotionala 1238 218 79
- tulburari de invatare 386 110 104
- esec scolar 80 32 20
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- absenteism/ abandon scolar 124 53 36
- dificultati de relationare 828 246 151
- bullying in spatiul scolar 231 42 36
- acte de violenta in scoala 144 29 29
- violentd intrafamiliala 26 15 2
- tulburare de comportament 251 68 54
- tentativa de suicid 11 8 0
- consum de substante cu risc 7 2 2
- trafic de fiinte 0 0 0
- altele (Precizati problematica) 89 134 138
TOTAL beneficiari consiliere individuala 5985 1208 896
Nr. cazuri | Nr. copii in proces de |Nr Nr
n unitatea consiliere activitati | activitati
Copii cu CES (cu certificat de orientare scolara si scolara psihopedagogica | de . de .
profesionali) consiliere |consiliere
individuala | de grup
920 336 664 60
Nr. cazuri | Nr. copii Tn proces de |Nr Nr
n unitatea consiliere activitati  |activitati
Copii ai ciiror pirinti sunt plecati la munci in scolara psihopedagogica  |de de 0
strainatate/remigrati ,Con,S',"ere . constliere
individuala | de grup
839 132 195 26
Nr. cazuri | Nr. copii in proces de |Nr activitatif Nr
n unitatea consiliere de activitati
scolara psihopedagogica  |consiliere |de
Copii cu risc de abandon scolar individuali | consiliere
de grup
96 30 51 4
Situatia cazurilor de agresivitate / bullying / violenta scolara
Numarul cazurilor de agresivitate / bullying / violenta scolara in unitatea
scoard 144
Numarul activitatilor de informare, prevenire si consiliere 454
Numarul elevilor consiliati individual 338
Numdrul elevilor consiliati in grup (cabinet sau clasa) 2365
Numarul péarintilor consiliati (parinti ai copiilor identificati avand
comportamente agresive / violente) 96
Numarul profesorilor consiliati 153
Numarul cazurilor ameliorate in urma procesului de consiliere 159

Consiliere de grup la clasa

Tematica abordata in
ACTIVITATILE DE CONSILIERE DE GRUP

Activitatile de
consiliere de grup la
clasi cu ELEVII

Activitatile de
consiliere de grup la
clasi cu PARINTII

Activitatile de consiliere
de grup la clasa - CADRE
DIDACTICE
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Nr.total | Numar | Nr.total | Numair | Nr. total Numir
activitati |beneficiari| activititi [beneficiari|activitati| beneficiari
Activitati de autocun9a$tere / intercunoastere / 595 5539 9 88 11 42
dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullyingului Tn spatiul scolar, 1.125 8.101 14 148 9 94
a violentei domestice, a dificultatilor de
relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/
dezvoltgrea creativitatii (mplusw prevenirea 185 1464 > > 0 0
esecului scolar, a absenteismului/abandonului
scolar)
Orientarea carierei 360 2593 2 23 0 3
Educatia pentru un stil de viatd sanogen
(inclusiv prevenirea consumului de substante cu 503 3762 8 65 0 0
risc, a traficului de fiinte)
Altele. Precizati! 116 706 0 0 0 0

“ NIVEL LICEAL

Numar beneficiari ai activititii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

Tipul activitatii de consiliere

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta

psihopedagogica
A. Consiliere individuald (numér de persoane
distincte care au beneficiat de consiliere) Elevi Parinti Cadre didactice
2189 306 266
Elevi Pirinti Cadre didactice
B.Consiliere de grup, derulata in cabinet, grup Nr. Nr.
mic Nr. grupuri | Nr. Elevi | Nr. grupuri | Nr. parinti | Grupuri | profesori
71 237 11 36 8 37
Elevi Parinti Cadre didactice
Nr. total Nr. total Nr: tgtya!
C. Consiliere d la clasi activititi M e L = LT
- (-onstliere de grup fa clasa . a beneficiari |, . A heneficiari /din beneficiari
/din registru /din registru .
registru
1.061 7.324 15 119 6 63
Descrierea activitatii de consiliere
Consilierea individuala
Activititi de consiliere individuala desfasurate Beneficiari
conform Registrului de activititi de la cabinetul - Y
de asistenti psihopedagogici Nr. elevilor | Nr. périnti | N r. ca<_jre
consiliati | consiliati | didactice
individual | individual | consiliate
individual
a) TESTARE PSTHOPEDAGOGICA 234 3 2
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b) ORIENTARE PRIVIND CARIERA 362 13 5
¢) ALTE PROBLEME si anume: 1.556 232 211
- autocunoastere / intercunoastere 349 5 9
- dezvoltare personald 185 22 6
- dezvoltare emotionala 330 53 30
- tulburari de invatare 64 6 6
- esec scolar 40 0 0
- absenteism/ abandon scolar 62 13 16
- dificultéti de relationare 275 83 55
- bullying in spatiul scolar 61 12 14
- acte de violenta in scoala 36 7 4
- violenta intrafamiliala 37 6 4
- tulburare de comportament 45 13 9
- tentativa de suicid 3 2 0
- consum de substante cu risc 62 2 3
- trafic de fiinte 0 0 0
- altele (Precizati problematica) 7 8 55
TOTAL beneficiari consiliere individuali 2152 248 218
Nr Nr
Nr. cazuriin| Nr. copii Tn proces de activitati | activitati
Copii cu CES (cu certificat de orientare scolara | unitatea _consiliere de de
si profesionali) scolara psihopedagogica consiliere |consiliere
’ individuala | de grup
170 109 201 34
Nr Nr
Nr. cazuriin| Nr. copii in proces de activitati | activitati
Copii ai caror parinti sunt plecati la munci in unltate:':l . consiliere . d,e, d_e_
striinitate/remigrati scolara psihopedagogica .colnsllllerev consiliere
’ individuala | de grup
496 120 110 15
Nr Nr
Nr. cazuriin| Nr. copii Tn proces de activitati | activitati
- ) unitatea consiliere de de
Copii in risc de abandon scolar scolard psihopedagogica consiliere |consiliere
individuala | de grup
165 41 20 13

Situatia cazurilor de agresivitate / bullying / violenta scolara

Numarul cazurilor de agresivitate / bullying / violenta scolara in unitatea scoara 60
Numarul activitatilor de informare, prevenire si consiliere 134
Numarul elevilor consiliati individual 98
Numarul elevilor consiliati in grup (cabinet sau clasa) 862




Numarul parintilor consiliati (parinti ai copiilor identificati avand

comportamente agresive / violente) 43

Numarul profesorilor consiliati 37

Numarul cazurilor ameliorate in urma procesului de consiliere 56

Consiliere de grup la clasa

_ Tematica abordati in Activitatile de consiliere Activitaitile de Activitatile de
ACTIVITATILE DE CONSILIERE DE GRUP de grup la clasi cu consiliere c{e grup la |consiliere de grup la
ELEVII clasa cu PARINTII clasa - CADRE
DIDACTICE
Nr. total Numir Nr. total Numir |Nr.total| Numar
activitati | beneficiari | activitati [beneficiari|activitati|beneficiari

Activitati de autocunPastere / intercunoastere / 175 1844 7 40 1 10

dezvoltare personala

Managementul emotiilor si dezvoltarea

abilitatilor emotionale si de comunicare (se

include prevenirea bullyingului in spatiul 245 2643 7 61 2 38

scolar, a violentei domestice, a dificultatilor de

relationare, inclusiv cu copiii cu CES)

Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/

dezvoltgrea creativitatii (m_clusw prevenirea 70 695 0 0 0 0

esecului scolar, a absenteismului/abandonului

scolar)

Orientarea carierei 96 920 0 0 0 0

Educatia pentru un stil de viata sanogen

(inclusiv prevenirea consumului de substante 295 2736 0 0 1 22

cu risc, a traficului de fiinte)

Altele 15 409 0 0 0 0

A.3. Activitati de consiliere colectiva / de grup a elevilor, structurate in cadrul unor programe

educationale dupa cum urmeaza:

Tipul programului / Titlul Nr. unitati scolare Nr.
beneficiare beneficiari
Programe de auto/intercunoastere: ,,Cine sunt eu 7, e .
o " . " - 28 unititi scolare (10 licee | 1 737 elevi
, Valorile din viata mea”, ,,Valorile mele”, ,,Accepta sau . ., . . :
C 1 ’ = » T . » si 18 scoli gimnaziale), din
schimba®, ,,Am ales sa reusesc”, ,,Pietre pretioase”, ,,Despre ’ cove
N S . . 19 localitati 214
mine!”, ,,Diferiti si unici”, ,,Autocunoastere”, ,,Comunic cu L. )
) LT . . ’ ” 1o . urban - 14 unitati scolare| prescolari
mine, Comunic cu lumea”, ,,Curajul de a fi tu insuti!”, ,,Ce simt o ;
” . NSO, e rural - 14 unitati scolare
eu?”, ,,Am inceredere in mine si in cei din jur”, ,,Sunt unic”, ,,In ’
oglinda”, ,,Eu si parerea mea despre mine”
Programe privind managementul emotiilor / dezvoltarea 45 unitati scolare (9 licee, 3.156
abilititilor emotionale si de comunicare: ,,ABC-ul 36 scoli gimnaziale) si 14 elevi
emotional!”, ,,Emotiile mele”, ,,Eu si emotiile mele”, ,,Sa unitati prescolare, din 32
invatam sa fim prieteni”, ,,Despre prietenie. Fiecare copil are un localitati.
dor”, ,,Am crescut, trec la gimnaziu!”, ,,365 de zile cu emotii”, urban - 18 unitati scolare
,»Cutia cu emotii”, ,,Trec la gimnaziu!”, ,,Comunicare - Eu si rural - 27 unitati scolare
lumea mea”, ,,Impreund prindem curaj”, ,,Scoala increderii”,
,,Calatorie in lumea emotiilor”, ,,Z&mbesc, nu lovesc!”,
,»Emotiile noastre colorate”, ,,Stiu ce simt, stiu ce vreau”,
”Impreuna putem schimba lumea”, ,,Impreuna in lumea 1.543
emotiilor”, ,,Caruselul emotiilor”, ,,Calatorie in lumea 14 unitati prescolare prescolari

222




emotiilor”, ,,Antrenat pentru succes”, ,,Ameliorarea
comportamentelor nedorite”, ,,imi accept emotiile”, ,,Aleg sa
fiu tolerant”, ,,Emotii si comportamente”, ,,Emotiile intre
cuvinte si fapte”, ,,Adolescenta si problemele ei”, ,,Crestem
impreund!”, ,,Educatie cu dragoste”, ,,Nu suntem singuri”,
,Preadolescenta si problemele ei”, ,,Ce simt eu?”, ,,Abecedarul
emotiilor!”, ,,Eu si tu”, ,,Exploratori in lumea emotiilor”,
»Prieteni in lumea emotiilor”, ,,Prieteni la gradinitd”, ,,Nu sunt
singur”, ,,Emotii si comportamente”

urban - 13 unitati scolare
rural - 1 unitate prescolara

Programe privind managementul invatarii / dezvoltarea
creativitatii / dezvoltare cognitiva ca: ,,Pregatit pentru
succes”, ,,Motivatia invatarii”, ,,Stiu si pot”, ,,inva‘gé-mé sd
invat!”, ,,Trec la Gimnaziu!”

5 unitati scolare (1 unitate
scolara liceala, 4 unitati
scolare gimnaziale) din 3
localitati
urban - 4 unitati scolare
rural - 1 unitate scolara

287 elevi

Programe privind educatia pentru un stil de viata sanogen:
- ,,Alege sa traiesti sanatos”, ,,Calculatorul este prietenul meu?”,
»Internetul - avantaje si dezavantaje”, ,,Siguranta online”, ,,Aleg
sa fiu sanatos”, ,,Necenzurat”, ,,Gandesc sanatos. Traiesc
sanatos.”, ,,Sanatatea se invata - stil de viata sanatos”, ,,Frumos
si sanatos”, ,,Scoala ca o familie!”, , A1 grija de mintea ta!”,
,Da, suntem speciali!”, ,,Comportamente de risc la
adolescenti”, ,,Sunt cool fara alcool si tutun!”,,,Sandtatea este
mai buna decat toate”, ,,Sanatatea se invata”, ,,Eu cresc frumos”

14 unitati scolare (4 licee,
10 scoli gimnaziale) si 5
unitati prescolare, din 11
localitati
urban - 5 unitati scolare
rural - 9 unitati scolare

urban - 4 unitati

prescolare

1.211 elevi

255
prescolari

A.4. Derularea activitatilor de consiliere adresate parintilor s-a concretizat in:
- activitati de consiliere individuala a parintilor pe probleme privind: cunoasterea particularitatilor de varsta
ale copilului, optimizarea relatiilor copil-parinte, scoala-familie, diminuarea factorilor care conduc la esec

scolar/abandon scolar (1.727 parinti);

- activitati de consiliere colectiva / de grup a 324 parinti, din mediul urban si rural, structurate in cadrul

unor programe, dupd cum urmeaza:

URBAN
. . Uil e Localitatea Grup-tinta P
programului program ’ nr. ore
,,Educatia copilului meu” | formativ | Gradinita cu PP nr. 1 Targoviste 40 parinti 2h
,Bducdm Tmpreund” formativ | Gradinita ,,Raza de Soare” Targoviste 97 parinti 3h
Gradinita cu PP nr. 14 Targoviste
,,Cum ne antrenam formativ | Gradinita cu PP nr. 15 Targoviste 12 parinti 10 h
parentingul apreciativ”
,,Eu si copilul meu” formativ | Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu” 10 parinti 2h
Gaesti
,,Eu si copilul meu” formativ | Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare” Gaesti 31 parinti 2h
,,Bu si copilul meu” formativ | Gradinita ,,Inocenta” Gaesti 31 parinti 2h
221 parinti

RURAL
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T'tIUI. ViUl R Localitatea Grup-tinta DL
programului program J nr. ore
,,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnaziala "Dora Dalles" Bucsani 5 périnti 4h
»Relatii sandtoase, formativ Scoala Gimnaziala ,,Dora Dalles” Bucsani | 10 parinti 4h
copii echilibrati”
»Relatii sanatoase, formativ Scoala Gimnaziala nr. 1, I. L. Caragiale 25 parinti 4h
copii echilibrati”
,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnaziala nr. 1, I. L.Caragiale 15 périnti 2h
,,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnaziala Manesti 11 parinti 5h
,»Bu si copilul meu” formativ Scoala Gimnaziala Razvad 14 parinti 8h
,Impreuni prindem formativ Scoala Gimnaziala ,,Joan Mares” Vulcana- | 23 parinti 2h
curaj” Bai
Total 103

A.5. Derularea activitatilor de consiliere pe probleme psihopedagogice adresate cadrelor

didactice

- consilierea individuala a cadrelor didactice in vederea unei mai bune cunoasteri a particularitatilor de
varsta ale elevilor, optimizarii relatiilor elev-cadru didactic, scoala-familie (1.247 cadre didactice)

A.6. Dezvoltarea invitamantului profesional si tehnic, armonizarea acestuia cu piata muncii

A.6.1. Fundamentarea ofertei educationale si restructurarea retelei scolare pe baza nevoilor de
dezvoltare personald a elevilor, tinand cont de caracteristicile comunitatii locale concretizatd prin
realizarea studiului ,,Optiunea scolara si profesionala a elevilor, factor important in elaborarea planului
de scolarizare”.

Pornind de la ideea ca Planul de scolarizare propus de I. S. J. Dambovita pentru anul scolar 2024-
2025 trebuie sa se bazeze pe un studiu stiintific al cererilor exprimate de elevi, ca parteneri si
beneficiari ai actului educativ, profesorii consilieri scolari ai Centrului si cabinetelor de asistenta
psihopedagogica au realizat, in primul modul din structura anului scolar, sondajul privind optiunile
scolare si profesionale primare ale elevilor de clasa a-VIll-a din unitatile scolare ddmbovitene.

Pentru clasa aVIll-a, studiul s-a efectuat pe un numar de 3644 elevi si a urmarit:

e informarea elevilor cu privire la formele de invatamant liceal prin studierea de catre acestia
a chestionarului O.S.P. ce cuprinde totalitatea profilelor si calificarilor oferite de unitatile
scolare si cuprinse in nomenclatorul de meserii;

e cunoasterea optiunilor scolare primare ale elevilor, pe forme de invatamant, filiere, profile,
calificari.

- derularea unor programe de consiliere vocationala adresate elevilor, dupad cum urmeaza:

Tipul Nr. de unitati scolare Nr.
programului beneficiare beneficiari

Programe de orientare a carierei elevilor de
gimnaziu si a prescolarilor - ,,Cum 1mi aleg corect 10 unitati liceale - nivel
scoala”, ,,Profesia dorita”, ,, Traseul meu gimnazial, 70 unitati scolare

meseriilor”, ,,Meseriile”

educational”, ,,Alegerea liceului. Primul pas pentru o gimnaziale si 3 unitati 3.275
carierd de succes”, ,,Pasesc Increzator spre viitor”, prescolare, din 62 localitati elevi
,,Pasii mei Spre cariera”, ,,Liber sa devii”, ,,Cariera urban - 25 unitati scolare

mea”, ,,Ne alegem viitorul”, ,,Planul pentru cariera rural - 55 unitati scolare 242
mea”, ,,0 cariera de succes”, ,,Calatorie in lumea urban - 3 unitati prescolare prescolari
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10 unitati scolare liceale, din 6
localitati
urban - 10 unitati liceale
rural - 0 unitati liceale

Programe de orientare a carierei elevilor de liceu -
,,Cariera mea”, ,,Cariera mea incotro?”, ,,Drumul
catre cariera”, ,,0 cariera de succes”

820 elevi

A.6.2. Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant la nivelul judetului

Dambovita, compatibil cu cel european, prin sporirea accesului la educatia de calitate, prin

asigurarea politicilor de echitate sociald si a egalitatii sanselor in vederea imbunititirii

rezultatelor elevilor

o Imbunititirea frecventei prescolarilor si elevilor din unititile de invatimant preuniversitar, prin

implementarea unor politici de siguranta a elevilor, de prevenire a abandonului scolar, a
fenomenelor de violentd concretizata in:

- consilierea individuala a elevilor / prescolarilor cu parintii plecati in strainatate;

- activitati de consiliere colectiva / de grup a elevilor, structurate in cadrul unor programe educationale

dupa cum urmeaza:

Tipul
programului

Nr. de unitati scolare
beneficiare

Nr.
beneficiari

Programe de prevenire a absenteismului/
abandonului scolar : (,Scoala si viitorul meu”,
,» Tehnici de nvatare”, ,,imbré‘gi@eazé o mentalitate de
crestere”, “Vreau sau trebuie sd merg la scoala?”,
“Inapoi la scoald!”, ”O absenta in plus, o sansa in
minus”, ”’Sa prevenim esecul scolar!”

9 unititi scolare din 7
localitati

urban - 6 unitati scolare
rural- 3 unitati scolare

607 elevi

Programul de consiliere a elevilor cu parinti plecati
in strainatate -’Singur acasa”, “Familii fara frontiere”

3 unititi scolare si o unitate
prescolara din 3 localitati
urban - 2 unitati scolare
rural- 3 unitati scolare

74 elevi

14
prescolari

Programe pentru asigurarea suportului necesar
integrarii elevilor cu cerinte educationale speciale
,PRO-CES”, , Diferiti, dar uniti”, ”Sunt special”, ’Stop
discriminarii!”, ,,Uniti n diversitate”, ”Suntem diferiti,
dar egali!”, ,,Uniti in diversitate”, ’Diferiti intr-o lume
diversd-R.E.A.L.”, ”Diferiti, dar impreuna”, ”Copil ca
tine sunt si eu”

9 unitati scolare, (2 licee, 16
scoli gimnaziale, 2 gradinite)
din 17 localitati

urban - 5 unitati scolare
rural- 13 unitati scolare
urban - 2 unitati prescolare

921 elevi

167
prescolari

Programe de prevenire a violentei/bullying-ului/
cyberbullyng-ului in mediul scolar/online ca : ”Stop
Intimidarii!”,”O scoald prietenoasa”, “Castig fara
violenta”, ”Spune NU violentei in scoala ta!”, ”Stop
bullying - Stop violentd”,”Mai buni, impreuna!”,
”Spune NU violentei, stop bullying in scoala mea!”, ”O
scoala fara bullying”, ”’Spune STOP bullying!”, ’STOP
violenta!”, ”Lupta impotriva violentei scolare”, ”’Stop
Bullying!”, ,,Prieteni mereu”, ”Stop BULLYNG! Stop
intimidarii!,” ,,Violenta distruge ratiunea”, ,,Violenta
nu este solutia!”, ,,Zambim nu lovim!”, ”Stop Bullying
in Scoala Mea!” ”"Impreuni prindem curaj”, ”Violenta
naste violentd” , ,,Stop discrimindrii!”, ”Nu Fi Agresor,
Nu Fi Victima, Nu Fi Spectator!”, ,,Bullying-ul nu este
cool!”, ”Comportamente potrivite/nepotrivite in mediul

84 unititi scolare (23 licee, 61
scoli gimnaziale) si 18 unitati
prescolare, din 56 localitati
urban - 35 unitdti scolare

rural- 49 unitati scolare

13 unitdti prescolare

urban - 13 unitati prescolare
rural- 1 unitate prescolara

7617 elevi

1330
prescolari
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scolar”, ,Zambesc Nu Lovesc!”, “Cum ne
comportam?”, ”Eu si tu”, ”Copil ca tine sunt si eu”, ”O
inima buna”, “Emotii si comunicare”, “STOP
violentei”

Programe de prevenire a consumului de droguri | 59 unititi scolare (17 licee, 40 | 4426 elevi
ilegale/ legale in randul elevilor ddmboviteni ”Stare de | scoli gimnaziale), din 39
bine... fard droguri”, “Necenzurat”, ”Alege sa traiesti | localitati

sandtos, “Stop drogurilor”, »Ma informez si | urban - 26 unitati scolare
constientizez!”, ,,Adolescenta fara alcool, tutun si | rural- 33 unitati scolare
droguri” ,”Nu risc, spun NU drogurilor!”, ,,Stop
consumului de droguri!”, ,Sanatatea primeaza”,
»Alege sd traiesti sandtos”, ”Stop Tentatiilor”, ,,Stil de
viata sanatos”, ,,Cand trebuie sa spui NU”, ,,O viata
mai buna fara vicii”, ,,Drogurile ucid zborul”, ’Stop
discriminarii”, ,,Drogurile , de la curiozitate la
dependentd”, ”Capcanele adolescentei”, ”Stiu s aleg
sanatos”, ,,Stop drogurilor,,, ”Eu si adictiile. Stop
drogurilor!”, ,,Nu vreau sa incerc!”, ,,Ai grija de mintea
tal” , ,,Spune nu drogurilor!”, ”Visele nu se cumpara!
Visele se cladesc!™, “’Fii constient, nu dependent!”, O
viatd mai buna fara vicii!”

Programe de prevenire a traficului de fiinte umane | 22 unititi scolare, din 14 1232 elevi
in randul elevilor damboviteni - “Stop traficului de | localitati

persoane!”, ,,Chipuri din umbra”, ,,Alege sa fii in | urban - 11 unitati scolare
siguranta! ”, ,,Stop in calea traficului de persoane!”, | rural- 11 unitati scolare
”Stop traficului de persoane: Fiintele umane nu sunt o
marfa!”

Tendinte:
A crescut numarul de unitati scolare in care s-au derulat programele ca urmare a cresterii
numarului de consilieri.
A crescut numarul de elevi care au beneficiat de serviciile de consiliere pe tema bullyingului /
violentei la 7.468 de la 5.359 elevi.
3.198 elevi, comparativ cu 1.900, au beneficiat de programe de orientare a carierei elevilor de
gimnaziu.

ANALIZA INCIDENTELOR DE VIOLENTA
iN UNITATILE DE iNVATAMANT DIN JUDETUL DAMBOVITA

Evolutia indicatorilor statistici asociati fenomenului infractional, in anul scolar 2023-2024,
comparativ cu anul gcolar precedent, releva o usoara scadere a numarului de infractiuni comise 1n
unitatile de Invatamant preuniversitar si In zona adiacentd a celor 481 de unitati de invatamant

preuniversitar, din care 146 unitati de Tnvatamant cu personalitate juridica de stat.
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Indicatorii, intr-o usoara scadere fata de perioada de raportare anterioara, trebuie analizati din
perspectiva intensificarii deruldrii programelor de prevenire a violentei / delincventei juvenile Tn
mediul scolar si de prevenire si combatere a bullying-ului la toate nivelurile de invatdmant, cu scopul
dezvoltarii / exersarii abilitatile de relationare si de gestionare eficientd a emotiilor negative.

Totodata, din analiza gradului de pericol derivat din infractiunile comise In mediul scolar se
observa cd acestea nu reprezinta un risc major la adresa securitatii fizice sau psihice a celorlalti elevi
sau a personalului didactic, insa pot degenera, in cazul in care nu sunt tratate cu seriozitate si nu se iau
masuri pentru prevenirea si limitarea urmarilor.

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, prin C.J.R.A.E. Dambovita, a monitorizat lunar
cazurile de violenta din scolile din judet si a transmis situatia Biroului de Siguranta Scolara din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita.

In anul scolar 2023 - 2024, au fost raportate 468 de cazuri de violentd, o pondere mai mare
avand: violente fizice usoare, fara arme - 166 / in scadere, insulte grave, repetate - 28 / in scadere,
instigare la violenta - 9 / in scdadere, amenintari repetate - 22 / in scadere, distrugerea bunurilor scolii
- 10 /in scadere. Se mentine ponderea crescutd a cazurilor de violenta la elevii de gen masculin, cu o

crestere a cazurilor de violentd in mediul rural.

1. CATEGORIE ATAC LA PERSOANA

— % [ >0 2 — @ qu qu %
28 w_o 2|5 518 |2 e & |58 |8 |8
25 g5 S| B El2zg s 89583, 348, 2 -
O T = g - - b = ,E = £ g - —_ c = <
wiet | 85| ESE S| 5| S| 5| = |35 & (23558882 58 2| 8|3 ¢%
| S§SB E%8 5| 2| B | 2| |58 |tV s8| 352 || 5| & ¢
52 82 o | E| S| ¥ 5|89 e | & 2 ="
28 a Tz |8 B2 | 2| 872 |2 |28 5
> 2| < g |2 s |22 |
Totalan | 0 281221 (10| 9 |166| 2 | 3 | 13| 18 0 0 |272| 136|136 | 192 | 80
scolar
2. CATEGORIE ATENTAT LA SECURITATEA UNITA‘[II SCOLARE
Introducerea Alarmi Incendiere sau | Introducere | Introducere
Judet de persoane falsi tentativa de sau port de sau portde | TOTAL | Rural | Urban | Masculin | Feminin
straine incendiere arma alba arma de foc
Total an 12 0 18 1 0 31 4 27 12 19
scolar
3. CATEGORIE ATENTAT LA BUNURI
insusirea | Furtsi Distrugerea Distrugerea
Judet bunului | tentativa | Talharie bunurilor unor bunurilor TOTAL | Rural | Urban | Masculin | Feminin
gasit de furt persoane scolii
Total an 0 12 9 13 10 44 10 34 44 0
scolar
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4. CATEGORIE ALTE FAPTE DE VIOLENTA SAU ATENTATE LA SECURITATE

fo %< | 3288 | £ |£:38| B8s | Tt
Judet Z 8 28| 28@ S 2 E2Q 252 &8 | TOTAL Urban | Masculin | Feminin
Total an
scolar 18 12 9 18 9 18 37 121 9 53 68
5. NUMAR TOTAL DE ACTE DE VIOLENTA
é‘:?.r CATEGORIA An scolar
1 ATAC LA PERSOANA 272
2 ATENTAT LA SECURITATEA UNITATII SCOLARE 31
3 ATENTAT LA BUNURI 44
4 ALTE FAPTE DE VIOLENTA SAU ATENTATE LA 121
SECURITATE
TOTAL 468
6. ELEVI SANCTIONATI PENTRU ACTE DE VIOLEN'[A
Jugey | Ovsonetle | Mustare | Retgere | Muare | SO | oy
U individuala scrisa bursa disciplinara
purtare
Total
an 195 165 190 21 135 706
scolar
7. PROFESORI SANCTIONATI
Judet Nr. profesori sanctionati
Total an scolar 0
8. SITUATIA CAZURILOR DE AGRESIVITATE/ BULLYING/ VIOLEN]'A $COLARA
Nivel Nivel Nivel
prescolar | gimnazial | liceal
Numar cazuri de agresivitate/ bullying/ violenta 2 144 60
Numar de activitati de informare, prevenire si consiliere 36 454 134
Numar de elevi consiliatj individual 0 338 98
Numar de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasd) 180 2.365 862
Numar de parinti consiliati (parinii ai copiilor identificati avand comportamente agresive /
violente) 4 96 43
Numar de profesori consiliat 2 153 37
Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 2 159 56

K/
L X4

7/
o

7/
o

K/
L X4

PRIORITATI DE ACTIUNE
Proiectarea si cunoasterea la nivelul unitatilor de invatamant a normelor de siguranta specifice
Formarea in randul elevilor a unei atitudini responsabile prin implementarea unor actiuni / proiecte

specifice

Realizarea unei comunicari eficiente scoala-parinti-elevi
Monitorizarea frecventei si comportamentului elevilor

MASURI PENTRU EFICIENTIZAREA ACTIVITATII
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e  realizarea si diseminarea unor materiale informative si tematice; postere, afise, clipuri publicitare
cu mesaj educativ, utile in activitatile extrascolare;

o cresterea numarului intalnirilor de informare a elevilor din unitatile de Tnvatimant de pe raza
judetului Dambovita cu privire efectele, riscurile si consecintele consumului de droguri. Diversificarea
modalitatilor de abordare a tinerilor privind efectele si consecintele asociate consumului de droguri;

o cunoasterea sistemului de asistentd integratd pentru consumatorii de droguri prin informari in
mass-media;
J organizarea si coordonarea unei actiuni cu forte marite In incinta si zona adiacenta unitatilor de

invatdmant privind siguranta copiilor - Sdptamana Prevenirii Criminalitatii;

o identificarea locurilor cu risc criminogen din zona adiacenta unitatilor de invatdmant si a celor
pretabile consumului de substante interzise;

J organizarea si derularea unor activitati preventive avand ca grup tinta elevii, cadrele didactice,
parintii, cu privire la consecintele (fizice, psihologice, juridice etc.) asociate portului sau folosirii fara
drept de obiecte periculoase 1n incinta unitdtilor de invatamant;

o sesiuni informativ-preventive pe tema construirii unui climat de siguranta in scoli prin relationare
per too per si consolidarea relatiilor dintre profesori si elevi;
. activitati preventiv-educative privind dezvoltarea abilitdtilor de gestionare a conflictelor cu

accent pe un climat educational pozitiv;

o sesiuni de formare a cadrelor didactice privind metodele de rezolvare a conflictelor, metodele
educationale pozitive de disciplind si de interventie in situatiile de bullying si violenta;

e  organizarea unor intalniri de lucru la care vor participa directori, mediatori si consilieri scolari cu
scopul de a promova atributiile si activitatile derulate de DGASPC 1n domeniul protectiei drepturilor
copilului si de a prezenta demersurilor necesare si promovarea canalelor / cailor / mijloacelor de
comunicare prin care pot fi sesizate cazurile care presupun interventia D.G.A.S.P.C.

J desfasurarea unor seminarii si workshop-uri pentru parinti, pentru parinti si elevi, in scopul
congtientizarii nevoii de interventie in cazurile de violenta si a promovarii unor metode pozitive si
eficiente de educare socioemotionala a copiilor, victime ori agresor.

B. ACTIVITATEAC.L.I.
(CENTRUL SI CABINETELE LOGOPEDICE INTERSCOLARE)

In judetul Dambovita sunt normate 15,5 posturi de profesori logopezi, distribuite dupd cum
urmeaza:

CABINETE LOGOPEDICE INTERSCOLARE
Localitatea Targoviste | Giesti | Moreni Pucioasa Titu Fieni | Bileni | Ricari | Voinesti
Nr cabinete 7,5 2 1 15 1 0,5 1 0,5 0,5
Activitatea desfasurata in anul scolar 2023-2024 a vizat urmatoarele aspecte:
> Organizarea cabinetelor logopedice pentru buna desfasurare a activitatii logopedice,
> Identificarea logopatilor din zonele arondate cabinetelor logopedice,
> Activitati organizatorice necesare desfasurarii activitatii terapeutice (instiintarea

parintilor, stabilirea grupelor de terapie, proiectarea de programe de interventie adaptate tipului si
gradului de deficienta etc),

> Intocmirea planurilor manageriale, stabilirea datelor de desfisurare a cercurilor si
comisiilor metodice, a tematicii acestora,

> Activitati specifice de interventie terapeutica,

> Dezvoltarea competentelor profesionale ale profesorilor logopezi (participarea la

cursuri, simpozioane, conferinte),
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> Colaborarea cu parintii, consilierea cadrelor didactice care lucreaza cu copiii cu
deficiente de limbaj si comunicare (organizarea de activitati de informare si consiliere, pe tema
comunicarii, prevenirii si corectarii tulburarilor de limbaj).

e Activitatile metodice, de formare continua, la nivel judetean:

Centrul metodic / Data / ora/ locul
Tema desfasurarii

CLI CJRAE DB si Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste )
DN . > Data: 8.12.2023
,,Bune practici in utilizarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de Ora: 9.00
evaluare traditionala si complementard in activitatea de terapie logopedica. i e n AL
. . . .2 Scoala Gimnaziala ,,Mihai
Demersuri aplicative la nivelul grupului de prescolari/ scolari mici i v A .
’ ’ Viteazul” Targoviste

- atelier de lucru -

CLI CJRAE DB si Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste
,, Strategii didactice eficiente in derularea interventiei logopedice. Bune | Data: 19.04.2024

practici in realizarea si utilizarea resurselor educationale deschise, in Ora: 9.00

terapia tulburarilor de limbaj” C.J.R.A.E. Dambovita

- atelier de lucru -

In anul scolar 2023-2024, a continuat desfasurarea activititii prin arondarea tuturor unitatilor
scolare din judetul Dambovita la un cabinet logopedic, pe centre metodice, pentru a asigura accesul
copiilor/elevilor la servicii de specialitate. De asemenea, au fost desfasurate activitati de terapie
logopedica prin aportul profesorului logoped din cadrul SEOSP.

Tn perioada 11 septembrie - 5 octombrie, in cele 15 circumscriptii din judet au fost examinati
11.656 copii (7.669 scolari si 3.987 prescolari); au fost consiliati 528 parinti; au fost depistati 1.426 de
copii cu dificultati de limbaj si comunicare. Dintre acestia, la activitai terapeutice au fost programati
858 copii, 537 scolari si 321 prescolari, din care, la sfarsitul lunii decembrie, sunt corectati 403 copii
(267 scolari si 136 prescolari), iar restul de 348 sunt ameliorati (199 scolari si 149 prescolari). La
sfarsitul anului scolar, situatia se prezenta astfel:

Numar prescolari arondati | 4252

Numadr scolari arondati 7582

La aceasta situatie, se adauga 35 de copii din mediul rural, nearondati unui cabinet logopedic,
care au beneficiat de evaluare si interventie logopedica in cadrul SEOSP, in perioada septembrie 2023-
iunie 2024.

Raportat la numarul de norme din CLI, rezulta o medie de aproximativ 30,6 copii pentru fiecare
cabinet, foarte aproape de limita maxima prevazuta de OM 5555/2011, capitolul 1I, ART. 10 (1) Pe
parcursul unui an scolar un profesor logoped lucreaza cu un efectiv de 15 - 40 copii / elevi cu tulburari
de limbaj.

La sfarsitul anului scolar, situatia este urmatoarea:

Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj
MODULUL Examinati Depistati
Scolari |Prescolari| Total Scolari | Prescolari Total
Numiir beneficiari ai activitatii modulul | 7669 3987 11656 819 534 1353
cabinetelor logopedice interscolare
modulul 11 2 1 3 2 1 3
modulul 111 23 10 33 20 12 32
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modulul IV 13 10 23 14 13 27
modulul V 3 4 7 5 6 11
TOTAL 7710 4012 11722 860 566 1426
Centralizarea datelor privind cazuistica
Tulburari
Tulburiri | Tulburari | Tulburiri ‘. de limbaj Alte
: ] Tulburari de « . ; g
de de ritm si ale Tulburiri| asociate cu | tulburari
o MODULUL . « . . . | dezvoltare a )
Numir pronuntie/ | fluentd a | limbajului limbaiului de voce | sindrom (de
beneficiari ai articulare | vorbirii | scris-citit J Down, precizat)
activitatii autism
cabinetelor
h 1042 112 73 68 9 52 20
logopedice modulul |
interscolare |modulul II 60 6 7 4 1 6 0
modulul 111 72 6 10 4 1 7 0
modulul 1V 54 6 9 7 1 6 0
modulul V 38 6 8 6 1 6 0
TOTAL 1266 136 107 89 13 77 20
Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj
Programati la terapie
logopedica Corectati Retrasi Ameliorati
MODULUL |Scolari|Prescolari| Total Scolari Prescolari | Total | Scolari | Prescolari | Total |Scolari| Prescolari | Total
modulul 1 385 207 592 12 14 26 3 1 4 15 16 31
modulul Il | 34 29 63 24 20 44 5 2 7 | 26 20 46
modulul 111 | 56 38 94 47 34 gL | 8 9 17 | 39 24 63
modulul IV | 37 28 65 23 18 41 | 0 0 o | 17 14 31
modulul vV | 25 19 44 161 50 211 | O 0 0 | 102 75 177
Total 537 321 858 267 136 403 | 16 12 28 | 199 149 348
Centralizarea datelor in functie de beneficiarii activitatii din cadrul CLI
ATENTIE! Copiii cu TSA si
sindrom Down fac parte din
»copiii cu CES”. Dacd avem Copii TSA COPII CU SINDROM
un copil cu TSA, diagnosticat " . ’ X s
" ar . Copii cu CES (din nr. copii cu DOWN (din nr. copii cu
si certificat, va fi trecut la CES) CES) .. .| cadre
rubrica ,,copii cu CES” si la L didactice
rubrica ,,copii cu TSA”, cele 2
rubrici sunt o detaliere
Nr. Nr. Nr. Nr.
MODULUL prescolari | scolari | prescolari | scolari | Nr. prescolari | Nr. scolari
modulul 11 2 6 0 3 2 1 8 6
modulul 111 3 6 1 3 2 1 14 3
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modulul V 2 7 0 4 2 1 9 3
TOTAL 31 84 17 37 11 10 127 105
Numair beneficiari ai activitatii
A. Consiliere Iogopgdicé ind_ividualé,T_r] 5 COPII/ ELEVI T
afara celor programati la terapie logopedica Pirinti | Cadre didactice >
Nr. prescolari | Nr. scolari
modulul | 53 61 85 76
modulul 11 15 25 29 11
modulul 111 23 35 49 21
modulul 1V 18 18 26 13
modulul V 23 42 30 48
TOTAL 132 181 219 169

C. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI ADMINISTRATIV

(conform organigramei si a sarcinilor din fisa de post)
Intocmirea statelor de plata lunare;
Intocmirea diferitelor situatii statistice lunare / trimestriale / anuale solicitate de catre Consiliul
Judetean, Inspectoratul Scolar Judetean, Trezorerie, Finantele Publice, Ministerul Educatiei;
Intocmirea situatiilor lunare nominale privind virdrile contributiilor individuale sociale de stat
retinute §i virate direct pe stat de plata;
Operarea cu exactitate In Revisal: modificari privind salarizarea, gradele didactice, treptele,
gradatiile si celelalte date prevazute in normativele de completare a acestora;
Intocmirea si verificarea documentelor de personal pentru angajatii unitatii;
Eliberarea adeverintelor, la solicitarea angajatilor;
Intocmirea bilantului lunar, trimestrial si anual cu toate anexele lui;
Evidenta personalului din institutie si departamentelor subordonate;
Centralizarea datelor furnizate de catre unitatile din reteaua de invatamant postate pe forumul ISJ;
Verificarea exactitdtii informatiilor si pregatirea situatiilor in vederea fundamentarii ludrii
deciziilor la nivel de unitate;
Intocmirea notelor contabile lunare, balantelor de verificare lunare;
Colaborarea cu ordonatorul secundar de credite (consiliul judetean), cu serviciul plan-salarizare din
cadrul ISJ, cu unitatile bancare din judet;
Tntocmirea documentelor necesare pentru controlul salariilor in Trezorerie;

Intocmirea situatiilor statistice;
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« Intocmirea actelor justificative si documentelor contabile, cu respectarea formularelor si regulilor
de alcatuire si completare in vigoare;

« Urmarirea incadrarii stricte 1n creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare;

» Organizarea circuitului documentelor contabile si inregistrarea lor in mod cronologic si sistematic
in evidenta contabila;

« Organizarea si exercitarea vizei de control financiar preventive, in conformitate cu dispozitiile in
vigoare;

« Intocmirea si executarea planului de munca si salarii al unititii, in conformitate cu statul de functii;

« Realizarea evidentei sintetice a contabilitatii in cadrul CJRAE (potrivit Legii nr. 82/1991).

« Redactarea corespondentei unitatii.
RAPORT FINANCIAR

In pericada 01.11.2023 - 1.10.2024 institutia a inregistrat cheltuieli in sumi totald
de 11.546.111,96 lei (fata de 4.534.526 lei in 2022 - 2023) in urmatoarea structura:
» cheltuieli_cu personalul -11.298.514 lei
» cheltuieli materiale - 247.597,96 lei, din care:
cheltuieli cu furnituri de birou - 12.408,00 lei

cheltuieli cu materiale pentru curatenie - 5.121,82 lei
cheltuieli cu posta, telecomunicatiile, radio, tv, Internet - 9.904,04 lei
cheltuieli cu bunuri si servicii pentru intretinere si functionare - 38.501,26 lei
cheltuieli efectuate cu prilejul deplasarilor - 1.882,00 lei
cheltuieli cu transportul la si de la locul de munca - 48.577,02 lei alte cheltuieli cu bunuri si servicii
(fd. pers. cu hand. neincadrate si servicii medicina muncii) - 27.090,00 lei
cheltuieli cu apa, canal si salubritate — 380,74 lei
cheltuieli cu incélzit, iluminat si fortd motrica - 7.208,3 lei
cheltuieli cu obiecte de inventar - 45.392,00lei
cheltuieli cu achizitia de carti - 9.850,00 lei
cheltuieli cu pregatirea profesionala - 41.282,95 lei

Platile efectuate in perioada de raportare au insumat 11.546.111,96 lei

Sursele de finantare a acestor cheltuieli au fost: Consiliul Judetean Dambovita si Ministerul
Educatiei prin Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita.

Toate declaratiile cétre autoritatile statului (bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale, somaj,
asigurari de sandtate etc.) au fost depuse si obligatiile fatd de aceste autoritdti au fost achitate in

termenul legal. Institutia nu Inregistreaza plati restante.
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D. RELATIILE CU COMUNITATEA LOCALA

C.J.R.A.E. Dambovita a realizat parteneriate noi pentru realizarea unor proiecte cu institufii si

organizatii din comunitate:

DENUMIREA PROGRAMULUI

PARTENERI
(interni / externi)

FORMA DE
FINALIZARE
(acord, protocol,
conventie etc.)

Reteaua educationald SNAC ,,Cuore” IST Dambovita, Acord de
DGASPC Dambovita parteneriat
70 unitati de Invatdmant din judetul Dambovita

Programul “Impreuni prindem curaj” | ISJ Dambovita

Anexa la OME 6631/2023

Colegiul Economic ,,Jon Ghica” Targoviste
Scoala Gimnaziala Ulmi

Liceul ,,Voievodul Mircea” Targoviste

Scoala Gimnaziala Nr. 4 Moreni

Scoala Gimnaziala Nucet

Liceul de Arte ,,Bédlasa Doamna” Targoviste
Scoala Gimnaziala Nr. 2 Titu Targ

Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare” Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,lon Mares” Vulcana-Bai

Acord de
parteneriat

”STOP  discriminarii! —  campanie
judeteand pentru educatie incluziva

Consiliul Judetean Dambovita

Institutia Prefectului Judetul Dambovita
Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Casa Corpului Didactic Dambovita

Directia Generald De Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Dambovita

Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste
Scoala Gimnaziala Nr.1 I. L. Caragiale
Scoala Gimnaziala Iedera De Jos

Scoala Gimnaziald Darmanesti

Scoala Gimnaziala Cricov Valea Lunga
Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul” Visina
Scoala Gimnaziala Telesti Ludesti

Scoala Gimnaziald Patroaia Vale Crangurile
Liceul Tehnologic Cojasca

Scoala Gimnaziala ,,Dr. Mioara Mincu” Contesti
Liceul Teoretic ,,Jon Ghica” Racari

Protocol de
Colaborare

STOP INTIMIDARII! - Campanie de
informare pentru prevenirea faptelor de
bullying (prin actiuni fizice, verbale,
relationale si/sau cibernetice) comise in
mediul scolar intre elevi

IPJ Dambovita,

ISJ Dambovita,

Unitati de invatamant in care sunt normate posturi
de profesor consilier scolar

Acord de
parteneriat
educational

Proiect Educational ,,Cum imi aleg corect
scoala?”, CAEN 2023

ISJ Dambovita,
Unitati de Invatamant in care sunt normate posturi
de profesor consilier scolar

Acord de
parteneriat
educational

Proiect educational judetean "STARE DE
BINE FARA DROGURI!” derulat in
cadrul Campaniei de informare si
constientizare a  riscurilor  asociate
consumului de droguri "ALEGE SA
TRAIESTI SANATOS!”

ISJ Dambovita,
Unitati de invatamant in care sunt normate posturi
de profesor consilier scolar

Acord de
parteneriat
educational
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Prevenirea victimizarii copiilor ,,impreuné IPJ Dambovita, Acord de
putem schimba lumea!” ISJ Dambovita, parteneriat
Organizatia ,,Salvati Copiii”, educational
DAS Targoviste
Program pentru prevenirea traficului de | ISJ Dambovita, Acord de
persoane in cadrul proiectului educational | Unitati de invatamant in care sunt normate posturi | parteneriat
”ALEGE SA NU FI O MARFA!” de profesor consilier scolar educational
Proiectul educational ,,Consiliere scolara | CJRAE Cluj Acord de
prin mijloace artistice STOP Bullying-ului parteneriat
(Spune NU intimidarii)” educational
Proiectul educational ,,Exploratori in CJRAE Cluj Acord de
lumea emotiilor” parteneriat
educational
Colaborare prin voluntariat 8 unitati scolare de invatamant gimnazial din Protocol de

mediul rural, In care nu sunt cabinete de asistenta
psihopedagogica

colaborare - ser-
vicii de consiliere

educationala

Implementarea OAP nr. 1985/1305/5805 | Consiliul Judetean Dambovita Protocol de
din 2016, ref. la aprobarea Metodologiei | DGASPC Dambovita colaborare
pt. evaluarea siinterventia integrata DSP Dambovita
in vederea incadrérii copiilor cu ISJ Dambovita
dizabilitati in grad de handicap, a
orientarii scolare si profesionale a
copiilor cu cerinte educati-onale speciale,
precum si in vede-rea abilitarii si
reabilitdrii copiilor cu dizabilititi si/sau
cerinte educationale speciale
Punerea in aplicare a masurii educative a | Serviciul de Probatiune Dambovita, Protocol de
stagiului de formare civica ISJ Dambovita colaborare
Proiectul Pilot ”Scoli fara Bullying” Organizatia Salvati Copiii; Acord de

ISJ Dambovita parteneriat

C.J.R.A.E. Diambovita a coordonat implementarea Programului ”impreuni prindem

curaj” Anexa la OME 6631/2023

Numarul total al cadrelor didactice {

participante: 273 cadre didactice

Numarul elevilor beneficiari de
activitatile propuse:

Prescolari — 46 copii;
elevi de invatamant primar — 1796 elevi;
elevi de invatamant gimnazial — 3030 elevi;

elevi de invatamant liceal, inclusiv profesional — 1067 elevi;

elevi de Invatdmant postliceal - 0.

Numarul parintilor beneficiari ai activitatilor derulate — 842 parinti:

C.J.R.A.E. Dambovita a coordonat si monitorizat implementarea Strategiei Nationale de
Actiune Comunitara, desfasurata in parteneriat de Ministerul Educatiei si Children's High Level

Group.

In anul scolar 2023-2024, in cadrul SNAC, a continuat derularea parteneriatelor educationale,

la nivelul celor 74 unitati de invatamant implicate. In fiecare lund s-au desfasurat activitati in zonele
prioritare si in cadrul parteneriatelor traditionale, prin implicarea elevilor si a cadrelor didactice

voluntare.

SNAC are ca obiective: integrarea in comunitate a elevilor cu nevoi educationale speciale sau
defavorizati, eliminarea marginalizarii, dezvoltarea competentelor de inter-relationare cu persoane din
comunitate, facilitarea adaptarii si integrarii sociale, formarea unor comportamente dezirabile,
imbogatirea experientei personale a elevilor/copiilor cu cerinte educative speciale, precum si a
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persoanelor cu handicap. Comparativ cu aceeasi perioadad a anului scolar trecut, se constata o crestere
calitativa i cantitativa a activitatilor de voluntariat, mai ales la nivel gimnazial rural si la nivel liceal.

Avand 1n vedere cd actiunile si programele comunitare, ca activitdti voluntare, reprezinta o
oportunitate de invatare valoroasa, care nu vine prin studierea cartilor, ci prin implicarea activa si
personala in procesul de invétare, la nivelul judetului Dambovita implemetarea SNAC in perioada
septembrie 2023-august 2024 a constat Tn structurarea / derularea unui proiect de voluntariat la nivelul
fiecdrei unitati de invatdmant, pornind de la problemele concrete ce au fost identificate la nivelul
comunitatii apropiate.

La sfarsitul anului scolar s-a constatat ca din cele 70 de unitati de invatamant implicate in
implementarea Strategiei Nationale de Actiune Comunitara s-au evidentiat:

954 -numar profesori voluntari in unitatile scolare

5549 - numar elevi voluntari in cadrul SNAC

2711 - numar elevi beneficiari in activitatile din cadrul SNAC

Profesorii si elevii voluntari au stabilit impreund cum se pot implica in rezolvarea acestora fara
a se expune riscului de infectare. Din randul beneficiarilor au facut parte: elevi cu CES, copii/ persoane
din categorii sociale vulnerabile (copii din medii defavorizate; persoane singure sau izolate; persoane
in varstd; familii monoparentale cu multi copii; copii plecati cu parintii la munca in strdinatate; elevi
cu rezultate slabe la invatatura; copii afectati psiho-emotional de pandemie etc.). Fiecare profesor
voluntar a coordonat o grupa de 5 - 8 elevi care se s-au implicat in toate activitatile proiectului.

La final, rezultatele din perspectiva beneficiarilor au fost pe masura asteptarilor. Cei mai multi
dintre ei si-au imbunatatit nivelul Increderii in sine; se simt parte din comunitate si se bucura pentru
formarea unor prietenii noi cu voluntarii; si-au dezvoltat abilitatile si talentele individuale, si-au
imbundtatit prezenta la activitatile scolare.

3) Masuri pentru anul scolar 2024-2025

In anul scolar 2024-2025 se vor avea in vedere urmitorii parametri pentru
structurarea/implementarea programelor de consiliere si dezvoltare personala:
- Eficienta - raportul intre efect si efort, resursele utilizate si nivelul rezultatelor obtinute;
- Eficacitatea - compararea rezultatele efectiv obtinute cu rezultatele preconizate;
- Participarea - participarea asteptata din partea beneficiarilor activitatilor de consiliere,
eventuale alte participari din partea unor factori implicati;
- Grupul tinta cuprins in programele de consiliere - va fi comparat grupul tinta propus (ca numar
si structurd) cu grupul beneficiarilor care au participat efectiv la activitati;
- Disponibilitatea - se vor analiza aspecte legate de calitatea serviciilor oferite unitatile de
invatdmant in care sunt normate posturi de prof consilier scolar/ profesor logoped;
- Gradul de implicare - se va avea in vedere masura in care s-au implicat in desfasurarea
programelor structurate pe baza nevoilor identificate si a factorii interesati in realizarea acestora;
- Suficienta - 0 analiza a resurselor utilizate pentru realizarea programelor de consiliere,
comparativ cu cele care ar fi fost efectiv necesare.

Prioritati de actiune:

- continuarea dezvoltarii de proiecte educationale in colaborare cu institutii partenere:
Inspectoratul Judetean de Politie Dambovita, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Directia de
Sanatate Publica, Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog al judetului Dambovita;

- participarea in grupurile de lucru constituite la nivel judetean pentru monitorizarea climatului
de siguranta in scoli;

- implicarea familiilor elevilor Tn mai mare masura in viata scolii;

-implicarea autoritdtilor locale in asigurarea pentru unitatile de invitdmant a gardului
imprejmuitor si a sistemului de paza si supraveghere video;

-realizarea unor materiale publicitare (afise, clipuri video etc.) cu mesaj educativ, utile n
activitatile extrascolare.
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E. MARKETING INSTITUTIONAL/ EDUCATIONAL

. Promovarea activitatii CJRAE Dambovita prin administrarea si actualizarea permanentd a site-

ului oficial, https://www.cjraedb.ro/

. Implementarea unor proiecte cu finantare externa si Programul ERASMUS+

. Derularea responsabild a parteneriatelor educationale initiate de catre CJRAE Dambovita /
institutii similare din tard/ institutii de Tnvatdmant preuniversitar unde sunt normate posturile de consilieri
scolari si profesori logopezi;

. Popularizarea activitatii cabinetelor APP si CLI la nivelul institutiilor in care functioneaza prin
pliante elevilor (prezentarea rolului si activitatii consilierului in cadrul activitatilor desfagurate la clasa

sau 1n consilierea individuald), crearea unui mediu placut in cabinet;

. Participarea si promovarea activitatii cabiinetelor in consiile profesorale si la Intilnirile cu
parintii;
. Informarea elevilor, orientarea si consilierea acestora privind alegerea carierei, integrarea socio

profesionala viitoare conform standardelor nationale si europene;

. Implicarea in proiecte menite sa promoveze institutiile scolare prin: participarea in cadrul
campaniilor de promovare, targuri de specialitate, seminarii;

. Organizarea unor activitati metodice de impact la nivelul CJRAE Dambovita

. Realizarea si distribuirea de fluturasi informativi pentru parinti cu date generale despre rolul
consilierului scolar si a profesorului logoped in gradinitd, orarul cabinetului asistentd psihopedagogica,
datele de contact ale consilierului scolar;

. Proiectarea / derularea unor activitati extracurriculare cu participarea parintilor si a elevilor,
specifice pentru sdptamana Scoala Altfel (workshopuri cu tema ,,Cum sa fii un parinte mai bun?” etc.)

. Elaborarea de materiale suport si informative pentru cadre didactice, elevi si parinti;

. Relatia CJRAE Dambovita - Consiliul Judetean Dambovita/ reprezentanti ai administratiei
locale, judetene/ agenti economici/ institutii de cultura a avut in vedere “deschiderea CJRAE Dambovita
catre comunitatea locald/ judeteand”, astfel incat actorii si institutiile implicate (reprezentanti ai
inspectoratului scolar, ai autoritatilor locale, manageri scolari si alte organizatii locale judetene sau
zonale) sa gestioneze consolidarea pozitiei CJRAE Dambovita si a consilierului scolar in folosul

dezvoltarii fiecarei comunitati.
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SECTIUNEA V.2. COMPLEXUL NATIONAL MUZEAL ,,CURTEA DOMNEASCA*
TARGOVISTE

Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste a fost si in perioada 1 noiembrie
2023 — 1 octombrie 2024 o institutie activa, prin derularea a numeroase manifestari culturale si
programe educative, promovandu-si astfel valorosul patrimoniu de care dispune. Prin activitatile
organizate, institutia reprezinta un actor important in mediul cultural ddmbovitean, dar si national, fiind
perceputd ca una dintre cele mai prestigioase institutii de culturd din regiune. Turnul Chindiei este
simbolul municipiului Targoviste, acest brand aparand in circuitele turistice consacrate, precum si pe
materialele de promovare turistica ale Consiliului Judetean Dambovita.

Pornind de la aceste premise, in activitatea manageriala a complexului muzeal s-au ntreprins
masuri care au asigurat evolutia institutiei si plasarea ei in topul celor mai vizitate i apreciate institutii
muzeale din tara care se bucura de prestigiu, in asa fel incat de la un an la altul numarul vizitatorilor a
crescut, s-au adaugat noi colaborari cu institutii de cultura, dar si cu ambasade, scoli, ONG-uri, precum

si cu alte muzee din tard cu care am derulat proiecte comune.

Principalele obiective propuse si realizate in aceasta perioada au fost:

e Asigurarea conservarii si restaurdrii cladirilor monument istoric din patrimoniul institutiei. S-a
acordat o atentie speciald efectuarii lucrarilor de reabilitare la cladiri si la expozitiile de baza,
acestea fiind elementele de prim impact cu publicul vizitator;

e Intensificarea activititii de reinventariere a patrimoniului. In fiecare an patrimoniul muzeului
devine tot mai numeros, datorita obiectelor descoperite pe santierele arheologice sau provenite
din donatii. In prezent institutia addposteste 64.513 obiecte de patrimoniu;

e Asigurarea unui contact permanent cu mediile de informare, fundatii, organizatii non-
guvernamentale, unitdti de invatdmant, organisme internationale, nationale si judetene
specifice;

e Protejarea, conservarea si restaurarea patrimoniului cultural mobil si imobil;

e Asigurarea unui management al resurselor umane in acord cu politica de dezvoltare a institutiei,
cu obiectivele, activitatile propuse, respectand normele in vigoare;

° inregistrarea volumelor in evidenta informatizatd a colectiei de publicatii ce alcatuieste
biblioteca Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste

e Adecvarea ofertei de programe culturale si educationale la nevoile si exigentele publicului;

e Cresterea numarului de vizitatori.
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Situatia vizitatorilor in perioada 2016 — 2024 (1 ianuarie — 21 octombrie 2024)
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Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

Executia bugetari a anului 2023

Nr.

crt. Indicatori economici 2023

1. TOTAL VENITURI, 8.937.999
din care:
1.a. venituri proprii, din care: 4.118.765
-venituri din cercetdri arheologice 263.170

-venituri din véanzari pliante, vederi, reviste de | 3.728.679

specialitate, bilete de intrare la muzee

-venituri din activitati diverse (foto, filmari, | 126.916

organizare de expozitii etc.)

1.b. subventii/alocatii 4.646.669

1.c. alte venituri

1.d. venituri din cercetare 172.565
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2. TOTAL CHELTUIELL, 8.937.999
din care:
2.a. Cheltuieli de personal, 5.705.304
din care:

2.a.1. Cheltuieli cu salariile 5.164.801
2.a.2. Alte cheltuieli de personal 540.503
2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 2.745.413
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte 172.565

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii 1.023.821
2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente 403.759
2.b.4. Cheltuieli de intretinere 81.680
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 1.063.588
2.c. Cheltuieli de capital 478.901

Pe parcursul perioadei raportate institutia a cutat sa pund in practica principiile de eficientizare
si gestionare a mijloacelor financiare si a resurselor umane, pentru asigurarea unor rezultate
performante pentru promovarea patrimoniului i imaginii Complexului National Muzeal ,,Curtea
Domneasca”. S-au utilizat eficient resursele publice asigurate de Consiliul Judetean Dambovita prin
alocatie de la bugetul de stat, dar s-au identificat si accesat surse financiare complementare, de tipul

proiectelor de cercetare din fonduri publice derulate Tn cadru contractual.

Lista de investitii pentru Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” in anul 2023

Nr. Nominalizarea achizitiilor de bunuri si alte cheltuieli de Valoare
Crt. investitii (mii lei)
1. | Vitrine expunere 140
Rampa pentru persoane cu dizabilitdti la Muzeul de etnografie 4
2. . . : .
prof. Dumitru Ulieru Pietrosita
3 Paratraznet Muzeul de etnografie prof. Dumitru Ulieru 6
" | Pietrosita
4. | Anuala de desen ,,Marin Petre Constantin” 10
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Trienala de sculptura ,,Vasile Blendea” 27
Aparat foto profesional 5
Instalatie termica pentru ,,Muzeul Casa Romantei” 53
Reparatii tencuieli exterioare, tAmplarie si invelitoare la

Muzeul Scriitorilor Damboviteni (DTAC, PT, documentatie 280
tehnica pentru obtinere avize) si executie lucrari

Reparatii invelitoare cu inlocuire sita la Muzeul Vasile

Blendea (DTAC, PT, documentatie tehnica pentru obtinere 350
avize) si executie lucrari

Bienala concurs de gravura ,,Gabriel Popescu” 17
Total 892

Evenimentele, manifestirile si actiunile culturale organizate de Complexul National Muzeal

,»Curtea Domneasca” in perioada 1 noiembrie 2023 — 1 octombrie 2024

Nr. || Denumirea evenimentului
crt. cultural Data/Perioada || Locul desfasurarii Organizatori
(tipul evenimentului desfasurarii
cultural)
1 Programul educational | 1 noiembrie —21 Muzeele din Consiliul Judetean
»Scoala Altfel” decembrie 2023 cadrul Démbovita, Complexul
. National Muzeal ,,Curtea
{Complexul National Complexului D(Emneasc;’ZTér oviste
Muzeal “Curtea Na‘;ional Muzeal g 3
Domneasca” Targoviste a ,»Curtea
organizat ateliere Domneasca”
educationale, la care au Targoviste
participat elevi din
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)
2 »Patrimoniu renascut — 10 noiembrie Ansamblul Consiliul Judetean
Repere cronologice 2023 Monumental Dambovita, Complexul
privind istoria Turnului _Curtea National Muzeal ,,Curtea
Chindiei” Domneasca” Domneascd” Targoviste
Targoviste
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»Rominia Mare - un vis 29 noiembrie Ansamblul Colegiul National
devenit realitate”, editia a 2023 Monumental ,,Constantin Cantacuzino”
Xl-a _Curtea — Targoviste, Inspectoratul
(proiect educational) D Scolar. Jude‘,[ear_l_
Targoviste Dambovita, Consiliul
N Judetean Dambovita,
(Biserica Mare i .
N Complexul National
Domneasca) Mugzeal ,,Curtea
Muzeul de Istorie || Domneasca”, Societatea de
Stiinte Istorice din
Romania — Filiala
Dambovita
»Patrimoniu reniscut: 6 decembrie Muzeul de Istorie Consiliul Judetean
Biserica Mare a Curtii 2023 Dambovita, Complexul
Domnesti din Targoviste, National Muzeal ,,Curtea
monument emblematic al Domneasca” Targoviste
Romaniei”
(Evenimentul a cuprins 2
activitati culturale:
- Expozitie temporara de
icoane praznicare
- Concert de colinde
sustinut de corul
CANTIAMO al Colegiului
National ,,Ienachita
Vicarescu”)
Nestemate ale colectiei de 30 noiembrie Muzeul Tiparului Consiliul Judetean
Carte Veche a Complexul 2023 -31 si al Cartii Vechi Démbovita, Complexul
National Muzeal ,,Curtea | ianuarie 2024 ’ Roma:mesti National Muzeal ,,Curtea
Domneasci” i Domneasca” Targoviste
(expozitie temporara)
» Limpul sarbéatorii in 6 decembrie Muzeul de Istorie Consiliul Judetean
casele dambovitenior” — 2023 -31 Dambovita, Complexul
ianuarie 2024 National Muzeal ,,Curtea

Expozitie dedicata
sarbatorilor de iarna

Domneasca” Targoviste

»Adevaruri juridice
versus adevaruri istorice
in Revolutia Roména din

Decembrie 1989”
(Masa Rotund?)

14 decembrie
2023

Muzeul de Istorie

Institutul Revolutiei
Romane din Decembrie
1989, Editura Cetatea de

Scaun,
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Consiliul Judetean
Démbovita, Complexul
National Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste

8 Bienala Nationala de 15 decembrie Muzeul de Arti Consiliul Judetean
Gravura ,,Gabriel 2023 - 24 Dambovita, Complexul
Popescu”, editia a IX-a februarie 2024 National Muzeal “Curtea
2023 Domneasca” Targoviste
9 »Ziua Culturii 15 lanuarie 2024 Muzeele din Consiliul Judetean
Nationale” cadrul Démbovita, Complexul
-eveniment aniversar- CompleXUIUi Na‘;ional Mugzeal ,,Cu'rtea
(cu aceasta ocazie, National Muzeal Domneasca” Targoviste
Complexul National “Curtea
Mugzeal ,,Curtea Domneasci”
Domneasca” Targoviste
permite accesul gratuit in
toate muzeele din
Targoviste si Ansamblul
Brancovenesc Potlogi)

10 Ziua Internationala a 10 februarie Muzeul de Istorie Comunitatea Elena din
Limbii Elene — intalnire 2024 Targoviste, afiliatd Uniunii
cu membrii comunititii Elene din Romania,

Consiliul Judetean
Dambovita, Complexul
National Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste,
Universitatea ,,Valahia” din
Targoviste

11 Seria de expuneri lunare februarie — Ansamblul Consiliul Judetean

,»Comori in obiectiv” — martie 2024 Monumental Dambovita, Complexul

Obiecte de patrimoniu ,,Curtea National Muzeal “Curtea
descoperite in campania Domneasca” - Domneasca” Targoviste
arheologica desfasurata Muzeul Tiparului si
in anul 2017 al Cartii Vechi
Romanesti
12 Proiectul cultural ,,Cu si 13 februarie Muzeul de Istorie Consiliul Judetean

despre Caragiale”, editia
aVlll-a

2024

Démbovita, Complexul
National Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste,

Scoala Gimnaziala
Buciumeni, Scoala
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Specialad Targoviste, Scoala

Gimnaziala ,,Vasile
Carlova” Targoviste
13 Expozitie de pictura a 27 februarie - 23 Muzeul de Artd Consiliul Judetean
elevilor de la Liceul de martie 2024 Dambovita, Complexul
Arte ”Bﬁla§a Doamna” Na‘;ional Muzeal “Curtea
Targoviste (evenimentul Domneasca™ Targoviste,
face' parte Idin cadrul Liceul de Arte ,,Bilasa
devenire”, editia a I11-a)
14 » Vestitorii Primaverii” 28 februarie Muzeul de Istorie Consiliul Judetean
(proiect educational) 2024 Démbovita, Complexul
National Muzeal ,,Curtea
Domneasca”, Scoala
Gimnaziala Buciumeni,
Clubul Copiilor Moreni —
Grupul Art Canto Morena,
Scoala Speciald Targoviste
15 Programul educational 29 februarie Scoala primara Consiliul Judetean
,Muzeul vine la tine” — 2024 Scheiu de sus si Dambovita, Complexul
atelier practic Scoala primari National Muzeal ,,Curtea
»Legenda martisorului” Telesti Domneasca™ Lrgoviste
16 »Tema” — expozitie de | 29 februarie — 26 Muzeul de Arti Consiliul Judetean
picturd comparati, mai 2024 Démbovita, Complexul
semnati de pictorii National Muzeal ,,Curtea
Horea Pastina si Cristian Domneasca” Targoviste
Ditoiu
17 »ReNastere si 11 martie — 15 Muzeul de Istorie Consiliul Judetean
Randuiali” mai 2024 Dambovita, Complexul
(expozitie temporara) National Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste
18 || Expozitia de arta plastica 27 martie — 8 Muzeul de Arti Consiliul Judetean
., Palete”, mai 2024 Dambovita, Complexul
editia a XIV-a National Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste,
Liceul de Arte ,,Bélasa
Doamna” Targoviste
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19 Seria de expuneri aprilie-mai Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
lunare ,,Comori in 2024 Monumental Complexul National Muzeal
obiectiv” — ,,Cavaleri de ,,Curtea ,Curtea Domneasca” Targoviste
Targoviste” (expozitie Domneasca” -
temporard de obiecte Muzeul Tiparului
descoperite pe cale si al Cartii Vechi
arheologica) Romanesti
20 || Noaptea Muzeelor, editia | 18 mai 2024 Muzeele din Consiliul Judetean Dambovita,
a XX-a cadrul Complexul National Muzeal
Complexului ,,Curtea Domneasca” Targoviste,
National Muzeal Universitatea ,,Valahia” din
,Curtea Targoviste
Domneasca”
Targoviste
21 || DOAMNE ALE ARTEI || 4 iunie —4 iulie Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
ROMANESTI -1n 2024 Brancovenesc || Complexul National Muzeal
colectiile de arti ale Potlogi ,Curtea Domneasca” Targoviste
Complexului National
Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste
(expozitia a fost
organizata si vernisata cu
ocazia manifestarilor
dedicate ,,Zilelor Judetului
Dambovita”)
22 »Serviciul Sanitar” la 1 iunie 2024 Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
Vulcana Pandele. _Gravor Gabriel Complexul National Muzeal
Tnceputu ri Popescu” din ,Curtea Domneasca” Targoviste
(expozitia a fost Vulcana Pandele
organizata si vernisata cu
ocazia manifestarilor
dedicate ,,Zilelor Judetului
Dambovita”)
23 | ,NOMEN EST OMEN. 31 mai-31 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
EPOCILE LUI MATEI august 2024 Complexul National Muzeal
BASARAB SI ,Curtea Domneasca” Targoviste
CONSTANTIN
BRANCOVEANU”

(expozitia a fost
organizatd si vernisatd cu
ocazia manifestarilor
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dedicate “Zilelor Judetului
Dambovita”)

24 || ,,Gheorghe TOMOZEI 2 iunie — 2 Muzeul Consiliul Judetean Dambovita,
(1936 — 1997) - UN august 2024 Scriitorilor Complexul National Muzeal
POET SUAV Damboviteni ,Curtea Domneasca” Targoviste
ANAPODA” °
(expozitia a fost
organizata si vernisata cu
ocazia manifestarilor
dedicate ,,Zilelor Judetului
Dambovita”)
25 || Vernisajul si premierea || 1 iunie 2024 Muzeul de Arta || Consiliul Judetean Dambovita,
castigatorilor Salonului Complexul National Muzeal
Anual de Grafici ,»Curtea Domneasca” Targoviste
»Marin Petre
Constantin”, editia a II-
a, Targoviste, 2024
(evenimentul a facut parte
din cadrul manifestarilor
dedicate “Zilelor Judetului
Dambovita)
26 | LUMEA COPIILOR — 1 iunie — 31 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
expozitie de arta august 2024 Complexul National Muzeal
dediciiti copiilor de ieri ,»Curtea Domneasca” Targoviste
si de azi
(expozitia a fost
organizata cu ocazia
manifestdrilor dedicate
,»Zilelor Judetului
Dambovita”)
27 7 —8 iunie 2024 Castelul Consiliul Judetean Dambovita,
Participarea la Targul Corvinilor din Complexul National Muzeal
European al Castelelor, municipiul ,Curtea Domneasca” Targoviste
gillyn o bl Hunedoara
28 || ,,Modele Reprezentative | 12 iunie - 31 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
ale Artei Universale” august 2024 Complexul National Muzeal

(expozitie de pictura si
graficd)

X

,»Curtea Domneasca” Targoviste,
Colegiul National ,,Ienachita
Vacarescu” din Targoviste
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29 || ,,Povestea iei” (expozitie | 21— 28 iunie Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,
etnografica) 2024 Complexul National Muzeal
,Curtea Domneasca” Targoviste,
Colegiul National ,,Ienachita
Vicarescu” din Targoviste
30 || Programul educational 5 —9 august Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
,vacanta la muzeu” 2024 Monumental Complexul National Muzeal
,,Curtea ,Curtea Domneasca” Targoviste
Domneasca”
31 »Povestea Bunicii” 13 - 29 august Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,
(expozitie de picturi) 2024 Complexul National Muzeal
“Curtea Domneasca” Targoviste
32 »ARTA 6 septembrie — || Muzeul de Istorie | Consiliul Judetean Dambovita,
RESTAURARII 31 octombrie Complexul National Muzeal
ARTEFACTELOR 2024 ,,Curtea Domneasca” Targoviste
ARHEOLOGICE”
(expozitie temporara)
33 Noaptea Muzeelor la 31 august 2024 Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
sate, editia IT Gabriel Complexul National Muzeal
Popescu” ,»Curtea Domneascad” Targoviste
Vulcana —
Pandele, Muzeul
Etnografic
,,Dumitru Ulieru”
Pietrosita
34 »Papusile Dobrogei la 7 septembrie Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,
portile Targovistei” — 2024 Complexul National Muzeal
(expozitie de papusi de ,Curtea Domneasca” Targoviste
autor, realizate in
totalitate manual de Elena
ORBOCEA)
35 || ,Povesti de Toamna” — 1 octombrie Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
eveniment dedicat Zilei 2024 Complexul National Muzeal

Internationale a
Persoanelor Varstnice

Gravor ,,Gabriel
Popescu” din
Vulcana —
Pandele

,Curtea Domneasca” Targoviste
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SECTIUNEA V.3. CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA DAMBOVITA

Centrul Judetean de Culturda Dambovita face parte, pe langd Complexul National Muzeal
,Curtea Domneasca” si Biblioteca Judeteana ,,lon Heliade Radulescu” Dambovita, din cele trei
institutii de cultura aflate in subordinea Consiliului Judetean Dambovita. Institutia este o structura
specializatd, care organizeaza si desfdsoara programe culturale ce se adreseaza intregii comunitati
locale, dar si judetene.

Prin oferta culturala si activitatile desfasurate in perioada raportata, Centrul Judetean de Cultura
Dambovita a urmadrit Indeplinirea sarcinilor si obiectivelor generale asumate prin proiectul de
management, strategia culturald a autoritdtii, precum si respectarea politicilor culturale la nivel
national.

Centrul Judetean de Culturda Dambovita a promovat imaginea unei institutii de culturd
complexe, care participd activ la dezvoltarea culturalda a comunitétii, o institutie care a devenit, prin
activitatea sa multipla, un spatiu deschis dialogului creator si pozitiv.

Conform UNESCO, ,,participarea culturala reprezinta orice forma de participare sau activitate
culturala, care are scopul de a creste capacitatea informationala si capitalul cultural, care 11 ajutd pe
oameni sd-si defineascd mai bine propria identitate si/sau le oferd posibilitatea de a-si exprima
individualitatea”.

Ca urmare a ofertei culturale diversificate, publicul tinta al institutiei este eterogen provenind
din toate categoriile de varstd, sociale si profesionale. Pentru fiecare categorie au fost initiate si
implementate proiecte specifice. Managementul institutiei s-a bazat pe atragerea publicului catre
cultura fara a urmari neaparat un castig financiar, la majoritatea activitatilor accesul fiind gratuit. Astfel
a fost asigurata si participarea unor categorii sociale cu venituri limitate (elevi, studenti, pensionari).

Centrul Judetean de Culturd Dambovita este o institutie publicd de culturd unicad la nivel
judetean, care are in componenta sa doua orchestre profesioniste, o scoala de arte, un compartiment de
cultura traditionald si un compartiment de realizare proiecte si informare culturald. Fiecare dintre aceste
sectiuni se adreseazd unui segment diferit de public. Oferta culturald este diversificata si consistenta.
Cu o asemenea diversitate se acopera o arie mai larga de evenimente culturale, iar activitatile institutiei
se raporteaza la nevoile culturale ale comunitatii.

Tn acest sens, un prim element al strategiei culturale a fost punerea in valoare a colectivelor
artistice ale Centrului. Activitatea fiecarei orchestre a avut in vedere diversificarea si imbogatirea
repertoriald si atragerea unui public nou. Ridicarea continud a performantelor artistice ale acestora s-a
facut punandu-se accentul pe excelentd, inovatie si creativitate. Repertoriul orchestrelor a fost orientat
spre valoare, in vederea formarii si educarii gustului estetic al publicului.

De asemenea, s-a urmadrit si accentuarea rolului Centrului ca factor de cultura si educatie. Astfel,
institutia a dezvoltat proiecte educationale pentru persoanele care doresc perfectionarea in domeniul
artistic, urmdrindu-se permanent imbunatatirea calitdtii actului educational.

Un obiectiv major al strategiei manageriale a fost concentrarea activitdtii acesteia pe
promovarea patrimoniului cultural, pastrarea si reafirmarea identitdfii nationale §i a mostenirii
culturale. Proiectele de promovare a culturii traditionale au fost constituite ca activitati de promovare
a identitatii romanesti, care sa evidentieze specificitatea, unicitatea si autenticitatea prin aprofundarea
elementelor ei constitutive (perpetuarea unor mestesuguri si tehnici traditionale locale, promovarea
folclorului).

Colaborarea cu institutiile si organizatiile culturale locale si nationale face parte din liniile
strategice de dezvoltare si consolidare institutionala in scopul eficientizarii activitatii institutiei. Astfel,
numeroase actiuni care au avut succes si au continuitate au fost organizate in colaborare cu diferite
institutii culturale si de invatamant.

1. Proiecte culturale organizate in perioada 1 noiembrie 2023 — 1 octombrie 2024

1.1. Proiecte si evenimente culturale organizate de Centrul Judetean de Cultura Dambovita:
- Concursul National de Literatura ,,Mostenirea Vacarestilor”, editia a 55-a, 2 - 3 noiembrie 2023;
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- Alaiul Colindelor - manifestare organizata cu prilejul sarbatorilor de iarna, 11-20 decembrie 2023;
- Concert extraordinar de colinde ,,De Craciun, acasa ...”, 18 decembrie 2023;

- Ziua Culturii Nationale, organizata la Muzeul de Arta, 15 ianuarie 2024;

- Spectacol folcloric patriotic dedicat Zilei Micii Uniri, 24 ianuarie 2024,

- Spectacol ,,Dragobete cu iubire”, 21 februarie 2024;

- ,,54 stii mai multe, sa fii mai bun!” (proiect cultural educativ), 22 — 26 aprilie 2024;

- Vinerea Floriilor, editia a VIII-a, 26 aprilie 2024;

- ,Dambovita in Europa” - Ziua Europei, 9 mai 2024;

- Zilele Judetului Dambovita, 31 mai — 13 iunie 2024;

- Ziua lei — Bucurii inflorate, 21 iunie 2024;

- Tabara de creatie ,,0 vara de poveste”, editia a XIl-a, 1 — 5 iulie 2024;

- Festivalul de teatru ,,Mimesis Fest”, editia a VIII-a, 24 — 27 iulie 2024,

- Festivalul ,,Pestera — Padina”, 16 — 17 august 2024;

- Festivalul — concurs ,,Belcanto”, 30 august — 1 septembrie 2024;

- Targul Mesterilor Populari, editia a XXII-a, 6 — 8 septembrie 2024;

- Festivalul — Concurs National ,,Jon Dolanescu”, editia a X-a, 19 — 20 septembrie 2024;

- Proiectul educational ,,Satul dimbovitean. Traditii si obiceiuri populare”, ianuarie - decembrie 2024.

1.2. Proiecte si evenimente culturale la care Centrul Judetean de Cultura Dambovita a fost
partener:
- Festivalul Colindelor, editia a V-a, organizat in comuna Moroeni, in parteneriat cu Primaria Comunei
Moroeni, 10 decembrie 2023,;
- Concursul National de Interpretare ,,W. A. Mozart”, editia a XX VII-a, realizat in colaborare cu Liceul
de Arte ,,Balasa Doamna”, 25 - 27 martie 2024,
- Festivalul-concurs ,,Art For You”, editia a XV-a, realizat in colaborare cu Liceul de Arte ,,Balasa
Doamna”, 17 - 19 aprilie 2024;
- Festivalul — Concurs National de Cultura si Literatura ,,Primavara Albastra”, editia a XX-a, realizat
in colaborare cu Primaria Orasului Pucioasa, 22 — 24 mai 2024;
- Concursul National de Poezie ,,Constantin Virgil Banescu”, editia a XV-a, 26 mai — septembrie 2024;
- Simpozionul ,, Teologia ortodoxa si slujirea aproapelui: paradigme, exigente, tendinte contemporane”
organizat in parteneriat cu Facultatea de Teologie Ortodoxd si Stiintele Educatiei din cadrul
Universitatii Valahia din Targoviste, 27 - 28 mai 2024;
- Sarbatorirea Sf. lerarh Nifon, Patriarhul Constantinopolului si Mitropolitul Tarii Romanesti, realizat
in parteneriat cu Arhiepiscopia Targovistei, 10 - 11 august 2024.

2. Spectacole sustinute de Orchestra Populari ,.Chindia”

Cu o activitate artisticd de peste 50 de ani, Orchestra populard ,,Chindia” contribuie la
valorificarea muzicii populare romanesti, asigurand perpetuarea acesteia. Orchestra are un rol
important in cultivarea valorilor autentice ale creatiilor populare si ale artei interpretative.

Cu un repertoriu muzical deosebit, ce cuprinde cantece din toate zonele etnofolclorice ale tarii,
aceasta a sustinut spectacole atat In municipiul Targoviste, cat si in localitatile judetului.

Spectacole sustinute de Orchestra Populara ,,Chindia” in perioada raportata:

Nr. Denumirea evenimentului Data Locul desfasurarii
crt. desfasurarii
1. | Spectacol sustinut la Targul de Turism al 10 noiembrie | Romexpo Bucuresti
Romaniei 2023
2. | Spectacol folcloric patriotic dedicat Zilei 24 ianuarie | Piata Tricolorului din
Micii Uniri 2024 Targoviste
3. | Spectacol ,,Dragobete cu iubire” 21 februarie | Liceul de Arte
2024 ,,.Balasa Doamna”
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4. | Vinerea Floriilor, editia a VIII-a 26 aprilie 2024 | Muzeul de Istorie din
Targoviste
5. | Spectacol folcloric la in comuna Pietrosita 7 mai 2024 | Caminul Cultural
Pietrosita
6. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei Nucet 10 mai 2024 | Comuna Nucet
7. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei Gura 21 mai 2024 | Comuna Gura Sutii
Sutii
8. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei 10 august 2024 | Comuna Sotanga
Sotanga
9. | Festivalul ,,Pestera — Padina” 16 august 2024 | Comuna Moroeni
10. | Festivalul — concurs National ,,Ion 19 septembrie | Piata Mihai Viteazul
Dolanescu”, editia a X-a 2024 din Targoviste

3. Concerte sustinute de Orchestra Simfonica ,,Muntenia”

In perioada raportata, au fost realizate concerte simfonice de un inalt nivel artistic, care
au imbogatit viata culturald a judetului. Existenta unui personal artistic Tnalt calificat constituie
garantia succesului la public. Totodata, aceasta permite organizarea de concerte cu abordarea
unui repertoriu diversificat, cuprinzand un evantai stilistic larg.
Pentru realizarea concertelor Orchestrei Simfonice “Muntenia” a fost necesar si se
apeleze la colaboratori. Astfel, au fost incheiate contracte de colaborare cu artisti instrumentisti
recunoscuti la nivel national, majoritatea fiind angajati ai Operei Romane din Bucuresti.
Concerte sustinute de Orchestra Simfonica ,,Muntenia” in perioada raportata:

Nr. Denumirea proiectului Data Locul desfasurarii
Crt. desfasurarii
1. | Concert dedicat Zilei Nationale a Romaniei 28 noiembrie | Muzeul de Istorie din
2023 Targoviste
2. | Concert ,,Magia sarbatorilor de iarna” 12 decembrie | Muzeul de Istorie din
2023 Targoviste
3. | Concert sustinut cu ocazia Zilei Unirii 23 ianuarie Muzeul de Istorie din
Principatelor Roméane 2024 Targoviste
4. | ,,Povesti de dragoste” — spectacol dedicat 15 februarie | Muzeul de Istorie din
Zilei Indragostitilor 2024 Targoviste
5. | ,,Gradina cu zdmbete si martisoare” — 1 martie 2024 | Cinematograful
spectacol extraordinar dedicat Zilei Independenta din
Martisorului Targoviste
6. | Concert ,,Armonii de primavara” 20 martie 2024 | Muzeul de Istorie din
Targoviste
7. | Concert ,,Stabat Mater” — de Giovanni 16 aprilie 2024 | Muzeul de Istorie din
Battista Pergolesi Targoviste
8. | Primavara Clasicd Europeana, editia a [X-a 9 mai 2024 | Cinematograful
Independenta din
Targoviste
9. | Recital sustinut cu ocazia Zilelor Judetului 4 iunie 2024 | Palatul Brancovenesc
Dambovita din Potlogi
10. | Festivalul International de Nai ,,Gheorghe 17 august 2024 | Parcul Central Gaesti
Zamfir”
11. | Recital cvartet de coarde n cadrul 30 august 2024 | Centrul Vechi din
Festivalului — concurs ,,Belcanto” Targoviste
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12. | Concert in cadrul Festivalului — concurs 1 septembrie | Cinematograful
»Belcanto” 2024 Independenta din
Targoviste

4. Activitatea Scolii Populare de Arte “Octav Enigarescu”

Scoala Populara de Arte ,,Octav Enigarescu” organizeazd cursuri in domeniul cultural,
preocupandu-se permanent de dezvoltarea ofertei educationale in domeniile disciplinelor artistice si de
dezvoltarea unor abilitati privind profesiunile artistice.

In cadrul cursurilor organizate de Scoala Populari de Arte ,,Octav Enigirescu” se studiazi
urmatoarele discipline:

- cu predare individuala: canto clasic, canto muzica usoara si populard, pian, acordeon, chitara,
orga, vioara,

- cu predare colectiva: picturd, teatru, design vestimentar, pictura pe sticla, balet.

Taxele de studiu percepute de institutie sunt aprobate de catre autoritate si cuantumul lor nu
este foarte mare astfel Incat sa fie accesibile tuturor doritorilor. Cursantii care au situatii financiare
modeste beneficiaza de reduceri ale taxelor de studii.

In anul scolar 2023 — 2024, Scoala de Arte a functionat cu un numar total de 15 clase, la care
au fost inscrisi 478 de elevi.

Nr. Denumirea clasei Tncadrare Elevi inscrisi
crt. expert
1. | Pictura, artd moderna si grafica titular 82
2. | Teatru titular 25
3. | Pian titular 27
4. | Pian titular 17
5. | Vioara titular 25
6. | Acordeon/orga titular 21
7. | Chitara titular 23
8. | Canto- muzica usoara si populara titular 30
9. | Canto clasic titular 24
10. | Canto clasic titular 24
11. | Design vestimentar + picturd pe sticla | titular 30
12. | Pictura colaborator 57
13. | Pian colaborator 20
14. | Pian colaborator 25
15. | Balet colaborator 48
TOTAL 478

In anul scolar 2024 — 2025, in cadrul Scolii de Arte isi desfisoara activitatea 15 clase, la care
s-au Tnscris 430 de elevi.

Nr. Denumirea clasei Tncadrare Elevi inscrisi la
crt. expert Tnceputul
anului scolar
1. | Teatru titular 20
2. | Pian titular 20
3. | Pian titular 17
4. | Vioara titular 20
5. | Acordeon/orga titular 23
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6 Chitara titular 20
7. | Canto- muzica usoara si populara titular 22
8. | Canto titular 23
9. | Canto clasic titular 28
10. | Design vestimentar + pictura pe sticla | titular 20
11. | Pictura, artda moderna si grafica colaborator 67
12. | Pictura colaborator 59
13. | Pian colaborator 15
14. | Pian colaborator 16
15. | Balet colaborator 60

TOTAL 430

In afara realizarii activitatii de baza, organizarea si desfasurarea de cursuri, Scoala Populara de
Arte ,,Octav Enigarescu” a asigurat elevilor si participarea la diferite festivaluri si concursuri locale si
nationale, a organizat serbari i spectacole cu acestia.

Astfel, pentru sustinerea si incurajarea elevilor si pentru punerea in valoare a cunostintelor
acumulate, in perioada raportata au fost organizate urmatoarele spectacole si evenimente:

- Auditia muzicala sustinuta de elevi ai clasei de pian coordonata de doamna expert Radu Maria,
n Amfiteatrul Liceului de Arte ,,Balasa Doamna”, 12 decembrie 2023;

- Concert de Craciun sustinut de elevi ai clasei de canto coordonata de doamna expert Adela
Nae, in Amfiteatrul Liceului de Arte ,,Balasa Doamna”, 13 decembrie 2023;

- Concert de Craciun sustinut de elevi ai clasei de canto coordonata de doamna expert Cristina
Dan, in Sala Studio a Centrului, 15 decembrie 2023,;

- Serbare de Craciun sustinuta de elevii claselor Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigarescu”,
intitulatd ,,Povestea lui Mos Craciun”, organizata in amfiteatrul Liceului de Arte ,,Balasa Doamna”, 22
decembrie 2023;

- Spectacol dedicat Zilei Culturii Nationale sustinut de elevi ai clasei de teatru coordonata de
Stefanis Lupu si de elevi ai clasei de pian coordonatd de Andreea Andrei, la Muzeul de arta din
Targoviste, 15 ianuarie 2024;

- ,,Poezia Eminesciana exprimata prin gest si miscare”, editia a VII-a, eveniment dedicat Zilei
Culturii Nationale, sustinut de elevi ai Clasei de coregrafie, coordonati de doamna Daniela Rotari, la
Filiala pentru Copii a Bibiliotecii Judetene Dambovita, 15 ianuarie 2024;

- Concert de pian ,,Muzica si cer” sustinut de elevii clasei de pian — expert Andreea Andrei in
Amfiteatrul Liceului de Arte ,,Balasa Doamna”, 13 februarie 2024;

- Spectacolul ,,Reverenta pentru mama!”, editia a Il-a, sustinut de clasa de coregrafie
coordonata de expert Daniela Rotari, la Caminul Cultural Gura Ocnitei, 9 martie 2024;

- Vernisaj al elevilor Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigarescu” coordonati de expert Mihai
Serbanescu la Galeria Framing Art, 1 iunie 2024,

- Prezentare de moda sustinuta de elevii clasei de design vestimentar coordonati de expert Paula
Mihalachioiu, la Curtea Domneasca — Zona Ruine, 1 iunie 2024;

- Piesa de teatru ,,Vrdjitorul din Oz” si ,,Momente si schite” de I. L. Caragiale, sustinute de
elevii clasei de teatru coordonati de expert Stefanis Lupu, la Curtea Domneasca — Zona Ruine, 1 iunie
2024,

- Piesa de teatru ,,Amorul medic”, de Molicre, sustinutd de elevii clasei de teatru coordonati de
expert Stefanis Lupu, la Curtea Domneasca — Zona Ruine, 2 iunie 2024;

- Spectacol de balet si dans ,,Pinocchio”, la Teatrul ,,Tony Bulandra” din Targoviste, sustinut
de elevi ai clasei de coregrafie, 22 iunie 2024.

Scoala Populara de Arte ,,Octav Enigarescu” ofera educatie culturala de calitate. O dovada
in acest sens este recunoasterea valorii artistice a cursantilor care au obtinut premii importante la
concursuri si festivaluri nationale si internationale.

5. Sesiune de selectie de programe si proiecte culturale
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Tn anul 2024, Centrul Judetean de Culturd Dambovita a organizat o Sesiune de selectie de

proiecte culturale n vederea atribuirii de contracte de finantare nerambursabild, in conformitate cu
Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, pentru solicitantii persoane fizice sau persoane juridice fara scop
patrimonial, asociatii ori fundati.

In urma sesiunii de selectie au fost aprobate pentru finantare trei proiecte. Suma totala ce va fi

atribuita pana la finalul anului 2024 pentru finantarea nerambursabila a acestor proiecte este de 47.730

lei.
Proiectele culturale care au obtinut finantare:
Nr. Solicitant Denumire Proiect Suma
crt. alocata
1. | Asociatia Corald ,,Promusica — Participare la Festivalul International
Gheorghe Dimancea” de Muzica Corala ,,Ljubljana — 16.000 lei
Slovenia 2024”
2. | Societatea Scriitorilor Targovisteni | Simpozionul national ,,Scoala de la
Targoviste — Traditie si continuitate”, | 15.930 lei
editia a XI-a
3. | Asociatia Localitatilor si Zonelor Tabara Internationald de Creatie
Istorice si de Artd din Romania Artistica ,,Bijuterii Arhitecturale 15.800 lei
Dambovitene”, Plain Air, Editia a II-a
Total 47.730 lei

6. Situatia economico — financiara a institutiei

Pentru desfasurarea activitatilor culturale proprii, in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 a fost

cheltuitd suma de 2.478.935 lei din totalul veniturilor realizate in suma de 6.298.357 lei.

Executia bugetara a perioadei 01.11.2023 - 01.10.2024:
TOTAL VENITURI (Lei): 6.298.357
ALOCATII BUGETARE (Subventii de la autoritate): 5.960.620
VENITURI PROPRII, din care: 337.737
Venituri din activitatea de baza, din care: 298.752
- venituri din taxe scolarizare 194,523
- venituri din bilete concert 22.400
- venituri din Inchiriere scena, instalatie sonorizare, 81.829
Orchestra Populara ,,Chindia”, Orchestra simfonica ,,Muntenia”
Alte venituri proprii, din care: 38.985
- venituri din vanzare materiale documentare si altele 21.659
- venituri din taxe participare targ si tabara creatie 17.326
SURSE ATRASE 0
TOTAL CHELTUIELI (Lei): 6.125.262
CHELTUIELI DE PERSONAL 3.361.853
BUNURI ST SERVICIT 2.694.588
Cheltuieli intretinere 215.653
Alte cheltuieli cu bunuri §i servicii (Activitati culturale) 2.478.935
ALTE CHELTUIELI (Asociatii si fundatii) 45.510
CHELTUIELI DE CAPITAL 23.311
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In aceastd perioadi au fost inregistrate cheltuieli de capital pentru a asigura necesitatile
institutiei dupd cum urmeaza:

Nr. Denumire Cantitate | Prevederi | Cheltuieli

crt. buget
1. | Cort eveniment 3 buc. 18.000 lei | 16.761 lei
2. | Clarinet concert 1 buc. 7.000 lei 6.550 lei
TOTAL 25.000 lei 23.311 lei

SECTIUNEA V.4. BIBLIOTECA JUDETEANA ,I. H. RADULESCU”

Biblioteca Judeteand ,,Jon Heliade Radulescu” Dambovita, al carei rol este de a servi interesele
de informare, studiu, educatie, lectura si recreere ale utilizatorilor din judetul Dadmbovita si municipiul
Targoviste, oferind acces liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere prin intermediul
colectiilor pe care le detine, fiind si centru de indrumare metodologica si de specialitate al bibliotecilor
din judet, aflatd sub autoritatea tutelard a Consiliului Judetean Dambovita, in conformitate cu Legea
bibliotecilor (nr.334/2002), in perioada 01.11.2023 — 01.10.2024 a realizat urmatorii indicatori de

performanta, in conformitate cu obiectivele asumate prin contractul de management:

> Diversificarea si adecvarea permanentid a politicilor de achizitii pentru optimizarea
cerintelor de lectura ale utilizatorilor

TIP DOCUMENT 01.11.2023 - 01.10.2024

Achizitii 3725
Donatii 1378
Depozit legal 581
TOTAL 5684

Numadrul total al documentelor existente in colectiile Bibliotecii Judetene ,,I. H. Radulescu”
Dambovita la momentul raportérii este de 374017 u.b.

Faptul ca ne preocupam sa achizitiondm cele mai recente aparitii editoriale, a facut ca numarul
noilor inscrisi la biblioteca sa creasca, cei mai multi fiind din grupa de varsta sub 14 ani:

01.11.2023 - 01.10.2024
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Utilizatori nou-inscrisi 2305

Utilizatori vizati 7763

Total utilizatori activi 10068

» Dezvoltarea bibliotecii digitale

Din totalul unitatilor de bibliotecd existente la 1 octombrie 2024 sunt introduse in sistem
informatizat 368.633 u.b. (aproximativ 98%b).

Colectii digitizate in perioada raportata:

- Digitizarea colectiei de carte straind veche — 19 u.b. /2327 imag.

- Digitizare discuri vinil — 713 u.b.

- Digitizare manuscrise — 466 u.b. /1005 imag.

- Digitizare vederi - 312 u.b. /321 imag.

- Digitizarea periodicelor romanesti/dambovitene vechi (format - microfilm) — 10 u.b. / 565
imag.

- Digitizare Revista BOR — 19 u.b. /958 imag.

In contextul actual generat de Transformarea digitald a institutiilor publice, biblioteca
judeteana s-a implicat in organizarea si sustinerea unor activitati si programe care sd vina in sprijinul
incluziunii digitale a membrilor comunitatii dambovitene:

- Targul regional de stiinti Code Kids Fest Dambovita - Organizat de Asociatia ,, Tineri pentru
Europa de Maine” si Biblioteca Judeteana ,,Jon Heliade Radulescu” Dambovita. Are ca scop
crearea unei miscari de coding si STEM 1in care copii, tineri si bibliotecari din mediul rural si
urban mic isi dezvoltd competentele digitale si se implicd in viata comunitatii din care provin,
prin rezolvarea unor teme digitale creative.

- Impreund in Romaénia Digitald - Initiativa nationald care vizeazi promovarea accesului la
tehnologie si dezvoltarea abilitatilor digitale printre membrii comunitdtii, cu accent pe
constientizarea si utilizarea eficientd a resurselor digitale in diverse contexte personale si
profesionale.

» Realizarea programului editorial al Bibliotecii

- Editarea revistei Curier (2 numere)
- Editarea Calendarului de evenimente socio-culturale (2024)
- Editarea Anuarului bibliografic (2023)

» Organizarea programului minimal de animatie culturala

In conformitate cu Strategia de dezvoltare a judetului Dambovita, a fost acordati prioritate
proiectelor mari, care au grupat mai multe tipuri de activitati orientate pe anumite categorii de public.
Astfel, Tn perioada raportatd, Biblioteca s-a axat pe dezvoltarea activitatilor de traditie ale institutiei,
cu un impact crescut la public (Ziua Culturii Nationale, Vacanta la biblioteca, Salonul editorial, Zilele
Bibliotecii, Nocturna bibliotecilor: Noaptea detectivilor de carte etc.). De asemenea, au fost organizate
activitati de preventie dedicate tinerilor (,,Respect legea! Respect viata!”, editia a VI-a). Un accent
deosebit s-a pus pe sustinerea sistemului educational prin dezvoltarea fondului documentar in
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concordantd cu bibliografia scolard si prin colaborarea permanentd cu structurile din invatamant.
Astfel, s-au sustinut activitati de familiarizare a tinerilor cu serviciile bibliotecii prin programele:
., Biblioteca, prietena voastrd!”, , In cdsuta povestilor” si , Aventurd prin lecturd” — desfasurate
impreuni cu partenerii din mediul educational. Tn acest sens, au fost organizate concursuri cu premii si
activitati non-formale: 24 ianuarie 1859 in constiinta romdnilor, D’ale Ilui Caragiale, Ziua
Internationala a Cartii pentru Copii, EU si UE: cetatenie europeand activa, Pedagogia de la clasici
la contemporani.

Programele dedicate pasionatilor anumitor categorii de utilizatori s-au bucurat de continuitate
si in aceasta perioada: Seara de carte; Clubul seniorilor; Terapie prin culoare.

Acestora li s-au subsumat activititi de mai mica amploare, realizate la cererea partenerilor
institutiei: lansari de carte, expozitii tematice, ateliere, activitati de promovare a traditiilor, activitati de
omagiere a personalitatilor culturale.

Biblioteca judeteana este implicata intr-un proiect de nivel national, Scoala de bani din
biblioteca, in parteneriat cu Fundatia Progress si BCR prin care copiii si adultii din mediul rural si
urban mic au parte de educatie financiard care sa ii ajute In managementul propriilor finante si
dezvoltarea competentelor digitale pentru folosirea serviciilor on-line.

La nivel judetean, au fost organizate Zilele Judetului DAmbovita. In acest context, avand in
vedere ca Biblioteca Judeteana are si rol metodologic, am organizat in parteneriat cu bibliotecile de pe
raza judetului o serie de activitati culturale: Legende si traditii dambovitene, Maratonul povestilor,
Dam viata povestilor uitate.

» Coordonarea metodologici a bibliotecilor publice din judetul DAmbovita

La nivelul judetului Dambovita existd 71 de biblioteci functionale, pentru care s-au sustinut in
aceastd perioadd 10 intalniri metodice de instruire a bibliotecarilor pe teme de actualitate si
transformare digitala. De asemenea, 29 de biblioteci vor beneficia prin PNRR de dotare cu diferite
resurse astfel incat sa poata fi transformate in hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale.

> Plati efectuate in perioada raportata

01.11.2023 - 01.10.2024

1. | TOTAL CHELTUIELI 2869151
2. | Cheltuieli de personal 2177372
3. | Bunuri si servicii 274240
4. | Carti, publicatii si materiale documentare 165565
5. | CHELTUIELI DE CAPITAL 52105
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6. | PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI 199869
EXTERNE NERAMBURSABILE

> Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform criteriilor de performanta
ale institutiei:

Indicatori de performantd 01.11.2023 -
01.10.2024
1. | Numar documente intrate (pe orice cale, nu doar achizitie) 5684
2. | Numar de documente consultate 92720
3. | Numar activitati educationale 78
4. | Numir de utilizatori activi / Inscrisi 10068 / 18876
5. | Numar de expozitii 161
6. | Numar proiecte/actiuni culturale 271
7. | Numar participanti la proiecte/actiuni culturale 7328
8. | Numar de vizite la biblioteca (frecventa) 57970
9. | Numar voluntari 3
10. | Vizite virtuale la resursele din retea ale bibliotecii 441298

CAPITOLUL VI. SERVICII PUBLICE DE INTERES JUDETEAN

SECTIUNEA VI.1. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT

l. Prezentare activitate:

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a luat fiinta prin Hotararea
Consiliului Judetean numarul 134/30.06.2010, in urma procesului de reorganizare a Directiei Judetene
de Administrare a Patrimoniului Dambovita, din care a facut parte pana la data hotararii mai sus-
mentionate.

Conform Hotarérii de Guvern numarul 77/2003, activitatea de salvare in munti cuprinde
patrularea preventiva, asigurarea permanentei la punctele si refugiile salvamont, cautarea persoanelor
disparute, acordarea primului ajutor medical in caz de accidentare si transportarea accidentatului sau a
bolnavului la prima unitate sanitara.

Misiunea Salvatorilor Montani si Salvatorilor Subterani din cadrul Serviciului Public Judetean

Salvamont Salvaspeo Dambovita este de a salva persoane accidentate in zonele greu accesibile, cu
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utilizarea de tehnicii speciale, cautarea si recuperarea persoanelor ratacite sau disparute, precum si

prevenirea accidentelor montane si subterane.

Pentru a ne Indeplini obiectivele si pentru a fi cat mai eficienti, Echipa Serviciului Public

Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a efectuat urmatoarele activitati:

efectuarea patruldrii preventive in zona montana la fiecare sfarsit de saptdmana si in zilele cu aflux
mare de turisti. La fiecare sfarsit de saptdmana, la Baza Salvamont Pestera se afla un minim de sase
salvatori montani: doi asigura serviciul de permanenta si preiau apelurile primite pe telefonul de
serviciu sau pe aparatura radio de emisie - receptie din dotare, iar ceilalti patru patruleaza in zona
montand pentru o mai bund acoperire a zonei de activitate.

verificarea traseelor turistice se face in timpul patrularii preventive si dacd sunt probleme se
mobilizeaza intreaga echipa pentru a fi rezolvate. In fiecare primivara, dupa topirea zipezii,
mergem pe fiecare traseu, verificam refugiile turistice, indepartdm brazii cdzuti pe poteca,
verificim cablurile de sprijin in zonele periculoase sa ne asiguram ca totul este in regula si incercam
sa eliminam eventualele pericole care s-ar putea rasfrange asupra turistilor.

Am continuat lucrarile de reamenajare a traseului Cantonul Bratei — Vf. Leaota si am montat 40 de
stalpi de marcaj. Pentru o buna vizibilitate pe timp de noapte, dar si pe ceata, am aplicat banda
reflectorizanta pe toti stalpii de marcaj din zona noastra de activitate. Tn vara ce a trecut am curatat
si degajat urmatoarele trasee turistice: Pestera — Babele, Refugiu Batrana — Vf. Omu, Cheile
Tatarului — Varful Tataru.

asigurarea serviciului de permanenta la Baza Salvamont Pestera

asigurarea asistentei salvamont la concursuri sau la diverse evenimente desfdsurate in zona
montani a judetului Dambovita. In anul 2024 Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita a asigurat asistenta salvamont la urmatoarele evenimente montane: Bucegi Winter Race
(16 martie 2024), Transylvania 100K ( 25 mai 2024 ), Atinge Omu (14 iunie 2024), Carpathian
Trails (6-7 iulie 2024), Mountain Trauma Seminar (16-23 iulie 2024), Festivalul PadinaPestera
(16-17 august 2024), Bike Expert Alpin Challange (5 octombrie 2024) si grupuri care ne-au
solicitat asitentd in zona montana a judetului Dambovita

am sustinut activitati cu copii din diverse unitati de Tnvatamant, prezentand activitatea SPJSSD,
tehnici de prim-ajutor, lectii de educatie montana si promovand zona montana a Judetului
Déambovita

organizarea Exercitiului Judetean Salvaspeo 25-11-2023

participarea la Exercitiul Interjudetean Salvaspeo 31-03-2024

participarea la Exercitiul Interjudetean Salvaspeo Brasov 31-03-2024

participarea la Exercitiul National Salvaspeo Bihor 31-09-2024

participarea la Concursul din Dolomites in echipa Salvamont Romaénia 5-09-2024
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- asigurarea asistentei salvamont grupurilor de turisti si persoanelor aflate in zona montana in caz de
conditii meteo nefavorabile

- pregatirea profesionala a salvatorilor montani se realizeaza in Etapele Nationale de evaluare
Salvamont organizate de Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din Romania — A.N.S.M.R. ,
in scoli de salvare subterana organizate de CORSA (Corpul Roman de Salvaspeo), in scolile
organizate de Serviciul Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare — S.M.U.R.D. Perfectionarea
cunostintelor se realizeaza prin antrenamente tematice periodice (sdptamanale / lunare) si alte
activitati ale Serviciului Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita, se regasesc si
activitati de promovare a turismului in judetul Dambovita, protectia mediului inconjurdtor prin
actiuni de ecologizare si educarea tinerilor pentru protejarea naturii. In anul 2024 am avut un numar
de cinci exercitii, doua de salvare montana si trei de salvare subterana.

- participare la actiuni de ecologizare Tmpreuna cu Inspectoratul Judetean de Jandarmi Dambovita,
Politia Dambovita, Parcul Natural Bucegi, Consiliul Judetean Dambovita si Primaria Moroeni.

Pentru efectuarea acestor activititi Serviciului Public Judetean Salvamont Dambovita

colaboreaza cu asociatii si organizatii non-guvernamentale (ONG-uri) de profil.

I1. Prevenirea accidentelor
a) Tn vederea prevenirii accidentelor montane Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita, a efectuat patrulari preventive si verificarea traseelor In Muntii Bucegi si Leaota pe

urmatoarele trasee:

1. Saua Laptici (1830 m) — Hotel Pestera (1610 m) [1-2 ore — Banda Rosie] — traseul este dificil de

parcurs in conditii de ceata si vant puternic pe sectorul Valea Dorului — Saua Laptici

2. Cabana Piatra Arsa (1950 m) — Hotel Pestera (1610 m) — Cabana Vf. Omu (2505 m) [4-5 ore —
Banda Albastra] — traseul prezintd mici dificultati de parcurgere pentru turistii neechipati
corespunzator in sectorul Cascadei Obarsia Ialomitei, iar pe sectorul impadurit intre Hotel Pestera si

Cabana Piatra Arsa dificultdtile apar cand acumularea de zdpada este in cantitate mare.

3. Moroeni (800 m) — Cabana Scropoasa (1250 m) — Cabana Bolboci (1460 m) — Hotel Pestera
(1610 m) — Cabana Babele (2200 m) [8-10 ore Cruce Albastra] — mare parte a acestui traseu se
desfasoara de-a lungul drumului de access spre tabara Vanatorul Dobresti si mai departe catre Valea
superioara a lalomitei. Poteca turistica traverseaza de cateva ori raul lalomita pe podete din barne de
lemn modernizate recent.

Sectorul Hotel Pestera — Cabana Babele prezinta o zond expusd, punctul Saritoarea Caprelor.
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4. Cabana Vf. Omu (2505 m) — Vf. Gutanu (2246 m) — Saua Batrana (2180 m) — Saua Strunga
(1909 m) — V1. Leaota [9-10 ore — Banda Rosie] — traseu INTERZIS pe timp de iarna.

Dificultati: lipsa surselor de apa pe traseu, orientare dificila pe timp nefavorabil.

5. Saua Bitrana (2181 m) — Valea Doamnele — Hotel Pestera (1610 m) [2-3 ore — Triunghi Rosu]

Pe Valea Doamnele, in sectorul ce coboard pe langa Cascada Doamnele, accesul turistilor este interzis
pe timp de iarnd din cauza riscului de avalansa.

6. Saua Strunga (1909 m) — Cabana Padina (1525 m) [1-2 ore — Cruce Rosie] — Traseu bine marcat,
usor accesibil, cu multe puncte de belvedere, atat spre Valea Ialomitei, cat si spre zona Rucar — Bran.

7. Valea lzvorul Dorului — Cabana Bolboci (1460m) [2-3 ore — Cruce ] — Traseu frecventat
mai mult de turistii care doresc sd ajungd din Sinaia In zona Bolboci. Traseul este amenajat
corespunzator, fiind degajat de crengi si copaci cédzuti, iar marcajul este in conditii foarte bune.
Recomandam atentie sporitd pe timp de iarnd, chiar daca in sezonul hibernal numarul celor care parcurg
acest traseu este foarte mic.

8. Cabana Bolboci (1460 m) — Saua Zanoaga — Cantonul Bratei (1250 m) — masivul Leaota (varful
Leaota 2133 m) [2-3 ore pana la cantonul Bratei, 4 ore de la Cantonul Bratei pe varful Leaota — Cruce
Rosie] — Traseu frecventat de numar restrans de turisti, greu accesibil pe timp de iarna chiar daca
marcajele sunt foarte bune si traseul degajat de arbori cazuti si crengi.

9. Cabana Padina— Saua Strunga — Curmatura Fiarelor — masivul Leaota (varful Leaota 2133
m) [2 ore pana in Saua Strunga, 8 ore de la Saua Strunga pana pe varful Leaota — Banda Rosie si
] — Traseu frecventat de numar restrans de turisti, greu accesibil pe timp de iarna chiar daca
marcajele sunt foarte bune si traseul degajat de arbori cazuti si crengi.
Au fost identificate puncte de reper geografic ale traseelor (stanci izolate, stane, fire de vale
etc.) cu ajutorul carora salvatorii montani sd se poata orienta pe timp nefavorabil atunci cand exista
riscul ca turistii sa nu fie pe trasee marcate.

a) In urma patrularilor preventive s-au constatat unele inconveniente pe traseele turistice, constand in
vandalizarea marcajelor sau caderea arborilor in poteca turistica.

Aceste probleme au fost partial remediate fiind necesare servicii de intretinere anuald a traseelor
turistice.

b) Asigurarea permanentei la sediul Serviciului Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita —
Refugiul Salvamont Pestera se desfasoara 24 de ore din 24, 7 zile din 7.

In intervalul saptiméanal Vineri — Duminica, activitatea de salvare montana se desfisoard cu un numar
cuprins intre 5-10 salvatori montani, dupa caz, in functie de sezon, aflux de turisti, etc.

C) Asigurarea asistentei Salvamont la diverse activitati si concursuri organizate in zona montana:

- S-a asigurat asistenta Salvamont in special persoanelor care au dorit sa parcurga trasee greu accesibile
cum ar fi Canionul Horoabelor, Cheile Ursilor, Cheile Pesterii, etc.

- S-a asigurat asistenta Salvamont celor care au dorit sd escaladeze traseele de alpinism din Vararia
mare, Vararia mica, Turnul Seciului, Cheile Tatarului, Peretele Batranei

III. Interventii la accidente
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TOTAL 76 de evenimente in care au fost implicate 132 de persoane
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IVV. Promovarea turismului

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a dat curs tuturor invitatiilor facute
de catre organizatiile de profil care au avut drept scop promovarea turistica a zonei montane a Judetului
Dambovita.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a furnizat in permanenta informatii
presei locale si nationale cu date referitoare la starea drumurilor, a marcajelor turistice, a stratului de

ege vy

Zilnic raspundem la intrebarile turistilor fie pe contul de Facebook, telefonul de serviciu sau
direct celor care ne trec pragul Bazei Salvamont Pestera.

V. Perfectionare

Tn cursul anului 2024 au absolvit cursuri de reatestare 20 de salvatori montani din cadrul echipei
Salvamont Salvaspeo Dambovita si 4 persoane ce au absolvit cursurile de salvator in mediu subteran,
organizate de CORSA.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita organizeazd in fiecare an
antrenamente obligatorii, atat pe timp de vara, cat si pe timp de iarna, in cadrul carora membrii sunt
testati deopotriva fizic si psihic. In anul 2024 au avut loc doua exercitii de salvare montana si trei
exercitii de salvare subterana. ( rapoartele exercitiilor anexate la final )

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita isi perfectioneaza in permanenta
membrii in domeniile de activitate: schi, alpinism, orientare turisticd, prim ajutor, comunicare,

speologie.

VI. Sedinte de lucru
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Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita organizeaza lunar sedinte de lucru
cu toti salvatorii, la care se stabilesc sarcinile de lucru si se analizeaza activitatea curentd a membrilor,
respectiv a Serviciului.

V1. Realizari

La Tnceputul anului am organizat o campanie de recrutare voluntari prin care ni s-au alaturat,
dupa probe eliminatorii, un numar de sapte colegi noi.

Am optimizat circuitul documentelor in institutie si am reorganizat ordonarea, arhivarea si
depozitarea lor.

Organizarea stagiului de pregatire in tehnici de salvare din mediu subteran in Pestera Ratei,
Avenul Bratei si Avenul Coltii Tapului.

Am amenajat 5 km de marcaj turistic Tn Masivul Leaota (Cantonul Bratei — Vf. Leaota)
Am achizitionat toate produsele propuse pe lista de investitii.
V1II. Mediatizare si promovare
Serviciul Public Judetean Salvamont Dambovita are o relatie stransa cu membrii contului de

Facebook - www.facebook.com/salvamont.dambovita, unde sunt publicate avertizari meteo, informatii
despre starea traseelor, informatii despre starea drumului si tot felul de informatii utile turistilor.

Prin intermediul contului de Facebook raspundem la intrebarile turistilor si postdim poze cu
toate activitatile desfasurate de Serviciului Public Salvamont Salvaspeo Dambovita pentru a-1 promova
si pentru a arata publicului activitatea noastra lunard. Pe langa contul de Facebook, mai folosim
Instagram si site-ul nostru, www.salvamontdb.ro

Avem o relatie stransa si cu presa locald, dar si cu cea nationala, dat fiind faptul ca in 2023 au
aparut numeroase articole si reportaje care au promovat pozitiv Serviciul Public Judetean Salvamont
Salvaspeo Dambovita.

I X. Situatia economico — financiara a institutiei:

Executia bugetari a perioadei raportate (01 Noiembrie 2023 - 01 Octombrie 2024)

Perioada 01.11.2023-01.10.2024
Bugetul venituri (Lei) 1.311.389

Alocatii bugetare — subventie CJD 1.307.408

Venituri proprii ( taxa salvamont si salvaspeo) 3.981

Buget cheltuieli (Lei) 1.248.779

Cheltuieli personal 569.054

Cheltuieli materiale 493.169

Cheltuieli cu investitii 186.556

Structura cheltuielilor de personal in perioada 01.11.2023- 01.10.2024 a fost:

569.054 lei salarii brute si contributii unitate angajati in urmatoarea structura:
262


http://www.facebook.com/salvamont.dâmbovița
http://www.salvamontdb.ro/

e 1 sefserviciu;
e 1 consilier economist;
e 2 administratorti;
e 3 salvatori montani
e 1 referent de specialitate;
In organigrama institutiei mai sunt 6 posturi vacante de salvatori montani intrucat in luna ianuarie 2023
s-au suplimentat posturile de salvatori montani cu 3 locuri.
Ponderea (%) cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor a fost de 45,57 %;
Fatda de anul 2023 se inregistreazd o scddere nesemnificativd a cheltuielilor de personal cu 3,79 %
(591.494 lei) datorita fluctuatiei de prezenta a personalului.
Structura cheltuielilor materiale in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 a fost:
Pentru buna desfasurare a activitatii, in perioada mentionata, s-au efectuat plati in suma de 493.169 lei
pentru urmatoarele cheltuieli materiale:
- Furnituri;
- Materiale curatenie;
- Consum gaze si energie electricd;
- Salubritate;
- Carburanti;
- Piese schimb;
- Telefonie,cablu TV, internet;
- Materiale consumabile i prestari servicii cu caracter functional;
- Alocatie de hrana conform referatelor de patrulare preventiva;
- Uniforme si echipament pt. patrulare preventiva si prim-ajutor salvamont si salvaspeo;
- Obiecte de inventar necesare pt. desfasurarea activitatii;
- Cheltuieli deplasare;
- Cursuri pregatire profesionala;
- Asigurari de raspundere civila si auto;
- Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (cval. indemnizatii patrulare brute, contracte prestari
servicii pentru desfasurarea activitatii, altele).
Ponderea (%) cheltuielilor materiale din totalul cheltuielilor a fost de 39,49 %;
Fata de perioada similara din 2023 se inregistreazd o scddere a cheltuielilor materiale cu 27,46%
(679.815 lei) datorita scaderii cheltuielilor cu utilitatile si cu dotarile pentru refugii si salvatori.
Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Dambovita a inregistrat in aceastd perioadd cheltuieli
cu investitiile in valoare de 186.556 lei conform listei de investitii aferenta acestei perioade.

Nr. | Nominalizarea achizitiilor de bunuri si alte investitii U.M. Cant.
1. Sistem automat de compresie toracica buc. 1
2. Targa salvare montana buc. 1
3. Sac termic protectie victima buc. 2
4. Casca functii vitale/monitorizare victima buc. 1
S. Targa salvare subterana buc. 1
6. Despicator lemne vertical buc. 1
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Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Dambovita nu a inregistrat datorii cdtre bugetul de stat
sau furnizori decat cele aflate in termenul legal de plata.

Chiar daca s-a nregistrat 0 scadere a cheltuielilor, calitatea si eficienta serviciilor oferite de catre
Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Dambovita a crescut prin asigurarea unei activitati
profesionale de patrulare si de prevenire a accidentelor din zona montana deservita.

Toate platile efectuate au respectat prevederile bugetare, prevederile Legii contabilitatii nr.82/1991 si
O.M.F.P. 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum
si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita

PERSONAL ANGAJAT

VOLUNTARI ATESTATI

VOLUNTARI

Sef Serviciu
Deaconescu Stefan
Salvator Montan, Salvator din
Mediul Subteran atestat

Salvator Montan si Medic
Petru Acon

Voluntar
Folea Emanuel

Administrator
Cuta lonel
Salvator Montan atestat

Salvator Montan si Paramedic
Titianu Marcel

Voluntar
Almanghe Andrada

Sef Echipa Salvamont
Axinia Ciprian
Salvator Montan atestat

Salvator Montan
Mihai Acon

Voluntar
Cristea Catalin

Salvator Montan
Lupoiu Gheorghe
Salvator Montan atestat

Salvator Montan
Deaconescu Gheorghe

Voluntar
Neicu Liviu Aurel

Salvator Montan Salvator Montan Voluntar
Vilciu Tiberiu Popescu Marius Manea Gheorghe
Salvator Montan atestat
Administrator Salvator Montan Voluntar

Radu Valentin
Salvator Montan atestat

Stoica Mitica

Bocanciu Alexandru

Sef Echipa Salvaspeo
Titianu Marcel
Salvator Montan, Salvator din
Mediul Subteran atestat

Salvator Montan
Salvator din Mediul Subteran
Floricescu Eduard

Voluntar
Cobianu Stefan Rares

Contabilitate Salvator Montan Voluntar
Bocin Emilia Popa Nicolaie Ungureanu loan
Expert Contabil Maxim
Salvator Montan Voluntar

Rotaru Bogdan

Irina Deaconescu

Salvator Montan Voluntar
Budur Laurentiu Pojala Mateli
Salvator Montan Voluntar

Muresan Robert

Dogaru Viorel

Salvator Montan
Salvator din Mediul Subteran
Badea Gheorghe

Voluntar
Nisipeanu Alin
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Salvator Montan Voluntar
Kantar Sercan Mihaita Catalin
Salvator Montan Voluntar

Gane Marius

Burlacu Stefan llie

Salvator Montan
Alexe Mihai

Salvator Montan
Pungulescu Tudor

Voluntar
Anne Marie Duncan

Salvator Mediu Subteran
Milascon Marius

Salvator Montan
Salvator din Mediul Subteran
Negulescu lonut

Voluntar
Pirvu Bogdan

Salvator Mediu Subteran
Popa Vasile

Salvator Montan
Georgescu Florin

Salvator Mediu Subteran
Cohn Andreea

Salvator Mediu Subteran
Ciubotarescu Bogdan

Salvator Mediu Subteran
Popa Vasile

Salvator Mediu Subteran
Manta Ana

Salvator Mediu Subteran
Cohn Andreea

Salvator Mediu Subteran
Tudor Marin

Salvator Mediu Subteran
Loghin Claudiu

Salvator Mediu Subteran
Sandu Ovidiu

Salvator Mediu Subteran
Moise Marius

Salvator Mediu Subteran
Gaspar Adrian

Salvator Mediu Subteran
Milascon Marius

Salvator Mediu Subteran
Rusu Catalin

Salvator Mediu Subteran
Popa Vasile

Salvator Mediu Subteran
Pologea Alexandru

Salvator Mediu Subteran
Ungureanu Stefan

Salvator Mediu Subteran
Ciubotarescu Christian

Salvator Mediu Subteran
Nutu — Dragomir Lidia

Salvator Mediu Subteran
Moisuc Victor

Salvator Mediu Subteran
Stika Cristina

Salvator Mediu Subteran
Baicu Mihai

Salvator Mediu Subteran
Popa Sebastian

Salvator Mediu Subteran
Buduran Simona
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SECTIUNEA VI1.2. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN DE PAZA

1. Cadrul general

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor
si protectia persoanelor, ministerele si celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale
si locale, regiile autonome, companiile si societatile nationale, precum si alte organizatii care detin
bunuri ori valori cu orice titlu sunt obligate sa asigure paza acestora.

Scopul activitatii de paza este asigurarea sigurantei obiectivelor, bunurilor si valorilor prin
forte si mijloace specifice, impotriva oricaror actiuni ilicite care lezeaza dreptul de proprietate,
precum si protejarea vietii si integritatii persoanelor impotriva oricaror acte ostile care le pot pune
in pericol viata, integritatea corporald sau sanatatea.

In aplicarea prevederilor legale mentionate, Consiliul Judetean Dambovita a organizat
securitatea obiectivelor, bunurilor si valorilor prin paza proprie, sens in care, prin Hotararea
Consiliului Judetean nr. 14/24.01.2013, a fost infiintat Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita,
care functioneaza ca institutie publica de interes judetean, aflatd in subordinea Consiliului Judetean
Dambovita, care are drept exclusiv de monitorizare, coordonare si control al functionarii si
gestionarii acestuia.

Responsabilitdtile Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita sunt stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin hotdrare a Consiliului Judetean Dambovita,
precum si prin reglementarile legale din domeniul activitatii de paza (Legea nr. 333/2003, Hotararea
Guvernului nr. 301/2010, etc.).

Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita are ca obiect de activitate asigurarea pazei
obiectivelor de interes judetean — situate pe raza Intregului judet, stabilirea acestora fiind facuta, in
conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, de catre Presedintele
Consiliului Judetean Dambovita.

2. Informatii despre activitatea de paza prestata

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, activitatea Serviciului Public Judetean de Paza
Dambovita s-a desfasurat In conformitate cu prevederile legale In vigoare, cu hotararile si dispozitiile
Consiliului Judetean Dambovita, precum si cu prevederile Regulamentului de Organizare si
Functionare, fiind axatd pe dezvoltarea unui management eficace si calitativ, care sd permita
functionarea institutiei si indeplinirea misiunii pe care o are. In acest sens, conducerea institutiei a
desfasurat activitati de organizare, planificare, coordonare si control, astfel incat serviciile de paza
furnizate sa prezinte o calitate corespunzatoare, care sd satisfaca atat cerintele legale, cét si pe cele
ale beneficiarilor.

Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita presteaza servicii pentru asigurarea pazei $i
securitatii numai pentru obiectivele de interes judetean, aflate in subordinea Consiliului Judetean
Dambovita. Nominalizarea obiectivelor date in paza Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita
s-a facut prin Dispozitia nr. 24/22.01.2021 a Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita. in
conformitate cu documentul mentionat, ca si urmare a unor reorganizari ale activitatii de paza,
Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita are date in operare 24 obiective (16 amplasate pe raza
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municipiului Targoviste si 8 in judet), dupa cum urmeaza:
» Pe raza municipiului Targoviste:
1. Sediul Consiliului Judetean Dambovita
2. Sediul Directiei Generale de Asistentda Sociala si Protectia Copilului
3. Sediul Centrului multifunctional de resurse si servicii pentru persoanele cu dizabilitati,
apartinand DGASPC Dambovita
4. Complexul de servicii sociale ,,Casa Soarelui”
5. Spitalul Municipal (,,Dealul Mare”) Targoviste
6. Sectia Psihiatrie din strada Cooperatiei nr. 2, Targoviste
7. Complexul Muzeal ,,Curtea Domneasca”
8. Muzeul de Istorie Targoviste
9. Muzeul de Artd Targoviste
10. Muzeul Scriitorilor Targoviste
11. Muzeul ,,Vasile Blendea” Targoviste
12. Muzeul ,,Casa atelier Gheorghe Petrascu” Targoviste
13. Biblioteca Judeteana ,,lon Heliade Radulescu” Targoviste
14. Centrul Judetean de Culturd Dambovita
15. Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste
16. Sediul Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita.

> Obiective pe raza judetului, in afara municipiului Targoviste
17. Palatul Brancovenesc Potlogi
18. Complexul de Servicii Comunitare Géesti
19. Complexul social comunitar ”Floarea Sperantei” Pucioasa
20. Centrul de Ingrijire si Asistentd Pucioasa
21. Sanatoriul T.B.C. Moroeni
22. Sectia din localitatea Voinesti a Spitalului Judetean de Urgenta
23. Spitalul pentru copii cu handicap neuromotor Gura Ocnitei
24. Centrul de recuperare si reabilitare neuropsihiatrica, din comuna Gura Ocnitei, sat Ochiuri

Activitatea personalului a facut obiectul analizelor conducerii Serviciului Public Judetean de
Paza Dambovita, precum si a controalelor efectuate de director si de catre cei doi sefi de tura, atdt
ziua, cdt §i noaptea, pe baza de planificare sau in mod inopinat.

In perioada la care se refera raportul, activitatea de pazi la obiectivele date in raspundere s-a
desfasurat in bune conditii, cu respectarea normelor legale si nu s-au inregistrat evenimente care sa
conduca la pagube privind patrimoniul institutiilor de interes judetean. Este de mentionat, totusi, ca au
fost constatate si unele abateri disciplinare fata de care s-a manifestat exigenta necesard, fiind aplicate
3 sanctiuni, respectiv reducerea salariului lunar, pentru 2 angajati ai Serviciului. In vederea mentinerii
unei bune stari disciplinare, care sd asigure realizarea in bune conditii a obiectiveleor Serviciului Public
Judetean de Paza Dambovita, pentru perioada urmatoare, ne propunem intensificarea actiunilor de
control, instruirea periodica a agentilor, ca si o legdatura mai strdnsda cu conducatorii institutiilor
beneficiare, astfel incdt sa identificam eventuale neajunsuri in prestarea serviciului §i masurile
necesare pentru optimizarea acestuia. Totodata, se va continua practica ca, la iesirea din post, agentii
de paza sa prezinte un raport cu activitatea prestata oferind detalii in cazul producerii unor
evenimente.
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3. Informatii despre managementul resurselor umane

Numarul maxim de posturi din structura Serviciului Public Judetean de Pazd Dambovita este
stabilit , in functie de populatia judetului, in conformitate cu Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
Avand 1n vedere scidderea populatiei judetului, ca urmare a comunicarii primite de Consiliul Judetean
de la Institutia Prefectului — judetul Dambovita, prin adresa nr. 13821/27.03.2024, numarul de
posturi pentru Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita a fost redus, pentru anul 2024, de la 102
la 101. Tn acest sens, prin Hotirdrea Consiliului Judetean Dambovita nr. 218/23.04.2024, s-au
aprobat modificari ale Organigramei si Statul de functii ale Serviciului Public Judetean de Paza
Dambovita. Conform organigramei, din structura organizatorica a Serviciului fac parte:

e Compartimentul de paza;

e Compartimentul financiar — contabilitate, administrativ, secretariat si protectia muncii;

e Compartimentul juridic, resurse umane si achizitii publice.

Situatia cu privire la numarul de posturi, pe categorii de personal, se prezinta astfel:

 numarul de posturi de conducere = 2 (director, contabil sef);

» numarul de posturi de executie = 99, dintre care 95 paznici, 2 sefi formatie paza, 1 consilier
juridic si 1 referent la Compartimentul finaciar-contabilitate, administrativ, secretariat, protectia
munclil.

La data redactarii prezentului raport din totalul de 101 posturi existente, sunt ocupate 100
posturi, fiind disponibil un post de paznic.

In perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 au avut loc urmatoarele fluctuatii de personal:

- Au fost ocupate prin concurs 4 posturi: Tn luna decembrie 2023 s-a desfisurat concurs
pentru ocuparea postului de referent contabilitate, Tn luna martie 2024 pentru postul de consilier
juridic, iar in lunile aprilie si iulie 2024 pentru ocuparea a cate unei functii contractuale de paznic;

- Au fost incetate 5 contracte individuale de munca (1 consilier juridic, 1 referent contabilitate
si 3 paznici);

Lanivelul Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita, exista neocupat un post de paznic,
n perioada octombrie — noiembrie 2024 urmand a se desfasura concurs pentru ocuparea acestuia.

4. Executia bugetara a perioadei raportate :

-Lei-
AN Cod 01.11.2023 - 01.10.2024
Indicator
Bugetul venituri (lei) 0
Alocatii bugetare — subventie CJD 6.223.692
Buget cheltuieli (le1) 6.223.692
Cheltuieli personal 10 5.919.153
Cheltuieli materiale 20 304.539
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Cheltuieli de capital 70 0
Structura cheltuielilor de personal : -Lei-

AN 01.11.2023 - 01.10.2024

Salarii brute angajati (lei) 5.379.190
Vouchere de vacanta 148.750
Contributii unitate (cam) 120.863

Structura cheltuielilor materiale: Lei
AN Cod 01.11.2023 - 01.10.2024
Indicator

Furnituri de birou 20.01.01 2.230
Materiale pentru curatenie 20.01.02 0
Incilzit, iluminat, fortd motrica 20.01.03 12.683
Apa, canal si salubritate 20.01.04 694
Carburanti si lubrefianti 20.01.05 15.235
Piese de schimb 20.01.06 3.648
Posta, telecomunicatii, internet 20.01.08 18.693
Mat. si prestdri serv. cu caracter functional 20.01.09 20.106
Alte bunuri si servicii pentru Intretinere si | 20.01.30 18.702
functionare

Reparatii curente 20.02.00 3.846
Uniforme si echipamente 20.05.01 131.861
Alte obiecte de inventar 20.05.30 0
Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 6.993
Pregétire profesionala 20.13.00 3.206
Protectia muncii 20.14.00 18.981
Prime de asigurare (non-viatd) 20.30.03 2.957
Chirii 20.30.04 13.775
Alte cheltuiri cu bunuri si servicii 20.30.30 30.930
Structura cheltuielilor de capital: Lei
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AN Cod 01.11.2023 -
Indicator 01.10.2024

Alte active fixe 71.01.02 0

Total 0

La data de 01.10.2024, Serviciul Public Judetean de Pazd Dambovita nu inregistreaza datorii
catre bugetul de stat sau furnizori, altele decat cele aflate in termenul legal de plata.

Toate platile efectuate au respectat prevederile bugetare, prevederile Legii contabilitatii
nr.82/1991 si O.M.F.P. 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

SECTIUNEA VL3. DIRECTIA PUBLICA DE EVIDENTA A PERSOANELOR

1. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Tn perioada 01.11.2023-01.10.2024, activitatea de evidentd a persoanelor, cu cele doui paliere
ale sale — coordonare si control al activitatii, precum si eliberare a actelor de identitate, a fost organizata
si s-a desfasurat in conformitate cu actele normative in vigoare.

Activitatea celor 16 servicii publice comunitare locale de evidenta a persoanelor a fost supusa
actiunilor de coordonare si control, prin care activitatea acestora a fost verificata, fiind derulate 21
activitati de control si coordonare. In urma activitatilor derulate, functionarilor acestor servicii li s-au
reamintit prevederile legale necesare desfasurarii activitatilor specifice, iar aspectele negative care au
reiesit au fost remediate.

In perioada analizata, Serviciul Evidenta Persoanelor din cadrul Directiei Publice Comunitare

de Evidenta a Persoanelor Dambovita a derulat activitati de emitere a actelor de identitate, dupa cum

urmeaza:
Acte de
identitate
Total )
emise la
01.11.2023- | acte de ]
) _ expirarea
01.10.2024 | identitate )
) termenului
emise
de
valabilitate
Noiembrie 147 83
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Decembrie 184 121
lanuarie 163 97
Februarie 177 101
Martie 171 87
Aprilie 202 112
Mai 243 145
lunie 226 121
lulie 288 167
August 433 238
Septembrie 301 138
TOTAL 2535 1410

Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor din judetul Dambovita si

Serviciului Evidenta Persoanelor din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor

Dambovita au derulat activititi de emitere a actelor de identitate si mentiunilor privind stabilirea

resedintei, dupd cum urmeaza:

A

Total cte de

01.11.2023- | acte de identitate emise

01.10.2024 | identitate . )
_ la expirarea termenului

emise de valabilitate

Noiembrie 4283 2487

Decembrie 3091 1952

lanuarie 4435 2769

Februarie 4375 2778
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Martie 4088 2609
Aprilie 4623 2965
Mai 4679 2962
lunie 4652 2803
lulie 5463 3369
August 5971 3530
Septembrie 5146 2882
TOTAL 50806 31106
01.11.2023-01.10.2024 Meniuni privind
stabilirea resedintei
Noiembrie 262
Decembrie 197
lanuarie 389
Februarie 680
Martie 1010
Aprilie 1470
Mai 580
lunie 193
lulie 165
August 206
Septembrie 269

In ceea ce priveste valorificarea informatiilor din R.N.E.P.— au fost transmise raspunsuri la

un numar de 232 solicitari primite conform legislatiei pentru protectia persoanelor cu privire la
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prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si s-a raspuns la 18 petitii

conform prevederilor legale.

Serviciul Evidenta Persoanelor din cadrul D.P.C.E.P. Dambovita a centralizat solicitarile
semnalate cu privire la diversele aspecte care tin de fluxul de activitati de evidenta a persoanelor, norme
metodologice sau informatii cu privire la utilizarea aplicatiei informatice - machete, meniuri de lucru,
etc., comunicandu-le D.G.E.P., in vederea solutionarii cu celeritate a tuturor problemelor de ordin

tehnic si/sau metodologic aparute la nivelul tuturor S.P.C.L.E.P.-urilor din judet.

2. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE STARE CIVILA

Tn perioada 01.11.2023 — 01.10.2024 s-au efectuat 52 actiuni de sprijin, indrumare si control
la oficiile de stare civild din judetul Dambovita, in conformitate cu graficul anual, ocazie cu care s-au
verificat gestiunea certificatelor si a extraselor multilingve, documentele care au stat la baza intocmirii
actelor de stare civila, cererile pentru eliberarea certificatelor de stare civila, cererile pentru eliberarea
extraselor multilingve, operarea si comunicarea mentiunilor de stare civila, termenul de raspuns la
adresele prin care se solicita certificate sau extrase de stare civild, cotoarele certificatelor din gestiune
si certificatele de stare civila retrase de la titulari pentru preschimbare, dosarele privind divortul pe cale

administrativa.

La oficiile de stare civila, unde cu ocazia verificarilor au fost constatate aspecte negative,
acestea au fost consemnate in procesul-verbal, urmand a fi indreptate si comunicate serviciului de
specialitate pana la data stabilita.

S-a asigurat prezenta unui reprezentant la predarea-preluarea gestiunii de stare civild la
Tncetarea raportului de serviciu a ofiterului de stare civila din cadrul primariei localitdtii Ocnita.
Totodata s-a efectuat instruirea noului ofiter de stare civila.

S-au primit, verificat, intocmit referate si avizat 1012 dosare de transcriere de acte de stare
civila din care 787 transcrieri de nastere, 128 transcrieri de casatorie, 97 transcrieri de deces.

S-au primit si verificat 56 dosare de divort pe cale administrativa, s-a solicitat numar din
Registrul unic al certificatelor de divort si a fost inaintat primariei competente in vederea eliberarii
certificatului de divort.

S-au primit, verificat si avizat 144 dosare de rectificare a actelor de stare civila.

S-au primit, verificat si solutionat, prin emiterea dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean
Dambovita, un numar de 35 dosare de schimbare de nume pe cale administrativa.

S-au primit, verificat si avizat 4 dosare de inregistrare tardiva a nasterii, conform procedurii
stabilite prin Legea nr. 116/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.
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Au fost solutionate 51 dosare de modificare/atribuire/comunicare CNP si 79 dosare de aprobare
pentru Inscrieri de mentiuni primite din strainatate.

S-au centralizat si transmis situatiile lunare, trimestriale si semestriale catre D.G.E.P. Bucuresti.

S-a acordat sprijin metodologic si indrumare ofiterilor de stare civila la solicitarea acestora
telefonic, prin e-mail ori cu ocazia deplasarii in teren. Au fost desfasurate activitati de indrumare si
responsabilizare cu privire la necesitatea si importanta aplicarii intocmai a prevederilor legale in
materie de stare civila.

Au fost inregistrate 19077 mentiuni si au fost operate pe marginea actelor de stare civild 20816
mentiuni primite de la oficiile de stare civila.

S-au eliberat 541 extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila - ex.Il, la cererea ofiterilor
de stare civila delegati sau a altor institutii abilitate.

S-au primit si inventariat 81 registre de stare civild primite de la oficiile de stare civila din judet,
din care 26 registre acte nastere, 14 registre acte casatorie, 41 registre acte deces.

Pentru stabilirea unui mod de lucru unitar pe linie de stare civild au fost comunicate tuturor
primariilor de pe raza judetului recomandarile, indrumarile trimise de catre D.G.E.P. Bucuresti precum
si noutatile legislative In materie.

S-au efectuat verificari in baza de date judeteana si in baza de date centrala, atat pentru lucrarile

curente, cat si pentru clarificarea unor situatii semnalate de ofiterii de stare civila.

Tn perioada 15.02-18.03.2024, la sediul D.P.C.E.P. Dambovita, au fost organizate sesiuni de
instruire a 103 persoane din cadrul primariilor si serviciilor locale de evidenta a persoanelor, cu privire

la utilizarea aplicatiei Sistemul Informatic Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civila.

CAPITOLUL VII. SOCIETATI COMERCIALE

SECTIUNEA VII.1. SC CARPATMONTANA SERV SA
PREZENTARE GENERALA

Dobéandirea personalitatii juridice

SC CARPATMONTANA SERV SA a fost infiintata in baza Hotararii nr. 63/2010 a Consiliului
Judetean Dambovita, cu un capital social initial de 90.000 lei, subscris si varsat integral de catre cei
doi actionari ai acesteia: Judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita (99,5%), si SC Lucrari
Drumuri si Poduri SA (0,5%).

Obiect de activitate
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Principalul obiect de activitate al societatii este turismul - ,,Hoteluri si alte facilitati de cazare
similare”, insa, prin prisma obiectelor secundare de activitate, SC CARPATMONTANA SERV SA
presteaza servicii si in alte domenii. In acest sens, in cadrul societatii au fost create mai multe structuri
interne operative care sa asigure indeplinirea obiectelor sale de activitate (turism, transport, IT, comert,
curdtenie etc.), dar si structuri-SUport pentru Intreaga entitate (contabilitate, securitate si sdnatate in
munca, juridic, achizitii publice si resurse umane).

Capital social

La 01.10.2024, capitalul social al SC CARPATMONTANA SERV SA era de 5.372.650 lei, ca
urmare a unor aporturi succesive de capital din partea actionarului majoritar, reprezentand un numar
de 107.453 actiuni, cu o valoare nominala de 50 lei/actiune. Structura actionariatului, conform

registrului de evidentd, este urmatoarea:

Nr. Denumire actionar Valoare Nr. actiuni % parte din
crt. -lei- capitalul social
1. Judetul Dambovita, prin 5.372.200 107.444 99,99%
Consiliul Judetean
Dambovita
2. SC Lucrari Drumuri si 450 9 0,01%
Poduri SA
TOTAL 5.372.650 107.453 100,00%

Structura organizatorica

Regulamentul de organizare si functionare al societatii a fost aprobat prin Hotararea AGA nr.
11/20.09.2021. Statul de functii si organigrama SC CARPATMONTANA SERV SA au fost aprobate
prin hotarari ale Adunarii Generale a Actionarilor.

Regulamentul intern (nr. 440/30.03.2021), prin care se stabileste cadrul juridic referitor la
drepturile si obligatiile angajatorului si ale salariatilor, abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile,
regulile privind disciplina muncii in societate, precum si alte aspecte specifice, a fost incheiat intre
angajator si reprezentantii salariatilor.

Structura organizatorica a societatii este de tip liniar, nivelele ierarhice fiind reduse la
minimum, asigurandu-se astfel exercitarea conducerii in mod operativ, prin dispozitii verbale care
asigura corelarea deciziilor.

Personal

Evolutia personalului si a cheltuielilor cu salariile in cadrul SC CARPATMONTANA SERV

SA in perioada 2022 - septembrie 2024 este urmatoarea:
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Cheltuiala 2022 2023 2024
Numar mediu de personal 149 150 155
Cheltuieli de personal (lei) 6.798.632 | 6.081.334 6.934.184

Atributiile specifice fiecdrui angajat al societatiic SC CARPATMONTANA SERV SA sunt
stabilite in fisa postului si aprobate de directorul general.
In anul 2024, numarul de posturi aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli a crescut la 155.

In anul 2024, cresterea cheltuielilor de personal a avut loc in conditiile majorarii salariului minim pe
economie de la 3.300 lei la 3.700 lei.

Conducerea societatii

Administrarea societdtii se face 1n sistem unitar conform Legii nr. 31/1990, republicata,
Adunarea Generala a Actionarilor fiind organul de conducere al societétii, care decide asupra activitatii
acesteia.

Societatea este administratd de 5 administratori, neexecutivi, temporari si irevocabili, alesi de
Adunarea Generald a Actionarilor, desemnati in conditiile legii.

Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea societatii,
cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atributiilor expres prevazute de lege ca
fiind de competenta sa.

Conducerea executiva a societdtii este delegata directorului general, care isi desfasoara
activitatea pe bazad de contract de mandat.

Tn perioada noiembrie 2023 - octombrie 2024, conducerea executiva a unititii a fost asigurati
de catre domnul Stoica Razvan Georgian, director general, in baza contractului de mandat inregistrat
cu nr. 1.158/03.07.2020, incheiat pentru o perioada de 4 ani (03.07.2020 - 02.07.2024).

Consiliul de Administratie a monitorizat performantele operationale si financiare ale conducerii
executive in baza indicatorilor si criteriilor de performanta stabiliti prin Bugetul de venituri si cheltuieli

si a altor programe aprobate.

In anul 2024, preocuparea constanti a Consiliului de Administratie a fost optimizarea
procesului decizional la nivelul conducerii executive si imbundtétirea comunicarii in vederea aplicarii
masurilor si hotararilor Consiliului de Administratie cu operativitate si eficientd, Tn vederea
maximizarii rezultatelor obtinute in activitatea desfasurata de societate, care are calitatea de
intreprindere publica, potrivit OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Controale efectuate

In luna februarie 2024, s-a incheiat raportul de audit al situatiilor financiare la data de
31.12.2023, intocmit de catre un auditor statutar extern.

Situatiile financiare auditate au fost urmatoarele:

- bilantul contabil intocmit la data de 31.12.2023;

- contul de profit si pierdere;

- date informative;

- Situatia activelor imobilizate;

- notele explicative la situatiile financiare.

In urma analizei situatiilor financiare incheiate la data de 31.12.2023, auditorul statutar extern
a opinat ca SC Carpatmontana Serv SA a prezentat corect pozitia financiara a societatii la 31.12.2023,
precum si performanta financiard pentru exercitiul incheiat la aceastd datd, in conformitate cu
prevederile OMFP nr. 1.802/2014.

Totodata, in perioada analizata, au avut loc controale tematice specifice activitatii de turism din
partea DSP, Garzii de Mediu, SGA, in urma carora nu au fost semnalate deficiente majore si nu au fost

percepute amenzi.
Evolutia performantei economice a SC CARPATMONTANA SERV SA

Situatiile financiare au fost intocmite Tn conformitate cu Reglementarile contabile privind
situatiile financiare anuale aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor nr. 1.802/2014 si Legea
Contabilitatii 82/1991, republicata.

Politica economica a societatii este de atingere a obiectivelor strategice de optimizare a
profitului si de control al costurilor.

Pentru perioada ian. 2024 - sept. 2024, executia bugetara se prezinta astfel:

- lei -
Nr. crt. Denumire indicatori BVC Realiziri
I Venituri totale 11.157.000 9.984.382
I Cheltuieli totale 11.285.000 9.620.736
i Profit brut -128.000 435.173
v Impozit pe profit 0 71.527
\% Rezultat net -128.000 363.646
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Realizari

Din analiza modului de realizare a Bugetului de venituri si cheltuieli 1a data curentd, rezulta un

grad de realizare a veniturilor de exploatare programate de 89% si o diminuare a cheltuielilor de

exploatare fata de nivelul bugetat cu 15%. Gradul de realizare a veniturilor totale este de 89%, superior

gradului de realizare a cheltuielilor totale, de 85%.

Cheltuielile totale se incadreaza in prevederile bugetare si au fost efectuate n limita veniturilor

realizate, societatea inregistrand o economie de 1.664.264 lei.

Situatia comparativa a veniturilor - cheltuielilor, pe activitati, in perioada ian. - sept. 2023, cu

cea a veniturilor - cheltuielilor din perioada ian. - sept. 2024:

- lei -
Nr. Venituri Cheltuieli Profit Venituri Cheltuieli Profit
crt. Denumire 2023 2023 2023 2024 2024 2024
1 | Turism 1.884.960 2.050.494 | -165.534 | 1.694.791 | 2.271.211 -576.420
2 | Parc auto 2.272.215 1.477.307 | 794.908 | 2.535.622 | 1.724.391 811.231
Activitati
3 | administrative 648.311 414938 | 233373 | %992 506767 | 278825
4 | Servicii curitenie 273.674 130.365 | 143.309 | 322.088 165.303 156.785
6 | Servicii intretinere 3.707.725 2.303.428 | 1.404.297 | 4.014.531 [ 2579.775 | 1.434.756
8 | Servicii pazi 389.532 386.315 3.217 | 429.766 423.945 5.821
9 | Complexul muzeal 66.826 219.869 | -153.043 46.889 133.621 -86.732
10 | Sediu 203.176 1.792.025 | 1.588.849 155.103 | 1.815.723 | -1.660.620
TOTAL 9.446.419 8.774.741 | 671.678 | 9.984.382 | 9.620.736 363.646

Din analiza situatiei comparative a veniturilor si cheltuielilor pe activitati rezulta urmatoarele:

- cu exceptia sectorului turism si a serviciilor din cadrul Complexului Muzeal Curtea

Domneasca, toate celelalte sectoare de activitate au Tnregistrat profit.
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Pe de alta parte, cu privire la imobilele aflate Tn administrare, societatea este direct interesata
de sustinerea si finalizarea lucrarilor de modernizare a acestora. Astfel, se preconizeaza atat o crestere
a capacitatii de cazare, cat si o imbunatatire considerabila a serviciilor oferite clientilor.

In egala masura se va acorda o atentie deosebita atat politicii de fidelizare a clientilor existenti,
cat si atragerii de noi clienti, persoane fizice si juridice.

Contul de profit si pierdere

Situatia contului de profit si pierdere in perioada analizata se prezinta astfel:

CONTURILE DE VENITURI SI CHELTUIELI 2 A T2 510 A
RON % RON %

CIFRA DE AFACERI 9.315.768 100,00 | 9.893.158 100,00
VENITURI DIN EXPLOATARE 9.315.768 100,00 | 9.893.158 100,00
703 Venituri din vanzarea prod. reziduale 0,00 0,00
704 Venituri din lucriri si servicii 9.042.906 97,07 | 9.682.475 97,87
707 Venituri din vinzarea marfurilor 272.862 2,93 210.683 2,13
722 Venituri din prod. de imob. corporale 0,00 0,00

COSTUL
PRODUCTIEI 904.132 9,71 903.188 9,13
601 Materii prime 478.560 5,14 518.198 5,24
6021 Materiale auxiliare 127 0,00 112 0,00
6022 Combustibil 162.917 1,75 165.713 1,68
6024 Piese de schimb 7.207 0,08 6.389 0,06
6028 Alte materiale consumabile 167.469 1,80 143.889 1,45
607 Cheltuieli privind marfurile 87.852 0,94 68.887 0,70
MARGINEA COMERCIALA 8.411.636 90 | 8.989.970 91
CHELTUIELI GENERALE 974.815 10,46 | 1.011.378 10,22
603 Obiecte de inventar 22.730 0,24 65.767 0,66
604 Materiale nestocate 0 0,00 0 0,00
605 Utilitati 208.702 2,24 263.701 2,67
608 Cheltuieli privind ambalajele 0,00 0,00
609 Reduceri comerciale primite -7.688 -0,08 -8.165 -0,08
611 Reparatii si revizii 72.031 0,77 100.938 1,02
612 Chirii 151.362 1,62 42.458 0,43
613 Asigurari 55.560 0,60 51.607 0,52
621 Cheltuieli privind colaboratorii 0 0,00 0 0,00
623 Reclama, publicitate, protocol 2.405 0,03 500 0,01
624 Cheltuieli privind transportul 0 0,00 0 0,00
625 Diurne 80 0,00 80 0,00
626 Cheltuieli postale si telecomunicatii 40.176 0,43 40.670 0,41
628 Alte cheltuieli cu tertii 208.388 2,24 165.041 1,67

Taxe si impozite

635 221.069 2,37 288.781 2,92
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PROFITUL TNAINTE DE COSTUL MUNCII SI

AMORTIZARE 7.436.821 79,83 | 7.978.592 80,65
‘ 641-645 | Costul muncii 6.440.993 69,14 | 7.289.062 73,68
PROFIT INAINTE DE AMORTIZARE 995.828 10,69 689.530 6,97
‘ 6811 | Amortizare 315.826 3,39 335.324 3,39
PROFITUL ACTIVITATII CURENTE 680.002 7,30 354.206 3,58
ACTIVITATEA FINANCIARA -7.172,00 -0,08 | -7.216,00 -0,07
766 Venituri din dobanzi 614 0,01 586 0,01
627 Comisioane bancare 7.786 0,08 7.802 0,08
PROFIT INAINTE DE ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 672.830 7,22 346.990 3,51
ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 126.787 1,36 88.182 0,89
758 Alte venituri 130.039 1,40 90.605 0,92
767 Venituri din sconturi obtinute 0 0,00 27 0,00
768 Alte venituri financiare 0,00 0,00
658 Alte cheltuieli 3.252 0,03 2.450 0,02
PROFIT IMPOZABIL 799.617 8,58 435.172 4,40

Impozit pe profit 127.939 71.527

PROFITUL NET 671.678 363.645

Evolutia indicatorilor din contul de profit si pierdere in perioada ian. - sept. 2024 aratd modul
cum entitatea si-a gestionat activitatile prin nivelul veniturilor, cheltuielilor si al rezultatelor generate
de acestea, dupa cum urmeaza:

- veniturile totale au crescut cu aproximativ 577.390 lei, ceea ce a generat un profit net de

363.645 lei;

- ponderea cea mai mare a veniturilor realizate Tn perioada de referintd a fost indeplinitd din

activitatea de transport;

- cheltuielile generale au crescut, in perioada de referinta, cu 36.563 lei comparativ cu aceeasi

perioada a anului precedent.

Activitatea conducerii societatii trebuie analizata si din perspectiva eforturilor depuse pentru
eficientizarea costurilor, prioritizarea cheltuielilor, atentia si preocuparea pentru desfasurarea de
activitati economice in baza reglementarilor in vigoare. Mentionam ca societatea a derulat, Tn tot acest
interval, relatii comerciale foarte bune cu partenerii sai, cd nu inregistreaza, in prezent, datorii la
bugetul de stat, ca a platit in totalitate si la timp salariile si contributiile aferente. Din analiza activitatii
desfasurate in perioada ian. - sept. 2024 reiese faptul ca societatea are o buna lichiditate si solvabilitate.
Aceste aspecte au fost realizabile si datorita unei gestionari eficiente a cash-flow-ului.

Tn prezent, prin HCJD nr. 463/19.12.2022, a fost aprobat contractul de delegare a gestiunii
activitatilor de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita nr.
744/97/20.12.2022, incheiat cu SC Carpatmontana Serv SA, pentru o perioada de 5 ani - incepand cu

data de 01.01.2023, al cérui obiect de activitate este delegarea gestiunii activitatilor de administrare a
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domeniului public si privat al judetului Dambovita, in ceea ce priveste administrarea si exploatarea

unor bunuri proprietate publica si privata a judetului Dambovita si realizarea de activitati edilitar -

gospodaresti.

Principalele activitati prestate de SC CARPATMONTANA SERV SA sunt cele efectuate in

baza Contractului de concesiune a gestiunii indirecte a serviciului de administrare a domeniului public

si privat al judetului Dambovita. In perioada analizati, media lunara a veniturilor aferente serviciilor

prestate de catre societate se prezinta astfel:

- lei -
’C\|rrt-. DENUMIRE VENITURI sept. 2023 VENITURI sept. 2024
1. Turism 1.884.960 1.694.791
2. Parc auto 2.272.215 2.535.622
3. Activitati adm. CJD 648.311 785.592
4, Servicii curatenie 273.674 322.088
5. Servicii intretinere 3.707.725 4.014.531
6. Servicii paza 389.532 429.766
7. Rulota muzeu 66.826 46.889
8. | Alte venituri 203.176 155.103
TOTAL 9.446.419 9.984.382
4,500,000
4,000,000 @ Turism
3,500,000 @ Parc auto
3,000,000 O Activitati adm.CJD
2,500,000 O Servicii curatenie
2,000,000 . een .
B Servicii intretinere
1,500,000 -
O Servicii IT
1,000,000 Servicii Pazs
500,000 M Servicii Paza
0 O Alte venituri

2023

2024

Analiza gradului de realizare a programului de investitii la data de 30.09.2023
Programul de investitii al SC CARPATMONTANA SERV SA pentru anul 2023, anexa la

bugetul de venituri si cheltuieli, a fost dimensionat valoric pentru a permite implementarea proiectelor

cu Tncadrarea in bugetul aprobat.
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La data 31.12.2023, au fost finalizate urmatoarele investitii, reparatii si dotari la imobilele din
zona montana, proprietate a judetului Dambovita:
- mijloace fixe, dotari Cabana Dichiu - 39.550 lei;
- mijloace de transport - 162.064 lei;
- Mmontare ciubar si executie platforma, Complex Hotelier Galma - 45.000 lei;
- Ccopertina terasa, Complex Hotelier Galma - 35.000 lei;
- amenajare camere si hol la etajul 2, Complex Hotelier Galma - 340.000 lei;
- centrala muralda premium, 3 buc., Complex Hotelier Galma - 59.408 lei;
- Instalatie termica - camera tehnica, Complex Hotelier Galma - 65.376 lei;
- mijloace fixe, dotari, Complex Hotelier Galma - 41.016 lei.

La data 30.09.2024, au fost finalizate urmatoarele investitii, reparatii si dotari la imobilele din
zona montana, proprietate a judetului Dambovita, efectuate din majorarea de capital social si fonduri
proprii:

- lucrari de renovare, Cabana Dichiu - 345.000 lei;

- lucrari tamplarie PVC, Cabana Dichiu - 53.782 lei;

- mijloace fixe, dotdri, Cabana Dichiu - 6.121 lei;

- sistem acces cartele magnetice, Complex Hotelier Galma - 51.856 lei;

- reconditionare balustrada de lemn, usi si tocuri, Complex Hotelier Galma - 24.491 lei;
- mijloace fixe, dotari, Cabana Dichiu - 58.850 lei;

- mijloace de transport - 117.370 lei.

Principale activitati desfasurate de catre SC Carpatmontana Serv SA in perioada
noiembrie 2023 - octombrie 2024

Turism

Turismul este activitatea principala a societatii.

Tn cadrul celor 4 imobile care a fac obiectul Contractului de concesiune a gestiunii indirecte a
serviciului de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita, nr.
744/97/20.12.2022, incheiat cu Consiliul Judetean Dambovita, a fost dus la Tndeplinire principalul
obiect de activitate al societatii - executarea de lucrari si prestari de servicii:

- administrarea, exploatarea si inchirierea terenurilor si bazelor sportive, a bazelor de odihna si
agrement, a campingurilor;

- administrarea, intretinerea, repararea si reabilitarea urmatoarelor bunuri aflate in proprietatea
privatd a judetului Dambovita:

e Hotel-restaurant Galma, 3 stele, com. Moroeni, sat Dobresti, nr. 36;

e Centrul de agrement Caprioara, hostel, com. Moroeni, sat Dobresti, str. Cariera Lespezi nr. 1;
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e (Cabana turistica Dichiu, 2 stele, sat Dobresti, com. Moroent;
e Camping Zanoaga, 2 stele, com. Moroeni.

In perioada analizata, societatea a participat la diferite evenimente de promovare a turismului
si potentialului turistic al zonelor respective. Au fost realizate materiale de promovare a serviciilor
oferite (pliante, brosuri etc.). A existat o preocupare permanenta pentru prezentarea serviciilor pe site-
ul societatii, care a fost actualizat si imbunatatit ori de cate ori a fost necesar. Beneficiarii serviciilor
prestate au fost atat persoane fizice, cat si persoane juridice.

Situatia veniturilor din turism Tn perioada 2022 - 2024:

- lei -
Anul Venituri
2022 1.553.221
2023 1.884.960
Sept. 2024 1.694.791

Transport

In perioada analizata, principalii beneficiari ai serviciilor de transport au fost, in baza
Contractului de concesiune nr. 744/97/20.12.2022, Consiliul Judetean Dambovita si institutiile
subordonate.

Ponderea comenzilor primite de la aceste institutii, Tn raport cu personalul disponibil si
autoturismele functionale din dotarea parcului auto, permite, intr-o mica masura, prestarea unor servicii
similare citre alti beneficiari. In ceea ce priveste starea tehnicd a autoturismelor din dotare, trebuie
mentionat faptul ca aceste mijloace fixe prezinta un grad avansat de uzura fizica si morala si se impune,
cu prioritate, innoirea parcului auto din dotare.

Prin valorificarea unor autoturisme care nu mai corespundeau din punct de vedere tehnic, In
anul 2024 a fost reinnoit parcul auto. Astfel, in prezent, SC Carpatmontana Serv SA detine 31 mijloace

de transport.

Activitatea in domeniul IT

In perioada analizati, din cauza modificarilor intervenite in structura personalului de
specialitate, a necesitatii stabilirii cu prioritate a altor obiective manageriale, activitatea a fost
concentratd pe mentinerea clientilor existenti.

Cu ajutorul biroului IT, s-au incheiat contracte de prestari servicii cu primarii din judet.

Contractele incheiate au ca obiect servicii IT, dupa cum urmeaza:
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- intretinere, actualizare, in baza legislatiei in vigoare, a aplicatiei ,,Impozite si taxe locale”,
consultanta de specialitate pentru 24 de primarii;

- Intocmire de situatii lunare privind incasarile pentru taxa de habitat, pe baza datelor primite
de la SC Electrica SA, si centralizarea sumelor ce vor fi virate catre primarii si catre Serviciul Public
Judetean de Alimentare cu Apa, Canalizare si Salubrizare Dambovita; beneficiar - Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Reabilitarea colectarii, transportului, depozitarii si prelucrarii deseurilor
solide 1n judetul Dambovita™.

Activitatea de securitate si sinatate in munca - prevenirea si stingerea incendiilor in
domeniul situatiilor de urgenta, protectia mediului, activitatea desfasurata in cadrul sistemului integrat
de management (SIM), precum si activitatile serviciului extern de prevenire si protectie, desfasurate in
perioada analizata.

Serviciul Intern de Prevenire si Protectie, prin inspectorul in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, a desfasurat urmatoarele activitati principale:

- in baza obiectivelor generale de mediu, referitor la masurile propuse prin Programul de
Management de Mediu, dar si a obiectivelor specifice de mediu, amintim:

- aplicarea masurilor adecvate pentru limitarea impactului negativ asupra mediului - prin
mentinerea indicatorilor de calitate ai apei uzate si ai apei potabile sub valorile maxime admisibile
prevazute de legislatia Tn vigoare, fara a depasi pragurile de alerta (conform autorizatiei);

- concentratia mica a poluantului emis in apa masurata, precum si mentinerea indicatorilor de
calitate ai aerului sub valorile-limita prevazute de legislatia in vigoare.

Pentru realizarea acestor obiective, propuse prin Programul de Management de Mediu, pe
parcursul perioadei analizate, fata de anii precedenti am intensificat urmatoarele activitati specifice,
dupa cum urmeaza:

a) efectuarea de analize de laborator semestriale, impuse prin autorizatii, si eliberarea buletinelor
de analiza pentru apa uzata, la statia de epurare, punctul de lucru Galma, punctul de lucru Dichiu si
camping Zanoaga, necesare pentru raportarea catre Agentia de Mediu Dambovita si SGA Dambovita;

b) efectuarea de analize pentru emisiile de gaze in aer, la cosurile de fum de la punctele de lucru
Galma si Dichiu;

C) achizitionarea de echipamente individuale de protectie pentru toti lucratorii societatii;

d) verificari ale mijloacelor de stingere a incediilor, conform normativului Tn vigoare, trimestrial,

semestrial si anual.
Activitatea privind sistemul de control intern managerial

SC Carpatmontana Serv SA dispune de un sistem de control intern managerial a carui aplicare

permite partial conducerii operative si Consiliului de Administratie sa furnizeze o asigurare rezonabila
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a faptului ca fondurile gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate
in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Sistemul de control intern managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitatile entitatii, prin intermediul indicatorilor de performantd stabiliti pentru fiecare structura
organizatorica.

Tn anul 2023, la nivel societitii, au fost implementate/mentinute 13 standarde de control si
partial implementate 3 standarde, din cele 16 prevazute de OSGG 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial.

Tn ceea ce priveste executarea contractului si indeplinirea de citre directorul general a
obligatiilor asumate pentru perioada nov. 2023 - oct. 2024, mentiondm:

- gradul de indeplinire a criteriilor si obiectivelor de performanta, asa cum au fost aprobate
potrivit anexei la contractul de mandat, a fost analizat si raportat periodic in sedintele Consiliului de
Administratie;

- criteriile si obiectivele de performantd analizate pentru perioada de referintd, aprobate de

Consiliul de Administratie, au fost indeplinite.

SECTIUNEA VII.2 SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI DAMBOVITA SA

In anul 2023, SC Lucriri Drumuri si Poduri Dambovita SA a continuat evolutia pozitiva din
anul anterior, incheind exercitiul financiar cu un profit net de 1.907.983 lei. Veniturile totale au fost in
valoare de 43.659.169 lei, din care 43.591.795 lei - venituri din activitatea de exploatare si 67.374 lei
- venituri financiare. Acest nivel al veniturilor a fost realizat in principal din activitatea proprie, dar si
cu finantare din partea Consiliului Judetean Dambovita. Activitatea de exploatare a generat un profit
de 2.141.834 lei, valoarea cheltuielilor de exploatare fiind de 41.449.961 lei.

In anul 2024, SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA a previzut in bugetul de venituri si
cheltuieli, venituri totale de 45.020.000 lei si cheltuieli totale de 43.761.000 lei, estimand, la inchiderea
exercitiul financiar, un profit brut de 1.259.000 lei. Veniturile totale realizate la 30.09.2024 sunt in
valoare de 35.738.728 lei, din care 22.007.963 lei sunt venituri din lucrari proprii; cheltuieli totale fiind
de 33.262.294 lei, rezulta un profit brut in suma de 2.476.434 lei.

1. Evolutia pozitiva a activititii a fost determinata de reducerea costurilor cu:
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- materiile prime si materialele, prin obtinerea unor conditii de pret avantajoase;

- serviciile, dimensionandu-se corect necesarul si urmarindu-se indeaproape derularea
contractelor;

- dobanzile bancare, prin optimizarea folosirii sumelor obtinute din credite bancare.

Exista si aspecte ale activitatii care nu ofera motive de satisfactie, cum ar fi:

» Starea inca precara a dotarilor de care dispune SC LDP SA (utilaje invechite/insuficiente, care

necesita cheltuieli de intretinere si consumuri mari de carburanti)

2. Masuri pentru imbunititirea situatiei economico-financiare:
» Reducerea costurilor, coroborata cu o crestere a cifrei de afaceri, prin:
- Imbunatatirea in continuare a activitatii de achizitie de materii prime, materiale si

S

S

ervicii;

- Optimizarea organigramei societatii si disponibilizarea unei parti a personalului;
- Realizarea achizitiei de utilaje performante pentru ridicarea nivelului de dotare al

ocietatii;

» Participarea SC LDP SA la licitatiile de lucrari in vederea asigurarii unui portofoliu de lucrari
profitabil pentru societate;
» Cresterea pregatirii personalului prin asigurarea instruirii continue a diverselor categorii de

S

alariati.

e Lucrari executate in perioada 01.11.2023 - 30.09.2024. Situatia centralizata pe tipuri de

lucrari:
Nr. . L .. Valoare fira Valoare cu
ort. Denumire obiectiv Fizic TVA TVA
101.1. INTRETINERE IMBRACAMINTI ASFALTICE 3.514.630,28 | 4.182.410,03

Intretinere imbrdcdaminte

1 | asfaltica DJ cu mixtura Mixtura stocabila - 10 t 31.290,59 37.235,80
stocabila
Intretinere imbrdcaminte
asfaltica pe DJ 721A Frezat burdusiri 1.847,34

2 Sperieteni-Gura Sutii, km mp plombe 90,1 mp 760.332,34 904.795,48
9+500-12+678
Reparatia imbracamitei asf. 9 .

3 | lainterseciia DI 720E cu | ezat plombe doud straturi 16.230,66 19.314,49

’ 138,6 mp

str. Petru Cercel
Intretinere imbrdcaminte Frezat suprafata totald 105,5
Intrefinere imbrdacdaminte Frezat suprafata totala 344

5 asfalticd pe DI 716 mp 32.725,28 38.943,08
fntre;‘inere imbracaminte Frezat suprafati totald

6 asfalticd pe DI 711A 286,59 mp 31.569,21 37.567,36
Intretinere imbrdcdaminte Frezat sunrafati totali

7 | asfaltica pe DJ 712A Fieni - pratal 124.992,59 148.741,18

Badeni

1.464,30 mp
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Amenajarea parcarii din

g | incinta SJU Targoviste - Suprafati totald 3.077 mp 346.816,62 412.711,78
Platforma
Tntre,tinere imbrdcaminte Frezat suprafati totald

9 asfaltica pe D 714 21.119,8 mp 1.384.894,84 1.648.024,86
Intretinere imbrdcdaminte
asfaltica pe DJ 710, DJ « <

10 710A 5i DJ 702A, conform Suprafata totala 228,1 mp 23.493,40 27.957,15
adresei 17.711/19.07.2024
Intretinere imbrdcdminte

11 | asfaltica pe DJ 722 si DJ Suprafata totalda 235,35 mp 25.334,43 30.147,97
701
Intretinere imbrdcdaminte

12 asfaltch pe DJ 7lf1 - Frezat suprafata totala 3.000 248.195.92 295.353,14
Sanatoriu Moroeni, km mp
2+200 - 3+800
Intretinere imbrdcdaminte < <

13 asfaltica pe DI T02F Suprafata totala 30,21 mp 3.911,28 4.654,42
Amenajarea parcarii si
cailor de acces catre Frezat suprafata totala

14 imobilul CJD, str. Moldovei | 4.175,82 mp 342.606,86 407.702,16
nr. 2. Targoviste
Tntre;inere imbrdacaminte Frezat suprafati totald

15 asfaltica pe DI 7108 421,27 mp 36.676,36 43.644,87
Amenajarea cailor de acces
si a zonelor de parcare la

16 | imobilul secriei de Boli Marcaje rutiere 739,20 879,65
Infecrioase din str. I. C.
Bratianu, Tdrgoviste
Amenajarea cailor de acces

17 | la Palatu! Brancovenesc de Marcaje rutiere parcare 3.141,60 3.738,50
la Potlogi

101.2.1 INTRETINEREA PLATFORMEI DRUMURILOR 0,00 0,00

1 Aducerea la profil a

acostamentelor
101.2.4 ASIGURAREA ESTETICII RUTIERE 409.303,19 487.070,80

Defrisare si toaletare arbori

1 | si subarboret pe sectoare ce | Suprafata totald 920,4 smp 120.879,98 143.847,18
apartin drumurilor judetene
Asigirarea esteticii rutiere a < <

2 | drumurilor - cosirea Juprafafd totala 9.002,44 28842321 |  343.223,62
vegetatiei ierboase 2024 P

101.2.4 INTRETINEREA COMUNA A DRUMURILOR 0.00 0.00

JUDETENE

Intretinerea comund a
drumurilor judetene -
defrisare si toaletare arbori
si subarboret pe drumurile
Jjudetene
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101.3 INTRETINEREA PODURILOR, PASAJELOR,

PODETELOR 277.660,22 330.415,66
Intretinerea periodicd a Montare parapet metalic
podului peste lalomita, pe 4,67 t, borduri 180 m,
DJ 715, km 0+163, la turnare trotuar beton si 131.839,33 156.858,80
Buciumeni grinzi 48,5 mc
fntre,tinerea periodica a
podului peste canalul de Frezat, imbracaminte
scurgere pe DJ 714, Cheile | asfaltica 173 mp 3.721,93 4.429,10
Tatarului, km 89+828
Dezafectare varianta
ocolitoare,
Podul peste Valea Prodilei :Eg?;fsbalﬁiag tto tal de
pe DJ 702L, Scheiul de Sus, | geo' 0 =00 126.973,76 151.098,77
comuna Ludesti P.
turnare beton 25 mc,
montare gabioane,
barbacane si parapet metalic
fntreﬁnerea periodica a
podului peste lalomita, Diramare pod. variants
comuna Moroeni DI 714 | ~“Ta T POS VAR 13.374,96 15.916,20
platoul Padina, punct
Diana
fntreﬁnerea periodica a i
podului peste lalomita pe Intretinere pod,
DJ 12B, la Vulcana- montare panouri pod 1.750.24 2.082,79
Pandele
103 TRATAMENTE BITUMINOASE 0,00 0,00
105 COVOARE BITUMINOASE 12.140.736,31 | 14.447.476,21
Covor bituminos pe DJ
;;iﬁ;:npla]i‘ﬁ‘fggga Acostamente, balast 758,2 t 61.327,29 72.979,48
7+000
Covor bituminos pe DJ 503 Tncarcare si transoort
lim. jud. Teleorman - AV P 1.688,55 2.009,37
Selaru, L=0,332 km p
Covor bituminos pe DJ . <
.| Lungime 3.000 m, suprafata
;‘;ZC% Slfncqtzgﬂgg‘é“_ Seacd - | faltata 7.000 mp, 1.236.256,68 | 1.471.14545
49 +Oé3 acostamente, balast 448,82 t
Covor bituminos pe DJ Lungime 598 m, asternere
702E Gaesti (DN7) - Arsuri, | asfalt 5 cm - 5.361,29 mp, 350.607,89 417.223,39
km 0+000 - 0+600 marcaje rutiere - 1,03 km
Lungime 986 m,
Covor bituminos pe DJ geto iﬁn;pzzlftalzt.(;?mm_, 1.944
702E Giesti (DN7) - Arsuri, | SS-oere as ' 407.552,05 484.986,94

km 0+600 - 3+487

mp, asternere asfalt 4 cm -
3.725,5 mp, acostamente
balast - 366,42 t
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Covor bituminos pe DJ
720B Ulmi (DN71) -

6 Nisipuri (DJ 711), ridicare Ridicare capace - 5 buc. 2.361,23 2.809,86
capace
Covor bituminos pe DJ Eﬁ%??n?%%zoltrr?drssu?rz’faté
7 ;tiiBoZ:;Cin—?iaml - asfaltata 4.730 mp, maréaje 367.512,15 437.339,46
e rutiere 1,7 km
Covor bituminos pe DJ 714
8 | Glod - Sanatoriul Moroeni, | Marcaje rutiere 2,5 km 9.528,75 11.339,21
L=1,5km
Frezare, asternere piatra
spartd - 119,43 mc,
asternere material umpluturi
Covor bituminos pe DJ - 396 mc, compactare,
9 | 710A, sectorul Diaconesti - | geocompozit - 2.258 mp, 1.068.472,06 1.271.481,75
Varfuri, km 1+100 - 3+500 | asternere asfalt 5 cm - 6.971
mp, asternere asfalt 4 cm -
8.657 mp, marcaje rutiere -
3,7km
T Acostamente balast - 149,60
Covor bituminos pe DJ 722 o : '
10 o7 . _ t, Incarcare si transport 12.850,43 15.292,01
Salcioara, L=1.250 km pamant
Covor bituminos pe DJ
11 | 702B, sectorul Raciu - Suta | Acostamente balast 110,84 t 9.304,45 11.072,30
Seaca, L=1.325m
Lungime 5.047 m,
Covor bituminos pe DJ geocompozit 17.376 mp,
12 | 710A, sectorul Valea izt%rfgrg r?wssa{atsfeirrlner-e 2.346.819,94 | 2.792.715,73
Lungd, km 7+000 - 124450 | - e 4" em - 18.333 mp,
marcaje rutiere - 9,2 km
Lungime 3.178 m,
Covor bituminos pe DJ geocompozit 6.300 mp,
7214 Sperieteni - Gura asternere asfalt 5 cm - 6.000
13 Sutii, km 9+500 - 12+678, mp, asternere asfalt 4 cm - 1.097.183,44 1.305.648,29
L=3.178 m 11.765 mp, marcaje rutiere -
5,4 km
Covor bituminos pe DJ L:g(?c;meolzﬁofln;ho m
14 | 710A, sectorul ledera, km | 9 P 277 Mp, 854.752,54 |  1.017.155,52
194000 - 20-+800 asternere asfalt 5 cm -
12.006 mp, marcaje - 3 km
Covor bituminos pe DJ 710 Lungime 2.787 m. asterner
15 | sectorul Bezdead - D e 16799 e | 1.060.043,02 | 1.261.451,19
Costisata, L=2,8 km asfalt’5 cm - 16.722 mp
Covor bituminos pe DJ Frezare, Iun_gime 4,913 m,
16 | 711A Potlogi - pasajul A1, | 960COMPOZIt 34.935 mp, 2561.178.41 | 3.047.802,31

L=5 km

asternere asfalt 5 cm -
33.766,51 mp
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Covor bituminos pe DJ 702

Frezare, asternere piatra

17 | Lucieni - Raciu, km 41+600 | sparta 76,87 mc, material 49.264,76 58.625,06
- 43+757 pentru umpluturi 442 mc
Covor bituminos pe DJ 722
18 | Vacaresti - Bratestii de Jos, | Acostamente balast 249,61 t 21.496,84 25.581,24
km 0+800 - 2+300
Covor bituminos pe DJ
19 | 702L Céindesti-Deal, km Marcaj rutier 0,45 km 1.663,20 1.979,21
0+000 - 0+450
Frezare, asternere balast
Covor bituminos pe DJ 494,26 t, material pentru
20 | 7024 Dragaesti - Potocelu | umpluturi 350 mc, 483.753,83 575.667,06
km 3+987 - 8+087 compactare, asternere asfalt
5cm - 6.467,61 mp
Covor bituminos pe DJ 716
21 | DN71 - Laculete, km 0+000 | Acostamente balast 297,36 t 27.431,35 32.643,31
- 14500
Covor bituminos pe DJ 722
22 | Cazaci - Nucet, km 5+220 - | Acostamente balast 560,05 t 51.720,58 61.547,49
8+747
Covor bituminos pe DJ
23 | 711E, sectorul Ibrianu, km | Acostamente balast 201,76 t 18.753,72 22.316,93
4+100-5+700, L=1,07 km
Covor bituminos pe DJ
24 | 7T11E, Bilciuresti km 0+000 | Acostamente balast 134,6 t 12.067,60 14.360,44
-1+070, L=1,07 km
Covor bituminos pe DJ
25 | 711A, pasaj Al - Corbii Acostamente balast 336,9 t 27.145,55 32.303,20
Mari, km 39+179 - 41+673
SIGURANTA CIRCULATIEI 1.180.137,47 1.404.363,59
1 Siguranfa circulafiei In Montare indicatoare rutiere 27.831,39 33.119,35
sezonul rece
Montare indicatoare rutiere,
: : - montare denivelari pentru
2 | Siguranta circulatiei reducerea vitezei, efectuare 1.152.306,08 1.371.244,24
marcaje rutiere
REFACEREA ZONELOR AVARIATE - DRUMURI
JUDETENE 255.512,87 304.060,32
Punerea in siguranta a DJ
714 pentru redarea Sapatura 72 mc, montare
1 | traficului in zonele afectate | gabioane, umpluturi balast 156.916,91 186.731,12
de eroziuni ale malurilor, 268 mc
km 25+350
Punerea in siguranta a DJ
714 pentru redarea Sapatura 62,7 mc, montare
2 | traficului in zonele afectate | gabioane, parapete si 36.438,45 43.361,76

de eroziuni ale malurilor,
km 28+700

indicatoare rutiere
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Punerea in siguranta a DJ
714 pentru redarea
traficului in zonele afectate
de eroziuni ale malurilor,
km 25+450

Montare gabioane,
umpluturi de balast - 105,88
mc

62.157,51

73.967,44

REABILITARI

468.668,84

557.715,92

IAU DJ 702L sectorul
Candesti-Deal, L=450 m

Marcaje rutiere 0,35 km

1.293,60

1.539,38

IBU DJ 412B Vulcana-Bai -
Pucioasa , L=600 m

Asternere piatrd sparta 572
mc, material umpluturi 150
mc, atrat de baza BADPC-
22,4, 423,68 t, strat uzura
2.952 mp

111.2 SANTURI SI RIGOLE PAVATE

467.375,24

556.176,54

6.335.439,38

7.539.172,86

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 711A,
la Racari

2 podete

15.136,78

18.012,77

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 702G,
la Potlogeni

Sant dalat 306 m, 11 podete

203.268,72

241.889,78

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete pe DJ 702B, la
Candesti

Sant dalat 375 m, 18 podete

238.109,93

283.350,82

Protejarea corpului si
platformei drumului prin
Santuri rigole pavate si
Podete DJ 702B, la
Candesti (tert)

Sant dalat 672 m, 51 podete

672.892,62

800.742,22

Protejarea corpului si
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale DJ 710, la
Varfuri

Sant dalat 800 m, 4 podete -

285.545,93

339.799,66

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 702A,
la Ludesti

Sant dalat 645 m, 51 podete

534.742,24

636.343,27

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 721A,
la Gura Sutii (tert)

Sant dalat 745 m, 46 podete

651.981,05

775.857,45
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Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 702H,
la Morteni (tert)

Sant dalat 688 m, 44 podete

622.843,28

741.183,50

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate si
podete laterale pe DJ 702H,
la Morteni (tert)

Sant dalat 710, 38 podete

532.673,12

633.881,01

10

Protejarea corpului si
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 7104,
la Valea Lunga

Sant dalat 965 m

283.522,52

337.391,80

11

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 7024,
la Voia, comuna Crangurile
(tery)

50 podete

352.985,50

420.052,75

12

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale pe DJ 702E,
la Gherghitesti -
Craciunesti la Cobia (tert)

Sant dalat 910 m, 44 podete

698.708,98

831.463,69

13

Protejarea corpului si
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale DJ 712B, la
Vulcana-Pandele

Sant dalat 614 m, 40 podete

520.756,99

619.700,82

14

Protejarea corpului si a
platformei drumului prin
santuri, rigole pavate §i
podete laterale - DJ 702B,
la Raciu, sant 640 m si
podete (tert)

Sant dalat 622 m, 60 podete

722.271,72

859.503,35

111.8 iNTRETINERE DRUMURI PIETRUITE

223.970,19

266.524,53

Intretinere drumuri
pietruite pe DJ 712B, la
Vulcana-Bai - Pucioasa,
L=600 M

Suprafata de 1.616 mp,
cantitate balast 766 t

84.512,82

100.570,26

Intretinere drumuri
pietruite DJ 714, contur lac
Bolboci, km 25+000 -
29+500, L=1.200 m

Suprafata de 7.200 mp,
cantitate piatra sparta - 535
mc, calcar 100 t, material
umpluturi 90 mc

139.457,37

165.954,27

118. REPARATII CURENTE LA PODURI

20.148,15

23.976,30
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Repararii curente la
elementele degradate la
suprastructura si

Demolare beton, montare

1 infrastructura podezului Erertr:)énttgre“rln 3;94 kg, turnare 20.148,15 23.976,30
existent pe DJ 714, punct
Chfile Colteanu V V
102. INTRETINERE Cz’lofg?sz\(f)gi PE TIMP DE IARNA 3.734.168,09 4.443.660,03
1 Baza Zanoaga 1.725.478,89 2.053.319,88
2 B . 5 ‘ Baza Comisani 406.965,35 484.288,77
3 Intret mer; C?”e”fa pe tump Baza Dragomiresti 738.588,51 878.920,33
4 2093 . 2004 Baza Pucioasa 451.137,88 |  536.854,08
5 Baza Titu 237.896,46 283.096,79
6 Sediu societate 174.101,00 207.180,19
TOTAL 28.560.374,99 | 33.986.846,24

Realizat - alocat, 01.11.2023 - 30.09.2024

DENUMIRE OBIECTIV REALIZAT
101.1. INTRETINERE IMBRACAMINT| ASFALTICE 4.182.410,03
101.2.4 ASIGURAREA ESTETICII RUTIERE 487.070,80
101.3 INTRETINEREA PODURILOR, PASAJELOR, 330.415.66
PODETELOR e
105. COVOARE BITUMINOASE 14.447.476,21
107. SIGURANTA CIRCULATIEI 1.404.363,59
REFACERE ZONE AVARIATE DRUMURI
JUDETENE 304.060,32
REABILITARI 557.715,92
111.2 SANTURI SI RIGOLE PAVATE 7.539.172,86
111.8 INTRE7TINERE DRUMURI PIETRUITE 266.524,53
118. REPARATII CURENTE LA PODURI 23.976,30
102. INTRETINERE CURENTA PE TIMP DE IARNA 4.443.660,03

2023-2024
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Realizat - Alocat 01.11.2023-30.09.2024
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SECTIUNEA VII. 3. SC MORENI PARC INDUSTRIAL SA

SC Moreni Parc Industrial SA cu sediul in str. Teis nr. 16 D inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului de pe langd Tribunalul Dambovita sub nr. J15/119/2002, cod unic de inregistrare RO
14512191, functioneaza, conform Legii 31/1990 - Legea societatilor comerciale, in forma juridica de

societate pe actiuni, si a Legii 186/2013 privind infiintarea si functionarea parcurilor industriale

SC Moreni Parc Industrial SA, societate-administrator cu personalitate juridica, al carei
actionar unic este Consiliul Judetean Dambovita, si-a inceput activitatea in anul 2002, prin divizarea
SC Automecanica Moreni SA - uzina din cadrul CN ROMARM SA.

Parcul industrial are ca obiectiv principal crearea de locuri de munca intr-o zond puternic

afectatd de soma;.

SC Moreni Parc Industrial SA avea la infiintare un capital social de 608.280 lei. Capitalul social
a fost majorat treptat: astfel, la data intocmirii prezentului raport, societatea are un capital social
6.764.840 lei si divizat in 676.484 actiuni nominative, cu valoarea nominala de 10 lei. Majorarea
capitalului a fost realizatd prin aport in natura si aport in numerar din partea Consiliului Judetean

Dambovita.
Parcul industrial dispune de o suprafata totala de 26,8 ha, teren, din care :

- 14,7 ha'in regim de brownfield, transferata, initial, la infiintarea parcului industrial. Pe aceasta

suprafata sunt cladiri care fac obiectul contractelor de inchiriere, dar si cladiri construite de rezidenti,

294



care fac obiectul contractelor de superficie. O suprafata de 2,9 ha din suprafata de 14,7 ha nu este
operationala; pe ea este construita o pista de probe dinamice, panta transversala si un bazin apa (pentru

verificari nautice).

- 10,5 ha - transferate, ulterior, n regim de greenfield, teren care face obiectul contractelor de
superficie cu societdtile ASUC, DRUPAS, C&D TRANS , TRAVICTUS si URBIOLED.

- 1,3 ha - transferate prin HCJD nr. 342/29.09.2022, ca majorare de capital si unde urmeaza sa

se extindd parcul industrial in vederea cresterii numarului de salariati si a dezvoltarii zonei.

- 0,2 ha (cladire si teren) achizitionat la sfarsitul anului 2021, unde functioneaza o clinica si

sunt negocieri cu incd 2 societati comerciale pentru inchirierea si a restului suprafetei cladirii.

De asemenea, mai sunt neoperationale doud suprafete: o suprafata de 1,8 ha - ocupata cu drumul
de acces n greenfield si canalul Bana Teis, si o suprafata de 0,8 ha, strabatuta de reteaua de conducte

(strategice) ale societatii Transgaz S.A.

Astfel, din suprafata ramasa operationald, parcul industrial are un grad de ocupare de
aproximativ 100%, excluzand spatiile mici, care sunt mai greu de inchiriat, majoritatea cererilor fiind
pentru spatii extinse. Societatile comerciale din din parcul industrial au obiecte de activitate variate, de
la constructii metalice la confectii textile, reparatii utilaj greu, fabricare de echipamente electrice de
iluminat, depozite etc. Numarul de angajati fluctueaza in functie de obiectul de activitate al fiecarei

societati si de pregatirea angajatilor.
EXecutia contractului de mandat al directorului general

Directorul general are atributiile prevazute in actul constitutiv si in contractul de mandat,

completate cu prevederile legale Tn vigoare.

Directorul general furnizeazd Consiliului de Administratie, in mod regulat, si informatii
detaliate cu privire la toate aspectele importante ale activititii societatii. In plus, orice eveniment de

importantd majora este comunicat Consiliului de Administratie.

Pentru descrierea activitatii desfasurate in perioada nov. 2023 - 18 oct. 2024 (data incheierii
mandatului), trebuie pornit de la analiza principalelor elemente cuprinse in Planul de management
(viziune, misiune si obiectivele generale, obiectivele strategice si obiectivele specifice) si de la

indeplinirea criteriilor din contractul de mandat.
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Nr.

Denumire Cerinte Nov. 2023 - oct. 2024
crt.
SC Moreni Parc Industrial SA sa se pozitioneze
. Vigi printre primele parcuri industriale din tara, ca Gradul de ocupare este
. 1Ziune
performanta, pe baza criteriului de competenta aprox. 100%
cresterea numarului de locuri de munca
Sa fim o societate comerciald centratd pe client, Suntem permanent in
2. Misiune care ofera servicii in conformitate cu prevederile contact cu cerintele
contractuale. rezidentilor.
- Atragerea de rezidenti atat romani, cat si straini, . L
o _ A o o Numarul rezidentilor in
Obiective care sd activeze in domeniul industriilor si L
3. o o parc fluctueaza, insa
generale serviciilor cu valoare adaugata ridicata; _
‘ _ trendul lui este crescator.
- cresterea numarului de locuri de munca.
- Optimizarea nivelului serviciilor de care rezidentii din parc au nevoie pentru
desfasurarea activitatii in conditii foarte bune;
- asigurarea viabilitatii economice si sustenabilitatii financiare;
- imbunatatirea continua a managementului mentenantei, in scopul reducerii
4 Obiective timpilor de interventie si a costurilor;
strategice - modernizarea si imbunatatirea serviciilor;
- diversificarea ofertei de servicii;
- imbunatatirea serviciilor, din punct de vedere calitativ, prin dezvoltarea si
introducerea de tehnologii noi;
- continua promovarea a parcului industrial.
- asigurarea infrastructurii si utilitatilor in conformitate cu prevederile
contractelor economice incheiate cu rezidentii;
- aplicarea politicii de mentenanta, prevazuta in instructiunile de utilizare a
instalatiilor si aparatelor, care sa asigure functionarea Tn baza prevederilor
— contractuale;
Obiective ’
5. specifice - aplicarea unei politici flexibile prin realizarea reesalonarilor restantelor unor

societati, in vederea evitarii suspendarii activitatii lor si disponibilizarii
personalului;

- reducerea nivelului creantelor, inclusiv a restantelor;

- eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului, generate de catre

rezidenti si societatea-administrator.
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Obiectivele generale, rezultatele asteptate si indicatorii de performanta

Obiectivele generale sunt conforme si transpun la nivelul societatii obiectivele strategice si

specifice societatii, conform planului de administrare. Valorile societatii sunt orientate continuu

catre:

Invitare si perfectionare
Respect pentru oameni si mediu
Deschidere si crestere calitativa
Flexibilitate si dinamism

Comunicare si cooperare

De asemenea, activitatea zilnica a societatii respecta prevederile procedurilor la nivel de

societate, aprobate de Consiliul de Administratie. In ceea ce priveste principiile asumate prin

componenta de management de directorul general pe termen lung, tinta este ca aceste principii bine

stabilite, sa fie urmadrite si Tndeplinite cu succes.

Principii de management:

principiul cresterii eficientel, prin urmarirea si obtinerea unor efecte maxime,
cu cheltuieli cat mai reduse;

principiul gestiunii economice, pe baza caruia, in esentd, managementul trebuie
sa urmareasca administrarea rationala a resurselor proprii, atrase si Tmprumutate,
si desfasurarea unei activitati care sa asigure obtinerea de profit;

principiul unitatii conducerii si raspunderii - sistemul de management este
astfel conceput incat managerul are stabilite atributiile, responsabilitatile si sfera
de actiune prin contractul de mandat;

principiul competentei profesionale si motivarii salariatilor - pe fiecare treapta
ierarhica se afla persoane competente, iar fiecare salariat este fie motivat
corespunzator;

fapt ce ne permite adaptarea continua la schimbarile ce au loc la nivelul societatii

sau mediului extern;
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Managementul - ca stiinta si practica - este sensibil la schimbarile care au loc in
societate, el adaptandu-se permanent unor particularitati determinate de traditii,

cultura nationala, obiceiuri, dar si de tipul si specificul societatii n care se aplica.

Principiile in domeniul eticii, integritatii si suvernantei corporative

La nivelul societatii, Consiliul de Administratic al SC MPI SA este responsabil
si pentru stabilirea si revizuirea principiilor cadrului de administrare a activitatii
si a valorilor corporative ale institutiei, inclusiv a celor stabilite prin intermediul
unui cod de etica.

Codul de etica defineste idealurile, valorile si principiile pe care angajatii le
respecta si le aplica in activitatea desfasurata in cadrul SC Moreni Parc Industrial
SA. Codul de etica urmareste promovarea valorilor si principiilor etice in cadrul
SC Parc Industrial SA in vederea cresterii calitatii serviciilor oferite si a
protejarii reputatiei. El are un rol educativ, de reglementare si de impunere a
valorilor promovate.

Totodata, Consiliul de Administratie al SC Moreni Parc Industrial SA asigura
un cadru adecvat si eficace pentru controlul intern, care include functiile de
administrare, de conformitate si de audit intern, precum si un cadru
corespunzator privind raportarea financiara si contabilitatea. De asemenea, la
nivel de societate a fost intocmit Planul de integritate pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si Obiectivele de politicd publica

ale societatii.

Din punct de vedere al investitiilor, la sfarsitul anului 2023, valoarea totald a acestora a fost de

281.345 lei.

Tot la sfarsitul anului 2023, veniturile au fost realizate 104% comparativ cu prevederile

bugetului de venituri si cheltuieli. Cheltuielile totale au fost realizate in proportie de 98% in dec. 2023.

Cifra de afaceri inregistrata la sfarsitul anului 2023 este de 4.586.175 lei, adica, cu 13 % mai

mare decat cifra de afaceri din anul 2022.

Tn primul semestru al anului 2024, s-a lucrat in regie proprie la racordarea cu energie electrici

a terenului ce face obiectul unui contract de superficie cu societatea SC Travictus SRL si cu SC
Weldsim General SRL. S-a achizitionat o multifunctionald necesara societatil-administrator si s-a

instalat o bariera automati la intrarea In parcul industrial, investitie prevazuta pentru anul 2024.
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De asemenea s-a incheiat un contract de superficie pentru suprafata de 13.559 mp (transferata
prin HCJD nr. 342/29.09.2022, ca majorare de capital) cu SC Urbioled SRL.

Nr.

crt.

Compartiment

Cerinte

Realizari

Management
si

oficiul juridic

Asigurarea activitatii de secretariat, resurse umane
si casierie a societétii.

Tntocmirea contractelor de inchiriere si superficie
Tntocmirea de materiale pentru sedintele CA si
AGA.

Asigurarea corespondentei pentru rezidentii din
parc.

Tntocmirea de pontaje lunare.

Tntocmirea de acte aditionale la contractele
individuale de munca, atunci cand survin
modificari.

Apararea intereselor societatii in instanta.
Atributii privind elaborarea, implementarea si
monitorizarea activitatilor specifice Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025.

Activitatea s-a desfasurat in
conditii foarte bune.
Litigii si somatii pentru rau-

platnici.

Contabilitate

Asigurarea capacitatii de plata si reducerea
nivelului creantelor.

Facturarea chiriilor si refacturarea utilitatilor.
Intocmirea listelor de investitii si achizitii.
Intocmire proiect BVC si executie BVC.
Intocmire Bilant semestrial si anual.

Tntocmire lista contracte in derulare.

TIntocmire situatii pentru ANAF pentru perioada
controlului (ian. - mai).

Urmarirea clientilor si inchiderile financiare

lunare.

Activitatea s-a desfasurat
conform legii contabilitatii
si au fost intocmite somatii
pentru firmele rau-platnice.
S-au respectat procedurile
privind achizitiile si

investitiile.

Tehnic

Asigurarea documentatiei tehnice pentru lucrarile

efectuate in parc.

Tntocmirea documentatiei

tehnice pentru licitatia de
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Administrarea arhivei societatii.

Asigurarea functionarii in conditii

corespunzatoare a retelei de calculatoare si a site-

ului societatii.

Asigurarea utilitatilor necesare.
Mentenanta infrastructurii.

Paza accesului in incinta.

construire a celor doua hale,
pentru racordare la retelele
de apd, canalizare si energie
electrica ale celor doua
hale. Mentinerea in
parametrii optimi de
functionare a retelelor de
furnizare utilitati

Lucrari de extindere a

retelelor proprii executate.

4. | Control intern

Analiza permanenta sau periodica a unei activitati

sau a unei situatii - pentru a urmari mersul ei si

pentru a lua masuri de Tmbunatatire.

Controlul este 0 componentd a managementului, o
activitate umana specifica, care serveste atat

conducerii, tertilor, cat si autoritatilor publice si

chiar populatiei.

Elaborarea de proceduri si a
registrului riscurilor pentru

fiecare birou.

Chiar dacad mai sunt proiecte in dezvoltare, s-a reusit in mare parte aducerea de imbunatatiri la

infrastructura si, in general, rezolvarea nevoilor rezidentilor din parcul industrial. Exista perspectiva

incheierii unor noi contracte de superficie si locatiune (pe suprafete mai mici) si a construirii a doua

hale. Un interes deosebit exista si pentru achizitionarea de panouri fotovoltaice, care sa asigure intregul

necesar de putere pe suprafata parcului industrial (aprox. 2 MWh - putere instalatd), masura luata ca

urmare a cresterii explozive a preturilor la utilitati la nivel national.

Principalii indicatori economici ai SC Moreni Parc Industrial SA la sfarsit de mandat sunt

prezentati in tabelele de mai jos.

EXECUTIE INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI la 30.09.2024 - mii lei-

Nr. crt.

Denumire indicator

BVC
2024

Realizat

0
30.09.2024 &
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1. Venituri din servicii prestate 91 88 97
2. Venituri din redevente si chirii 2.030 2.228 110
3. Venituri din refacturare utilitati 1.494 1.410 94
n Venituri din productia de i i i
imobilizari

5. Venituri din amenzi si penalitati 40 44 110
6. Alte venituri 4 4 100
7. Zgﬁtr";”;‘ﬂgg)e’(p'Oatare 3.659 3.774 103
8. Venituri financiare 3 18 600
9. VENITURI TOTALE 3.662 3.792 104
10. Cheltuieli cu bunuri si servicii 1781 1743 98
11. Cheltuieli cu alte impozite si taxe 1 8 800
12. Cheltuieli cu personalul 1.443 1.371 95
13. Alte cheltuieli de exploatare 195 201 103
14, Total cheltuieli de exploatare 3.420 3.323 97
15. Cheltuieli financiare - -

16. CHELTUIELI TOTALE 3.420 3.323 97
17. REZULTAT BRUT 242 469 194
18. IMPOZIT PE PROFIT 47 100 213
19. PROFIT NET 195 369 189

Situatia contului de profit si pierdere la 30 sept. 2024:

- mii lei -
Nr. . . Prevederi BVC 2024 Executie la
Indicatori
crt. pentru semestrul 111 30.09.2024
1. | Venituri din exploatare 3.659 3.774
2. | Cheltuieli din exploatare 3.420 3.323

301



3. | Rezultatul din exploatare (1-2) 239 451
4. | Venituri financiare 3 18
5. | Cheltuieli financiare - -
6. | Rezultatul financiar (4-5) 3 18
7. | Rezultatul brut (profit) (3+6) 242 469
8. | Impozit pe profit 47 100
Profit net (7-8) 195 369

SC Moreni Parc Industrial SA joaca un important rol economic Th zona municipiului Moreni,

ea fiind o zona industriala cu un numar mare de salariati.
CONCLUZII

Veniturile au fost realizate in proportie de 104% la 30.09.2024 comparativ cu prevederile
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024. Cheltuielile totale sunt realizate in proportie de 97% in
sept. 2024.

La cheltuieli cu alte impozite si taxe, exista o depasire fata de bugetul de venituri de cheltuieli,
depasire din taxa de salubrizare, pentru care nu mai vine factura de la furnizor si nu mai o incadram in
cheltuieli cu prestari servicii, iar ea este incasata de Primaria Moreni si din tariful de monitorizare
introdus de AMEPIP incepénd cu acest an. SC Moreni Parc Industrial SA nu are restante la plati, iar

nivelul creantelor este in limita valorilor aprobate de CA si AGA.

In concluzie, societatea este capabild sd raspunda cerintelor rezidentilor si, simultan, sd faca
fata unor provocari multiple din partea piatei, legislatiei si fiscalitatii, intrucat ea o structurd interna

solida si un sistem de management functional.

SECTIUNEA VII. 4. SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA
1. Consideratii generale privind SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA

Parcul Industrial Priboiu il are ca beneficiar pe Consiliul Judetean Dambovita. El este situat la
14 km nord de Targoviste (pe DN 71 Targoviste - Sinaia), la 90 km distanta de Bucuresti, la 60 km
distantd de Ploiesti (pe DN 72) si la 85 km distanta de Pitesti (pe DN 7). De la Aeroportul International
Henri Coanda pana la Parcul Industrial Priboiu sunt aproximativ 80 km, iar porturile Constanta si

Giurgiu se gasesc la 350 km, respectiv 140 km distanta de acesta.
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Cu o suprafata totala de 37 ha, parcul industrial a fost gandit ca punct de pornire pentru o
infrastructura de afaceri atractiva in zona de nord a judetului Dambovita si are ca obiect de activitate,
conform actului constitutiv, administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract, potrivit
Codului CAEN 6832.

Tn perioada analizata, in parcul industrial isi desfisoara activitatea 10 societiti comerciale, cu

un total de 185 angajati.

Parcul industrial dispune de infrastructura necesara pentru ca operatorii economici - persoane
juridice romane si / sau strdine - care functioneaza conform legii, Sa desfasoare activititi economice,
de cercetare stiintifica, de valorificare a cercetarii stiintifice si / sau de dezvoltare tehnologica, activitati
agroindustriale, logistice si inovative, industriale si altele in cadrul parcului, Tn calitate de proprietari

ori chiriasi.

Societatea are un capital social de 10.101.695 lei.

Tn anul 2024, actionarul unic al societatii, Consiliul Judetean Dambovita, a efectuat trei majorari
de capital, dupa cum urmeaza:

- In data de 27.02.2024 un teren in suprafati de 7.500 mp, nr. cadastral 72468 si o
constructie Tn suprafatd de 545 mp, nr. cadastral 72468-C1, pentru realizarea unui Centru
de recuperare medicala si ingrijiri paliative;

- In data de 09.07.2024 - un teren in suprafati de 44.555 mp, nr. cadastral 72467,

- In data de 05.04.2024 - suma de 450.000 lei.

Pentru mai bune conditii de desfasurare a activitatilor dn cadrul parcului industrial, s-a fixat
obiectivul strategic atragerea de noi investitori, care sa contribuie la dezvoltarea regionala si

crearea de noi locuri de munca.

Pentru realizarea acestui obiectiv, s-a avut in vedere realizarea urmatoarelor obiective specifice:
OBIECTIVUL SPECIFICNR. 1

Asigurarea infrastructurii in baza prevederilor contractuale

1. Activitati realizate Tn acest sens:
- reparatia a 2 hidranti exteriori de catre S.C. DRIMAND CONSULT S.R.L.;
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- decolmatarea bazinului colector de ape pluviale, curatarea pompelor electrice de antrenare a

apelor din bazinul colector in bazinele decantoare, de catre S.C. AMIRAS IMPEX S.R.L.;

- montarea a cinci contoare electronice cu legatura semidirecta la S.C. SANMOB DESIGN

BRANESTI S.R.L., S.C. ROMSERV INVEST S.R.L.; pompe ape pluviale, grup pompare

hidranti exteriori, grup pompare instalatii sprinklere de catre S.C. LIN IMPEX S.R.L.;

- optimizarea instalatiilor electrice de la MT la JT, in vederea reducerii consumului de energie
prin montarea unor sisteme de baterii compensatorii de catre S.C. SELDOM ENGINEERING 94
SR.L;

- efectuarea demersurilor necesare catre SC Distributie Energie Electrica Roméania SA-
Sucursala Targoviste, Distrigaz Sud Retele, Compania de Apa Targoviste - Sectia Pucioasa, Tn vederea
obtinerii documentelor si aprobarilor necesare pentru executarea lucrarilor de instalare si punere in
functiune a utilitatilor pe Aleea Sinaia, nr. 3-4 A, unde se afla Cladirea ,,Dormitor Laculete”, pentru
infiintarea Centrului de recuperare medicala si ingrijiri paliative;

- realizarea releveului pentru constructia ,,Dormitor Laculete” de catre S.C. MOLBAK
PROIECT S.R.L;

- calibrarea tabloului electric de comanda a sistemului de pompare a apelor pluviale de catre
S.C. AMIRAS IMPEX S.R.L,;

- verificarea subterana cu laborator electric mobil pentru identificarea si reparatia cablurilor
electrice defecte, de catre S.C. AMIRAS IMPEX S.R.L.;

- remedierea/repunerea n functiune a iluminatului perimetral de catre S.C. AMIRAS IMPEX
S.R.L;

- achizitionarea si montarea unei centrale de semnalizare, prealarmare si alarmare la incendiu
de catre S.C. ASY SISTEMS APG S.R.L.;

- alimentarea si pornirea lunard a grupului electrogen in vederea intretinerii, mentinerii

permanente in functiune de catre personalul propriu.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului:

2.1. Resurse umane: personal autorizat din cadrul firmelor de prestari servicii si personal
propriu.

2.2. Resurse logistice: apartinand societatilor autorizate contractate si parcului industrial.

2.3. Resurse financiare: proprii parcului industrial. TOTAL = 50.663 lei.

OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 2
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Aplicarea politicii de mentenanta previzuta in instructiunile de utilizare a instalatiilor si

echipamentelor tehnice, care sa asigure buna functionare, in conformitate cu prevederile
contractuale

1. Activitati executate Tn acest sens:

mentenanta sistemelor si echipamentelor electrice de catre S.C. AMIRAS S.R.L.;

mentenanta sistemelor si echipamentelor de prevenire/stingere a incendiilor de catre S.C.
DRIMAND CONSULT S.R.L.;

mentenanta magistralei de gaze si a instalatiilor acesteia de catre S.C. GD BUCUR GRUP
PROIECT S.R.L;

intretinerea, actualizarea si gestionarea website-ului de catre S.C. N&L PREST COM S.R.L.;
activitati in regie proprie de intretinere, reparatii, edilitare, gospodarire, intretinere spatii verzi
etc.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului

2.1. Resurse umane: personal autorizat din cadrul firmelor de prestari servicii si personal propriu.
2.2. Resurse logistice: apartinand societatilor autorizate contractate si parcului industrial.
2.3. Resurse financiare: proprii parcului industrial. TOTAL = 28.842 lei

OBIECTIVUL SPECIFICNR. 3
Aplicarea unei politici flexibile prin realizarea reesalonirilor restantelor unor societiti in

vederea prevenirii suspendarii activitatii lor si trecerii angajatilor in somaj.

S-a acordat sprijin S.C. MARCHAND S.R.L., prin esalonarea datoriilor astfel:

18.10.2023 - 548.570,55 lei
20.11.2024 - 669.757,87 lei
06.03.2024 - 564.665,23 lei
06.09.2024 - 437.684,94 lei

OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 4
Incheierea de noi contracte cu societati comerciale interesate pentru a dezvolta activitati

economice in parcul industrial.

1.

Activitati de promovare
Anunturi Tn mass-media (SC INCOMOD MEDIA SRL si OLX)

Tntalniri cu societiti comerciale de pe raza judetului si nu numai;

Participare la activitdtile organizate de camera de comert;

Participare la activitatile organizate de Asociatia Parcurilor Industriale Tehnologice si
Stiintifice din Romaénia (A.P.1.T.S.LA.R.) pentru realizarea unor schimburi de experientd si
informare cu privire la noutatile din domeniul administratiei parcurilor industriale, legislatiei si
modului de aplicare a acestora;

Plata cotizatiei la A.P.I.T.S.LAR;

Promovarea parcului industrial prin televiziuni locale (SC COLUMNA FILM STUDIO SRL);
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- Negocieri periodice cu reprezentantii societatilor interesate de relocare si localizare in parcul

industrial.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului
2.1. Resurse umane: personal propriu.
2.2. Resurse logistice: apartinand parcului industrial.

2.3. Resurse financiare alocate = 38.763 lei

2. Contracte de locatiune incheiate
Tn perioada analizata, ca urmare a demersurilor de promovare a parcului industrial, s-au incheiat
trei contracte cu:
1. S.C. AB ADVANCED WOOD S.R.L. - 33.490,99 lei;
2. S.C. FRAME EXTERNAL SYSTEM S.R.L. - 33.643,44 lei;
3. GUN AL MADENCILIK INSAAT NAKLIYE SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ANKARA - SUCURSALA CONSTANTA - 106.583,78 lei.

OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 5
Mentinerea unui raport echilibrat intre venituri si cheltuieli

Cifra de afaceri a societatii este de 2.396.557,05 lei, iar situatia veniturilor/cheltuielilor este
redata in tabelele de mai jos:

ch:: Situatia cheltuielilor 2.625.431 lei
1 Cheltuieli materiale 26.719 lei
2 Cheltuieli cu utilitatile 1.385.930 lei
3 Cheltuieli cu personalul 485.943 lei
4 Cheltuieli cu colaboratorii (contracte mandat) 229.216 lei
5 Cheltuieli cu protectia sociala 14.772 lei
6 Cheltuieli privind prestarile de servicii 259.024 lei
7 Cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor 183.692 lei
8 Alte cheltuieli 40.065 lei
9 Cheltuieli financiare 1.269 lei

Precizam ca, din valoarea totala a cheltuielilor cu utilitatile, ponderea de 52,70% o reprezinta
refacturarea facturilor clientilor existenti in parc.
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Situatia cheltuielilor
01.11.2023 - 01.10.2024

600 000 ¢

400 000 |

200 000

” s P ) 04
& 2 3 ® >

Nr. Situatia veniturilor 2.574.732 lei
crt.
1 Venituri din exploatare 2.558.564 lei
2 Venituri financiare 16.168 lei

Veniturile sunt constituite din chirii, redevente, taxd de administrare si prestari servicii
(refacturarea utilitatilor catre clientii S.C. PARC INDUSTRIAL PRIBOIU S.A.)

Situatia veniturilor
01.11.2023 - 01.10.2024

300000 ¢

200000

100 000 |

OBIECTIVUL SPECIFIC NR. 6

Asigurarea serviciilor de paza si protectie in conformitate cu Legea 333/2003 privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

1. Activitati pentru realizarea obiectivului
) - Realizarea sistemului de supraveghere video, dispecerizare de catre SC RIPLU
TARGOVISTE SRL
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- Asigurarea pazei si securitatii parcului industrial de catre firma SC MIB SAFE GUARD SRL

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului

2.1. Resurse umane: personal autorizat din cadrul firmelor de prestari servicii si personal
propriu.

2.2. Resurse logistice: apartinand societatilor autorizate contractate si parcului industrial.

2.3. Resurse financiare: 237.350 lei

S.C. Parc Industrial Priboiu S.A. se afli in litigiu cu:

- S.C. LUCOMET ARNHEM S.R.L., care are o datorie in valoare de 96.260,06 lei;
- S.C. NITROMAN S.R.L., care are o datorie de 8.908,80 lei.

S-au efectuat demersurile legale pentru recuperarea acestor sume de bani, iar instantele au emis
hotarari care au ramas definitive si s-a pus sechestru pe conturile, bunurile mobile si imobile ale
societatilor.

CONCLUzII

1. Tn perioada analizatd, s-au remediat multe aspecte negative, care vin din trecut si afectau

buna desfasurare a activitatilor in parc.

2. Cu toate eforturile depuse, nu Ss-a reusit mentinerea unui echilibru ntre venituri si
cheltuieli, situatie de fapt care face ca, 1a finele lunii sept. 2024, societatea sd aibd pierderi
in valoare de 50.699 lei. Aceasta stare de fapt are urmatoarele cauze:

a) Costurile foarte mari suportate de societate pentru majorarea de capital in naturg, in
valoare de 60.000 lei, in conditiile In care suma nu a fost prevazutda in bugetul de venituri
si cheltuieli pentru cd nu se stia, la momentul constituirii acestuia, de mdrirea de capital,
si NuU au existat venituri suplimentare.

b) De trei luni societatea nu are Consiliu de Administratie, fapt ce a facut imposibild
incheierea de noi contracte de locatiune/superficie cu:

- S.C. PATRIK MEDICAL CENTER S.R.L., pentru realizarea unui centru medical de
recuperare si ingrijiri paliative;

- S.C. RO POWER NUCLEAR S.A., pentru organizarea de santier in vederea construirii
centralei nucleare in comuna Doicesti.

c) Incetarea contractelor de locatiune cu S.C. LUCOMET ARNHEM S.R.L. si S.C.
MARCHAND PHARMA TECH S.A.

CAPITOLUL VIIL. ASOCIATII DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

SECTIUNEA VIIL1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
»REABILITAREA COLECTARII, TRANSPORTULUI, DEPOZITARII, PRELUCRARII
DESEURILOR SOLIDE iN JUDETUL DAMBOVITA”

Prezentare generald a activitatii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Management
Integrat al Deseurilor in judetul Dambovita” pentru perioada 01.11.2023 - 01.11.2024. in cadrul
perioadei de referintd, au fost selectate activitdtile principale ce tin de managementul, strategia,
planificarea si dezvoltarea serviciului de salubrizare, precum si de monitorizarea derularii contractelor
incheiate cu operatorii - S.C. Supercom S.A. si Asocierea S.C. Supercom S.A. (lider) & Expert

Recycling S.R.L. (asociat).

308



In perioada mentionatd, functia de presedinte al asociatiei a fost asiguratd de catre domnul dr.

ec. Corneliu Stefan, presedintele Consiliului Judetean Dambovita.

I. Activitatea de depozitare, tratare si valorificare a deseurilor municipale nepericuloase a fost
realizata de catre asocierea S.C. Supercom S.A. (lider) & Expert Recycling S.R.L. (asociat), in baza
Contractului nr. 35/728/236/16.08.2023, incheiat intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara,
Consiliul Judetean Dambovita si Asocierea S.C. Supercom S.A. (lider) & Expert Recycling S.R.L.
(asociat). Contractul a fost incheiat pe o perioada de 1 (unu) an, cu posibilitatea prelungirii acestuia,
cu acordul partilor, pentru incd 12 luni, insd nu mai tarziu de desemnarea noului operator printr-0
procedura competitiva de delegare a gestiunii serviciilor de sortare, compostare si depozitare, avand

valabilitate pana la data de 31.08.2024.

Prin Hotararea A.D.I. nr. 438/16.05.2024, Asociatia a fost mandatatd sd demareze procedura
de achizitie publica 1n vederea incheierii unui nou contract, pe motive de urgenta, in vederea asigurarii
continuitatii activitatilor de sortare, compostare si depozitare a deseurilor municipale de pe raza

judetului Dambovita.

La data de 01.07.2024, a fost initiatd procedura de negociere fara publicare prealabild a unui
anunt de participare. Ca urmare a finalizarii procedurii, a fost desemnata oferta castigatoare, astfel ca,
la data de 12.06.2024 s-a incheiat Contractul nr. 50/401/1055 intre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita”, in numele si pe seama
unitatilor administrativ-teritoriale membre, Consiliul Judetean Dambovita si Asocierea S.C. Supercom
S.A. (lider) & Expert Recycling S.R.L. (asociat). Obiectul contractului il reprezinta prestarea
activitatilor componente ale serviciului de salubrizare a localitatilor, in regim de gestiune delegata.

Contractul a intrat Tn vigoare la data de 13.06.2024, iar activitatile prestate in baza lui constau
n operarea depozitelor Aninoasa si Titu - componentele sortare, compostare si depozitare a deseurilor

municipale de pe raza judetului Dambovita.

Tncepand cu data de 01.09.2023, a fost sistatd activitatea de depozitare a deseurilor municipale
la Depozitul Titu ca urmare a expirarii termenului de valabilitate a autorizatiei de mediu. Operatorul
S.C. Supercom S.A., liderul asocierii, a luat o serie de masuri pentru obtinerea unei noi autorizatii de
mediu. Toate deseurile municipale reziduale, care trebuiau depozitate la Titu, au fost transportate si

depozitate la Depozitul Aninoasa.

Sortarea deseurilor in cadrul depozitului Aninoasa este asigurata in instalatia de sortare realizata

prin Programul ISPA. Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 a fost sortatd cantitatea de deseuri
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reciclabile de 5.446,66 tone, rezultand o cantitate de 2.817,31 tone de deseuri sortate pentru valorificare
la reciclatorii finali si o cantitate de 2.629,35 tone RDF pentru valorificare prin coincinerare la fabricile
de ciment. S-a depozitat o cantitate de 138.097,48 tone (deseuri reziduale) in depozitul conform

Aninoasa.

Capacitatea depozitelor de la Aninoasa si Titu Inregistreaza un grad de umplere de 99 %,
respectiv de 75 %. Existd o preocupare constantd a Consiliului Judetean Dambovita de asigurare a

amplasamentului (teren) si de realizare a noi capacitdti de tratare/depozitare.

I1. Judetul Dambovita, incepand cu data de 01.03.2022, conform Contractului nr. 4/90/2021, a
trecut la colectarea si transportul separat al deseurilor reciclabile. Frecventa de colectare este stabilita
la doua saptamani in mediul rural, in zona de case din Municipiul Targoviste - saptdmanal, iar in mediul
urban, zona de blocuri - zilnic. Colectarea deseurilor reciclabile se face in saci galbeni pentru deseurile
de plastic si metal si saci albastri pentru deseurile de hartie/carton, iar sticla se colecteaza prin aport

voluntar n igloo-uri/containere 1.100 litri.

Prevederile contractuale referitoare la colectarea si transportul deseurilor reciclabile se

concretizeaza in urmatoarele cantitati:

Daca, in perioada 01.01.2023 - 01.11.2023, a fost colectata cantitatea de 4.598,5 tone de deseuri
reciclabile, in aceeasi perioada a anului 2024 s-a colectat o cantitate de 5.446,66 tone de deseuri
reciclabile. In perioada de referinti, s-a inregistrat o scidere a cantitatii de deseuri menajere reziduale

cu aproximativ 6.000 tone.

Pentru informarea si constientizarea cetatenilor, operatorul de colectare si transport al
deseurilor deruleaza campanii de constientizare, conform obligatiilor contractuale, asigurand

informatiile necesare prin mass-media.

Tn aplicarea prevederilor OUG nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, pentru suplimentarea
capacitatilor de precolectare si de preluare a deseurilor reciclabile, asociatia a achizitionat un numar de
100 containere, compuse din 3 module, pe fractii separate - hartie/carton, plastic/metal, biodeseuri,

care au fost repartizate unitatilor administrativ-teritoriale, membre A.D.I.

I11. Incasarea taxei de salubrizare pani la data de 30.11.2023 a fost realizati de citre operatorul

S.C. Electrica Furnizare S.A., in baza Acordului-cadru nr. 8.373/569/31.07.2018, respectiv Contractului
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subsecvent nr. 4, inregistrat sub nr. 6.824/5/558/29.07.2021, contract ce si-a Incheiat valabilitatea la data
de 30.11.2023 (durata lui a fost prelungita prin Actul aditional nr. 13).

Avand in vedere prevederile Hotararilor nr. 378/31.03.2022, nr. 380/31.05.2022, si nr.
385/31.05.2022, aprobate de Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Management
Integrat al Deseurilor in jud. Dambovita”, precum si necesitatea demararii unei proceduri de atribuire a unui
nou acord-cadru avand ca obiect ««Servicii de incasare a taxei de salubrizare pentru Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Management Integrat al Deseurilor in jud. Dambovita, de la persoanele fizice i juridice
in calitate de utilizatori, beneficiari individuali sau colectivi ai serviciului de salubrizare, care sunt clienti
ai prestatorului pentru activitatea sa de baza §i servicii de implementare in sistemul de facturare a
modificarilor pentru operatiunile de facturare, incasare g§i gestionare a taxei de salubrizarey), aparatul
tehnic al A.D.I. a fost mandatat sa deruleze procedura de achizitie publica, licitatie deschisa, in vederea

cumpardrii serviciilor mentionate mai sus.

Astfel, la data de 01.10.2023 a fost publicat in SEAP anuntul de participare nr. CN1060141 in
vederea atribuirii contractului pentru achizitia ,,Servicii de incasare a taxei de salubrizare pentru Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara Management Integrat al Deseurilor in jud. Dambovira, de la persoanele
fizice si juridice in calitate de utilizatori, beneficiari individuali sau colectivi ai serviciului de salubrizare,
care sunt clienti ai prestatorului pentru activitatea sa de baza si servicii de implementare in sistemul de
facturare a modificarilor pentru operatiunile de facturare, incasare si gestionare a taxei de salubrizare”.
Ca urmare a finalizarii procedurii, a fost desemnata oferta castigatoare, astfel ca, la data de 28.11.2023 s-a
incheiat Acordul-cadru nr. 38/530 si Contractul subsecvent de servicii nr. 39/531, intre Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita” si S.C. Electrica
Furnizare S.A. In perioada urmitoare, asociatia va face demersurile necesare incheierii contractului

subsecvent de servicii nr. 2.

Aparatul Tehnic, prin Compartimentul Tehnic - Baza de Date, a analizat lunar cererile transmise
de catre UAT-uri pentru gospodariile care vor fi scutite sau vor primi facilititi de la plata taxei de
salubrizare, conform prevederilor legale si a hotararilor adoptate de Adunarile Generale ale A.D.I. Din
totalul de 24.472 cereri privind plata taxei de salubrizare, propuse de catre UAT-uri, au fost introduse la
plata un numar de 401 gospodarii, s-au analizat un numar de 19.623 cereri de reinnoire, s-au respins 11
cereri si 4.437 cereri au fost acceptate astfel: 3.224 s-au Tncadrat la taxa de 18 lei, 7 s-au incadrat la taxa de

14 lei, 305 s-au incadrat la taxa de 12 lei si 901 s-au incadrat la taxa de O lei.

La data de 01.08.2024, totalul de gospodarii conform bazei de date a clientilor cu contract normal,
transmisa de S.C. Electrica Furnizare S.A., a fost de 171.524, din care: 108.316 platesc taxa de salubrizare

de 32 lei/lund, 40.088 platesc taxa de salubrizare de 18 lei/luna, 1.342 platesc taxa de salubrizare de 14
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lei/luna, 4.548 platesc 12 lei/luna si 17.230 platesc O lei/luna. La nivelul UAT-urilor, prin Serviciul de Taxe
si Impozite, aproximativ 5.725 de contribuabili au achitat taxa de salubrizare anticipat.

Toate modificarile sunt transmise lunar, catre operatorul S.C. Electrica Furnizare S.A., in vederea
operarii acestora in baza lui de date. Din evidentele aSociatiei, reiese ca la data de 01.10.2024, 15.512

contribuabili/gospodarii au plecat la alt furnizor de energie electrica.

Aparatul tehnic mentine permanent relatia cu primariile si cu cetatenii si se deplaseaza pe teren
in vederea rezolvarii problemelor sesizate. In perioada de referintd, s-a rispuns la un numar de 114

petitii/sesizari formulate de cetdteni, institutii publice sau alte entitati.

IV. In ceea ce priveste activitatea economico-financiard a asociatiei, sunt de remarcat

urmatoarele:

e nu s-au inregistrat depasiri ale cheltuielilor preconizate;

e inperioada 01.01.2024 - 01.10.2024, ponderea veniturilor totale realizate a fost de 60% fata de
cele planificate, iar ponderea cheltuielilor totale realizate a fost de 47%, fata de cele planificate;

e au crescut creantele asociatiei - de Tncasat pe activitatea de salubrizare, de la 8.537.069 lei la
data de 01.11.2023, la 47.226.053 lei la data de 01.10.2024. Concomitent cu cresterea
creantelor au crescut si datoriile asociatiei catre operatorii de salubrizare, care au Tnregistrat o
crestere, de la 1.116.341 lei (la data de 01.11.2023), la 25.816.105 lei (la data de 01.10.2024).
Aceastd crestere a datoriilor este pusd pe seama dubldrii costurilor la contributia pe economia

circulara, dar si a gradului redus de Tncasare a taxei de salubrizare de la utilizatorii noncasnici.

Ca o comparatie, evolutia datoriilor catre cei doi operatori de salubrizare si a creantelor de

incasat in ultimii 10 ani este prezentatd in tabelul si graficul de mai jos:

An Datorii (lei) | Creante (lei)
2014 17.258.150 6.598.849
2015 19.151.970 5.966.624
2016 21.149.857 4.861.072
2017 15.720.474 6.295.519
2018 9.346.301 5.478.236

312



50,000,000
45,000,000
40,000,000
35,000,000
30,000,000
25,000,000
20,000,000
15,000,000
10,000,000

5,000,000

0

2014

2019 4.779.704 5.773.673
2020 1.415.140 6.490.406
2021 611.852 8.740.536
2022 654.455 | 10.694.041
2023 3.961.866 | 13.642.849
01.10.2024 | 25.816.105| 47.226.053

Evolutie datorii si creante 2014 - 2024

Lkhﬂﬂﬂﬂﬂ‘

2015 2016 2017 2020 2021 2022

2018 2019

2023

2024

W Datorii

OCreante

313



Dupa cum se observa in tabelul si graficul de mai sus, datoriile asociatiei catre cei doi operatori
de salubrizare au avut o evolutie ascendenta in perioada 2014 - 2016, urmand apoi o descrestere brusca
a acestora, cele mai mici valori inregistrandu-se in anul 2021 (611.852 lei). TIn perioada 2021-
01.10.2024, datoriile au Tnregistrat o crestere, insa si creantele asociatiei au inregistrat a crestere in

aceasta perioada, intr-un ritm mai mare fata de datorii.

V. Tn cadrul aparatului tehnic al A.D.l., functioneaza un compartiment juridic a carui activitate

constd in asigurarea cadrului legal de desfasurare a activitdtilor specifice.

Astfel, asociatia este reprezentata in fata tuturor instantelor de judecata Tn cauze ce au ca obiect
recuperarea unor sume restante, indeplinirea unor obligatii contractuale, modificari ale unor acte in
concordanta cu prevederile legislative. Pe rolul instantelor de judecata, in perioada noiembrie 2023 -
noiembrie 2024 s-au aflat 31 de cauze, din care: Curtea de Apel Ploiesti - 4, Tribunalul Bucuresti - 2,
Curtea de Apel Bucuresti - 1, Tribunalul Dambovita, Sectia a II-a civila de contencios administrativ si

fiscal - 23, Judecatoria Targoviste - 1.

Interesele institutiei sunt aparate prin depunerea tuturor diligentelor, astfel incat sa se obtina

cele mai bune rezultate.

Compartimentul juridic este preocupat de punerea in executare a actelor normative de
reglementare a serviciilor de salubrizare, asigurand o interpretare unitard a acestora, consilierea si
verificarea documentelor emise/adoptate de catre A.D.IL. si unitatile administrativ-teritoriale membre,

pentru evitarea situatiilor litigioase si instituirea unui climat partenerial cu toti factorii implicati.

Monitorizarea deruldrii contractelor cu operatorii de salubrizare este o preocupare permanenta,

in vederea Indeplinirii obligatiilor contractuale ce revin partilor.

Pentru desfasurarea in conditii optime a Adunarii Generale a A.D.I., sau, dupd caz, a sedintelor
Consiliului Director, compartimentul juridic redacteaza proiectele de hotarari sau deciziile organelor
de conducere, insotite de documentele justificative. Au avut loc 13 sedinte ale Adunarii Generale, In

cadrul carora si au fost adoptate 21 hotarari.

V1. Prin adoptarea OUG. nr. 133 pentru modificarea si completarea OUG nr. 92/2021 si a
Legii serviciului de salubrizare nr. 101/2006 si a Ordinului ANRSC nr. 640/2022 privind aprobarea
Normelor metodologice de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile de
salubrizare, precum si de calculare a tarifelor/taxelor distincte pentru gestionarea deseurilor si a
taxelor distincte pentru gestionarea deseurilor si a taxelor de salubrizare, a aparut necesitatea

accelerarii procesului de extindere a colectarii separate, reducerii, reutilizarii si valorificarii superioare
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a deseurilor. Se asigura astfel, cadrul juridic pentru tranzitia catre economia circulard, urmand ca
tarifele si taxele utilizate in activitatea de salubrizare sa suporte ajustari si modificari. Prin punerea in
executare a prevederilor actelor normative invocate, judetul Dambovita isi asuma reformele din PNGD

si din PNRR - componenta managementul deseurilor si pe cele din PJGD.

VII. A.D.L colaboreaza cu organizatii de profil, cu intentia de a acoperi o gama tot mai larga
de servicii si de promovare a unei atitudini civice in randul cetatenilor. In perioada de referinta, A.D.IL
a colaborat cu ECOTIC, S.C. Supercom S.A., Consiliul Judetean Dambovita si cu 31 de UAT-uri,
deruland impreuna campania ,,Gandeste global, selecteaza local”, 0 campanie de strangere a DEEE-

urilor.

Este in curs de implementare 0 aplicatic pe mobil, pentru care aparatul tehnic, prin
compartimentul marketing, a incheiat o colaborare cu firma specializata Holisun. La realizarea
acesteia s-a avut in vedere programul de colectare a deseurilor menajere si reciclabile din judetul
Dambovita si nomenclatoarele stradale. Scopul implementarii acestei aplicatii este acela de a oferi
cetatenilor, beneficiari ai serviciului de salubrizare, un calendar de colectare a deseurilor menajere
si reciclabile. Aplicatia este structurata astfel: rubrica ,,puncte de precolectare” - informare despre
tipurile de deseuri ce pot fi depozitate in locurile special amenajate; rubrica ,,notificari” - transmiterea
catre locuitorii judetului a unui anunt despre zilele de colectare a deseurilor menajere si a celor
reciclabile; rubricile ,.deseuri din constructii si demolari” si ,sesizari”, care dau posibilitatea
cetdtenilor sa solicite un serviciu doar printr-un singur click de buton, fara a se mai deplasa la sediul

asociatiei sau al operatorului.

Existd o bund colaborare cu autoritatile publice ale administratiilor locale si judeteana, o

comunicare si implicare permanenta, care duc la indeplinirea scopului asociatiei.

SECTIUNEA VIIL.2 ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,APA
DAMBOVITA”

l. Informatii generale

1. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita este persoana juridica de drept privat
cu statut de utilitate publicd, infiintata in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001, ale
Legii nr. 51/2006 si ale O.G. 26/2000. Asociatia 1si desfasoara activitatea conform dispozitiilor
H.G. nr. 855/2008 si propriul statut si act constitutiv, inregistrat in Registrul Asociatiilor si

Fundatiilor, la grefa Judecatoriei Dambovita.
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2. Structura Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita este urmatoarea:

a)

b)

d)

Adunarea Generala - organul de conducere format din toti reprezentantii asociatilor, care
sunt desemnati de autoritatile deliberative ale fiecarei localitati membre 1n asociatie;
Consiliul Director - organul executiv de conducere al Asociatiei, Consiliul Director este
compus din presedintele asociatiei si alti 14 membri, desemnati de catre Adunarea
Generala pe o perioada de 4 ani.

Aparatul Tehnic - pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, asociatia are un aparat
tehnic propriu, condus de un administrator public, iar membrii aparatului tehnic au
calitatea de salariati ai asociatiei.

Comisia de Cenzori - controlul financiar al asociatiei este asigurat de o comisie de
cenzori formata din 3 persoane numite de Adunarea Generala a Asociatiei pe o perioada

de 4 ani.

Documente constitutive - modificari ale statutului si actului constitutiv ale asociatiei

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 Statutul Asociatiei nu a suferit modificari.

Sedinte ale Adunarii Generale ale Asociatiei si hotararile adoptate:

Sedinta din data de 28.11.2023, in cadrul céreia au fost adoptate urméatoarele 9 hotarari:

1. Hotararea nr. 432 / 28.11.2023 privind aprobarea desemnarii unui membru provizoriu

in Consiliul de Administratie al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;
Hotararea nr. 433 / 28.11.2023 privind aprobarea demararii procedurilor legale in
vederea contractarii serviciilor unui expert independent (persoana fizica sau juridicd)
specializat in recrutarea resurselor umane in vederea efectuarii procedurii de selectie
prevazute de O.U.G. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru un
membru in Consiliul de Administratie al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita
SA,;

Hotararea nr. 434 / 28.11.2023 privind aprobarea completarii art. 60, lit. f din
Regulamentul serviciului de alimentare cu apa si de canalizare a unitafilor administrativ
- teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita ca
urmare a extinderii ariei de delegare;

Hotararea nr. 435 / 28.11.2023 - privind aprobarea completarii art. 34 si a anexelor nr.

8, 9,10,11 si 11.1 din Caietul de sarcini al serviciului de alimentare cu apa si de
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canalizare din aria de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre ale
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita, ca urmare a extinderii ariei
de delegare;

Hotararea nr. 436 / 28.11.2023 privind aprobarea Actului Aditional nr. 36 la Contractul
de delegare a serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare, ca urmare a
extinderii ariei de delegare;

Hotararea nr. 437 / 28.11.2023 privind aprobarea masurilor propuse in Raportul de
monitorizare incheiat in data de 12.09.2023 privind gestiunea utilizatorilor, eficienta
sistemului si gestiunea comerciald din contractul de delegare a gestiunii serviciilor
publice de alimentare cu apa si de canalizare nr. 3/2.624/29.01.2009;

Hotararea nr. 438 / 28.11.2023 privind avizarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A., valabil incepand cu
01.01.2024;

Hotararea nr. 439 / 28.11.2023 privind avizarea modificarii organigramelor
Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A., valabile incepand cu 01.01.2024;
Hotararea nr. 440 / 28.11.2023 privind suspendarea, pentru anul 2024, a aplicarii
Planului Anual de Evolutie a tarifelor, astfel cum a fost aprobat prin hotararea nr.

380/18.11.2021 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita.

Sedinta din data de 28.02.2024 in cadrul cireia au fost adoptate urmaitoarele 5 hotaréri:

1.

Hotararea nr. 441 / 28.02.2024 privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli i a
Programului anual al achizitiilor publice al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Apa Dambovita,

Hotararea nr. 442 / 28.02.2024 privind avizarea Bugetului de venituri si cheltuieli al
Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A. valabil pentru anul 2024;

Hotararea nr. 443 / 28.02.2024 privind avizarea Programului de investitii din surse
proprii, pe anul 2024, al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;

Hotararea nr. 444 / 28.02.2024 privind avizarea Programului anual al achizitiilor publice
sectoriale pe anul 2024 al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;

Hotararea nr. 445 / 28.02.2024 privind avizarea propunerii de modificare a Actului

Constitutiv al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

Sedinta din data de 23.04.2024 in cadrul cireia au fost adoptate urmatoarele 3 hotarari:
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1.

Hotararea nr. 446 / 23.04.2024 privind contractarea serviciului de audit financiar statutar
pentru auditarea situatiilor financiare ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita;

Hotararea nr. 447 / 23.04.2024 privind aprobareca masurilor propuse in Raportul de
monitorizare incheiat in data de 12.02.2024 privind modul de administrare a bunurilor
concesionate din aria de operare;

Hotararea nr. 448 / 23.04.2024 privind avizarea Planului de administrare revizuit,

aferent perioadei 2024 — 2026, ale Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A..

Sedinta din data de 29.05.2024 in cadrul cireia au fost adoptate urmatoarele 6 hotarari:

1.

Hotararea nr. 449 / 29.05.2024 privind avizarea situatiilor financiare ale Companiei de
Apa Targoviste - Dambovita S.A., care cuprind bilantul, contul de profit si pierdere,
situatia modificarilor capitalului propriu, situatia fluxurilor de trezorerie si note
explicative;

Hotararea nr. 450 / 29.05.2024 privind avizarea propunerii de repartizare a profitului
nregistrat de Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. la 31.12.2023,;
Hotararea nr. 451 / 29.05.2024 privind aprobarea Raportului auditorului independent
cu privire la exercitiul financiar al anului 2023 al Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard Apa Dambovita;

Hotararea nr. 452 / 29.05.2024 privind aprobarea situatiilor financiare anuale si a
anexelor acestora, fincheiate la 31.12.2023, ale Asociatici de Dezvoltare
Intercomunitard Apa Dambovita;

Hotararea nr. 453 / 29.05.2024 privind aprobarea listei scurte continand persoanele din
randul carora Adunarea Generald a Actionarilor societdtii Compania de Apa Targoviste
Dambovita S.A. are dreptul sd numeasca un membru al Consiliului de Administratie;
Hotararea nr. 454 / 29.05.2024 privind aprobarea masurilor propuse in Raportul de
monitorizare administrativa, incheiat la data de 21.05.2024, privind respectarea

nivelului minim aprobat al indicatorilor de performanta ai serviciului in anul 2023.

IV.  Situatia financiara a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita si-a desfasurat activitatea financiar -

contabila conform prevederilor O.M.F.P. nr. 2861/2009, O.M.F.P. nr. 1802/2014 si O.M.F.P. nr.

3103/2017.
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Conform Hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita nr. 404/21.11.2022, incepand cu 01.01.2023 cotizatia datoratd de catre membrii asociati
este dupa cum urmeaza:

- pentru Consiliul Judetean Dambovita - 5.000 lei/luna
- pentru municipii - 5.000 lei/luna;
- pentru orase - 3.750 lei/luna

- pentru comune -1.250 lei/luna.

e Cotizatii restante
Din cei 86 de asociati, doar 23 si-au achitat integral cotizatia, iar restul - partial, desi toti
membrii au fost ingtiintati atat la inceputul anului, pentru a-si prevede aceste cotizatii in bugetul de
venituri si cheltuieli al unitdtii administrativ-teritoriale membre Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitarda Apa Dambovita, cat si periodic pentru a asigura o evidentd sigurd si un suport

membrilor asociati.

Situatia cotizatiilor restante la 01.10.2023 se prezinta astfel:
- Primaria Cobia - 34.250 lei;
- Primaria Targoviste - 10.000 lei;
- Primaria Moreni - 25/000 lei;
- Primaria Fieni - 3.750 lei;
- Primaria Pucioasa - 11.250 lei;
- Primaria Titu - 3.750 lei;
- Primaria Racari - 50.250 lei;
- Primaria Voinesti - 11.250 lei;
- Primaria Ulmi - 2.788 lei;
- Primaria Razvad - 2.500 lei;
- Primaria Gura Ocnitei - 25.000 lei;
- Primaria Hulubesti - 15.000 lei;
- Primaria Doicesti - 7.500 lei;
- Primaria Iedera - 5.500 lei;
- Primaria Morteni - 19.250 lei;
- Primaria Crangurile - 13.750 lei;
- Primaria Selaru - 1.750 lei;
- Primaria Ocnita - 5.500 lei;

- Primaria Lunguletu - 7.500 lei;
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- Primaria Poiana - 8.750 lei;

- Primaria Glodeni - 7.500 lei;

- Primaria Viacaresti - 3.750 lei;

- Primaria Ludesti - 5.000 lei;

- Primaria Bezdead - 2.500 lei;

- Primaria Bucsani - 16.250 lei;

- Priméria Butimanu - 7.500 lei;

- Primaria Comisani - 2.386 lei;

- Primaria Contesti - 11.000 lei;

- Primaria Costestii din Vale - 2.500 lei;
- Priméria Malu cu Flori - 7.500 lei;
- Primaéria Pucheni - 2.500 lei;

- Primaria Rascaeti - 2.500 lei;

- Primaria Rau Alb - 31.250 lei;

- Primaria Runcu - 3.750 lei;

- Primaria Odobesti - 13.250 lei;

- Primaria Cornatelu - 13.250 lei;

- Primaria Branistea - 3.750 lei;

- Primaria Barbuletu - 7.500 lei;

- Primaria Corbii Mari - 6.250 lei;

- Primaria Finta - 13.750 lei;

- Primaria Gura Sutii - 2.500 lei;

- Primaria Persinari - 17.500 lei;

- Primaria Pietrari - 37.250 lei;

- Primaria Varfuri - 6.750 lei;

- Primaria Filipestii de Padure - 13.750 lei;

- Primaria Darmanesti - 3.750 lei.

Restul asociatilor au datorii restante sub 1.250 lei.

e Executia bugetara

Raport privind executia bugetard pentru perioada 01.11.2023 - 01.10.2024
| .Venituri totale - 1.252.572 lei
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Il. Cheltuieli totale - 1.040.597 lei

Din punct de vedere al datoriilor de plata, in contabilitatea asociatiei, la sfarsitul lunii decembrie
2023, se Tnregistrau doar cele aferente lunii decembrie, respectiv plata salariilor si a contributiilor de

plata la Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale de Stat scadente in luna ianuarie 2024.

V. Exercitarea atributiilor de autoritate tutelara de catre Asociatia de Dezvoltare

Intercomunitara Apa Dambovita

In sensul aplicarii legislatiei, asociatia a completat si depus Formularul S1100 — privind
monitorizarea aplicarii prevederilor O.U.G. 109/2011 de catre inteprinderile publice.

Cadrul juridic care guverneaza activitatea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita in ceea ce priveste exercitarea atributiilor de autoritate publica tutelara, prevazute de OUG
nr. 109/2011, se regasesc in Legea nr. 51/20016 art. 27 alin. (3), potrivit caruia: prin exceptie de la alin.
(1) si (2), pentru operatorii carora li s-a delegat gestiunea serviciului de utilitati publice, in baza unui
contract de delegare a gestiunii incheiat cu o asociatie de dezvoltare intercomunitara, atributiile de
autoritate tutelara se exercita de catre asociatia de dezvoltare intercomunitard, in numele si pe seama
unitatilor administrativ-teritoriale.

Tn acest sens, prin Hotararea nr. 432/28.11.2023, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa
Dambovita a desemnat un membru provizoriu in Consiliul de Administratie al Companiei de Apa
Targoviste - Dambovita S.A.

Tot in cadrul sedintei din noiembrie 2023, prin Hotdrarea 433/28.11.2023, s-a aprobat
demararea procedurilor legale in vederea contractarii serviciilor unui expert independent (persoana
fizica sau juridica), specializat in recrutarea resurselor umane in vederea efectuarii procedurii de
selectie prevazute de OUG 109/2011 pentru membrii Consiliului de Administratie ai Companiei de
Apa Targoviste - Dambovita S.A.

In sedinta din data de 29.05.2024, s-a aprobat Hotararea nr. 453/29.05.2024 privind aprobarea
listei scurte din randul carora Adunarea Generald a actionarilor SC Compania de Apa Targoviste -
Dambovita SA are dreptul sa numeasca un membru al Consiliului de Administratie al Companiei de

Apa Targoviste - Dambovita S.A.

V1. Monitorizarea programelor de investitii ale operatorului in baza contractului de delegare

Informare privind stadiul implementarii contractului de finantare
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Tn data de 13.09.2024 a fost semnat Contractul de finantare nr. 74 cu Ministerul Investitiilor
si Proiectelor Europene pentru implementarea proiectului intitulat: ,,Proiectul regional de
dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Dambovita in perioada 2014-2020, etapa
1I”, contractul avand o valoare eligibila de 1.972.526.211,81 lei fara TVA (aproximativ 400,7

milioane euro fara TVA).

Principalele investitii in sectorul de alimentare cu apa:

- Retea de distributie apa potabila (noud) - 287 km si reabilitata - 59 km;

- Extinderea si reabilitarea de conducte de aductiune - 170 km;

- Construirea a 7 de statii de tratare / statii de clorinare, 2 extinderi si 7 proiecte de reabilitare;

- Reabilitarea a 16 rezervoare de inmagazinare;

- 11 rezervoare noi de inmagazinare a apei potabile;

- Sursa de apa subterana (foraj): 21 proiecte de extindere si 25 proiecte de reabilitare.

Principalele investitii in sectorul epurarii apelor uzate:

- Infiintare si extindere retea de canalizare - 723 km, la care se adaugi 7 km de retea
reabilitata;

- Conducta colector transfer / refulare sub presiune -198 km;

- 2 statii noi de epurare;

- 7 proiecte de extindere de statii de epurare.

Proiectul prevede si realizarea unui dispecerat regional SCADA si a 18 dispecerate locale.

Valoare
Nr licitatie / Numar Data
crt' Denumirea contractului valoare anunt de Stadiul licitatiei semnarii
' contract particip. contractului
fara TVA
DB-CL-01 S-a incheiat contract
Surse de apa, rezervoare, statii de lucrdri pentru 15.02.2022
de clorinare, statii pompare, 24 luni (primele 6
.. o . Valoare contract . ) . )
1 aductiuni pentru Targoviste, . - luni de proiectare); Ordin de
. N ’ 36.788.199,91 lei . . N
Aninoasa, Sotanga, Vulcana- extindere perioada Incepere cu
Bai, Dragomiresti, Tatarani, executie pana la 16.03.2022
Vacdresti, Persinari 10.12.2024
DB-CL-02
Surse de apa, rezervoare, S-a incheiat contract 07.07.2022
2 statii de clorinare, statii Valoare contract i de lucrari, ordin de
pompare, aductiuni pentru 39.824.977,31 lei 24 luni (primele 6 | .
) RS . : incepere cu
Titu, Contesti, Racari, luni de proiectare)
i : 08.08.2022
Lunguletu, Potlogi,
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Odobesti, Ciocanesti,
Slobozia Moard, Produlesti

DB-CL-03
Surse de apa, rezervoare,
statii de clorinare, statii

Valoarea estimata

pompare, aductiuni pentru 68.808.591,13 CN106440 conStrea::]tnua:Leia oe
Hulubesti, Gura Foii, lei, 7 din 94.10 202’4 -
Dragodana, Mogosani, 22.01.2024 o
Matasaru, Crangurile, publicat SEAP
Petresti, Morteni, Visina,
Ludesti
DB-CL-04
Surse de apa, statii de Valoare S-a incheiat contract 23.08.2024
tratare, rezervoare, statii de contract de lucriri
pompare, aductiuni pentru 27.257.939,89 - 20 Iuni (priméle 5 Ordin de
Butimanu, Niculesti, lei luni de proiectare) Tncepere cu
Dobra, Bucsani, Baleni, 20.09.2024
Finta
DB-CL-05
Surse de apa, statii de tratare, S-a incheiat contract 15.11.2022
rezervoare, statii pompare, -
aductiuni pentliu Pucioasa Valoare contract_ - de_lucr_a T Ordin de
S . : > 18.586.956,60 lei 22 luni (primele 6 | ..
Fieni, Buciumeni, Moroent, luni de proiectare) incepere cu
Pietrosita, Glodeni, Malu cu 25.01.2023
Flori
DB-CL-06 .
Extindere si realizare statii Valoare est1mata_
e oD 81.706.022,97 lei Nu s-au
de epurare in Fieni, Récari, CN106295 prezentat
Nucet, Baleni, Matasaru, Publicat 5din ofertanti: se va -
Corbii Mari, Morteni, SEAP 26.12.2023 s
Visina, Potlogi, Targoviste, relua.
Gaesti, Titu
Valoare estimata Deschidere

DB-CL-07 5.156.739,99 lei | CN109505 | 04 07.2023 - nu
Statie de tratare Valea 1din -
Lungﬁ _ 11.05.2023 S-au prezerjtat

Publicat SEAP ofertanti
DB-CL-08
Reabilitarea si extinderea Valoare . . 31.01.2023
retelelor de alimentare cu contract S-a 'nCh?"?‘t contrapt ordin d
api si canalizare in 36.353.969,42 ) de luerar, 21 luni. | __ r '”r ©
Targoviste, Aninoasa, lei I27C%%e2%§g
Soténga, Ulmi s
DB-CL-09 Valoare contract S-a incheiat contract | 21.09.2023

Reabilitarea si extinderea
retelelor de alimentare cu

150.987.788,99 lei

de lucrari, 35 luni
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apa si canalizare in

Ordin de

Pucioasa, Fieni, Tncepere cu
Moroeni, Pietrosita, 20.12.2023
Buciumeni

DB-CL-10 05.10.2023

10 ff;;réﬂgf: zﬁtzle;(; de Valoare contract - S-aincheiat contract Ordin de
: cuapas 97.703.147,80 lei de lucrari, 28 luni | .

canalizare in Razvad, Gura incepere cu
Ocnitei, Ocnita si Glodeni 22.12.2023
DB-CL-11

Infiintarea si extinderea Valoare contract S-a ncheiat 08.07.2024
retelelor de alimentare cu 80.425.257,63 lei .

11 ol . . - contract de Ordin de
apa si canalizare in .. . -

Moreni. ledera. Valea lucrari, 26 luni incepere cu
. ’ 05.09.2024

Lunga

DB-CL-12

Extinderea retelelor de 20.12.2023

12 alimentare cu apa si Valoare contract i S-aincheiat contract Ordin de
canalizare Tn Vulcana-Bai, 78.955.210,17 lei de lucrari, 19 luni | .
Vulcana-Pandele si Incepere cu

. ’ 07.03.2024
Branesti
DB-CL-13 15.12.2022
Extinderea retelelor de Valoare Contrac.t . .

) T 125.141.552 lei S-a incheiat contract .

13 | alimentare cu apa si - o . Ordin de
i R ST de lucrari, 29 luni de | .

canalizare In Dragomiresti, incepere cu
Manesti, Tatarani 01.03.2023
DB-CL-14
Infiintarea si extinderea Valoare estimata Licitatie anulata

14 retelelor de alimentare cu 88.049.454,31 lei | cN105954 | (oferta depusa a fost i
apa si canalizare in Nucet, 0 din respinsa ca fiind
Persinari, Vicaresti, Lucieni Publicat SEAP | 14.09.2023 inacceptabili)
si Ludesti
DB-CL-15
Infiintarea si qxtmderea Valoare contract 12.09.2023
retelelor de alimentare cu

O . . 254.773.041,54 N . .

15 | apasi canalizare in lei i S-a incheiat contract | Ordin de
Hulubesti, Potlogi, de lucrari, 34 luni Tncepere
Odobesti, Corbii Mari, cu
Dragodana, Gura Foii, 23.11.2023
Cobia, Mogosani
DB-CL-16
inﬁin‘garea si extinderea Valoare contract 04.11.2022
retelelor de alimentare cu 148.167.242,20 S-aincheiat contract .

16 o . o . - - . Ordin de
apa si canalizare in Racari, lei de lucrari, 28 luni incepere cu
Lunguletu, Produlesti, 09 Ori 2023
Branistea, Contesti T
DB-CL-17 Valoare 20.12.2023

17 Reabilitarea si extinderea contract i S-aincheiat contract Ordin de
retelelor de alimentare cu 63.043.205,07 de lucrari, 25 luni A
apa si canalizare in Vigina lei Incepere cu

pa 3 314, 07.03.2024
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Morteni, Petresti, Malu cu
Flori

18

DB-CL-18

Infiintarea si extinderea
retelelor de alimentare cu
apa si canalizare in
Bileni, Bucsani, Finta

valoare
contract
94.833.536,56
lei

S-a Tncheiat contract
de lucrari, 26 luni

Ordin de
Tncepere cu
23.10.2023

19

DB-CL-19

Infiintarea si extinderea
retelelor de alimentare cu
apa in Butimanu, Niculesti,
Ciocénesti

Valoare
contract
28.636.435 lei

S-a Incheiat contract

de lucrari,
14 luni

23.03.2023

Ordin de
Tncepere cu
31.05.2023

20

DB-CF-01

Furnizare si montaj instalatii
de compensare automata a
energiei reactive

Valoare

estimata
526.810 lei

21

DB-CF-02 LOT 1
Furnizare utilaje si
echipamente operationale

2.588.000,00
lei

Contract de achizitie
sectoriald de produse

18.03.2022

Finalizat

22

DB-CF-02 LOT 2
Furnizare utilaje si
echipamente operationale

21.650.083,04
lei

Contract de achizitie
sectoriald de produse

04.11.2021

Finalizat

23

DB-CF-03
Furnizare echipamente
contoare apa

21.311.599 lei

Contract de achizitie
sectoriald de
produse

10.11.2022

Finalizat

24

DB-CF-04

Achizitie si implementare
echipamente si software
sistem informatic integrat
GIS/SCADA/Control
Managerial

Valoare

estimata
15.010.049 lei

25

DB-CS-01

Asistenta tehnica pentru
managementul proiectului si
supervizarea lucrarilor din
cadrul ,,Proiectul Regional
de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa
uzata in judetul Dambovita,
n perioada 2014 - 2020”

73.569.751,50
lei

S-a incheiat contract
de servicii 05.07.2023

Ordin de
Tncepere cu
03.08.2023

26

DB-CS-02

Sprijin pentru pregatirea
aplicatiei de finantare si a
documentatiilor de atribuire
pentru ,,Proiectul Regional
de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa
uzatd in judetul Dambovita,
n perioada 2014 - 2020”
(componenta ,,Asistenta
tehnicd acordatd de

5.119.038,72
lei

S-a incheiat contract
de prestari servicii

10.05.2018

Ordin de
Tncepere pe
22.11.2022
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proiectant pe durata
executiei lucrarilor”

DB-CS-03
Servicii de audit al
Proiectului Regional de Valoare
27 | dezvoltare a infrastructurii estimata - - -

de apa si apa uzata in judetul | 1.341.436 lei
Dambovita, in perioada
2014 - 2020

Valoarea totald a contractelor de lucrari atribuite este de 1.287.725.319,82 lei, farda TVA,
respectiv 261.589.233 Euro (82% din valoarea totala a contractului de finantare), fiind atribuite 15

contracte de lucrari din 19.

VI1. Monitorizare contract de delegare

Procedura de monitorizare cuprinde modul de administrare, exploatare, conservare i mentinere
in functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta
si in conditii de siguranta a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta si in conditii
de sigurantd a sistemelor de utilitdfi publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau
privat al asociatilor, aferente serviciului.

Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 echipa de monitorizare nominalizati de citre Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita a efectuat misiunea de monitorizare administrativa
asupra executarii contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de

canalizare, de catre operatorul regional Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

Au fost intocmite 2 rapoarte de monitorizare, dupa cum urmeaza:

Rapoarte de monitorizare perioada 01.11.2023 - 01.10.2024:

I. Raport de monitorizare la fata locului, incheiat in data de 12.02.2024, inregistrat la
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari Apa Dambovita cu nr. 70/12.02.2024, privind modul
de indeplinire a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de catre operatorul regional in conformitate

cu prevederile Regulamentului Serviciului de Alimentare cu Apa si de Canalizare, aprobat de
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Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita prin Hotararea nr.
61/2012, privind modul de administrare, exploatare conservare si mentinere in functiune, dezvoltare
sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta si in conditii de
sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului public si/sau
privat al unitatilor administrativ-teritoriale din aria de operare al Companiei de Apa Targoviste -
Dambovita S.A., apartinand serviciului de alimentare cu apd si de canalizare - pentru sectia

Targoviste - sector Nord, sectia Fieni, sectia Pucioasa si sectia Titu.

Concluziile verificarii:

Serviciul de alimentare cu apa

1. Statia de tratare apa de la Pucioasa si bazinele de stocare apa de la Musa, aferente acesteia, prezinta
in continuare urmatoarele vicii :

- cele 2 decantoare executate din beton armat monolit prezinta degradari vizibile ale peretilor laterali
(in unele locuri se vede armatura iesita din beton, iar in alte locuri se vad fisuri in structura de beton);
- diafragma despartitoare ale celor doua decantoare, din beton armat, se afld si ea intr-0 Stare de
degradare avansata, prezentand fisuri in structura si, pe alocuri, sunt vizibile armaturile;

- camera vanelor prezinta pete de mucegai si de rugina pe tencuiala peretilor si, pe alocuri, aceasta este
cazuta;

- cuvele filtrelor de nisip confectionate din metal, precum si tablourile de comanda sunt ruginite, iar
acestea din urma sunt si nefunctionale;

- vanele din camera filtrelor sunt intr-un grad avansat de coroziune;

- rezervorul din beton armat monolit cu V = 2.500 mc, de la Musa, necesita lucrari pentru refacerea
termoizolatiei si hidroizolatiei, precum si Tnlocuirea instalatiei hidraulice aferente acestuia.

2. Statiile de alimentare cu apa, care au in componenta rezervoare executate din beton armat, necesita
lucrari de Intretinere a constructiilor precum si a instalatiilor hidraulice aferente (refacere termoizolatie,

hidroizolatie, protectie anticoroziva a instalatiilor hidraulice).

Serviciul de canalizare

1. Asigurarea conditiilor necesare mentinerii in functiune conform normelor si reglementarilor legale
in vigoare a tuturor statiilor de epurare, administrate si exploatate de compania de apa.

2. Punerea n functiune a statiilor de epurare Corbii Mari si Odobesti.

3. Statiile de epurare apa uzatd din mediul rural necesitd lucrari de intretinere a constructiilor si

instalatiilor aferente.

Masuri corective:
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1. Se recomanda mentinerea in functiune a Uzinei de Apa Pucioasa, in baza unui plan de lucrari de
intretinere, reparatii, inlocuire si mentenanta a instalatiilor tehnologice din cadrul uzinei (decantoare,
AMC filtre, conducte, armaturi, filtre), precum si lucrari de refacere a termoizolatiei si hidroizolatiei
si de inlocuire a instalatiei hidraulice a rezervorului de Tnmagazinare apa potabila de la Musa, cu V=
2.500 mc, Tn vederea asigurarii unei ape de calitate destinate consumului uman avand parametrii de
potabilitate Tn limitele legii.

Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A., prin: director general, director tehnic si
de productie, director economic, manager de investitii, sef sectie Pucioasa.

2. Se recomandai punerea in functiune a Statiilor de Epurare Apa Uzata Corbii Mari si Odobesti. In
acest sens, in conformitate cu art. 14 lit. h) din Legea 241/2006 (r) a serviciului de alimentare cu apa
si de canalizare cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale
n colaborare cu operatorul regional au responsabilitatea sa inventarieze sistemele individuale
de colectare a apelor uzate si si notifice populatia pentru conformare la art. 31 alin. (14) din
legea sus-mentionata.

Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. prin: director general, director tehnic si
de productie, director economic, sef sectic Titu; Primaria comunei Corbii Mari, prin primar;
Primaria Odobesti, prin primar.

3. Se recomanda intretinerea si mentinerea in stare permanentad de functionare a sistemelor de
alimentare cu apa si de canalizare in conformitate cu Regulamentul Serviciului de Alimentare cu Apa
si de Canalizare din aria de competenta a Unitatilor Administrativ-Teritoriale, Membre ale Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita, aprobat prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatiei
nr.61/2021, legislatia in vigoare specifica serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, procedurile
operationale privind functionarea, exploatarea si Intretinerea sistemelor de alimentare cu apa,
procedurile operationale privind exploatarea si intretinerea statiilor de epurare apa uzatd si a
regulamentelor de functionare exploatare si intretinere a sistemelor de alimentare cu apa si a altor
normative specifice n acest sens.

Termen: permanent

Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. prin: director general, director tehnic si
de productie, sef sectie Targoviste, sef sectie Moreni, sef sectie Gaesti, sef sectie Titu, sef sectie
Pucioasa, sef sectie Fieni.

4. Se recomanda respectarea procedurilor de sistem in elaborarea documentelor procedurale si
completarea formularelor aferente acestora.

Termen: permanent
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Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. prin: director general, director tehnic si
de productie, sef sectie Targoviste, sef sectie Moreni, sef sectiec Gaesti, sef sectie Titu, sef sectie

pucioasa, sef sectie Fieni.

I1.Raport de monitorizare administrativa incheiat in data de 21.05.2024, inregistrat la
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita cu nr. 359/21.05.2024, privind modul de
indeplinire a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de catre operatorul regional in conformitate cu
prevederile art. 35, art. 36, art. 37 din Contractul de delegare nr. 03/2624 /29.01.2009, referitor la
evolutia indicatorilor de performanta ai Serviciului de alimentare cu apa si de canalizare in anul 2023.

Concluziile verificarii :

- Indicatorul ,,Numarul de solicitiri de racordare ale utilizatorilor la sistemul public de
canalizare” are un nivel realizat, in anul 2023, de 1.768 solicitari fata de cel de 1.064, in anul 2022,
si fata de 2.000 - nivelul minim aprobat. Indicatorul nu a fost indeplinit, dar este in crestere fata
de anul 2022.

- Indicatorul ,,Numirul de intreruperi programate” are un nivel realizat, in anul 2023, de 98
intreruperi fata de cel de 92, Tn anul 2022, si fatd de valoarea < 50 nivelul minim aprobat.
Indicatorul nu a fost indeplinit.

- Indicatorul ,Numirul de intreruperi cu durata programati depasita raportat la total
intreruperi programate” are un nivel realizat, in anul 2023, de 0,50 % fata cel din anul 2021, de
1,00%, si fatda de valoarea procentualda 0,00% - nivelul minim aprobat. Indicatorul nu a fost
Tndeplinit.

- Indicatorul ,,Pierderea de apa in retea exprimata ca raport intre cantitatea de apa furnizata
(facturati) si cea intrata in sistem™ are un nivel realizat, in anul 2023, de 36,00% fata de cel de
34,00%, Tn anul 2022, care nu este corespunzator cu valoarea procentuala < 35,00% - nivelul minim

aprobat. Indicatorul nu a fost indeplinit.
Din 37 de indicatori de performanta ai serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare
prestate de Compania de Apa Targoviste - Dambovita in mediul urban si rural, 4 indicatori nu

au fost indepliniti, situatie care atrage dupa sine sciderea gradului de conformare la 89,2%.

Maisuri corective:

1. Se recomandd indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de operator in ceea ce priveste
respectarea indicatorilor de preformantd pentru serviciile publice de alimentare cu apa si de canalizare,

stabiliti prin contractul de delegare inclusiv in relatia cu utilizatorii, in conformitate cu valorile
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nivelului minim stabilit pentru fiecare dintre acestia in Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita nr. 198/13.10.2016 si nr. 364/02.06.2021.

Termen: permanent

Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. prin director general, director tehnic,

director economic, manager dezvoltare, sefi sectii operationale.

Activititile aparatului tehnic

- apus in executare Hotararile Adundrii Generale si deciziile Consiliului Director;

- aasigurat suportul tehnic si logistic pentru pregatirea sedintelor Adunarii Generale a Asociatilor;

- amonitorizat incasarea cotizatiilor anuale si a celor restante ale membrilor;

- afost exercitat dreptul specific de monitorizare si control privind activitatea operatorului, conform
contractului de delegare;

- aincheiat acte aditionale la contractul de delegare a gestiunii;

- aintocmit acte aditionale la Actul Constitutiv si la Statutul Asociatiei, prin inscrierea modificarilor
la Judecatoria Dambovita;

- afurnizat documente si materiale-Suport unitatilor administrativ-teritoriale;

- aurmadrit respectarea legalitatii documentelor intocmite si celor primite;

- aasigurat asistentd juridica in fata instantei;

- aurmdrit aparitia de acte normative;

- aefectuat activitati de gestiune contabila a asociatier;

- aintocmit statele de salarii si declaratiile corespunzatoare;

- aintocmit balanta de verificare pentru fiecare luna;

- aintocmit situatiile financiare;

- afntocmit BVC-ul ;

- arealizat executia bugetara;

- a’intocmit Programul anual al achizitiilor publice;

- aurmadrit executia Programului anual de achizitii publice;

- aintocmit referatele de necesitate pentru fiecare achizitie efectuata;

- acentralizat si arhivat documentele rezultate din activitatea asociatiei;

- a participat la reuniuni profesionale si la Tntalniri ale comisiei de specialitate a asociatilor de

dezvoltare intercomunitara.

VIII. Tn perioada 01.11.2023 - 01.10.2024, pentru functionarea asociatiei, n registrul

intrari/iesiri au fost inregistrate si solutionate 889 adrese.
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IX. Obiective pentru anul 2024:

- definitivarea revizuirii contractului de delegare;

- continuarea elaborarii de proceduri si implementarea acestora;

- dezvoltarea legaturilor dintre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita si
celelalte ADI-uri din Romania, in vederea imbunatatirii cadrului institutional si legislativ de
desfasurare a activitatii asociatiilor;

- intensificarea colaborarii cu Autoritatile de Management si ale Organismelor Intermediare care
gestioneaza POIM 2014 - 2020 si PDD;

- organizarea si participarea la cursuri, conferinte, simpozioane, sesiuni cu tematicd privind
serviciile de apa si canalizare pentru dezvoltarea expertizei tehnice din domeniu si pregatirea
expertilor din asociatii.

- Cresterea calitatii vietii ca urmare a reabilitarii si dezvoltarii infrastucturii locale privind
serviciul de apa si canalizare;

- recuperarea sumelor restante datorate cu titlu de cotizatie de catre membrii asociati;

- informarea membrilor asociatiei prin intermediul site-ul www.adiapadb.ro despre activitatea

asociatiei si oferirea altor informatii de interes pentru acestia.
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